
N° Personas N° Personas N° Personas

Categoría TRIM I-2019 TRIM II-2019 TRIM III-2019 Mínimo Máximo
Gerente General 1 1 1 39,000.00 39,000.00
Asesores 1 2 3 23,979.97 28,445.95
Gerentes Estructura Básica 11 12 12 22,770.00 29,994.30
Sub Gerentes 38 38 38 13,882.26 25,539.70
Jefes/Jefes Unidad 206 206 203 6,938.81 21,625.23
Supervisores Senior 214 214 213 8,431.48 22,500.00
Supervisores Junior 563 564 562 6,298.23 9,429.17
Asistentes Ejecutivas 15 15 15 6,298.23 8,642.58
Empleados Administrativos 465 406 480 3,679.10 5,611.08
Empleados Técnicos/Operadores 704 758 672 3,679.10 5,611.08

(*) Personal Temporal y Medida Cautelar N° Personas N° Personas N° Personas
Categoría TRIM I-2019 TRIM II-2019 TRIM III-2019 Mínimo Máximo

Jefes/Jefes Unidad -             -             
Supervisores Junior/Senior 280 278 267 6,342.26    29,000.00  
Asistentes Ejecutivas -             -             
Empleados Administrativos 9 1 3,922.90    3,922.90    
Empleados Técnicos/Operadores 261 214 209 3,679.10 4,676.22

(*) Contratado según Articulo 61° del TUO D.Leg N° 728, D.S. N° 003-97-TR,

Ley de Productividad y Competitividad Laboral

Personal sujeto al régimen laboral del D.Leg. N° 728.

Rango Salarial Nuevos 

Rango Salarial Nuevos 

PETROPERU S.A.

Ingreso Mensual
Presidente del Directorio 29,000.00

PERSONAL ACTIVO



MINIMO MAXIMO
Gerente General 26,758.44 40,137.67
Asesores 19,574.90 23,979.97
Gerentes Estructura Básica 25,558.72 30,188.04
Sub Gerentes 17,491.60 25,539.70
Jefes/Jefes Unidad 9,570.12 18,630.27
Supervisores Senior 7,923.42 11,601.35
Supervisores Junior 6,090.13 10,049.91
Asistentes Ejecutivas 6,298.23 8,642.58

44 HORAS 48 HORAS
3,679.10 3,922.90
3,898.68 4,158.40
4,132.61 4,409.08
4,381.67 4,676.22
4,646.99 4,960.73
4,929.65 5,263.64
5,253.61 5,611.08

SEMI CALIFICADOS

CALIFICADOS

MANDO MEDIO

ESCALA SALARIAL PERSONAL EMPLEADO TÉCNICO ADMINISTRATIVO

PUESTOS
SUELDO BASICO

ESCALA SALARIAL ACTUALIZADA CONFORME AL INCREMENTO SALARIAL DE 
ESCALA SALARIAL FIJA PERSONAL EMPLEADO

GRUPO OCUPACIONAL
SUELDO BASICO


