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CONDICIONES TECNICAS
REPARACION DE CAJA DE CAMBIOS EN CAMIONETA

PLACA EGK-149

1. OBJETO.

Petroleos del PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere
contratar el servicio de reparacion de caja de cambios en camioneta marca Mitsubishi
modelo L200 CR 4X4 2.5 C/D TD GLS M/T placa EGK-149 asignado a Unidad Centro
Oriente Jefatura Ventas Regionales Gerencia Ventas PETROPERU.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Servicio de reparacion de caja de cambios en camioneta marca Mitsubishi modelo
L200 placa EGK-149. El servicio incluye el desmontaje, el suministro e instalaciéon de
nuevos repuestos, accesorios y demas componentes y materiales a fin de cumplir con
el objeto del servicio. Los repuestos a reemplazar deberan ser partes originales.

Las actividades del servicio de reparacion se detallan en el APENDICE N° 01
Descripcion de actividades.

3. PLAZO DE EJECUCION.

El servicio sera ejecutado en un plazo de 10 dias calendarios.
El inicio de la ejecucién contractual sera desde el dia siguiente de notificado la Orden
de Trabajo a Terceros.

4. SISTEMA DE CONTRATACION.

A Suma Alzada.

5. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL.

RESERVADO en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda
incidir sobre el valor del servicio.

6. LUGAR DE EJECUCION.

El servicio sera ejecutado en las instalaciones del CONTRATISTA. La instalacion sera
un taller de servicios con espacio suficiente para que se pueda maniobrar las unidades
vehiculares y tener facil acceso sin riesgos ni demoras.

7. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS.

El postor deberd acreditar haber realizado el mantenimiento y/o reparaciones de
vehiculos, por un monto minimo acumulado de S/. 10,000.00 (diez mil soles) en los
ultimos 05 afios anteriores a la fecha de presentacion de propuestas.
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Se acreditara con: (i) Copia de comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documentario y fehacientemente (para lo cual bastara con adjuntar los voucher de
depdsito o reporte de estados de cuenta, entre otros, donde pueda verificarse el pago
efectuado, o que la cancelacion por parte de la entidad Bancaria o de la Institucién a
cargo del cumplimiento de dicha prestacion conste en el mismo comprobante) o (ii)
Copia de constancias expedidas por las empresas a las que el postor brindé el servicio
o (iii) Copia de contratos u Ordenes de compra con su respectiva conformidad

8. PENALIDADES.

En caso de retraso injustificado en la ejecucion del servicio, PETROPERU S.A.
aplicara al CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por
un monto maximo equivalente al 10% del monto contractual. La penalidad se aplicara
automaticamente y se calculard de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad diaria = (0.10 x monto) / (F x plazo en dias)
Donde F = 0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren al Contrato u Orden de Trabajo de Terceros.
Esta penalidad sera deducida del pago final.

ID EVENTO A PENALIZAR Penalidad
por evento
1 No proporcionar repuestos originales segun de indicado en las 1UIT
presentes condiciones técnicas.
2 |No realizar las actividades descritas en el APENDICE N° 01. 1UIT

9. FACTURACION Y FORMA DE PAGO.

Elllos comprobante(s) de pago se presentarda después de la conformidad de la
ejecucion del servicio.

El plazo para la conformidad del servicio sera de cinco (05) dias calendario. Este plazo
no esta comprendido dentro del plazo de ejecucion del servicio.

El/los comprobante(s) seran pagados a los sesenta (60) dias calendario después de
presentada correctamente la factura.

El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos por
una MYPE serd a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
emision de la factura o recibo por honorarios. Para tal efecto la MYPE debera entregar
lo siguiente:

a) Declaracion jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por
honorarios.

b) Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe
abonar el importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de
conformidad con el TUO de la Ley para la lucha contra la evasion y para la
formalizacion de la economia, cuyo TUO fue aprobado por Decreto Supremo
N°150-2007-EF y modificatorias.
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El/los comprobante(s) de pago manuales debera(n) presentarse en Oficina de Tramite

Documentario sito en Av. Canaval Moreyra N° 150 San Isidro. El/los comprobante(s)
de pago electronico(s) debera(n) ser presentado(s) a través de Mesa de Partes Virtual,
al siguiente link: https://mesadepartesvirtual.petroperu.com.pe , Ambos tipos de
comprobantes de pago deberan estar acompafadas de:

Contrato u Orden de Trabajo de Terceros (OTT) original y acta de conformidad de
servicio.

El CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura el nimero y descripcion
del Contrato u OTT. Tratandose de comprobantes de pago electronico, estos deberan
ser autorizados por SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de
obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo
a partir de la fecha de su correcta presentacion.

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD.

La administracion del servicio estara a cargo de la Jefatura Servicios No Industriales
OFP y su conformidad estard aprobada por el Jefe de la Jefatura Servicios No
Industriales OFP.

POLIZAS.

El personal contratista debera contar con un Seguro Complementario por Trabajo de
Riesgo (SCTR) para el personal que labore en el contrato, tanto en la cobertura de
salud (Essalud o EPS) como en la de invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de
Seguros) entre otras. Esta péliza se entregara cuando se inicien los trabajos de campo
y/o taller incluyendo la factura que acredite el pago de la péliza y seran actualizadas
cada vez que ingrese personal nuevo.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.

El CONTRATISTA esta obligado a cumplir con el servicio por el cual fue contratado
bajo garantias que cubran cualquier interferencia como volcaduras, terrorismo,
eventos naturales y/o asalto a mano armada, haciendo llegar en buen estado la unidad
vehicular.

Es responsable de responder por pérdidas, robos y otros dafios que pueda sufrir las
unidades vehiculares, una entregado por PETROPERU; si esto sucede, el
CONTRATISTA asumira la reposicion del 100% de la pérdida, robo y/o dafio

El CONTRATISTA reconoce que, si infringe las obligaciones establecidas en el
contrato, respondera por todos los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento
ocasione a PETROPERU.

A PETROPERU, no le corresponderé ninguna responsabilidad en caso de accidentes,
dafios, invalidez o muerte de los trabajadores del CONTRATISTA o terceras personas,
gue pudieran ocurrir durante la ejecucion del servicio.

El CONTRATISTA debera decidir y organizar el tiempo, espacio, recursos y demas
factores necesarios para cumplir con los servicios para los cuales es contratado.
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Es de absoluta responsabilidad del CONTRATISTA el pago a su personal por
concepto de Remuneraciones, Bonificaciones, Salarios Dominicales, Vacaciones,
Gratificaciones de Ley, Indemnizaciones por Accidente de Trabajo, Seguro Social,
Compensacion por tiempo de servicios (CTS), aportaciones de Ley, Beneficios
Sociales, Seguros, Tributos y demds obligaciones derivadas del presente contrato de
acuerdo con la legislacion vigente.

Por las condiciones y actos subestandar que podrian presentarse durante la ejecucion
del servicio, es imprescindible que las medidas de seguridad persistan en todo
momento, a fin de minimizar cualquier riesgo que pudiera ocasionar un accidente o
incidente.

El CONTRATISTA debera cumplir con la Politica de Prevencion de Lavado de Activos
y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestién Antisoborno
de PETROPERU S.A. (APENDICE N° 04 - ANEXO N° 1)

El CONTRASTISTA se compromete y somete al Sistema de Integridad de
PETROPERU S.A., que comprende: el Cédigo de Integridad, Lineamientos del
Sistema de Integrado y la Politica Antifraude y Anticorrupcion de PETROPERU S.A.
(APENDICE N° 04 - ANEXO N° 7)

El CONTRATISTA debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y
Procedimientos de Seguridad de la Informacion de PETROPERU S.A., guardar
confidencialidad y reserva de la informacién a la que acceda en virtud del Contrato
respectivo, y reportar de inmediato cualquier irregularidad de seguridad de la
informacion detectada.

El CONTRATISTA esta obligado a informar con una carta, en el caso de que alguno
de los repuestos no cuente con stock y requiera una importacion.

CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO.

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el Articulo 76 del
Reglamento de Contrataciones de PETROPERU.

a) El contrato podra resolverse:
i) Por mutuo disenso.
i) Por terminacion anticipada cuando asi se establezca en las condiciones técnicas.
iif) Por caso fortuito o fuerza mayor.

b) PETROPERU podra resolver el contrato cuando:
i) El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su
cargo, pese a haber sido requerido para corregir tal situacion; o
ii) El Contratista haya acumulado el monto maximo de las penalidades establecidas
en las Bases; o
iil) Se verifique la presentacion de informacion falsa y/o inexacta durante la
ejecucion
contractual; o
iv) Sin expresion de causa, siempre que ello sea consignado en las Bases o en el
Contrato.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.




® Petropert

15.

16.

17.

El CONTRATISTA debera cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU. Sin
embargo, esto no libera al CONTRATISTA de la obligacion de adoptar las medidas de
seguridad que crea conveniente para la correcta ejecucion del servicio.

El CONTRATISTA debera cumplir con lo dispuesto en las siguientes leyes:

» Ley N° 29783, “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo” y su reglamento.

» Decreto Supremo N° 005-2012-TR “Reglamento de la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo”.

» Ley N° 30102, “Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos
nocivos para la salud por la exposicién prolongada a la radiacién solar”.

» Ley N° 30222, Ley que modifica la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

El CONTRATISTA asumira el compromiso de conducir sus tareas de manera que
minimicen los impactos ambientales negativos, se comprometera a mantener un alto
nivel de seguridad, calidad en el servicio y proteger en todo momento a sus operarios
mediante el uso de equipos e implementos de seguridad.

El CONTRATISTA se obliga a respetar todos los dispositivos y Normas Legales
vigentes que norman la Proteccién y Conservacion del Medio Ambiente, por lo tanto,
es responsable legal y econémico del desempefio ambiental de su personal, por lo que
debera asegurar que los mismos muestren una actitud responsable con el medio
ambiente.

El CONTRATISTA debera establecer las medidas e instrucciones necesarias para
que, en caso de un peligro inminente que constituya un riesgo importante o intolerable
para la seguridad y salud de los trabajadores, estos puedan interrumpir sus
actividades, e incluso, si fuera necesario, abandonar de inmediato el domicilio o lugar
fisico donde se desarrollan las labores. No se pueden reanudar las labores mientras el
riesgo no se haya reducido o controlado. En esta linea, PETROPERU ha
implementado la autoridad para detener trabajos, denominada STOP WORK (Circular
N° 0687-2020).

ENTREGABLES.

Unidad vehicular operativo con reparacion ejecutada.

Carta de garantia comercial en la que el CONTRATISTA garantizara el servicio de
reparacion y repuestos, como minimo por un (1) afio o 20000 Km de recorrido, a partir
de la conformidad del servicio.

VISITA OPCIONAL.

Los interesados en el servicio podran hacer una visita, para lo cual deberd
previamente contactarse al teléfono 6145000 anexo 14388 o a través del correo
electronico:  jpari@petroperu.com.pe o a través del correo electrénico:
ahoyos@petroperu.com.pe.

AMPLIACIONES DE PLAZO.

En el caso de que alguno de los repuestos no cuente con stock y requiera una
importacién, el CONTRATISTA debera informar con una carta indicado el plazo de
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importacion, luego del cual, empezara el plazo de 10 dias calendarios para la
ejecucion del servicio indicados en el Numeral N° 03.

Se podra aprobar ampliaciones de plazo por atrasos y/o paralizaciones en la ejecucion
del contrato o por caso fortuito y/o fuerza mayor.

Toda ampliacién de plazo debe efectuarse dentro del plazo de vigencia del contrato. El
contratista debera solicitar la ampliacion dentro de los siete (7) dias de finalizado el
hecho generador del atraso o paralizacién. Asi mismo el administrador del contrato
debera atender las solicitudes de ampliacion de plazos en maximo quince (15) dias
calendario de formuladas. Dependiendo de la complejidad o envergadura de la
contratacion. PETROPERU podré establecer plazos mayores.

APENDICES.

APENDICE N° 01: Descripcion de actividades.

APENDICE N° 02: Formato de Cotizacion

APENDICE N° 03: Politica de Gestion Integrada de la Calidad, Ambiente, Seguridad y
Salud en el Trabajo.

APENDICE N° 04: Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, Delitos de Corrupcion y de Gestién Antisoborno.
APENDICE N° 04 - ANEXO N° 1.
APENDICE N° 04 - ANEXO N° 7.

APENDICE N° 05: Declaracion jurada de cumplimiento de requerimientos técnicos.
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APENDICE N° 01

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SERVICIO DE REPARACION DE CAJA DE CAMBIOS - CAMIONETA
PLACA EGK-149*

Reemplazo de 01 eje deslizante. (SHAFT, M/T OUTPUT). Incluye repuesto y
accesorios.

Reemplazo de 01 anillo sincronizador de 3ra y 4ta velocidad (HUB, M/T 3RD & 4TH
SYNCH; SLEEVE, M/T 3RD & 4TH SYNCH). Incluye repuestos y accesorios.

Reemplazo de 02 bronces de sincronizador de 3ra y 4ta velocidad; reemplazo de 01
freno de sincronizador. (RING ASSY M/T 3RD SPEED GEAR SYNCH; RING, M/T 4TH
SPEED GEAR SYNCH). Incluyen repuestos y accesorios.

Reemplazo de 01 rodaje de eje propulsor.
(BEARING, M/T INPUT SHAFT). Incluye repuestos y accesorios.

Reemplazo de 02 rodajes de tren fijo. (BEARING, M/T COUNTERSHAFT, FR;
BEARING, M/T COUNTERSHAFT, RR). Incluye repuestos y accesorios.

Reemplazo de 04 seguros de sincronizadores. (SNAP RING, M/T POWER TRAIN).
Incluye repuestos y accesorios.

Reemplazo de 01 kit de embrague: plato de embrague, disco de embrague, collarin de
embrague. (COVER ASSY, CLUTCH; DISC, CLUTCH; BEARING, CLUTCH
RELEASE) Incluye repuestos y accesorios.

Reemplazo de 01 rodaje de volante. (BEARING, FLYWHEEL DRIVE PINION). Incluye
repuestos y accesorios.

Reemplazo de 01 retén de cigliefial posterior. (incluye repuesto)

Reemplazo de 01 retén de eje propulsor. (incluye repuesto)

Reemplazo de 01 retén de yugo de cardan. (incluye repuesto)

Reemplazo de aceite de transmision manual y caja de transferencia. (incluye repuesto)
Montaje de caja de cambios, repuestos y accesorios.

Pruebas de funcionamiento.

*Todas las actividades incluyen mano de obra, equipos, repuestos, accesorios y
materiales a fin de ejecutar el servicio. Los repuestos a reemplazar deberan ser partes
originales.

*La CONTRATISTA garantizard el servicio de reparacion y repuestos con una Carta de

Garantia Comercial, como minimo por un (1) afio o0 20000 Km de recorrido, a partir de
la conformidad del servicio.
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APENDICE N° 02

FORMATO DE COTIZACION

N° DESCRIPCION Precio
REPARACION DE CAJA DE CAMBIOS EN

1 CAMIONETA MARCA MITSUBISHI MODELO L200
PLACA EGK-149

SUBTOTAL
IGV (18%)
TOTAL
NOTA:
> El MONTO TOTAL debe tener dos (02)

decimales y a partir de este monto los célculos seran con (02) decimales
aplicando redondeo.

(Nombre/ Razén Social):
Ruc / DNI:

Firma del Representante Legal.
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POLITICA DE GESTION
INTEGRADA

DE LA CALIDAD, AMBIENTE,
SEGURIDAD DE PROCESOS,
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO

Petrdleos del Pend - PETROPERLU 5.4 &5 una empresa del Estado del Ssctor Energla y Minas, cuyo obiete social
ez llevar a cabo laz actividades que establece la Ley Orgédnica de Hidrocarburos en todas las fazes de la industria
y comercio de los hidrocarburos incluyendo sus derivados, la petroguimica bésica e intermedia y otras formas de
energla.

PETROPERL S.A. declara que gestiona sus actividades asegurando la calidad y competitividad de sus productos
y servicios para zatizfacer las necesidades de sus clientes; protegiendo el ambisntes, garantizando |a seguridad
de sus procesos, |3 integridad fisica, la salud y |a calidad de vida de zus trabsjadores, colaboradores y otras
personas que pusdan verse inwolucradas en sus operaciones; y la proteccién de la propiedad. Asimismao,
promusve el fortalecimiento de sus relaciones con la comunidad de su entorne, realizando esfuerzos para
desempenar sus actividades de forma sosteniple, reduciendo sus posibles impactos negativos.

Para elle, en sus lugarss de trabajo desarrolla zu gestidn integrada de la calidad, ambients, seguridad de
procesos seguridad y salud en el trabajo, basada en loz siguientes compromizos:

~ Desempentar sus actividades de mamera - Cumplir la legislacidn wvigents aplicable, la

rezponzable y eficiente manteniendo sistemas de
gestidn awditables bajo un enfoque preventivo,
de eficiencia integral y mejora continua.

identificar, evaluar y controlar los aspectos
ambientales, loz peligros y riesgos de zus
procesos, productos y Servicics pertinentes y
apropiade a8 su  contexto; protegiendo el
ambiente y previniende la contaminacidn
ambiental mediante la gestidn del uzo eficients
de la energla y otros recursos naturales, y de
estrategias para combatir el Cambio Climdtico;
eliminando loz peligros y reduciende los riesgos,
proporcicnando condicionss de trabajo seguras
y saludables para la prevencidn de lesiones y
detericro de la szalud de las personas
relacionadas con el trabajo, con el objetivo de
zatisfacer laz necesidades de sus clientes.

L

normativa interna  y  los compromisos
voluntariamente suscritos, relacionados con los
Sistemas de Gestidn.

Promowver el desarrcllo de las competencias de
zuz trabajadores, orientadas al cumplimiento de
loz obistives y las metas establecidas.

Promowver la consulta y participacidn de los
trabajadores y de sus representantes en el
desarrolle y mejora de los Sistemas de Gestidn
implementados.

Proveer a toda la organizacidn de los recursos
necesarics Yy regueridcs  para lograr  un
desempenc acorde con la presents Polltica.

Difundir esta Politica a sus trabajadores, clisntes,
colaboradores, auteridades, comunidad y otros
grupos de interds, fomentande uwna actitud
diligents, a través de una sensibilizacidn vy de
capacitacidn adecuadas a sus reguerimientos.

El cumplimiento de asta Politica es responsabilidad de los directores, gerentes, trabajadores y
proveedores de PETROPERU 5.4,

e,

Aprobado:
Acuerds de Directorlo N® 082-2022-PP
Seslon de Directorio del 16.08.2022
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POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS ¥ DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION ¥ DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petrdleos del Pert (en adelante PETROPERU S.4.) dedicada a la refinacian, distribucian
comercializacion de combustibles y productos derivados de los hidrecarbures, expresa su rechazo a tode
acto o intento de Lovado de Activos v Financiamiento del Terrerisme; de Corrupcidn, bajo las formas de
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Tronsnocional, Trafico de Influencios, Colusion Simple y
Agravado y otros; asi comeo prohibe tode octo o intento de Soborno; por parte de sus funcionarios,
trobojodores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relocionodos; estondo comprometido o que la
Empresa cumpla las leyes de Prevencién de Lovado de Activos y Financiomienta del Terrorismao; de lucha
contra la Corrupcién y Antisoborne tales come la Ley de Prdcticas Cerruptas en el Extranjero de los
Estaodos Unidos de 1977 (FCPA); osi como los requisitos del Sistemo de Gestidn Antisoborno;
manteniendo y coutelondo lo mejora continua del Sistema de Prevencidn de Lovodo de Activos y
Finonciamiento del Terrorismo en su colidod de Sujeto Obligodo, conforme o lo Ley 27693 y su
Reglamento; del Sistema de Prevencidn de Delitos de Corrupcion bajo los alconces de la Ley Mo, 30424
normas modificaterias y reglomentarias; asi como del Sistema de Gestién Antisoborne conforme a lo
Morma 150 37001:20168; asi como cualguier otro normativa que resulta aplicoble.

En diche marco, PETROPERU declara que no iniciara relaciones contractuales, loborales ni comerciales,
con persenas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con la titularidad del 10% o mads de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i) Condenados, medionte sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Finonciomiento del Terrorisma, delitos precedentes como Marcotrafico,
Delitos Tributarios o Aduoneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que genere gonancias ilegales;
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Tronsnacional, Trafico de Influencios, Colusion Simple v
Agrovado, Schorno; en el ambito nocional o internacional, durante el tiempo que dure lo peno impuesta
en la sentencia; y/o hubieran aceptodo haber cometido tales delitos en dichos dmbites, duronte el lapso
de 15 afics desde lo aceptacion, salvo disposicidn legal en contrario; o, i) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficino de Control de Activos Extronjeros del departomento de Tesoro de los Estodos Unidos de
Ameérica), Lista de Terroristas del Consejo de Sequridod de los Maciones Unidos, Lista relocionadas con el
Finonciamiento de la Proliferocian de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo de Sequridad
de la ONU; o, i) Han presentodo documentacian folsa u emisiones en Declaracién Jurada entregada a la
Empresa, segun lo previste en el Cédige Penal Peruang, per el lapse de & afos desde que se produjo el
hechao.

El Directorio ha encargodo ol Oficial de Cumplimiento, pora que juntamente con el ente colegiodo; gjerza
la supervision de la implementacion y el mantenimiento de los referidos Sistemas de Prevencidn y/o
Gestion; debiendo velor porque goce de autoridod, autonemio e ndependencia para el gjercicio de sus
funciones; reportandole el Cficial, de cualguier actuacian, conducta, informaocian o evidencio gue pueda
vulnerar lo presente Politica.

La Empresa promueve y garantiza lo implementacion y funcienamiento del Procedimiento de
Plonteamiento de Inguietudes (denominado “Lineo de integridod”), mediante consultas o denuncios de
buena fe ante hechos o conductos sospechosas; garantizanda la confidencialidod de estas, osi como la
proteccign ante cualquier tipe de represolias ol denuncionte.

Los trabojodores y/o terceros o partes interesadas que incumplan cualquiera de los disposiciones de
esta Politica serdn sujetos, previo investigocion, o los medidos administrativas, civiles, penales y /o
acciones controctuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio No. 031-2021-PP de fecha 18.03.2021.
L& EMPRESA.
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“Prayvencion de Lavado de Actives y Fnanciamienfo del Terrorismo, de delitos de
Corrupcion y de Sobomo:

En virtud de la presente ciduswla, e Cordratista declars haber recibido y leido la Polifica de
Prevencion de Lavado de Acfivos y Financiamiento del Termorismo, de Defitos de Comupcion y
de Gestion Antisobomo de PETROPERLU adjumfa al precente confrafo; manifesfando
comprendera ¥ nmn:mumﬁéﬂdmeammiﬁda COMUMiamente con SUS SOCG0S O S50CGados,
direcfores, infegrantes de los crganos de adminisfracion, representantes legales, apoderados,
v toda persona natural o juridica que aciua por =u cuenta o beneficio, por su encango o en =u
representacion; con aénfasiz en los siguiendes aspecios:

1. Lilzar recur=os en la giecucion del presente contrato v la fofalidad de pagos o cualquier
ofra fransferencia de recursos, incluyendo garantiaz reales, efectuadas en favor de
PETROPERU SA, gue proceden de fondos licios.

2. Mo incurrir en defifos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terromsmo, o Comupoion
bajo las formas de: Cohecho Acfive Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusion Simple o Agravada, enfre afros delfos que laz leyes de la matera
esfshlezcan, fales como la Lay N° 30424 vy sus normas modificatoriss, en relacion con fa
celebracion y I3 efecucion del presende coniralo.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicifar o acepiar cualguier pago indebido o ilegal o, en
genaral, cualquisr beneficio indebido o llegal o sobomo, en relacion con Ia celebracion y
Iz ejecucion del presente confrato.

4. Que ni el, ni sus sodios o asociados (oon la tularidad del 10% o mas de acciones o
participaciones), directorss v gerentes: 3] Tienen condens. medianfe senfencia fimme. por
defito de Lavado de Actvos, Financiamiento def Termonzmo, delifos precedentes como
MNarcolrafico, Deliftoz Trbufanos o Aduaneros, Mineria flegal, Comupcion u offos que
genare ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico
de Influencias, Colusion Simple y Agravada o Sobomo; en o ambifo nacional o
infemacional; bl Se encuwentran comprendidos en 3 Lisfa OFAC (Oficina de Controd de
Acfivos Extranjeras del deparfamento de Tesoro de los Ezfados Unidos de America), Lizia
de Termonatas del Consaio de Segunidad de las Naciones Unidss, Lisfa relacionada con &
Financiamiento de la Proliferacion de Armag de Destruccion Masiva emifida por ef Conssigl
de Seguridad de las Naciones Unidaz.

5. Prevenir of sobomo, adopiando medidaz fécnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evifar acto o prachica indebidoz o conducfas iicitas; en la maferia zobre I3 que versa
el presente confrafio.

6. Poner a disposicion de PETROPERU 5.A informacion veraz v completa, v en caso ésia
sufra varaciones, pregentar la informacion actualizada en un plazo de guince (15) dias
hahilez. PETROFPERLU 5.A. puede soliciar la informacion que conzidere perfinends en
cumplimienio de Ia legislacion de lavado de acfivos y financiamiento del terrorizma.

T GamnbaraFETE‘DFE?ﬂSﬂ.yJasauMdadesmmeﬁde&, de manera directa y
oporfuna, cuaiquier aclo o prachica indebidos o conductas licitaz de la que fhuviers
conocimienio en relacion con la celebracion y la efecucion del presente conirafo.

PETROFERU S.A. puede resolver en cualguier momenio & presenfe Caonirato de plemo
derecho, mediarnds nolificacion esorita al Contralizia si, respaldado por evidenciazs, considera
gue g Confralizfa ha ncumpiido cualquiera de los compromizos mencionados en esia
clauswla, situando a PETROPERL 5.A. frenfe a un riesgo legal, patrimanial o reputacionsl o
gue pueda generarle sancionez adminisirafivas, ciwviles, penales; sin pequicio de gue
PETROFERU S.A. brinde informacion a las aworidades compeferdes e inicie las acoiones
legales perinentes, incluyendo las indemnizatoras que resulfen splicables”,
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CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERLU,
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en
la politica de folerancia cero frente al fraude, a la corrupcion y a cualquier acto iregular, proporcionando
asi fas directrices a seguir para desarrollar acciones prevenfivas y defectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i} el Cédigo
de Integridad de PETROFERU! ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcion y
el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad. en lo gque le sea aplicable a las obligaciones
a su cargo.

El Codigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados
en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace: hitps.//www.peiroperu.com.pe/buen-gobierno-

corporative/nuestro-sistema-de-infegridad/ "
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DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS
TECNICOS

Lima, ...... de.......... de 2023

Sefores.-

Petroleos del Pert — PETROPERU S.A.
Av. Canaval Moreyra N° 150 - San Isidro
Presente. —

Referencia: Licitacion de Servicio de xxx

....................... , con RUC. N° .........., domicilio legal en ............ N° ..............
Lima ; teléfono ............. ; debidamente representado por .......... , con D.N.l. N°
........... y correo ................; declaro bajo juramento que cumplo con los

Requerimientos Técnicos Minimos establecidos en las Condiciones Técnicas
proporcionadas por Petroperu.

Sin otro particular me despido agradeciéndole por su atencion prestada.
Atentamente,

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
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