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CONDICIONES TECNICAS

1.0 ALCANCE
1.1 Brindar el servicio de “Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto

1.2

1.3

1.4

15

de PETROPERU S.A”

De acuerdo a la necesidad de transferencia de Turbo A-1 entre las Plantas de PETROPERU vy para
asegurar el abastecimiento, se requiere brindar el servicio de transporte terrestre con la suficiente
cantidad de unidades (tracto-cisterna), conductores, infraestructura, logistica para atender el
transporte de volumen estimado de 2°838,000 galones.

El volumen sefialado es soélo referenciales e indicativos y no deberan ser considerados como
compromiso de volumen a ser transportado por parte de PETROPERU. Es preciso sefialar, que esta
informacién de volumen es estimada y puede variar de acuerdo con las necesidades operativas de
PETROPERU. No se garantiza a EL TRANSPORTISTA un volumen a transportar maximo o minimo,
ni tampoco un monto minimo de facturacién, durante la vigencia del contrato.

De acuerdo a sus necesidades operativas, PETROPERU se reserva el derecho de aumentar o
disminuir las cantidades de consumo promedio estimado sefalados, retirar o adicionar puntos de
recepcion dentro de sus instalaciones (sin que esto implique un nuevo flete o el incremento del
mismo), postergar los despachos y/o cancelar cualquier orden, parcialmente o en su totalidad, previa
comunicacioén y con la debida anticipacion (salvo cuando exista riesgo de desabastecimiento).

EL TRANSPORTISTA cumplira los estandares y normas inherentes al servicio de transporte terrestre,
de acuerdo al ordenamiento juridico vigente y a los procedimientos de PETROPERU, con unidades
propias o por arrendamiento financiero o por arrendamiento operativo, no se aceptaran unidades
subcontratadas.

La prestacién seré ejecutada a todo costo y debe involucrar todos los recursos necesarios como el
personal, maquinarias y/o equipos, herramientas, consumibles, materiales y todas las facilidades y
requerimientos necesarios para la ejecucion del servicio.

El servicio debera ejecutarse conforme a lo establecido en las Condiciones Técnicas, documentos
contractuales, propuesta de EL TRANSPORTISTA, actas de acuerdo y planes de accién que se
suscriban durante el servicio, siguiendo los procesos, procedimientos, cédigos, estandares, normas
gubernamentales, etc., aplicables con la naturaleza de la prestacion.

2.0 NORMATIVA LEGAL
EL TRANSPORTISTA debera cumplir con la normativa vigente siguiente:

Ley N° 27181, Ley General de Transporte y Transito Terrestre y modificatorias.

Decreto Supremo 016-2009-MTC, Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de Transito — Cédigo
de Transito.

Decreto Supremo N° 017-2009-MTC, Reglamento Nacional de Administracion de Transporte.

Decreto Supremo N° 021-2008-MTC, Reglamento Nacional de Transporte Terrestre de Materiales y
Residuos Peligrosos y sus modificatorias.

Ley N° 28256, Ley que regula el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos Peligrosos.

Ley N° 28611 Ley General del Ambiente

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias.

Ley N° 26221 “Ley Organica de Hidrocarburos”.

Decreto Supremo N° 026-94-EM, Reglamento de Seguridad para el Transporte Hidrocarburos y sus
modificatorias: D.S. N° 021-98-EM, D.S. N° 036-98-EM y D.S. N° 019.99-EM.

Decreto Supremo N° 030-98-EM, Reglamento para la Comercializacion de Combustibles Liquidos y
Otros Productos Derivados de los Hidrocarburos y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 045-2001-EM, Reglamento para la Comercializacion de Combustibles Liquidos y
Otros Productos Derivados de los Hidrocarburos y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1126, Decreto Legislativo que establece medidas de control en los insumos
quimicos y productos fiscalizados, maquinarias y equipos utilizados para la elaboracion de drogas ilicitas
y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 044-2013-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1126 y sus modificatorias.
Decreto Supremo N° 015-2019-IN, que fija zonas geogréficas para la implementacién del Régimen
Especial de Control de Bienes Fiscalizados y modificatorias.

Decreto Supremo N° 043-2007-EM, Reglamento de Seguridad para las Actividades de Hidrocarburos.
D.S. N° 039-2014-EM, Reglamento de Proteccion Ambiental para las Actividades de Hidrocarburos.
Resolucién Ministerial N° 380-2009-MEM/DM, aprueban tipo y caracteristicas minimas del Sistema de
Posicionamiento Global para los Medios de Transporte de Petréleo Crudo, Gas Licuado de Petrdleo,
Combustibles Liquidos y otros Productos Derivados de los Hidrocarburos.

Resolucion de Consejo Directivo OSINERGMIN N° 076-2014-0S-CD, Texto Unico Ordenado del
Reglamento de Uso de Sistemas de Posicionamiento Global (GPS).

Decreto Supremo N° 008-2016-EM, Establecen uso obligatorio de GPS en las unidades de transporte
de hidrocarburos que circulen en los departamentos de Cusco y Puno.

DICIONES TECNICAS TTR-004-2020 Padgina 2 de 45



3.0

4.0

5.0

6.0

7.0

= Resolucion Directoral N° 010-2017-INACAL/DM, aprueban Norma Metrol6gica Peruana sobre vehiculos
y vagones tanque.

= Norma Metrolégica Peruana 023:2017 “VEHICULOS Y VAGONES TANQUE. Requisitos y Método de
ensayo”.

= "Lineamientos para elaborar un Plan de Contingencia para el Transporte Terrestre de materiales y/o
residuos peligrosos en el Sub Sector Transportes”, aprobados mediante Resolucion Directoral N° 1075-
2016-MTC/16.

= Todas las disposiciones legales, modificatorias y normas complementarias vigentes que sean aplicables.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El servicio tendra una vigencia hasta cuando se alcance el monto contractual o hasta que se dé inicio al
servicio principal, siendo el plazo estimado de tres (03) meses.

La contratacion se formalizara con la Notificacion de la Orden de Trabajo a Terceros.

La fecha de inicio del servicio sera comunicada por escrito a EL TRANSPORTISTA, luego de notificada la
Orden de Trabajo a Terceros.

SISTEMA DE CONTRATACION
A Precios Unitarios.

FORMA DE PAGO

5.1 Valorizaciones: Seran quincenales. PETROPERU efectuara el pago por el servicio realmente
ejecutado, previa presentacion de la factura correspondiente.
PETROPERU reconocera como Unico pago por el servicio prestado por EL TRANSPORTISTA, el flete
ofertado en su propuesta econémica, por la cantidad de galones transportados a temperatura
observada, de acuerdo a lo sefialado por la PLANTA DESPACHADORA de PETROPERU, es decir, si
en su destino final el volumen fiscalizado en la cisterna se encuentra dentro del limite permisible
establecido (ver ANEXO N° 1), entonces, se reconocerd el pago al transportista por el volumen
observada en la planta despachadora.
Para la conformidad de la recepcion parcial y/o final del servicio, EL TRANSPORTISTA presentara en
la oficina de Tramite Documentario de PETROPERU sito en Av. Enrique Canaval Moreyra, N° 150 San
Isidro, junto con su factura, copia de las Guias de Remisién — Remitente (copia transportista) con la
firma y sello de recepcién de la PLANTA RECEPTORA. La conformidad se efectuara en un plazo que
no excedera de los diez (10) dias calendario siguientes a la recepcion o a la subsanacion de ésta, de
ser el caso.
PETROPERU efectuara el pago de las facturas por el servicio prestado, dentro de un plazo que no
sobrepase los treinta (30) dias calendario desde la correcta presentacion del comprobante de pago
correspondiente, previa conformidad del servicio, recibido por PETROPERU.
Las facturas no presentadas correctamente seran devueltas a EL TRANSPORTISTA para su
correccion, rigiendo el nuevo plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

PETROPERU no reconocerd, en ningin caso, sobre costos por intransitabilidad u otros por similar
concepto, que se generen por bloqueos de carreteras ocasionados por actos de la naturaleza (lluvias,
nieve, huaycos, derrumbes, terremotos, tormentas eléctricas, etc.) y por paralizaciones por
reivindicacién y/o protestas sociales.

5.2 Deducciones: PETROPERU cobrara a EL TRANSPORTISTA los gastos en que pudiera incurrir para
cubrir las acciones u omisiones por incumplimiento de las obligaciones contractuales, referidas a la
inejecucion de las prestaciones a cargo de EL TRANSPORTISTA. Para tal efecto, PETROPERU
realizard la deduccion con posterioridad a la sustentacion de los gastos efectuados; sin perjuicio de las
acciones legales que pudiera tomar para la solucion de las controversias.

Asimismo, PETROPERU cobrara y/o deducira de su pago a EL TRANSPORTISTA los conceptos por
las penalidades sefialadas en el ANEXO N° 4 y/o las variaciones volumétricas en transito fuera de
limite permisible establecido.

En caso alguna ENTIDAD FISCALIZADORA imponga una sancién o una penalidad a PETROPERU
por causas imputables a EL TRANSPORTISTA, dicho importe se deducira del pago correspondiente a
EL TRANSPORTISTA.

SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La administracion, supervision y conformidad parcial del servicio contratado estara a cargo del personal que
designe el Jefe de Unidad Transporte Terrestre. La conformidad final del servicio la dara el Sub Gerente
Distribucion.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
EL TRANSPORTISTA debera presentar obligatoriamente los siguientes documentos:
a) Del Postor:

Declaracion Jurada de Experiencia del Postor, segun Formato A.

b) De las Unidades:
- Declaracién Jurada de Capacidad de Flota, segun Formato B.
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- Declaracién Jurada de Certificados Expedidos por Empresas Autorizadas, segun Formato C.
c) De los Conductores:

Declaracion Jurada que cuentan con los conductores necesarios para brindar el servicio, segun
Formato D.

d) Declaracion Jurada que cuentan con un Jefe o Supervisor SSOMA, segln Formato E.

8.0 MONTO DEL REQUERIMIENTO
RESERVADO. EL TRANSPORTISTA debera considerar en su propuesta econémica todos los tributos que
sean aplicables y todo aquello que pueda incidir sobre el valor del servicio (ver Formato F). Para la
determinacion del flete, tomar en cuenta la informacion detallada en el Formato G — Modelo de Estructura
de Costos.
La estructura de costos se solicitara en la etapa previa a la emisién de la Orden de Trabajo a Terceros.

9.0 DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA EMISION DE LA OTT

EL TRANSPORTISTA seleccionado debera presentar los siguientes documentos:

9.1  Experiencia del Postor, acreditar experiencia declarada con copia simple de comprobantes de pago,
en el cual se detalle el servicio prestado y cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (adjuntar vouchers de deposito o reporte de estados de cuenta bancarios donde
pueda verificarse el pago efectuado, o que la cancelacion conste en el mismo comprobante siempre
gue tal precision sea dada por el cliente del postor o una entidad bancaria o financiera) o en su
defecto, copia de contratos con su respectiva conformidad de culminacion de servicios prestados, en
la cual se visualice el nombre del servicio prestado, el plazo de ejecucién, el monto contractual y
demas clausulas que correspondan.

9.2  Copia de Pdlizas de seguros (segun lo indicado en el ANEXO N° 3).

9.3  Estructura de costos de determinacion del flete ofertado, segin Formato G.

9.4  Presentar por cada una de las unidades propuestas, copia de:

a) Tarjeta de identificacion vehicular de las unidades ofertadas, en caso no sean de propiedad del
postor, adjuntar documentacion que acredite la posesién de las unidades por arrendamiento
financiero (contrato elevado a escritura publica), por arrendamiento operativo (con contrato de
alquiler certificado por Notario Publico). En caso de que se encuentre en tramite de transferencia
de propiedad de (los) vehiculo (s) se debera acreditar con copia simple de los documentos de
tramite de transferencia respectivos (copia simple del contrato compra venta certificado por
Notario Publico).

b) Ficha de Registro Medio de Transporte Terrestre de Combustibles Liquidos y otros Productos
Derivados de los Hidrocarburos vigente, emitido por OSINERGMIN (producto: Turbo A-1).

c) Copia del Certificado de Prueba de Hermeticidad de las cisternas ofertadas, el cual debera estar
vigente, con una antigliedad no mayor a seis (6) meses (ver numeral 2.5.2 del ANEXO N° 2).

d) Copia de Certificado de Cubicacién (ver numeral 2.2.5 del ANEXO N° 2).

e) Copia de Tabla de Aforo (ver numeral 2.2.6 del ANEXO N° 2).

f) Certificado de Inspeccion de Soldadura (empleando cualquier de los métodos indicados en el
punto 2.5.4 del presente ANEXO N° 2).

g) Contrato u orden de compra vigente de contar con el Sistema de Comunicacion (GPS) en las
unidades propuestas.

h) Copia del cargo del formulario de empadronamiento de las unidades de transporte con sistema
GPS, emitido por OSINERGMIN.

9.5 Listado de conductores que realizaran el servicio y por cada conductor presentar copia de:

a) DNI vigente del personal conductor.

b) Licencia de Conducir de acuerdo a normatividad vigente (A Categoria Ill-C y A Categoria IV).

¢) Récord de conductor expedido por el MTC.

d) Certificado de no contar con antecedentes penales ni policiales vigente.

e) Certificado de Aptitud Médico Ocupacional méximo un afio de antigliedad, acorde a la normativa
de Seguridad y Salud Ocupacional vigente, emitido por una clinica acreditada por DIGESA.

f) Certificacion MATPEL o HAZMAT nivel Il, vigencia anual.

g) Certificado o constancia de capacitacion del conductor que valide las competencias del puesto
sefialadas en las letras c, d, e y f del numeral 1.3 del Adjunto N° 3.

h) Constancias o certificados de trabajo que acredite la experiencia minima de tres (03) afios como
conductor en el transporte de terrestre de combustibles y/o material peligroso liquido.

9.6  Estructura organizacional (organigrama) para el servicio; listado del personal profesional, técnico,
administrativo y conductores asignados al servicio, con su directorio telefonico (celular) y correos
electrénicos. MOF (Manual de Organizacién y Funciones) y ROF (Reglamento de Organizacion y
Funciones) para el servicio, aprobados por su representante legal.

9.7 Datos (nombres y apellidos, N° Celular, correo electrénico, N° Teléfono Fijo) del Jefe o Supervisor
SSOMA y copia de documentacién que acredite el cumplimiento del Perfil del Puesto sefialado en el |
Certificado de Habilitacion vigente del Jefe o Supervisor SSOMA propuesto por el TRANSPORTISTA,,
Asimismo

9.8 Datos (nombres y apellidos, N° Celular, correo electrénico, N° Teléfono Fijo) del Supervisor de
Operaciones del Transportista.

9.9 Datos de las instalaciones o centro(s) de operaciones para este servicio (direccion, area, etc.).
9.10 Programa de dotacion de Uniformes y EPP’s, tomando como referencia el Formato H.
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9.11 Plan de Gestion de Ambiente, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente, segun lo sefialado
en el numeral numeral 1 del ANEXO N°1.

9.12 Hoja de Ruta, tomando en cuenta lo detallado en el ANEXO N° 1y Adjunto N° 6.

10.0 DOCUMENTACION NECESARIA ANTES DEL INICIO DEL SERVICIO

EL TRANSPORTISTA debera presentar:

10.1 En caso de haber propuesto unidades para carga por arriba de las 48 TM de peso bruto vehicular, EL
TRANSPORTISTA debera presentar a PETROPERU copia de la respectiva autorizacion de cumplir
los pesos y medidas para las necesidades de la ruta, de acuerdo a la normativa legal vigente.

10.2 Copia del Certificado o constancia de limpieza de cisternas, firmado por el profesional o supervisor a
cargo de la limpieza.

10.3 Copia del contrato o convenio con empresa remediadora para los servicios de segunda respuesta,
remediacion y disposicion de residuos en casos de emergencias de derrame en el servicio.

10.4 Plan de limpieza interna de las cisternas, inspecciones.

10.5 Plan de Mantenimiento Preventivo del Tracto, Cisterna y de los Sistemas Criticos. Se incluira datos
de los Talleres de Mantenimiento donde se efectuaran dichos trabajos (Razon social, direccion,
teléfonos, representante legal y persona de contacto).

10.6 Plan de Capacitacion y Programa de induccién del personal asignado al servicio, debiendo considerar
como minimo lo indicado en el Adjunto N° 4y Adjunto N° 5. El Programa de induccion operara antes
del inicio y durante el servicio.

11.0 VERIFICACION DE DOCUMENTACION

PETROPERU se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la informacion y/o documentacion
presentada por Postor en su propuesta y la presentada por el TRANSPORTISTA antes y durante la ejecucién
del contrato.

De encontrar informacion falsa, inexacta, adulterada o que no se ajuste a la realidad, PETROPERU tomara
las acciones gque correspondan.

12.0 CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION AMBIENTAL, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO

Y GESTION SOCIAL DE PETROPERU

De acuerdo a su Politica Integrada de Gestion de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo, y
su Politica de Gestién Social, PETROPERU es una empresa comprometida a una gestién empresarial que
asegura la calidad de sus productos y servicios a satisfaccion de sus clientes, que protege el ambiente, la
integridad fisica, la salud y la calidad de vida de sus trabajadores, la de sus colaboradores directos y la de
otras personas que puedan verse afectadas por sus operaciones. Asimismo, promoverse el fortalecimiento
de sus relaciones con la comunidad de su entorno, para mantener al petréleo como un material de uso
ambientalmente sostenible, contribuyendo a reducir sus posibles impactos negativos. En tal sentido, EL
TRANSPORTISTA debera cumplir con estas politicas y lineamientos.

EL TRANSPORTISTA esta obligado a cumplir y hacer cumplir a su personal el “Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas” vigente de PETROPERU, el cual forma parte de
Las Bases y que deberd considerar para su estructura de costos. Sin embargo, el hecho de que
PETROPERU le imparta indicaciones al respecto, no lo libera de la obligacion de adoptar todas las medidas
de seguridad y proteccion ambiental necesarias, que son de su exclusiva responsabilidad y cargo.

EL TRANSPORTISTA se obliga a respetar todos los dispositivos y normas legales vigentes que norman la
proteccion y conservacion del medio ambiente; por lo tanto, es responsable legal y econémicamente si al
ejecutar la prestacion a su cargo afecta y/o contamina el medio ambiente y PETROPERU resultaria pasible
de sancién con alguna multa. El pago de la multa y demas gastos que se darian serdn asumidos por EL
TRANSPORTISTA.

El hecho que PETROPERU le imparta instrucciones respecto a la Proteccién Ambiental, no exime al
TRANSPORTISTA de su total responsabilidad en lo que se refiere a adoptar las medidas pertinentes para
preservar el medio ambiente.

EL TRANSPORTISTA se obliga a respetar la politica de Gestién Social de PETROPERU, garantizando que
el personal que sea asignado al servicio tenga pleno conocimiento de dichos documentos y sean parte de
las obligaciones que deben cumplir.

Adicionalmente, de requerirse el uso de plasticos, papeles o cartones para la ejecucion del servicio, estos
deberan cumplir con lo indicado en el D.S. N° 011-2010-MINAM articulo 4° numeral 4.1.5 a) y numeral 4.1.5
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13.0

14.0

b), que establecen utilizar obligatoriamente plasticos, papeles, cartones con un porcentaje de material
reciclado y bolsas de plastico biodegradables.

El TRANSPORTISTA debe implementar las medidas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion
Ambiental, a fin de prevenir la ocurrencia de accidentes, incidentes o emergencias ambientales durante la
gjecucion de sus actividades.

El TRANSPORTISTA debe implementar programas de capacitacion y otras actividades de Seguridad, Salud
en el Trabajo y Proteccion Ambiental destinadas a concientizar al personal y prevenir la ocurrencia de
incidentes, accidentes y emergencias ambientales.

El TRANSPORTISTA debe considerar, de acuerdo a la complejidad del Servicio y previa coordinacion con
el Administrador de Contrato, la realizacion de monitoreo de agentes fisicos, quimicos, y biol6égicos de sus
actividades, asi como el monitoreo de agentes psicosociales y de factores de riesgos disergonémicos de sus
trabajadores, a efectos de tomar las acciones necesarias y evitar poner en riesgo su integridad fisica. Esta
accion debe registrarse en el formato respectivo de la R.M. N° 050-2013-TR.

El TRANSPORTISTA en cumplimiento del Articulo 38° de la Ley N° 29783, del Articulo 33° del D.S. N° 005-
2012-TR y la R.M. N° 050-2013-TR y R.M. N° 085-2013-TR, el CONTRATISTA debe contar con los
siguientes registros en lo que corresponda:

v"  Registro de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y otros
incidentes, en el que deben constar la investigacion y las medidas correctivas (de ser necesario).
Registro de exdmenes médicos ocupacionales.

Registro del monitoreo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales y factores de riesgo
disergonémicos (de ser necesario).

Registro de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

Registro de estadisticas de seguridad y salud.

Registro de equipos de seguridad o emergencia.

Registro de induccién, capacitacién, entrenamiento y simulacros de emergencia.

Registro de auditorias de seguridad y salud en el trabajo (de ser necesario).

AN

ASANENENEN

El TRANSPORTISTA debe practicar examenes médicos antes, durante y al término de la relacién laboral a
los trabajadores, acordes con los riesgos a los que estan expuestos en sus labores y de acuerdo a la R.M.
N° 312-2011/MINSA y su modificatoria R.M. N° 004-2014/MINSA y otras modificaciones relacionadas.

El TRANSPORTISTA debe registrar los volimenes de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos que
hubiera generado y reportar esta informacién al administrador del contrato.

PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

EL TRANSPORTISTA debera cumplir con la Politica Corporativa, Reglamento y Procedimientos de
Seguridad de la Informacion de PETROPERU, guardar confidencialidad y reserva de la informacion a la que
acceda en virtud del contrato y reportar de inmediato cualquier irregularidad de seguridad de la informacion
detectada.

No mantener el riguroso cuidado de los activos de informacion de PETROPERU otorgados para su uso, ni
avisar a tiempo de fallas en los mismos al &rea de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de la
dependencia donde suministra servicios, es considerado un incumplimiento de la Politica Corporativa,
Reglamento y Procedimientos de la Informacion de PETROPERU.

RESOLUCION DE LA ORDEN DE TRABAJO A TERCEROS

PETROPERU podra resolver la Orden de Trabajo a Terceros, de conformidad con el numeral 18.6 del
Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.
A) El contrato podra resolverse:
a.1l. Por mutuo disenso.
a.2. Por terminacion anticipada.
a.3. Por caso fortuito o fuerza mayor.
B) PETROPERU podra resolver el contrato cuando:
b.1. El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a
haber sido requerido para corregir tal situacion; o
b.2. El Contratista haya acumulado el monto méximo de las penalidades establecidas en las Bases; o
b.3. Se verifique la presentacion de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucion contractual; o
b.4. Sin expresion de causa.

Si durante la ejecucion del §ervicio, EL TRANSPORTISTA cambia las unidades o conductores sin la
conformidad de PETROPERU, o solicita el reemplazo de los mismos sin que estos cumplan los requisitos
sefialados por PETROPERU, se iniciaran los tramites para la resolucién del Contrato, aplicando la penalidad
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respectiva, registrandose su incumplimiento en la Base de Datos de Proveedores Calificados de
PETROPERU.

15.0 ADICIONALES O REDUCCIONES
PETROPERU podré ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales o reducciones del monto contractual.

16.0 SUBCONTRATACION DEL SERVICIO
Para la presente contratacion, no procedera la subcontratacion del servicio.

17.0 PENALIDADES
Las penalidades en atencién a la naturaleza del servicio a contratar, estan establecidas en el numeral 2.0
Penalidades del ANEXO N° 4 de las Condiciones Técnicas.

18.0 DE LA PRESTACION
Las condiciones generales del servicio de transporte terrestre se detallan en el ANEXO N° 1.
Los requerimientos de las unidades (tracto-cisterna) y del personal se detallan en el ANEXO N° 2.
Las pdlizas de seguro se detallan en el ANEXO N° 3.
Los indicadores claves de desempefio (KPI's) y la aplicacion de penalidades se sefialan en el ANEXO N° 4.
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| ANEXO N° 1 — Condiciones Generales del Servicio de Transporte Terrestre

1.0 Plan de Gestion de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional.
PETROPERU requiere que las empresas de transporte cuenten con un Plan de Gestion de Ambiente,
Seguridad y Salud Ocupacional, que tenga un alcance para las operaciones del servicio de transporte de
Combustibles y Biocombustibles, que cumpla con la normativa legal vigente.

Estructura PGASSO:

l. Vision, Mision de la Empresa
1.1. Vision de la Empresa
1.2. Misién de la Empresa
Il. Estructura del Sistema de Gestion de SSO
2.1. Estructura documentaria
2.2. Lista Maestra de documentos
II. Alcance del Servicio
V. Politica, Liderazgo Visible y Compromiso
4.1. Politicas
4.2. Liderazgo Visible
4.3. Compromiso
4.4. Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista
V. Objetivos del Servicio
5.1. Objetivo General
5.2. Objetivos Especificos
5.3. Metas
VI. Planificacion de la Empresa
6.1. Organigrama
6.2. Mapa de Procesos
6.3. Recursos
6.4. Gestion de Riesgos (IPERC)
6.5. Gestion de Aspectos e Impactos Ambientales
6.6. Requisitos Legales
6.7. Comité de Seguridad y Salud Ocupacional
VII. Implementacién y Operacién
7.1. Capacitacién y Entrenamiento
7.2. Comunicaciones
7.3. Inspecciones
7.4. Equipo de Proteccion Personal
7.5. Trabajos de Alto Riesgo
7.6. PETS (Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro)
7.7. Salud Ocupacional
7.8. Higiene Industrial
7.9. Gestidn de Contratistas
7.10. Preparacion y Respuesta de Emergencias
7.11. Resultados de Gestién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccién Ambiental
VIII. Verificacion y Acciones Correctivas
8.1. Gestién de Incidentes
8.2. Monitoreo y seguimiento
8.3. Auditorias
IX. Anexos

2.0 Estandares del Sistema de Gestion de PETROPERU.
EL TRANSPORTISTA deberd cumplir, en lo que corresponda con los estandares del Sistema de
Gestion de PETROPERU, asi como con los documentos que se adjuntan, con los que debera guardar la
debida confidencialidad del caso:

o Politica Integrada de Gestion de la Calidad, Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo
« Politica de Gestion Social

« Politica Corporativa Reglamento y Procedimientos de la Informacién de PETROPERU.
e Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas

« Sistema de Integridad — Politica Corporativa Antifraude y Anticorrupcion

3.0 Centro o Base de Operaciones.
Las instalaciones del(os) centro(s) de operacion(es) para este servicio (direccion, area, planos, etc.),
deberan contar con las areas siguientes:
- Estacionamiento o parqueo de unidades.
- Mantenimiento de unidades (engrase, enllante, reparacion, etc.).
- Almacenes.
- Oficinas administrativas y de capacitacion.
- Otras zonas relacionadas con el servicio (lavado, SSHH, etc.)
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4.0

5.0

Todas las areas deberan ser seguras, sefializadas y con equipamiento de respuesta de emergencia.
Asimismo, deberdn ser inspeccionadas continuamente por el supervisor SSOMA de EL
TRANSPORTISTA.

No se permite dentro de las instalaciones areas, servicios y/o personal que no estén relacionadas con el
servicio de transportes o con su representada. Asimismo, EL TRANSPORTISTA, podra contar con otras
instalaciones en caso la capacidad del centro o base de operaciones sea limitada.

Inspecciones
Inspecciones durante la ejecucién del servicio

PETROPERU directamente o a través de un tercero autorizado, podra durante la vigencia del contrato
inspeccionar y/o evaluar “in situ” de manera inopinada el servicio prestado por EL TRANSPORTISTA de
acuerdo a lo indicado en el “Formato | — Check List Inspeccion de Unidad y Conductor SIG -
PETROPERU”; dicha inspeccién podra incluir la evaluacion/inspeccion de la flota, servicio de
mantenimiento, asi como el cumplimiento de la legislacion vigente, de los programas de seguridad, salud
ocupacional, ambiente, gestion social, derechos laborales, etc.

Al finalizar la inspeccién y/o evaluacion, el representante asignado por EL TRANSPORTISTA debera
firmar el Acta con los resultados. Siendo sus resultados materia de ejecucion por el TRANSPORTISTA.

De los Procesos Operativos.
5.1 Pre-Cargay Preparacion del Servicio

EL TRANSPORTISTA debe disponer para el servicio, unidades (tractos-cisternas) y camionetas en

Optimas condiciones y equipados de acuerdo a lo sefialado en el ANEXO N° 2. EL

TRANSPORTISTA debe disponer para el servicio, personal (conductores y/o supervisores) en

buenas condiciones de salud y preparacién de acuerdo a lo sefialado en el ANEXO N° 2.

Asimismo, antes de realizar el servicio de transporte, es obligaciéon de EL TRANSPORTISTA remitir

a PETROPERU para su programacion de carga lo siguiente:

e Check List de unidades y conductores, el cual NO debe tener observaciones criticas y sera
avalado con la firma y sello del Supervisor Operativo y Supervisor SSOMA o similar de EL
TRANSPORTISTA, como garantia de las condiciones requeridas.

e  Check List de neumaticos, donde se indique el nivel de cocada de los neumaticos, asi como el
nivel de presién de los mismos y la verificacion del marcador de ajuste de tuercas de los
neumaticos, este registro debera ser visado por la supervision de EL TRANSPORTISTA.

e Reporte de Horas Hombre del personal, donde se considera las horas laboradas de los Ultimos
60 dias del personal programado. Todos los tiempos de espera y custodia inherentes al servicio
(blogueo, stand by, falla mecanica, inspecciones, entre otros), se deben considerar como
horario laboral. Los descansos por pernocte con vehiculo apagado no se considera como
horario laboral.

e Reqistro de Alcohotest, donde se evidencie el nombre y firma del personal programado, asi
como el nimero y el resultado de la prueba de alcohotest, éste documento debe ser avalado
con la firma y sello del Supervisor Operativo y Supervisor SSOMA o similar de EL
TRANSPORTISTA, como garantia del resultado de la prueba realizada.

El registro de alcohotest tendra una validez de 6 meses contabilizados a partir del primer dia
de iniciado el servicio. Posteriormente cada unidad debera contar con un alcoholimetro activo
gue lleve a cabo la medicion de concentracion de alcohol en el aire espirado por el conductor,
e impida que el motor arranque si el resultado esta por encima del umbral establecido. La
estructura de este alcoholimetro debe ser robusta para garantizar su maxima fiabilidad. En caso
de desactivacion desde la carga, ruta y descarga, se aplicara penalidad.

PETROPERU se reserva el derecho de impedir o anular la programacion de carga de unidades y/o
conductores que presenten observaciones, trasgresiones o estén en proceso de investigacion. EL
TRANSPORTISTA se hace responsable de la veracidad de los documentos enviados.

PETROPERU podra verificar “in situ” el Check List previo a la carga, en caso se encuentre que la
informacién no es consistente con la documentacion enviada por EL TRANSPORTISTA, se le
aplicara una penalidad de acuerdo al ANEXO N°4.

5.2 Carga de Combustible

Es responsabilidad de EL TRANSPORTISTA.:

e Asegurarse que el personal (conductores y/o supervisores) tenga la autorizacion de ingreso a
las instalaciones de carga de LA PLANTA DESPACHADORA vy de descarga de LA PLANTA
RECEPTORA.

e Actualizar con 48 horas de anticipacion la documentacion de unidades y personal que estan
proximos a vencer, tanto en el sistema ERP SAP de PETROPERU como en los sistemas ERP
DEL OPERADOR CONCESIONARIO de LAS PLANTAS.

e Asegurarse que la cisterna no tenga residuos en su interior, ni otro liquido incompatible con el
producto a transportar, aperturando la valvula de fondo y valvula de descarga, antes del inicio
del proceso de carga.
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Al finalizar la carga de combustible y su facturacion, el conductor debe solicitar el Informe de
Ensayo correspondiente del producto cargado al supervisor de turno de LA PLANTA
DESPACHADORA.

5.3 Transporte de Combustible
5.3.1 Hoja de Ruta (Transito de unidades).

La Hoja de Ruta sera el documento que normara el transito de las unidades que se dirigen
desde y hacia LAS PLANTAS DESPACHADORA y RECEPTORA de PETROPERU. Estas
determinan los tiempos, velocidades maximas, puntos de descanso y controles a ejecutar.

La Hoja de Ruta se modificara a solicitud de PETROPERU o EL TRANSPORTISTA, cuando
haya cambios significativos de la ruta, el cual se sefiala en el Adjunto N° 6. EL
TRANSPORTISTA propondréa su cambio, por modificaciones en la via y/o cambios en el medio
ambiente.

EL TRANSPORTISTA declara conocer los lugares o puntos de entrega del combustible, sus
condiciones administrativas, operativas y SSOMA, locales, instalaciones y facilidades de
recepcion y descarga, facilidades de transporte, puntos de control y descanso, rutas
principales y alternas, estado de carreteras, y en general aquellas condiciones relevantes para
la ejecucion del servicio; condiciones que EL TRANSPORTISTA declara haber tenido en
consideracion para presentar su propuesta economica; por lo tanto, EL TRANSPORTISTA
renuncia desde ya a presentar reclamos motivados en el desconocimiento de tales conceptos.

Las horas de conduccion de los conductores no deben exceder lo sefialado por la normativa
legal vigente, asi como las disposiciones y/o estandares que pueda establecer PETROPERU,
por lo que EL TRANSPORTISTA debera velar y controlar que ello se cumpla, asi como de
prever conductores de reemplazo.

Los puntos de control y descanso se mencionan en la Hoja de Ruta, los cuales podran
modificarse durante la ejecucion del servicio, de acuerdo a las condiciones o estandares de
seguridad que PETROPERU establezca. El round trip estd alineado a la Hoja de Ruta
referencial.

5.3.2Cumplimiento de la Hoja de Ruta

En la Hoja de Ruta, en los tramos de carretera donde la norma establece una velocidad
maxima de 80 Km/hr, la velocidad maxima permitida sera de 70 Km/hr; en caso se supere este
limite se considerard un exceso de velocidad, por lo que EL TRANSPORTISTA debera
implementar los controles necesarios para el cumplimiento de la Hoja de Ruta.

EL TRANSPORTISTA, como practica preventiva de seguridad en el manejo, debera regular
el accionamiento de las alarmas sonoras (0 "chicharras") en un valor de 5 Km/hr debajo del
limite maximo de velocidad establecido por tramo en la Hoja de ruta. Para ello, EL
TRANSPORTISTA debera contar con un control de transgresiones y excesos de velocidad.

PETROPERU mensualmente determinara el porcentaje (%) de cumplimiento de la hoja de
ruta que realiza EL TRANSPORTISTA, considerando para ello todos los viajes realizados en
las transferencias entre plantas, tanto de ida como de retorno. El cual tomara en consideracion
lo siguiente:

o Parada no autorizada en ruta.

0 Transgresiones sobre el limite m&ximo establecido por tramo en la Hoja de Ruta
0 Faltaleve :de1abkm/hr
0 Falta Grave : de 6 a9 km/hr
0 Falta Muy Grave: més de 10 km/hr.

0 Transgresiones por Faltas Especiales, velocidad a mas de 70 km/hr.

Adicionalmente, se considerara el cumplimiento de los siguientes KPI's en la hoja de ruta:

- Cumplimiento de velocidades establecidas en la hoja de ruta sera de 90%

- Cumplimiento de pausas activas cada 04 horas de conduccion méximo segun hoja de
ruta sera de 100%

- Cumplimiento de horas de manejo de maximo 12 horas serd de 100%

- Cumplimiento de conduccion dentro del horario de manejo establecido en la hoja de ruta
sera de 100%

- Cumplimiento de otros indicadores, tales como de control de fatiga y otros que
PETROPERU implemente

En casos excepcionales, por situaciones de restricciones o contingencias o fuerza mayor en
ruta se coordinara el transito fuera de lo establecido en la hoja de ruta.

5.3.3 Aseguramiento de la Calidad del Combustible

EL TRANSPORTISTA debera prestar el servicio de transporte de tal manera que permita el
aseguramiento de la calidad del combustible en la operacion del transporte terrestre, con la
finalidad de mantener las condiciones y especificaciones de calidad del combustible que recibe
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en LA PLANTA DESPACHADORA hasta su entrega en las instalaciones de LA PLANTA
RECEPTORA, por ello, a fin de evitar contaminaciones por particulados, agua u otros agentes
contaminantes asociados al servicio de transporte, debera implementar las siguientes
practicas para el transporte de combustibles:

- Procedimiento de Limpieza de Cisterna.
- Recuperador de Vapores operativos.
- PETROPERU se reserva el derecho de aceptar el Procedimiento de Limpieza.

5.3.4 Auxilio mecéanico en ruta

EL TRANSPORTISTA debera contar con una camioneta 4x4 para servicio de auxilio mecanico
en ruta, para casos no previsibles como fallas mecanicas en ruta, desperfectos y/o
contingencias sociales, eventos de la naturaleza u otros, equipada adecuadamente para la
ejecucion de esta labor.

5.4 Descarga de Combustible
5.4.1 Recepcion de Combustibles

o Esresponsabilidad de EL TRANSPORTISTA:

- Tener al personal entrenado y autorizado para realizar estas operaciones dentro de las
instalaciones de PETROPERU.

- No debe realizar actividades del proceso de descarga que son de responsabilidad del
Operador de LA PLANTA RECEPTORA.

e Antes de la descarga del producto, el conductor debe entregar a LA PLANTA
RECEPTORA, el Informe de Ensayo correspondiente del producto correspondiente.

e El punto de entrega del combustible sera en la brida de la boquilla de recepcion de las
instalaciones de recepcion y almacenamiento de LA PLANTA RECEPTORA.

e Las facilidades y equipamientos del proceso de descarga las brindara LA PLANTA
RECEPTORA (mangueras, codo visor, acoples y otros). EI TRANSPORTISTA
proporcionara acoples de conexion entre valvula y conector de manguera, de ser
necesario.

5.4.2 Fiscalizacién y Control de Volumen Recibido

e EIl volumen de recepcién serd determinado a 60°F, conforme a los procedimientos del
Standard API 2545, ratificado por el ASTM D-1085-65, utilizando la Tabla de Aforo de cada
cisterna, medicién del nivel del producto con una wincha, toma de temperaturas, lectura
del APl y el uso de factores de correccién usando las tablas 5B y 6B del ASTM-D1250-80;
para lo cual LA PLANTA RECEPTORA contara con los instrumentos de medicion
certificados.

e En caso las cisternas presenten desviaciones y/o anomalias y/o manipulacion en su
infraestructura (tales como, discos de referencia, mesa de medicion, deformaciones,
desniveles del tanque, fugas, falta de hermeticidad, etc.) y/o incongruencias en las tarjetas
de cubicacién y/o tablas de aforo, éstas no tendradn la confiabilidad para aplicar el
procedimiento de fiscalizacién antes definido, por lo que PETROPERU considerara el
procedimiento de medicién de niveles, densidad APl y temperatura de los tanques de la
PLANTA RECEPTORA, y lo consignara en el documento de recepcion, sefialando la
observacion y/o desviacion.”

En caso haya una desviacion importante entre el volumen medido en cisterna y en el
tanque de LA PLANTA RECEPTORA, en el rango a ser definido posterior al inicio del
servicio, se considerara el volumen del tanque de LA PLANTA RECEPTORA.

e Las mediciones se realizardn sobre una plataforma horizontal. Cada recepcion sera
registrada en una “Boleta de Recepcidon de Combustibles” el cual debera ser suscrito por
el conductor respectivo y el Operador de LA PLANTA RECEPTORA. En caso de tener
alguna disconformidad, el conductor realizar4 las anotaciones respectivas en dicho
documento.

e Los faltantes a volumen corregido (60°F) (variaciones por contracciones volumétricas por
temperatura y transporte) seran asumidas por PETROPERU hasta un limite permisible
como porcentaje del volumen (a 60°F) cargado en LA PLANTA DESPACHADORA,
definida en el siguiente cuadro:

Producto Limite Permisible a 60° |
Turbo A-1 -0.10

e Es responsabilidad de EL TRANSPORTISTA indemnizar a PETROPERU por Variaciones
fuera del Limite Permisible detectadas en la medicion en LA PLANTA RECEPTORA
respecto al volumen consignado en LA PLANTA DESPACHADORA. El valor de la
indemnizacion resultara del Precio de Venta (valor que incluye todos los impuestos y
recargos aplicables) de LA PLANTA RECEPTORA mas un 20% por gastos administrativos,
todo lo anterior multiplicado por el volumen que esté fuera del limite permisible y sera
descontado de los siguientes pagos de fletes.

DICIONES TECNICAS TTR-004-2020 Padgina 11 de 45



e El volumen a transportar es a temperatura estandar (volumen a 60°F); es decir, si en su
destino final el volumen fiscalizado en la cisterna se encuentra dentro del limite permisible
a 60°F, entonces, se reconocera el pago al transportista por el volumen a temperatura
observada cargado en la planta despachadora.

e En caso PETROPERU implemente contometros en LA PLANTA RECEPTORA, el control
volumeétrico se realizara a través de este instrumento.

5.5 Devoluciones
En el proceso de recepcion y fiscalizacién de cisternas, ademas del control y determinacion
del volumen, PETROPERU S.A. efectuara muestreos de calidad del producto, conforme a los
estandares y procedimientos vigentes de control de calidad de PETROPERU S.A.

En caso que el resultado del muestreo indique alteraciones y/o cambios en los parametros de
calidad de los productos transportados (dichos parametros seran de conocimiento del
TRANSPORTISTA al inicio del servicio) y sean rechazados por PETROPERU S.A., EL
TRANSPORTISTA asumira todos los costos y gastos asociados a ello (reprocesamiento,
transporte y administrativos), para lo cual se procedera con la devolucion conforme a los
procedimientos establecidos.

6.0 Comunicaciones

6.1 Equipos de Comunicacion
En caso, se encuentre que en la ruta no haya sefial de teléfono EL TRANSPORTISTA debera
considerar un Teléfono Satelital para el convoy. Asimismo, contar con enlaces por radiofrecuencia
entre cada unidad (tracto-cisterna) de la flota.
EL TRANSPORTISTA debera definir si los conductores portaran su teléfono mévil mientras estén en
transito.

6.2 Servicio de GPS (Sistema de Posicionamiento Global para Monitoreo en el Servicio)

Todas las unidades (tractos-cisternas) y camionetas que estan a disposicién del servicio deberan
estar equipados con un GPS activo y sus sensores desde el inicio del servicio, que permita que la
plataforma GPS de PETROPERU (o la empresa contratada por PETROPERU) controle el
cumplimiento de la Hoja de Ruta, ubicacion y velocidad de las unidades en la ruta y otras
situaciones, incluidas emergencias.
El sistema GPS debera tener los siguientes alcances como minimo:
e No seran mayores a 3 afios de antigliedad
e Capacidad de almacenaje de datos: Geo cercas poligonales o rectangulares de minimo 4
puntos, minimo 300 Geo cercas.
Equipos con memoria interna minimo 100,000.00 eventos
Conectarse como minimo a 50 canales de GPS
Funcionar con protocolo TCP/IP.
Contar con configuracién remota.
Contar con dispositivo de alerta sonora de control y exceso de velocidad minimo, la cual debe
sonar asi no exista cobertura GPRS.
e Tener un centro de control o monitoreo (in house o tercerizado).

Asimismo, cada vehiculo debera contar con los siguientes accesorios minimos integrados al

equipo y sistema GPS.

v' Cuatri — banda GSM debera tener los siguientes alcances:

Memoria interna minimo de 9000 registros
Mas de 70 canales de recepcion
Dual(GPRS/SATELITAL) y multi operador (tres operadores con cobertura nacional)
4 entradas digitales (para botén de panico, sensor de apertura, etc.), debera ser
compatible con sensores de otras marcas.
1 entrada multifuncional.
3 salidas digitales (chicharra, activacion de accesorios, etc.) deberé ser compatible con
otras marcas.
1 entrada analdgica.
1 puerto serial RS232 (para sensor de temperatura, Garmin, médulo satelital, etc)
Antenas internas, GPS interna opcional.
Soporte vibracién, gases inflamables, cambios de temperatura (-10 a 40°C), entre
otros. Tener un centro de monitoreo propio.

AN N N N N NN

¢ Dispositivo tipo Can Bus — Telemetria conectado a la computadora del vehiculo, para obtener
informacioén de velocidades, revoluciones por minuto del motor, entre otros.

e EL TRANSPORTISTA podrd implementar una camara dentro de la cabina del tracto debera
controlar la fatiga, a través de un sistema biométrico en tiempo real desde la central de
monitoreo.

El formato de presentacién del video debe de incluir la siguiente informacion: fecha, hora y
puntos de ubicacion. Asimismo, debe de estar implementada en la plataforma de monitoreo para
identificar la placa del tracto y cisterna de la unidad.
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6.3

6.4

6.5

En caso de presentarse variaciones en transito, PETROPERU podra solicitar a EL
TRANSPORTISTA los archivos de grabacion en cualquier momento durante la ejecucion del
contrato.
Adicionalmente, en los casos donde PETROPERU solicite informacion de las grabaciones a EL
TRANSPORTISTA cuyos viajes excedan el limite permisible de variacion, EL TRANSPORTISTA
debera de enviar la grabacion con el formato de presentacion en un plazo maximo de siete (07)
dias posterior a la fecha de descarga.
e Sensores de control de apertura y cierre de tapa caja de valvulas y “Capuchones” de manhole.
e Sensor de panico remoto durante el servicio.

EL TRANSPORTISTA podra implementar dispositivos y sensores que superen el estandar antes
indicado.

EL TRANSPORTISTA debera proporcionar a PETROPERU la autorizacién del uso de aplicativos
especificos del proveedor de GPS con sus accesos respectivos para el control de variables e
indicadores de transporte, asi como emision de reportes.

PETROPERU podra solicitar a EL TRANSPORTISTA la retransmision de la informacion de su GPS a
la Plataforma GPS de PETROPERU. En este caso, EL TRANSPORTISTA debera brindar la informacién
en un plazo no mayor a siete (07) dias calendario de solicitado.

Reportabilidad

6.3.1 Reporte de Emergencia (Flash Report): Reporte generado por un incidente o hallazgo en
las operaciones del servicio de transporte terrestre. La informacion debera ser comunicada
inmediatamente a PETROPERU mediante via telefénica, mensajeria instantanea, correo
electrénico u otro medio que garantice el menor tiempo de comunicacion y detalle del
incidente. En caso de un evento fortuito, EL CONTRATISTA debera reportar las incidencias
desde campo de acuerdo a la periodicidad que PETROPERU S.A. crea conveniente.

6.3.2 Reporte diario de posicionamiento: Reporte consolidado diario generado de la posicién
geogréfica y tiempo estimado de arribo de toda la flota que brinda el servicio. Este reporte
debera remitirse tres (03) veces al dia, en la que sefiale la posicion de la flota programada,
cargada y descargada, en los horarios de 08:00hrs, 13:00hrs y 18:00hrs. Contempla todos los
datos de la flota (cisternas y conductores).

6.3.3 Reporte de transgresiones: Reporte consolidado de cumplimiento de la hoja de ruta de toda
flota que brinda el servicio. Se consideran desviaciones tales como exceso de velocidad,
paradas no autorizadas, incumplimiento de las pausas activas, transito en vias no autorizadas,
entre otras, sefialadas en la hoja de ruta. El reporte debera remitirse a las 08:00 am del dia
siguiente de concluido el viaje, cuando la unidad retorne a su base

6.3.4 Reporte diario de tiempos: Reporte consolidado diario de las desviaciones de todos los
tiempos parametrizadas en la Hoja de Ruta del servicio, tales como: trénsito de punto a punto,
paradas por checkpoints, pausas activas, alimentaciéon, pernocte, carga, descarga,
permanencia y demoras en garitas y puntos de control entre otros. El reporte debera remitirse
a PETROPERU S.A. a més tardar a las 08:00 am del dia siguiente

6.3.5 Reporte KPI Mensual: Reporte consolidado mensual del servicio, de los incidentes,
hallazgos, cumplimiento de hoja de ruta, transgresiones y desviacion de tiempos del servicio
de transporte, asi como su control estadistico e histdrico por ocurrencia y severidad. Debera
remitirse a PETROPERU S.A. a mas tardar el quinto dia habil del mes siguiente.

EL TRANSPORTISTA tiene la obligacion de reportar inmediatamente todo incidente que ocurra
durante el servicio de transporte, caso contrario PETROPERU aplicard una penalidad.

Participacion de Comités

EL TRANSPORTISTA esta obligado a participar en el Comité SSOMA de PETROPERU, el cual se
realiza en la ciudad de Lima y exige la participacion al cien por ciento (100%) del Supervisor SSOMA,
Supervisor Operativo del servicio y el Representante Legal de la empresa de ser solicitado por
PETROPERU.

EL TRANSPORTISTA tiene la obligacion de participar en los comités y los representantes solicitados,
caso contrario PETROPERU aplicara penalidad.

Participacion Gerencial ante Sub Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de PETROPERU
El Gerente General de EL TRANSPORTISTA, debera exponer ante nuestro Sub Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SCSTT) los resultados del proceso de investigacion de los accidentes, dentro
de un plazo de cinco (5) dias calendario siguientes de haber ocurrido el evento, considerando
incidentes peligrosos, accidentes graves o fatales ocurrido en el servicio de transporte terrestre que
brindan a nuestra empresa.

EL TRANSPORTISTA tiene la obligacion de participar en los comités y los representantes solicitados,
caso contrario PETROPERU aplicara una penalidad de acuerdo al ANEXO N° 4.
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7.0 Gestion del Personal

8.0

7.1 Gestion de Planillas y Remuneraciones

EL TRANSPORTISTA debe tener a su personal conductor y supervisor asignado al servicio en
planilla, con contratos de trabajo bajo cualquier modalidad, que cumplala legislacion laboral vigente.

Los contratos de trabajo y las condiciones de trabajo deberan ser difundidos a todo el personal
asignado al servicio, del tal forma que tengan conocimiento de sus obligaciones, derechos,
infracciones, descuentos y otros.

EL TRANSPORTISTA debera contar con un sistema de pagos de planilla via transferencia
electrénica, que permita el control de los pagos de planilla, y su verificacion dentro del periodo
respectivo. Los pagos de remuneracion, gratificaciones y CTS al conductor deben realizarse por
bancarizacién, a través de entidades autorizadas por la SBS.

EL TRANSPORTISTA debe considerar para su personal conductor una remuneracion superior a
los estandares del mercado (escala minima de remuneraciones S/ 2,000.00 soles, netos), que
garantice plenamente que la ejecucion del servicio se brinde de manera 6ptima, asimismo; debera
tener implementado una escala de remuneraciones para su personal técnico y profesional, acorde
a su experiencia, acreditaciones y responsabilidades.

Para efectos de las verificaciones que efectiie PETROPERU, EL TRANSPORTISTA se compromete
a gestionar la autorizacién de su personal para la provision de sus datos personales.

7.2 Roster de Trabajo y descansos

EL TRANSPORTISTA debera contar con una adecuada politica de roster de trabajo, control y
registro de horas de trabajo, horas extras y control de descansos, que asegure el cumplimiento de
la normativa legal de trabajo y asegure un adecuado desempefio del operador en el servicio.

El control de horas hombre que efectie EL TRANSPORTISTA debera considerar el transito real de
las unidades.

7.3 Gestion de Viaticos (alimentacién, hospedaje y otros)

La entrega y control de viaticos a los conductores debe ser gestionado adecuadamente, de tal forma
gue no genere practicas deshonestas y/o influya negativamente en el desempefio del conductor y
conlleve a un impacto negativo en el servicio.

La rendicion de cuenta de los viaticos debera estar procedimentado y adecuarse a las normas
laborales y legislacion contable vigente.

EL TRANSPORTISTA podra implementar convenios con restaurantes y/o lugares autorizados de
alimentacién en ruta, para una mejor gestién y control de la alimentacién de sus conductores. Dichos
restaurantes y/o lugares autorizados de alimentacion serdn ingresados a la Hoja de Ruta y
considerados como de parada autorizada. Cabe sefialar, estos lugares deberan reunir las
condiciones minimas de salubridad y de ser el caso, contar con las autorizaciones de
funcionamiento respectivas.

Asimismo, EL TRANSPORTISTA podrd implementar convenios con hospedajes o lugares
autorizados para pernocte, para asegurar el descanso adecuado de sus conductores, para ello
debera informar su ubicacion y coordenadas, a fin de que se incorporen a la Hoja de Ruta como
puntos autorizados.

7.4 Retiro de personal del servicio de transporte

EL TRANSPORTISTA debera contar con un sistema que identifique y elimine las malas préacticas
de retiro de producto, hurto o robo (sea del producto de PETROPERU o combustible del tanque de
consumo del tracto), o su intento de todo lo anterior, bajo cualquier modalidad, sea en la carga, ruta
y/o descarga.

PETROPERU podra solicitar sin justificacion o causa alguna el retiro y/o cambio del personal para
la ejecucion del servicio. Asimismo, EL TRANSPORTISTA y/o su personal no tendra derecho a
reclamar a PETROPERU indemnizacion alguna.

Plan de Contingencia ante Emergencias

El riesgo del traslado de los productos desde LA PLANTA DESPACHADORA hasta las instalaciones
de LA PLANTA RECEPTORA, es asumido por EL TRANSPORTISTA, consecuentemente, en caso de
ocurrir algun derrame o contaminacion durante el transporte del combustible, EL TRANSPORTISTA
notificara inmediatamente a PETROPERU y a la autoridad gubernamental competente y tomara accion
inmediatamente para limpiar el derrame y prevenir que se produzcan mas dafios. EL TRANSPORTISTA
pagara y sera responsable por todos los costos y gastos incurridos para las operaciones de limpieza y
todas las multas, cargos, penalidades civiles y compensaciones impuestos por cualquier agencia
gubernamental como resultado de dicho derrame.

EL TRANSPORTISTA debe implementar un Plan de Contingencia “a la medida” de la operacion. Dicho
Plan de Contingencia debera ser presentado a PETROPERU para su aprobacion a los quince (15) dias
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9.0

10.0

calendario, contados desde el inicio del servicio. La aprobacion del Plan de Contingencia tendra una
vigencia anual o hasta cuando cambien las condiciones o los productos transportados.

El Plan de Contingencia debe incluir las diferentes actividades de prevencién, control y mitigacion de
las potenciales situaciones de emergencia identificadas para el servicio de transporte, con el enfoque
de proteccioén a las personas, el ambiente y los bienes; debera contener un listado de empresas de
Remediacién por zonas de acuerdo al alcance del servicio; la capacitacion teérico-practica de los
conductores y personal operativo de la empresa; asi como realizar simulacros en ruta en forma
periddica y contemplar la comunicacion con PETROPERU.

PETROPERU se reserva el derecho a revisar y solicitar a EL TRANSPORTISTA informacion
complementaria ante escenarios especificos de riesgo identificados para la ruta.

EL TRANSPORTISTA se obliga a participar en la(s) campafia(s) de comunicacion y capacitacion sobre
Planes de Contingencia que PETROPERU realice.

Plan de Control de Fatigay Somnolencia.

EL TRANSPORTISTA debera contar con un Plan de Fatiga para su personal conductor, el cual debera
ser presentado a PETROPERU dentro de los quince (15) dias calendario de iniciado el servicio para su
conformidad. Se debera considerar realizar la actividad de conduccion en horario diurno, asimismo, el
régimen de trabajo para los conductores no debera trasgredir la normatividad vigente.

EL TRANSPORTISTA debera implementar un control de pernocte para sus conductores, en un lugar
adecuado, sea proximo a LA PLANTA DESPACHADORA, en ruta o proximo a LA PLANTA
RECEPTORA, verificado por su area HSE. Podra pernoctar en su unidad si esta cuenta con
climatizacion independiente (Aire acondicionado y calefaccion) cerca al lugar de descanso.

Para el control del descanso y suefio de los conductores, EL TRANSPORTISTA debera implementar
el uso de un dispositivo electronico para el control de la fatiga y somnolencia del conductor, que alerte
cualquier indicio de fatiga y somnolencia antes del inicio de la conduccién y asegure el estado 6ptimo
de vigilia del conductor durante su horario de trabajo, que permita cuantificar la duracién del suefio, e
integrado a un aplicativo informatico para obtener informacion de las horas de pernocte antes de su
inicio de labores, asi como desarrollar estadisticas por su area HSE. Opcionalmente podra implementar
dispositivos u otros controles que complementen el control, como valor agregado al servicio.

La toma de alimentos se debera realizar en puntos autorizados y controlados por su area HSE,
conforme alo establecido en la(s) Hoja(s) de Ruta(s) vigente(s); en ninguin caso se efectuara en lugares
no autorizados.

Evaluacién de Ruta.

EL TRANSPORTISTA, para el inicio del servicio o cuando se modifique la ruta, realizara con personal
especializado una “Evaluacion de Ruta”, que debera contemplar, tramo a tramo, como minimo lo
siguiente:

a) Caracteristicas de la ruta
= Limitaciones de horario de transito
Visibilidad, topografia y tipo de superficie del camino
Condicién general de la carretera
Condiciones de la calzada y condiciones de tréfico
Velocidad méxima recomendada por segmento
— Areas autorizadas para: reparacion de neumaticos, reparacion mecanica, alimentacion,
alojamiento nocturno.
— Peligros identificados: Cruces escolares, alta frecuencia de accidentes, intersecciones
riesgosas o de alto tréfico, zona de derrumbes, etc.
— Oftros: Puentes, curvas pronunciadas o sinuosas, zonas pobladas, hospitales, centros
médicos, peajes, comisarias, zonas de cruce de animales, cursos de agua, badenes o gibas,
etc.

b) Puntos para estacionamiento autorizados

Los conductores deberan descansar en los Puntos de Estaciona[niento autorizados, los que
deberan ser incluidos en la hoja de ruta e informados a PETROPERU.

c) Tiempos de conduccion
Se debera cumplir con lo establecido en la normatividad vigente, asi como las disposiciones de
PETROPERU.

d) Velocidades recomendadas en condiciones optimas
Las velocidades de transito seran propuestas por EL TRANSPORTISTA de acuerdo al articulo
162° y siguientes del D.S. N° 016-2009-MTC y autorizadas por PETROPERU, dentro del marco de
la Hoja de Ruta.

e) Autorizaciones
EL TRANSPORTISTA actualizara la “Hoja de Ruta” referencial y propondra a PETROPERU su
aprobacion.

La Evaluacion de Ruta inicial se debera presentar en un informe a la Supervision de PETROPERU,

dentro de los quince (15) dias calendario del inicio el servicio.
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11.0

12.0

13.0

Reportabilidad de la Gestion SSOMA del Transportista

EL TRANSPORTISTA esta obligado a presentar (de acuerdo a los Formatos que entregara
PETROPERU al inicio del servicio):

Informe Mensual de Ejecucion del PGASSO y Plan de Capacitaciones.
Informe Mensual de Control de Incidentes y Observaciones
Indicadores de SSO:

Mensual (dentro de los primeros siete dias habiles del mes siguiente)

o NUmero de trabajadores.

e NUmero de incidentes ambientales y de seguridad y salud en el trabajo.
e NUmero de accidentes de trabajo (leves, incapacitantes, mortales).
o NUmero de horas hombre trabajadas.

o NUmero de kildmetros recorridos.

o NUmero de dias perdidos.

¢ indice de Frecuencia.

o [ndice de Severidad.

o NUmero de observaciones detectadas.

o NUmero de observaciones superadas.

o NUmero de excesos de velocidad detectados.

e NUmero de capacitaciones / charlas de sensibilizacion.

o NUmero de horas hombre de formacion.

e Cantidad de residuos s6lidos generados (m3).
Trimestral (dentro de los siete dias habiles de terminado el trimestre)

e Porcentaje de avance del PAAS.

o NUmero de reuniones del comité de SST (de ser el caso).

e Estado de acuerdos de reuniones del comité de SST (de ser el caso).

e Porcentaje de cumplimiento de programa de simulacros.

e Estado de recomendaciones de evaluaciones de simulacros.

e Porcentaje de cumplimiento de programa de capacitaciones.

e Porcentaje de cumplimiento de programa de salud ocupacional.

e Porcentaje de cumplimiento de programa de monitoreo e higiene ocupacional.

e Estado de implementacién de acciones correctivas de investigaciones de incidentes / accidentes.

e Porcentaje de cumplimiento del programa de mantenimiento de vehiculos.

e Porcentaje de cumplimiento del programa de vigilancia médica.

e Porcentaje de cumplimiento de instrumentos de gestién ambiental (planes de manejo ambiental).
Matriz de Aspectos Ambientales / Andlisis de Riegos SSOMA - IPERC

EL TRANSPORTISTA debera presentar a PETROPERU dentro de los quince (15) dias calendario del
inicio el servicio:

- Matriz de Aspectos Ambientales

- Andlisis de Riesgos SSOMA - IPERC, asociados al transporte y entrega de los productos, asi como
de las actividades de mantenimiento en taller propio.

Ambos documentos firmados por el representante legal del TRANSPORTISTA.

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

EL TRANSPORTISTA esta obligado a cumplir con la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, su Reglamento aprobado por el D.S. N° 005-2012-TR y sus modificatorias, por lo que debera
asegurar el establecimiento y funcionamiento efectivo del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
considerando la cantidad de su personal asignado al servicio.
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ANEXO N° 2 — Requerimientos de las Unidades y del Personal

1.0 OBJETO

1.1 Garantizar que el transporte de combustible se realice de manera oportuna, segura y asegurando la
calidad del producto, con unidades en 6ptimas condiciones, que cumplan los requisitos de seguridad,
estandares sefialadas en el presente anexo.

1.2 Garantizar que el personal involucrado en el servicio, sea competente, entrenado, capacitado y/o
certificado, de acuerdo a cada perfil requerido.

2.0 UNIDADES (TRACTO-CISTERNA)

2.1 Requerimientos

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

2.1.10.

EL TRANSPORTISTA debera contar con un minimo de dos (02) unidades disponibles y
operativas necesarias para el cumplimiento del servicio de transporte. La cantidad total de
unidades estara en funcion a los requerimientos de combustible de LA PLANTA RECEPTORA
de PETROPERU, los programas de mantenimiento de las unidades (tracto-cisterna) y al round
trip.

Las unidades (tracto-cisterna) podran ser propias o por arrendamiento financiero (elevado a
escritura publica) o por arrendamiento operativo (con contrato de alquiler certificado o con
firmas legalizadas por Notario Publico). En caso de que se encuentren en tramite de
transferencia de propiedad el (los) vehiculo(s) se debera acreditar con copia de los
documentos de tramite de transferencia respectivos (copia del contrato compra venta
certificado o con firmas legalizadas por Notario Publico).

Las unidades (tracto-cisterna) deberan contar con la Ficha de Registro Medio de Transporte
Terrestre de Combustibles Liquidos y otros Productos derivados de los Hidrocarburos vigente,
emitido por OSINERGMIN.

El TRANSPORTISTA debera cumplir con la normativa para el Control de Bienes Fiscalizados,
determinado por el organismo de control y fiscalizacion (SUNAT).

EL TRANSPORTISTA debera contar con unidades adicionales para poder atender la
programacion requerida por PETROPERU, para casos de retiro de unidades por desperfectos,
calidad y/o sobredemanda, previa comunicacién y aprobacién de parte de PETROPERU.
Estas unidades (tracto-cisterna) deberan cumplir con los estandares exigidos por
PETROPERU, contar con las pélizas indicadas en los ftems 2.2, 2.3 y 2.4 del ANEXO N° 3.
Las unidades de reemplazo deberan ser de igual o mejores caracteristicas de las unidades
ofertadas. Los conductores para la flota adicional deberan cumplir con los estandares exigidos
en la normativa vigente para el transporte de hidrocarburos, ademas deberan contar con sus
SCTR - Pension y Salud vigentes, asi como de su induccion antes de iniciar el servicio.

Todas las unidades deberdn mantenerse durante el servicio en Optimas condiciones
técnicas basicas (mecanicas, eléctricas y electronicas, sistemas de freno, direccion, estado
de neuméticos, parabrisas, limpia parabrisas, espejos laterales, retrovisor y cinturones de
seguridad, etc.).

Las unidades (tracto-cisterna) deberan llevar en todo momento de la ejecucion del servicio la
identificacion de las Naciones Unidas, el cédigo NFPA e INACAL, de acuerdo a lo dispuesto
en la normativa legal vigente.

Cumplir los pesos y medidas para las necesidades de la ruta, de acuerdo a la normativa legal
vigente. En caso de contar con unidades con autorizacion para cargar por arriba de las 48TM
de peso bruto vehicular, EL TRANSPORTISTA debera presentar a PETROPERU copia de
dicha autorizacion antes del inicio del servicio.

El tanque ser& de acero y deberéd tener una placa con el nombre del fabricante, la norma o
cddigo de construccién, la fecha de fabricacion, capacidad nominal, nimero de
compartimientos y margen de espesor de pared para corrosion de acuerdo a la Norma
Metrolégica NMP-023:2017.

Las cisternas deberan ser fabricadas bajo estricto cumplimiento de la normatividad técnica
peruana vigente y de estandares internacionales de ingenieria relacionada a la fabricacion de
tanques y recipientes para liquidos combustibles. Se considerara que la fabricacion de las
cisternas cumple con el requerimiento de seguridad si cumple con cualquiera de los
estandares de ingenieria siguientes: API, ASTM, ASME, ANSI, NFPA y/o UL.

2.2  Caracteristicas y Equipamiento

EL TRANSPORTISTA empleara para el transporte del combustible, unidades (tracto- cisterna) que
deberan contar, como minimo, con las siguientes caracteristicas y equipamiento:

2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.

Antigiiedad de las unidades.- Las unidades (tracto-cisterna) no excederan de los diez (10)
afos de antigiiedad. (se contard a partir del 1 de enero del afio siguiente al de su fabricacion).

Capacidad de las Cisternas.- La capacidad minima de las cisternas sera de 9000 galones.

Ergonomia y control de fatiga.- Los tractos deberan contar con equipo de aire acondicionado,
calefactor, asiento ergonémico, tapasoles, comunicacion UHF (onda corta), control bluetooth
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2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.
2.2.9.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.
2.2.14.

2.2.15.

2.2.16.

2.2.17.
2.2.18.
2.2.19.

2.2.20.

2.2.21.

2.2.22.

2.2.23.

en timon y colchonetas gruesas, estos dos Ultimos para aquellos tractos de afios de fabricacion
igual o mayores al 2017.

N° _de compartimientos. - Las cisternas deberan contar con un (01) compartimiento e
implementadas con cables internos de disipacion de corriente estatica.

Certificado de cubicacion. - Las unidades que presten servicio de transporte deberan contar
con un certificado de cubicacién u otro documento analogo o complementario, que acredite
gue dicha cubicacion se realizo bajo la Norma Metrologica Peruana vigente. Cabe indicar que
dicho certificado debera ser expedido por una Unidad de Verificacién Metroldgica autorizada
por la entidad competente, conforme lo establece la normativa que regula la materia.

Tablas de aforo. - Las unidades deben tener tablas de aforo vigentes (méximo con un afio de
antigiiedad), asociadas a la Tarjeta de Cubicacion y al Certificado de Cubicacion respectiva,
donde se consignen los datos de alturas en milimetros. El Aforo de cisternas deberan estar
bajo el método de medicion directa, de acuerdo a las normas vigentes UL-58, Norma API
STANDARD 2555 “LIQUID CALIBRATION OF TANKS”. En las tablas de aforo se debera
consignar informacién relacionada a las condiciones de trabajo efectuadas durante la
cubicacion (altura de disco de cubicacion, alturas de posicién desde el nivel de piso hacia los
extremos inferiores del tanque-cisterna, posicion central del disco, presion de llantas, etc.).
Dichas tablas deberan ser firmadas por profesionales de ingenieria. Sélo se aceptaran tablas
de aforo emitidas por empresas certificadas por una entidad nacional o internacional. Se
debera remitir a PETROPERU, copia de las mismas, antes de la emision de la Orden de
Trabajo a Terceros, cada vez que se renueve o realice una re-cubicacion. La tabla de aforo
debe coincidir con su tabla de cubicacién, caso contrario, PETROPERU no aceptara dicha
unidad para la ejecucion del servicio.

Lineas de descarga independientes con sus respectivos indicadores de productos, leyenda de
ndmero de compartimiento y cantidad.

Sistema de descarga ventral.

Contar con caja de vélvula y sensor de acuerdo a lo indicado en el numeral 6.2 del ANEXO
N° 1 de las Condiciones Técnicas.

Tapas de escotilla herméticas equipada con vélvula de venteo de presion positiva (presion de
vacio).

El indicador de nivel (flecha) debe estar instalada lo mas cerca posible del centro de las
secciones horizontales del tanque, seguin normativa vigente.

Sistema de recuperacion de vapores y de prevencién de sobrellenado y derrames; si el
sistema de recuperacion de vapores es invasivo a la estructura de la cisterna, presentar
prueba de hermeticidad del tramo de recuperacion a una presion maxima de 3 PSI
considerando que la tuberia de recuperacion de vapores es de 3 in de diametro y su presion
de disefio de 6 PSI.

Superficie superior del tanque con plataforma antideslizante y barandas de proteccién.

Las cisternas que presten el servicio deberdn cumplir con lo dispuesto en el articulo 452 del
D.S. N° 030-98-EM, estar construidas de acero al carbono recubiertas con pintura epodxica,
aluminio o de acero inoxidable y tener pintado en un lugar visible en la parte delantera del
tanque, la fecha de la dltima limpieza interna, la misma que deberé efectuar anualmente. Las
cisternas deberan ser solo para el transporte de Turbo A-1 / Gasolina de Aviacion, contar con
sistema de llenado por el fondo con acoplamientos de carga y descarga selectiva, acordes
con los acoplamientos selectivos de recepcion de los Aeropuertos, de acuerdo a lo sefialado
en el articulo 46° del D.S. N° 030-98—EM y sus modificatorias.

Sequridad del tanque de consumo de combustible.- Los tanques de consumo de combustible
de las unidades deberan contar con medidas de seguridad que evite su manipulacién en ruta,
debiendo implementarse canastillas de seguridad, precintos de seguridad, uso de candados,
con un control de custodia de sus llaves, entre otros.

PETROPERU se reserva el derecho de aceptar unidades con tanques de consumo
subestandares.

Los manholes deberan estar instalados en el centro de los compartimientos de la cisterna, de
acuerdo al estandar NMP 023:2017.

Los manholes deberan contar con “capuchoén” o “cobertor” metalico y candado.

Las cisternas deberan contar con barandas segin medidas estandares.

Para el acceso a la plataforma de la escalera de la cisterna se debera contar con guia de
manos o soporte de acceso.

La plataforma de acceso a la escalera deberd cumplir con el estdndar. No debera presentarse
espacios abiertos (“open hole”) en las planchas de la plataforma de acceso.

Los cables que conecten el tanque cisterna al tracto no deberan interrumpir el paso de subida
a la plataforma y a la escalera del techo de la cisterna.

La caja de vélvula(s) contara con puerta(s) adecuada(s) de apertura rapida que faciliten el
acceso a la valvula de descarga y el conexionado de la(s) manguera(s).

La caja de valvula para unidades de 01 compartimento deber& tener dimensiones de largo y
ancho que permitan el conexionado adecuado de la manguera de carga en la Planta
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2.3

2.4

Despachadora y de descarga en la Planta Receptora. Se recomienda que estas dimensiones
no deben ser mayores a 0.70m x 0.60m respectivamente.

2.2.24. La vélvula de descarga debera estar ubicada cerca de la puerta de la caja de valvula, de tal
forma que permita el escurrimiento o “desconche” completo en la descarga.

Responsabilidades de EL TRANSPORTISTA

2.3.1. EL TRANSPORTISTA debera cumplir con el estandar y los procedimientos para el ingreso de
unidades de carga a las instalaciones de PETROPERU.

2.3.2. EL TRANSPORTISTA debera cumplir con la “Hoja de Ruta para el Transporte de Combustibles”
establecida en los estandares operacionales y de seguridad de PETROPERU.

2.3.3. La entrega de combustible en las operaciones se efectuara de acuerdo a un programa semanal
o mensual, elaborado por PETROPERU.

2.3.4. EL TRANSPORTISTA, debera proponer, informar y tomar las acciones necesarias previas ante
cualquier indicio de hechos fortuitos tales como, huelgas, paros, etc. con la finalidad de
minimizar los riesgos de desabastecimiento a PETROPERU.

2.3.5. EL TRANSPORTISTA, a su cuentay costo, obtendra todos los permisos, licencias, certificados
u otras autorizaciones administrativas que pudieran requerir las autoridades para el suministro
del combustible y la prestacion de los servicios relacionados con el mismo. EL
TRANSPORTISTA debe contar y presentar todas las autorizaciones que exige la Ley.

Neumaticos.

Los neumaticos delanteros del tracto (o del primer eje) deben ser direccionales (El labrado o disefio
de la banda de rodamiento debe ser recto y no zigzag). No esta permitido el uso de llantas
reencauchadas en éste tipo de neumaticos.

040 00,0

Los neumaticos posteriores del tracto (o del segundo y tercer eje) deben ser de traccién dual (El
labrado o disefio de la banda de rodamiento debe ser tener versatilidad para transitar en rutas mixtas
{Asfaltados/Trocha} y largas, resistencia a los cortes, desgarros, penetracion de piedras, drenaje de
agua en condiciones humedas y adherencia a la superficie seca, entre otros). Esta permitido sélo un
(01) reencauche en éste tipo de neumaticos, las cuales deben estar debidamente certificadas a través
del sello de la empresa que lo realiz6, en los flancos de cada neumatico.

Los neuméticos de la cisterna o del semirremolque (del cuarto al sexto eje) deben ser de traccién
dual (El labrado o disefio de la banda de rodamiento debe ser tener versatilidad para transitar en
rutas mixtas {Asfaltados/Trocha} y largas, resistencia a los cortes, desgarros, penetracion de piedras,
drenaje de agua en condiciones himedas y adherencia a la superficie seca, entre). Esta permitido
hasta dos (02) reencauches en este tipo de neumdticos, las cuales deben estar debidamente
certificadas a través del sello de la empresa que lo realizo, en los flancos de cada neumético.

a
/]

L0) L _00)

Solo estan permitidos los neumaticos radiales, no estan permitidos los neuméaticos convencionales ni
extra anchos (llantas balén) porque el uso del mismo produce riesgos de inestabilidad en el arrastre
de la carga en curvas y pendientes.

La medida de la banda de rodadura (cocada) de todos los neuméticos no deben ser menores de
cuatro (04) milimetros.
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2.5

Mantenimiento de la flota

Mantenimiento Preventivo:

Del Tracto:

El TRANSPORTISTA debera contar con un Plan de Mantenimiento Preventivo por cada marca y
modelo de tracto que disponga para el servicio, el mismo que debe realizarlo Gnicamente en talleres
autorizados de los representantes de tales marca (s) de fabricacion en el pais. Dichos talleres deben
cumplir con la normatividad legal vigente en seguridad, salud y medio ambiente, asi como permitir a
PETROPERU la realizacién de visitas y/o inspecciones a sus instalaciones. Asimismo, EL
TRANSPORTISTA es responsable de controlar, gestionar y registrar el cumplimiento de dicho plan.

De la Cisterna:

El TRANSPORTISTA debera contar con un Plan de Mantenimiento Preventivo de sus cisternas, el
mismo que debe realizarlo en talleres que cumplan con la hormatividad legal vigente en seguridad,
salud y medio ambiente, asi como permitir realizar a PETROPERU: inspecciones y/o visitas a sus
instalaciones. Asimismo, EL TRANSPORTISTA es responsable de controlar, gestionar y registrar el
cumplimiento de éste Plan de Mantenimiento.

De los Sistemas Criticos:

El TRANSPORTISTA debera contar con el Plan de Mantenimiento Preventivo de los siguientes

Sistemas Criticos:

- De corte de emergencia (Switch de cierre de valvula de fondo que no permite la descarga del
combustible).

- De deteccidn de sobrellenado Scully (Detecta el sobrellenado del combustible en cisterna).

- Valvula de alivio de presién y vacio (PPVs).

- De puesta a tierra (Conexion deberd ser compatible con el sistema de puesta a tierra de la
instalacién de carga/descarga).

- De corte de energia (Interruptor o switch de bateria maestro debera colocarse fuera de la cabina).

La frecuencia de inspeccion, prueba y mantenimiento, deben estar basadas en las recomendaciones
del fabricante, practicas internas y/o experiencia histérica. En todos los casos la frecuencia nunca
serd menor a las recomendaciones del fabricante. Los procedimientos, check list de verificacion y
lista de inventario de estos sistemas deben ser desarrollarse de acuerdo al “Manual de Inspeccién,
Pruebas, y Mantenimiento de Sistemas Criticos", que otorga el fabricante o proveedor del equipo.

EL TRANSPORTISTA debera presentar a PETROPERU un reporte del taller autorizado respecto de
los mantenimientos preventivos y correctivos efectuados a cada unidad (tracto- cisterna), asi como
un informe que indique el estado de la flota. Este reporte de mantenimiento se entregard con
frecuencia mensual y es requisito para el pago de sus prestaciones posteriores.

2.5.1. Limpieza interna de las cisternas, al inicio del servicio y en caso se presente problemas de
suciedad y/o particulados de ser el caso, se deberd realizar una limpieza y lavado interior de
las cisternas y deberéa contar con:

Fecha, lugar, hora de inicio y termino, area de limpieza, personas empleadas.

Mencion de la Norma empleada en la limpieza.

Presentar protocolo de desgasificado donde se evidencie los percentiles obtenidos en el
explosimetro.

Adjuntar calibracion del explosimetro utilizado (antigliedad méxima de un afo).

Protocolos de limpieza respectivos.

Detallar las sustancias utilizadas en la limpieza.

Permiso de autorizacién para trabajos en espacio confinado.

Récord fotogréfico interior (antes y después de la limpieza).

Presentar evaluacion final.

Si se dispone de residuos en una EPS, detallar la cantidad, la autorizacion y el nombre de la
empresa EPS.

Para acreditar dicha limpieza debera contar con el certificado o constancia respectivo firmada
por el profesional o supervisor a cargo de la limpieza. En caso de necesidad operativa y previa
coordinacion, EL TRANSPORTISTA podra efectuar la limpieza interna en menor frecuencia a
la establecida.

2.5.2. Prueba de Hermeticidad, las certificaciones de prueba de hermeticidad tendran una validez de
seis (06) meses y deberan contar con:

Fecha, lugar, hora de inicio y termino, personas empleadas.

Mencion de la Norma empleada en la Prueba.

Adjuntar calibracion del mandémetro utilizado (antigiiedad maxima de un afio).

Rango del manémetro coherente con lo especificado en la Norma NFPA-385

Protocolos de hermeticidad respectivo.

Detallar el fluido de prueba y su proporcion.

Detallar caracteristicas técnicas de los equipos utilizados: bomba hidraulica y compresor
neumatico.

Récord fotografico interior (antes, durante y después de la Prueba).

Presentar evaluacion final.
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2.6

Antes del término de la vigencia del certificado o cuando el tanque sufra modificaciones, EL
TRANSPORTISTA debera realizar dicha prueba (segun el método de prueba de hermeticidad
sefialado en el punto 2.5.4) y presentar un nuevo certificado.

2.5.3. Prueba de Soldadura -Inspeccion Visual, las certificaciones tendran una validez de seis (06)

meses y deberan contar con los protocolos de prueba respectivos y un récord fotografico
(estructura interior y exterior) de cada cisterna; asimismo, antes del término de la vigencia de
la inspeccion visual o cuando el tanque sufra modificaciones, previa ejecucion y presentacion
del protocolo de desgasificacion de la cisterna, el TRANSPORTISTA deberé realizar esta
inspeccion (segun el método de inspeccidn visual sefialado en el punto 2.5.4) y presentar un
nuevo certificado.

2.5.4. Inspeccidn por Ensayos No Destructivos (END), en caso de necesidad de reparaciones o

mantenimientos correctivos por fisuras internas o problemas estructurales en los tanques-
cisterna, EL TRANSPORTISTA debera efectuar una inspeccién por ensayos no destructivos
(END) a la cisterna (en el interior y exterior de la misma). La inspeccién END tiene como
objetivo determinar la integridad estructural y la presencia de discontinuidades relevantes en
las zonas criticas (chasis, cisterna, mamparos internos y kingpin). EL TRANSPORTISTA
debera entregar un informe de resultados por las inspecciones END efectuadas.

En la inspeccién por ensayos no destructivos deberan emplearse los siguientes métodos:

Inspeccidn Visual: que considere el tipo y espesor del material, disefio estructural, verificacion
de dafio superficial y deteccién de discontinuidades superficiales en las zonas criticas de la
cisterna, en las uniones soldadas y en el metal base adyacente, verificacion de estructura
interior, descarte de elementos ajenos al disefio original y otros. El informe de esta inspeccién
estara acompafiado de la presentacion de un record fotografico.

El procedimiento se desarrollard de acuerdo a la norma ASME B&PV Section V, Art. 9 — Visual
Testing, y el criterio de evaluacién debera ser conforme a Code of Federal Regulations Section
180.407 Requirements for test and inspection of specification cargo tanks.

Inspeccidén por Particulas Magnetizables: Para la deteccién de discontinuidades_superficiales
en las uniones soldadas y en el metal base adyacente de las zonas criticas.

El procedimiento se desarrollara de acuerdo a la norma ASME B&PV Section V, Ed.2010, y el
criterio de evaluacién debera ser conforme a la norma ASME VIII Div. 1 Ed. 2010-App 6.
Inspeccidén por Liquidos Penetrantes: Para la deteccién de discontinuidades superficiales (tal
como grietas, porosidad, falta de fusion, etc.) en el material base y en las uniones soldadas de
las zonas criticas.

El procedimiento se desarrollara de acuerdo a la norma ASME B&PV Section V, Ed 2010, y el
criterio de evaluacion debera ser conforme a la norma ASME VIII Div. 1 Ed. 2010-App 8 y AWS
D1.1 Ed 2010.

Inspeccién por Ultrasonido: Para la evaluacion de espesores y deteccién de discontinuidades
volumeétricas (raiz, zona de penetracion) en soldaduras de las zonas criticas.

El procedimiento se desarrollara de acuerdo a la norma ASME B&PV Section V, Art.4-Art.5, y
el criterio de evaluacion deberd ser conforme a NFPA 385 - Estandar for tank vehicles for
fammable and combustible liquids (y/o norma de fabricacion) y ASME VIII Div. 1 Ed. 2010-App
12.

Prueba de Hermeticidad: Evaluacion de presencia de fugas de la cisterna con utilizacion de
baja presion y comprobacién de estanqueidad de los compartimientos, conforme al
procedimiento y criterio de evaluacion establecido en la norma NFPA 385 - Estandar for tank
vehicles for fammable and combustible liquids (y/o norma de fabricacion).

Notas:

1. ASME B&PV (American Society For Mechanical Engineers - Boiler and
Pressure Vessel Code)

Los informes (o reportes) de las inspecciones por ensayos no destructivos deberan ser
suscritos por profesionales de ingenieria colegiados, habilitados, y que cuenten con
certificacion vigente conforme a los estandares aplicados (ASME/NFPA/AWS/NST u otro)
y seran entregados a la supervision de PETROPERU. Las inspecciones por ensayos no
destructivos deberan efectuarse cada vez que se realice la reparacion a las cisternas que
hayan presentado fallas de fisuras en las zonas criticas (tanto interior como exteriormente),
bajo las condiciones técnicas antes sefialadas.

Documentos que debera portar cada Vehiculo
Para cada vehiculo, el conductor debera portar todos los documentos vigentes (original o copia,

segun sea el caso) para su transito en ruta e ingreso a las instalaciones de la PLANTA
DESPACHADORA, entre ellos sin ser limitativos:
= Tabla de Aforo = Certificado Prueba Hermeticidad
= Certificado de Cubicacion = Certificado Inspeccion Soldadura
= Guia Remision PETROPERU = Certificado de revision técnica
= Guia Remision Transportista vehicular vigente de acuerdo con
= Ficha de Registro Medio Transporte Ley.
Combustible y OPDH como = Matriz IPERC del servicio.
constancia en el Registro de = Tarjetas de Identificacion Vehicular
Hidrocarburos-OSINERGMIN vigente del tracto - cisterna
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3.0

4.0

5.0

6.0

7.0

8.0

= SOAT » Licencia de Conducir

= Pdliza Responsabilidad Civil = Seguro Complementario de Trabajo de
= MSDS del Producto Transportado Riesgo (SCTR - Pension)

= Hoja de Ruta = Seguro Complementario de Trabajo de
= Cartilla de Emergencia Riesgo (SCTR — Salud)

= Plan de Contingencias = Certificado HAZMAT/MATPEL nivel 2.

Documento de Identidad (DNI)

2.7  Equipamiento Minimo de Seguridad

Cada unidad (tracto-cisterna) contara con un equipamiento minimo de seguridad conforme al
estandar vigente de PETROPERU y debe cumplir como minimo los requisitos establecidos en el
articulo 41° del D.S. N° 030-98-EM.

Como minimo cada unidad debera contar con dos (02) extintores portatiles contraincendios de

13,6 Kg (30Ib) de polvo quimico o de mayor capacidad nominal, con rango no menor a 20A-80BC,
segun NTP 350.043 o equivalente, con certificacion UL.

2.8 Kit Antiderrame

Cada unidad (tracto-cisterna) debera contar con los Kit antiderrame de acuerdo a la normativa
vigente.

2.9 Botiquin de Primeros Auxilios:

Cada unidad (tracto-cisterna) contard con un botiquin, cuyos componentes deben ser
reemplazados antes de su fecha de vencimiento. El botiquin contendra como minimo lo sefialado
en la normativa vigente.

DE LOS CONDUCTORES

EL TRANSPORTISTA debera contar con el nimero suficiente de conductores necesarios para realizar el
servicio, incluyendo los de relevo en carretera (Debera ser sefialado en la Hoja de Ruta), asimismo es
responsable de que sus conductores cumplan cabalmente con lo solicitado en el Adjunto N° 3.

DEL SUPERVISOR DE OPERACIONES DEL TRANSPORTISTA

EL TRANSPORTISTA debera contar con un Supervisor corporativo de Operaciones, quien coordinara
la programacion (unidades y conductores) y sera quien verificard las condiciones de seguridad
establecidas para la operacién antes de entregar la unidad al conductor, segin corresponda, ver
Adjunto N° 1.

DEL JEFE O SUPERVISOR SSOMA DEL TRANSPORTISTA

EL TRANSPORTISTA debera contar con un Jefe o Supervisor corporativo de Seguridad, Salud,
Ambiente y Comunidades (SSOMA), quien velard porque el servicio de transporte se desarrolle con
Optimas condiciones de seguridad, salud, proteccion ambiental y relaciones comunitarias, el cual debera
cumplir con el perfil del Adjunto N° 2.

DEL SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO

EL TRANSPORTISTA debera contar con un Supervisor corporativo de Mantenimiento, quien velara por
el cumplimiento de la ejecucion de los trabajos y programas de mantenimiento, con la finalidad de
garantizar la operatividad y confiabilidad de las unidades, equipos e instalaciones asignados al servicio.
En el caso de las unidades, debera verificar las condiciones operativas y buen estado de las unidades
antes de su programacion.

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Todo el personal de EL TRANSPORTISTA para el ingreso a las instalaciones de carga, recepcion y
almacenamiento de combustibles deberan contar y usar obligatoriamente los equipos de proteccién
personal (EPP) correspondientes, sefialados como minimo en el Formato H adjunto y que cumplan con
el estandar de PETROPERU. Cabe sefialar, el uso del EPP se producira de acuerdo a las tareas o
labores del servicio, teniendo en consideracion los procedimientos vigentes.

CAPACITACION

EL TRANSPORTISTA capacitara a su personal asignado al servicio, siguiendo los lineamientos relativos
a capacitacion sefialados en el D.S. 005-2012-TR “Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo”, las
mismas que formaran parte del “Plan de Capacitacion” y “Programa de Induccion y re-Induccion”
propuestos a PETROPERU S.A., considerando como referencia el Adjunto N° 4 y N° 5. El
entrenamiento del personal debe considerar temas de Desarrollo Sostenible.

El TRANSPORTISTA debera registrar y reportar mensualmente la ejecucién del Programa de
Capacitacion, como parte del reporte mensual del PGASSO.
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| ANEXO N° 3 - Pdlizas de Seguro

1.0 OBJETO
= Salvaguardar a EL TRANSPORTISTA y a PETROPERU ante eventuales siniestros durante el
transporte terrestre, desde la recepcién de la carga (combustible) hasta su entrega al destinatario
(tanques de almacenamiento de LA PLANTA RECEPTORA).
= Permitira EL TRANSPORTISTA cubrir los gastos ocasionados por los dafios personales, materiales
y ambientales derivados de los efectos de un accidente.

2.0 SEGUROS

EL TRANSPORTISTA es responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo de
ejecucion del contrato, todos los seguros que por ley deben ser contratados. Asimismo, debera
contratar, adicionalmente, las coberturas de seguros indicadas en el presente Anexo. Las pélizas
deberan ser contratadas por EL TRANSPORTISTA, a su total costo, con una Compafiia de
Seguros autorizada por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

Las pdlizas que deberan ser contratadas por EL TRANSPORTISTA seran las siguientes:

2.1 Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo SCTR (Salud y Pensiones)

Durante la vigencia del presente Contrato, EL TRANSPORTISTA sera responsable de
contratar y mantener vigente para sus empleados y obreros, el Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo, toda vez que EL TRANSPORTISTA preste servicios a empresas que
realizan actividades consideradas de riesgo, como es el caso de PETROPERU S.A.

2.2  Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (SOAT)

Durante la vigencia del presente Contrato, EL TRANSPORTISTA sera responsable de
contratar y mantener vigente para todas las unidades propias, por arrendamientos financiero
o por arrendamiento operativo, que sean utilizados durante el cumplimiento del contrato.

2.3 Poliza Seguro de Transporte

EL TRANSPORTISTA deberé contratar una Péliza de Seguro de Transporte que incluya las
coberturas siguientes:

1. Accidente al Medio de Transporte, incluido carga y descarga.
2. Dafo Malicioso, Vandalismo y Terrorismo.
3. Robo y Asalto.

La suma asegurada de la pdliza resultara de la conjuncién de la capacidad de la cisterna y
el valor comercial de la carga.

La pdliza de seguro debera estar endosada a favor de PETROPERU S.A. El endoso no
debe ser extensivo al pago de la prima.

2.4  Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
EL TRANSPORTISTA debera contratar una Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil
Extracontractual por un monto minimo de US$ 1'000,000.00 (Un millbn de Ddlares
Americanos), el cual cubra los dafios a terceros (bienes y personas), el cual debera tener
cobertura nacional para el transporte por carretera, e incluir las clausulas de vias no
autorizadas.
Esta Poéliza debera incluir la cobertura de Dafios al Ambiente, Gastos de Remediacién y
Limpieza. La suma asegurada serd no menor a 60 UIT, de acuerdo a lo exigido por la
normativa vigente.
Esta Poliza deberé incluir a PETROPERU, sus agentes, funcionarios y empleados como
Asegurado Adicional y Terceros Beneficiarios.

2.5 Disposiciones Generales (para Poliza Seguro de Transporte de Carga y Péliza de
Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual)

» Las pélizas de seguros tienen caracter de primarias, con respecto a los intereses
de PETROPERU vy cualquier otro seguro contratado por PETROPERU, es en
exceso y no concurrente.

= La aseguradora renuncia a su derecho de subrogacion contra PETROPERU S.A.,
sus agentes, funcionarios y empleados.

= Las pélizas de seguros deberan incluir una disposicién por la cual se estipule que
la aseguradora deberé cursar notificacion por escrito a PETROPERU, en caso fuera
a producirse alguna modificaciéon, anulaciéon de las poélizas o incumplimiento de
pago de las primas.
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En caso de ofertar unidades con Arrendamiento Operativo, se debera indicar en las
Pdlizas que el servicio lo realizara la empresa Contratista.

2.6 Obligaciones que debe cumplir el TRANSPORTISTA

Las polizas de seguros deberan ser emitidas por Compafiia de Seguros sujetas al
ambito de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

Las pélizas de seguros deberdn mantenerse vigentes durante el plazo de tiempo
gue dure el servicio.

Entregar a PETROPERU, copia de las pdlizas y/o endoso de seguro y
comprobantes de pago que acredite el pago integro de las primas. Si la prima
estuviera sujeta a financiamiento, se debera adjuntar copia del documento
financiero y el comprobante de pago de las primas de acuerdo a dicho
financiamiento.

En el supuesto caso que las pdlizas de seguros sean insuficientes o no puedan
ejecutarse por cualquier motivo, ante la eventualidad de un siniestro, EL
TRANSPORTISTA asumird directamente el pago de la indemnizacion a terceras
personas, asi como a PETROPERU vy a su personal.

En caso de siniestro, el importe del deducible sera asumido por EL
TRANSPORTISTA. PETROPERU seréa integramente indemnizado.

Las indemnizaciones que se paguen a PETROPERU por pérdida o dafio de
producto de su propiedad no estaran afectas a ninglin descuento por deducible.
EL TRANSPORTISTA es responsable de cualquier dafio que pueda sufrir el
personal a su cargo que interviene en la ejecucién del servicio, para lo cual debera
contar con los seguros obligatorios requeridos por ley laboral para la ejecucion de
su actividad, quedando PETROPERU liberado de cualquier responsabilidad.

El TRANSPORTISTA esta obligado a reportar todo siniestro a la compafiia de
seguros y luego comunicarlo por escrito a PETROPERU en el plazo de 12 horas.
Todo pago o multa por causa de incumplimiento, sera asumido en su totalidad por
EL TRANSPORTISTA.

Es responsabilidad del TRANSPORTISTA tener vigente todas las poélizas de
seguros que correspondan segun la legislacion vigente.
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| ANEXO N° 4 - Indicadores Claves de Desempefio (KPI's) y PENALIDADES

1.0 INDICADORES CLAVES DE DESEMPENO (KPI’s)
1.1 El desempefio del contrato que se suscriba con EL TRANSPORTISTA sera evaluado mediante
el uso de indicadores claves de desempefio, los cuales mediran:
a) Cumplimiento con la entrega.
b) Cantidad de devoluciones.
Las cisternas podran ser devueltas cuando se presenten las siguientes situaciones:

= El combustible que se traslada es notoriamente contaminado con borra y/o agua.
=  Sellos de seguridad han sido violados.
= Envios de cisternas fuera de programa

c) Aspectos de Desarrollo Sostenible y otros.

1.2 Los KPI's deberan ser evaluados segun se indica en el presente numeral e indicaran el
desempefio de EL TRANSPORTISTA en el cumplimiento de los objetivos de transporte
requeridos.

1.3 Las metas a alcanzar para los KPI's podran cambiar durante la vigencia del contrato que se
suscriba para reflejar las modificaciones que se obtengan producto del mejoramiento continuo en
el desempefio.

1.4 EL TRANSPORTISTA presentara un informe mensual al Administrador de Contrato respecto del
porcentaje de cumplimiento de los KPI’s establecidos en el contrato que se suscriba.

1.5 PETROPERU podra resolver el contrato, en caso de que los KPI's de EL TRANSPORTISTA no
logren cumplir con las metas establecidas, siempre y cuando quede demostrado que son
responsabilidad de EL TRANSPORTISTA.

1.6 Metas de Gestién Operativa y SSOMA:

Estas podran ser modificadas y/o actualizadas y/o mejoradas durante el servicio previo acuerdo
con EL TRANSPORTISTA:

Meta Nivel

INDICADOR Y DESCRIPCION Aceptable y
frecuencia

A [Cumplimiento de la entrega por mes = Porcentaje de Productos no 5%
entregados dentro del plazo de entrega establecido en el Contrato

B |Cantidad de devoluciones por mes = Porcentaje de cisternas devueltas 3%
versus cisternas despachadas

ASPECTOS EN DESARROLLO SOSTENIBLE

C.1.| SEGURIDAD Y SALUD
C.1.1| Nuamero de Incidentes Criticos y de Alto Potencial 0

Definiciones:

Incidentes Criticos (CI): Un evento que ha causado:

= Una o mas fatalidades.

= Amenaza a la vida de una persona (0 personas), es decir, que involucra
lesiones que requieren de accion inmediata e intensiva por parte de la
operacion, de ambulancia y personal médico, y medidas tales como cirugia
de urgencia o emergencia, admisién a un centro de cuidado intensivo o para
pacientes altamente dependientes.

= Dafio a activos o propiedades o pérdidas operacionales mayores a US$10
millones

= Cobertura de los medios/exposicién publica con consecuencias graves y
negativas.

Incidente de Alto potencial (HPRI): Un evento o cuasi accidente que se podria
haber traducido en un incidente critico, es decir en un evento que hubiera causado:
= La muerte de una persona (o personas);
= Una lesion que implique riesgo vital para una persona
= Dafio a activos o pérdidas operacionales por un valor mayor a US$10

millones;
= Cobertura de los medios/exposicion puablica con consecuencias graves y
negativas.
C.1.2| Lesiones registrables totales TRIFR - MENSUAL 1 por un
Lesiones registrables totales (TRI) = FI+LTI+RWI+MTI millén de
TRIFR= TRI x 1000000 / # de horas hombre trabajadas horas hombre
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INDICADOR Y DESCRIPCION

Definiciones:
Accidente fatal (FI): Una muerte causada por una lesion, enfermedad o dolencia
ocupacional.

Lesion con tiempo perdido o incapacitante (LTI): Una lesion con tiempo
perdido (LTI, por sus siglas en inglés) es una lesién o enfermedad que inhabilita
al trabajador lesionado para trabajar durante un turno completo, posterior al
turno en que ocurrio la lesién.

Lesion con trabajo adecuado (RWI): Una lesién que ocasiona trabajo
restringido es una lesion, enfermedad o dolencia ocupacional que inhabilita fisica
0 mentalmente a un trabajador para realizar todas o algunas de sus tareas o
funciones habituales durante un turno registrado posterior a aquél en que ocurrio
la lesion.

Lesion con tratamiento médico (MTI): Una lesion que requiere tratamiento
médico (MTI, por sus siglas en inglés) es una lesién o enfermedad ocupacional
(Ol, en inglés) que no ha sido clasificada como una lesién LTI o RWI y que requiere
un tratamiento que excede los primeros auxilios.

Lesion con atencién de primeros auxilios (FAI): Una lesion que requiere
visita al médico o a las dependencias de primeros auxilios de la operacion,
Unicamente para efectos de observacion, orientacion o administracién de primeros
auxilios.

Meta Nivel
Aceptable y
frecuencia
trabajadas

(Mensual)

C.13

Nimero de casos nuevos casos de enfermedades ocupacionales.

0 (Trimestral)

C.l4

Porcentaje de cumplimiento del Programa de monitoreo de los riesgos
ocupacionales presentes en los puestos

100%

C.1.5

Numero de horas de capacitacion en riesgos ocupacionales, segln
programa

13 horas por
persona anual

C.1.6

Asistencia a los controles ocupacionales

100%

C.17

Cumplimiento del Programa de Mantenimiento de la flota de
transporte.

100%

c.2

Cumplimiento del PGASSO

Minimo 95%

Cas.

MEDIO AMBIENTE

(ORCA !

Incidentes Ambientales - Categoria 1: Insignificante

Un incidente que ha causado un impacto ambiental reversible, insignificante, que
requiere de labores de remediacién muy menores o nulas. Ejemplos: Derrame de
combustible menor a 55 gal, dentro de una poza de contencion o en las zonas
operativas, y que ha sido contenido de forma inmediata.

1 por mes

C3.2

Incidentes Ambientales - Categoria 2: Menor

Un incidente que ha causado un impacto ambiental reversible, menor, que requiere
de labores de remediacion menores.

Ejemplos: Derrame de combustible mayor a 55 gal, dentro de la poza de
contencion o en las zonas operativas y que ha tenido respuesta inmediata. Derrame
de combustible menor a los 55 gal en un cuerpo de agua o suelo fuera de las
instalaciones de la operacion.

0 por afio

C.33

Incidentes Ambientales - Categoria 3: Significativo

Un incidente que ha causado un impacto ambiental reversible, moderado, que
presenta efectos en el corto plazo y que requiere labores de remediacion
moderadas.

Ejemplos: Derrame de combustible mayo a 250 GL en un cuerpo de agua o suelo,
que pueda afectar la calidad ambiental del ecosistema circundante.

0 por todo el
lapso del
contrato

C3.4

Incidentes Ambientales - Categoria 4: Serio

Un incidente que ha causado un impacto ambiental serio, que presenta efectos de
mediano plazo y que requiere labores de remediacidn significativas.

Ejemplos: Derrame de combustible mayor a 250 GL en un cuerpo de agua o suelo,
que pueda afectar la calidad ambiental del ecosistema circundante y que requiera
de un tiempo de remediacion entre 1 a 12 meses.

C.3.5

Incidentes Ambientales - Categoria 5: Desastroso

Un incidente que ha causado un impacto ambiental desastroso, que presenta
efectos de largo plazo y que requiere labores de remediacion de gran escala.
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) Meta Nivel
INDICADOR Y DESCRIPCION Aceptable y
frecuencia

Ejemplos: Derrame de combustible mayor a 250 GL en un cuerpo de agua o suelo,
que pueda afectar la calidad ambiental del ecosistema circundante y que requiera
de un tiempo de remediacion mayor a 12 meses.

2.0 PENALIDADES

PETROPERU podréa aplicar a EL TRANSPORTISTA las penalidades cuyos supuestos se detallan en el
presente numeral de manera automatica y sin necesidad de requerimiento judicial ni extrajudicial:

EL TRANSPORTISTA garantiza que los combustibles se entregaran en las fechas establecidas en las
correspondientes programaciones de PETROPERU, cada vez que se presente un retraso injustificado
en la ejecucion del servicio, EL TRANSPORTISTA se haré acreedor a una penalidad de una (01) UIT
por cada dia de atraso y por unidad. Asimismo, cada vez que EL TRANSPORTISTA no presente lo
solicitado en las Condiciones Técnicas dentro del plazo establecido, se hara acreedor a una penalidad
de una (0.5) UIT por cada dia de atraso.

EL TRANSPORTISTA asumira el cien por ciento (100%) de los costos generados por el traslado de
emergencia del combustible, si incumplié las fechas de entrega estipuladas en la programacion
correspondiente. Para efectos del presente numeral, se define como traslado de emergencia al uso del
medio de transporte terrestre mas rapido ala PLANTA RECEPTORA.

Asimismo, PETROPERU considerara la aplicacion de penalidades a EL TRANSPORTISTA cada vez
gue se presente las infracciones siguientes:

RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA INFRACCION PENALIDAD

DELITOS

- EL TRANSPORTISTA debera tener sentencia firme en delitos de Lavado
de Activos.

- Presentar documentacion falsa o sin verificar del personal asignado al
servicio y que incumpla los perfiles requeridos

CONDICIONES ESPECIFICAS DEL SERVICIO:

- Incumplir con las condiciones especificas del servicio sefialados en el
Anexo N° 01 y 02 de las Condiciones Técnicas.

Resolucién de Orden de
Trabajo a Terceros

0.5 UIT

DE LA EMPRESA (Por cada evento)

SEGUROS

- No mantener actualizada o en vigencias las pélizas de seguro requeridos Suspension del Servicio
para este servicio, sefialados en el Anexo N° 03 del presente Condiciones +1.0 UIT
Técnicas.

MEDIO AMBIENTE

- Generar faltas a normas legales vigentes sobre medio ambiente. 0.5 UIT
ACTOS DE DESHONESTIDAD:

- Presentar documentos falsificados y/o alterados correspondientes al

servicio (CheckList, Alcohotest, etc.).

- No reportar hechos deshonestos o alterarlos que sean conocimiento

comprobado del supervisor. Retiro del Supervisor
- Participar o ser coémplice de hechos deshonestos tales como hurto o involucrado
alteracion de la calidad y composicion del producto transportado en +5.0 UIT

camiones cisternas.

- Reportar una informacion falsa o no precisa que oculte un acto de
deshonestidad.

- Otros que demuestren deshonestidad en el servicio.

ALCOHOL Y DROGAS:

- Presentarse a laborar con signos de haber ingerido alcohol y/o drogas. Asi

DE LA
SUPERVISION

Retiro del Supervisor

o - . involucrado
como a negarse a tomar el examen cualitativo y/o cuantitativa respectivo. +50UIT
(Tolerancia maxima de alcohol: 0.0%). )
ACCIDENTES DE TRANSITO:

- Si luego de la investigacion correspondiente, resulta responsable (directo o

compartido).de un accidente de transito con cisterna cargada (alto +20UIT
potencial), por accién u omisién, con intencién o negligencia. ’
REPORTABILIDAD Retiro del Supervisor
- Ocultar informacién o No reportar oportunamente de acuerdo a lo involucrado
sefialado. +1.0UIT

UIT: Unidad Impositiva Tributaria vigente a la fecha de aplicacién de la penalidad.

DICIONES TECNICAS TTR-004-2020 Padgina 27 de 45



PETROPERU comunicara a EL TRANSPORTISTA el incumplimiento via correo electronico,
procediendo a aplicar la penalidad correspondiente.

Las penalidades se aplicaran hasta por un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%)
del monto contractual, que se aplicaran y/o descontaran sobre el monto de pago de las facturas
que tuviere pendiente EL TRANSPORTISTA, en el pago final que se realice o si fuese necesario
se cobrara del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

En caso alguna ENTIDAD FISCALIZADORA aplique a PETROPERU una penalidad por faltas
cometidas en el servicio de transporte imputables a EL TRANSPORTISTA, PETROPERU
trasladara el pago de dicha penalidad a EL TRANSPORTISTA o repetira contra éste, segin
corresponda; sin perjuicio de las acciones adicionales que PETROPERU pudiera tomar contra
EL TRANSPORTISTA por incumplimiento de obligaciones.

La aplicacion de las penalidades indicadas en esta seccion no enerva el derecho de
PETROPERU de exigir la indemnizacion por dafio ulterior, de conformidad con lo dispuesto en
el Codigo Civil.

No se aplicara penalidades cuando se configuren hechos de caso fortuito o fuerza mayor.

No se aplicaran penalidades a EL TRANSPORTISTA cuando el incumplimiento sea originado
por PETROPERU, el cual debe estar debidamente fundamentado.
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Adjunto N° 1 - Perfil de Supervisor de Operaciones del Transportista

1. FUNCION PRINCIPAL
Supervisar y asegurar el buen desempefio de las operaciones de transporte de combustible a su
cargo, conforme a los estandares de operaciones y SSOMA, programar y ejecutar el abastecimiento
conforme alas necesidades de inventario de PETROPERU, para lo cual debe tener las competencias,
entrenamiento, experiencia y proceder dentro de las normas legales establecidas, utilizar las técnicas
y estandares mas altos de seguridad, calidad, proteccion al medio ambiente y desarrollo sostenible
fijadas por su empresa.

2. RESPONSABILIDADES DEL PUESTO

2.1 Supervisar y controlar las operaciones de transporte de combustibles programadas con eficiencia y
oportunidad, bajo los mas altos estandares de calidad, seguridad y proteccion al medio ambiente.

2.2 Verificar el cumplimiento de los requisitos legales vigentes, normas y politicas establecidas para el
servicio para el desarrollo normal de las actividades y operaciones de transporte.

2.3 Verificar y asegurar la disponibilidad de unidades y conductores, para coordinar y ejecutar las
necesidades de programacion en el servicio.

2.4 Preparar y reportar las programaciones diarias a la Supervision de PETROPERU y coordinar con los
Supervisores SSOMA y de Mantenimiento, asi como con los conductores las actividades a realizar,
para asegurar el cumplimiento de las mismas.

2.5 Asegurar las condiciones operativas y de seguridad del camidn-cisterna programado para las
operaciones de carguio, transporte y descarga. Asegurar el buen estado y la adecuada instalacién de
los elementos de seguridad de las tapas y conexiones de la cisterna que aseguran su hermeticidad,
asi como el funcionamiento en condiciones seguras de los equipos o implementos involucrados en la
operacion.

2.6 Asegurar las condiciones de seguridad requeridas en el servicio, indumentaria del personal,
herramientas, equipos y materiales que deben mantenerse durante la ejecucion de labores; caso
contrario, debera proceder a suspender los trabajos hasta que las condiciones de seguridad se
restituyan.

2.7 Supervisar el seguimiento por GPS de las unidades en ruta, analizar y evaluar el estatus respectivo.

2.8 Coordinar y verificar los mantenimientos preventivos y correctivos.

2.9 Controlar, monitorear y asegurar el buen desempefio del personal, la practica de estandares SSOMA,
controlar que no se presente sintomas de haber ingerido bebidas alcohdlicas o drogas.

2.10 Cumplir y hacer cumplir los procedimientos de carga de combustible y de la inspeccion en el Terminal
de PETROPERU, asi como los procedimientos de descarga de combustible y de la fiscalizacion
respectiva en la PLANTA RECEPTORA.

2.11 Analizar y proponer procedimientos operacionales para mejorar el desempefio de las operaciones del
servicio de transporte y los procesos involucrados.

2.12 Ejecuta los Planes de Contingencia cuando corresponda, segun el tipo de emergencia que se
presente en el ejercicio de sus funciones.

2.13 Participar y representar a su empresa en las reuniones de coordinacion, inspecciones o auditorias a
ser efectuadas por PETROPERU.

2.14 Monitorear y/o participar en los Planes de Induccion, Planes de Capacitacion, y las campafias de
simulacros y entrenamientos programados por EL TRANSPORTISTA.

2.15 Reportar el desenvolvimiento/performance de la operacion, resolver los problemas gque se puedan
presentar en la operacién, preparar y enviar los reportes que correspondan.

2.16 Efectuar tareas excepcionales que el supervisor inmediato designe de acuerdo a las necesidades de
la operacion

2.17 Permanecer exclusivamente en el area de trabajo en los dias que demande los servicios de
suministro, desde antes del inicio de la jornada de trabajo hasta el término de ésta.

2.18 Supervisar el cumplimiento de procedimientos operacionales aplicables al servicio.

2.19 Liderar el proceso de investigacion de accidentes.
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| Adjunto N° 2 — Perfil de Jefe o Supervisor SSOMA del Transportista

PERFIL DEL PUESTO

1. EDUCACION
Profesional Colegiado Habilitado en Ingenieria Higiene y/o Seguridad, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria de Minas o afines.

2. CERTIFICACION
a. Certificacion MATPEL — Nivel II.

3. CAPACITACION
a. Normas legales en materia ambiental, seguridad y del sub sector hidrocarburos.
b. Andlisis e investigacion de siniestros

4. EXPERIENCIA
Dos (02) afios de experiencia, como Jefe o Supervisor o cargo equivalente, en supervisién de seguridad
y/o salud ocupacional y/o proteccién ambiental y un (01) afio de experiencia, como Jefe o Supervisor
o0 cargo equivalente, en supervision de seguridad y/o salud ocupacional y/o proteccion ambiental en el
sector mineria y/o hidrocarburos. Experiencia que se contabilizara después de obtenido el Grado de
Bachiller.

DESCRIPCION DEL PUESTO
1. FUNCION PRINCIPAL

a. Liderar y controlar la ejecucion del Plan de Gestion, Seguridad Ocupacional y Ambiente del
Transportista.

b. Mejorar laintegridad y relacionamiento de la Empresa de Transportes con sus partes interesadas
en general y especificamente con los actores de orden ambiental y de seguridad y salud
ocupacional.

c. Dirigir en coordinacion con PETROPERU, el proceso de investigacion de accidentes, incendios,
derrames que pudieran estar presentes durante la ejecucion del trabajo.

d. Asegurar el cumplimiento de la normatividad legal ambiental, seguridad y salud ocupacional.

2. RESPONSABILIDADES DEL PUESTO

a. Asegurar la actualizaciéon y cumplimiento de controles de la Matriz IPERC para el
Proyecto/Servicio.

b. Implementar PETS (PROCEDIMIENTO ESCRITO TRABAJO SEGURO) necesarios para las
actividades consideradas como criticas.

c.  Difundir oportunamente los Procedimientos de Trabajo SSOMA con el fin de garantizar su estricto
cumplimiento.

d. Supervisar el cumplimiento del andlisis de riesgo de todos los trabajos que se realizan.

e. Implementary administrar el PGASSO (PLAN DE GESTION AMBIENTE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL) del servicio.

f.  Asegurar la difusion y cumplimiento de las Politicas de la Empresa y Cddigo de Conducta.

g. Elaborar de manera mensual informes estadisticos y mantener el registro actualizado de
accidentes, incidentes e impactos, y presentar en fechas establecidas.

h.  Realizar la induccion y capacitaciones en SSOMA.

i.

Asegurar que todo el personal que ingrese lo haga solo después de contar con la Aptitud Médica

e Induccion en SSOMA.

j- Elaborar y hacer seguimiento mensual al Programa de Capacitacion, Inspecciones, Simulacros
inherente a SSOMA.

k. Organizar y coordinar las capacitaciones internas y externas para el personal en temas de
SSOMA.

l. Detener cualquier actividad que ponga en riesgo a trabajadores e instalaciones o bienes del
servicio.

m. Efectuar inspecciones mensuales y auditorias anuales. Asimismo, elaborar reporte y/o informes
respectivos.

n. Reportar en forma inmediata al personal asignado de PETROPERU todo accidente grave, fatal
e impacto ambiental o situacion que desde el punto de vista de SSOMA comprometa a
PETROPERU.

0. Hacer el seguimiento de la siniestralidad de transito para informar al Responsable asignado de
PETROPERU y autoridades competentes en el plazo establecido y realizar el monitoreo de
control de velocidad, e impulsar las medidas de mejora segun los incidentes.

p. Garantizar que los sistemas de proteccion colectivay EPP se encuentre en optimas condiciones
para su uso, y que correspondan a las condiciones existentes en el lugar de trabajo

g. Analizar, reportar y participar en las investigaciones de accidentes, incidentes que incurre la
organizacion, desarrollando para ello medidas de prevencion.

r.  Asistir alas Reuniones de Seguridad y cumplir con los acuerdos y reportes resultados.
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Adjunto N° 3 — Perfil de Conductor de Unidades (tracto-cisterna)

1.1 Funcién Principal

Es responsable de la ejecucion del transporte terrestre de combustibles, desde LA PLANTA
DESPACHADORA hasta LA PLANTA RECEPTORA, para lo cual debe tener pleno conocimiento,
entrenamiento, amplia experiencia y proceder dentro de las normas legales establecidas, utilizar las
técnicas y estandares mas altos de seguridad, calidad, proteccion al medio ambiente y desarrollo
sostenible fijadas por PETROPERU.

1.2 Requerimientos del Conductor

a)
b)

<)
d)
e)

f)

9)
h)

Educacién: Segun la normativa vigente.

Experiencia: Minimo tres (03) afios como conductor en el transporte de terrestre de combustibles
y/o material peligroso liquidos.

Edad: Entre 28 y 65 afios o lo que indique la ley para Licencia de Conducir.

Licencia de conducir de acuerdo a normatividad vigente (A Categoria llI-C y A Categoria 1V).
Récord de conductor expedido por el MTC.

Certificado de Aptitud Médico Ocupacional maximo un afo de antigliedad, acorde a la normativa
de Seguridad y Salud Ocupacional vigente, emitido por una clinica acreditada por DIGESA.
Certificacion MATPEL o HAZMAT nivel Il, vigencia anual.

Certificado de capacitacion del conductor que valide las competencias sefialadas en las letras c,
d, e, y f sefialadas en el numeral 1.3 Competencias del puesto, del presente adjunto.

1.3 Competencias del puesto

EL TRANSPORTISTA es responsable que cada conductor tenga las competencias del puesto descritas:

Pooop

-+

Capacidades fisicas, mentales y manejo de estrés.

Capacidad para efectuar labores operacionales, segln los procedimientos establecidos.
Conocimiento de aspectos de seguridad en el manipuleo de los combustibles.

Conocimiento y capacidad y para identificacion de peligros, evaluacién y manejo de riesgos.
Conocimiento de los planes de contingencia ante emergencias, entrenamiento y capacidad para
atender todo tipo de emergencias en los puntos de carga, en ruta y en la descarga.

Conocimiento y capacidad para uso adecuado de equipos de seguridad y de emergencias.
Habilidades para mantener adecuada comunicaciéon con las comunidades adyacentes a la ruta
asignada.

Alta Confidencialidad: posee informacién que deben mantenerse en confidencialidad por razones de
seguridad y/o para evitar su utilizacién en beneficio de terceros y/o perjuicio de la empresa.

1.4  Obligaciones del Conductor

Cumplir los requisitos legales vigentes y normas y politicas establecidas por PETROPERU, para el
desarrollo normal de sus actividades en el transporte y las operaciones de carga y descarga.
Cumplir con las politicas y procedimientos internos de su empresa y de PETROPERU.

Cumplir con la politica de alcohol y drogas de PETROPERU.

Cumplir con las horas méximas de conduccion y descanso de acuerdo a la reglamentacion vigente.
Estar en buenas condiciones fisicas y mentales, al momento de conducir.

Es responsable de su presentacién personal.

Es responsable de la presentacién de su unidad.

Respetar a las comunidades durante su transito.

Respetar y no dafiar el Medio Ambiente

Respetar los limites de velocidad.

Contar con la documentacion requerida actualizada y vigente.

No llevar pasajeros.

Transportar sélo carga autorizada.

Portar su licencia de conducir vigente cuando realice su labor.

Portar su Documento Nacional de Identidad (DNI).

Portar su Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (salud y pensiones).

Portar la Hoja de datos de seguridad (MSDS) del combustible.

Verificar el buen estado de: la operatividad y funcionalidad de la unidad y del acoplado, la seguridad
y sefializacion de la unidad, los EPP y su uso correcto, los equipos y accesorios de seguridad, los
equipos de respuesta para emergencia, el botiquin de primeros auxilios y los extintores (ubicacion y
condicién).

Portar la Hoja de Ruta del servicio en que esté incluido.

Reportar todos los incidentes en ruta.

Reportar las condiciones y actos sub-estandares.

1.5 Responsabilidades y Tareas

Poseer su licencia de conducir vigente.

Efectuar las operaciones de transporte programadas por el supervisor de operaciones, con
eficiencia, puntualidad, honestidad y oportunidad, bajo los mas altos estandares de calidad,
seguridad integral y proteccién al medio ambiente.

DICIONES TECNICAS TTR-004-2020 Padgina 31 de 45



Verificar el cumplimiento de los mantenimientos preventivos de la unidad asignada y el suministro
necesario de combustible del tanque de combustible del tracto.

Verificar y comprobar el buen estado de los EPP’s, uniformes, de los equipos y herramientas, de los
Kit de Emergencias y los sistemas de comunicacion.

Cumplir los procedimientos de carga, fiscalizacion y descarga del combustible, tanto en la PLANTA
DESPACHADORA como en la PLANTA RECEPTORA

Verificar el buen estado y la adecuada instalacién de los elementos de seguridad (precintos) de las
tapas y conexiones de la cisterna que aseguran su hermeticidad.

Operar las valvulas y accesorios de la cisterna para las operaciones de carguio y descarga, coordinar
con el operador de la isla de despacho y el de la estacion de recepcion para el conexionado de las
valvulas y mangueras respectivas.

Activar y/o ejecutar los planes de contingencia cuando corresponda, segun el nivel o tipo de
emergencia que se presente en el ejercicio de sus funciones.

Efectuar los primeros auxilios, en caso de accidentes durante las operaciones de transporte de
combustibles.

Participar activamente en los planes de induccién, capacitacion, asi como en los simulacros y
entrenamientos programados.

Participar en la evaluacién de ruta y proponer las mejoras respectivas.

Tramitar, custodiar y/o entregar los documentos administrativos de control relacionados con el
transporte, carga y descarga (guias de remision, seguros, MSDS del combustible, etc.) que
correspondan tanto de LA PLANTA DESPACHADORA y de LA PLANTA RECEPTORA.

Efectuar sus actividades de acuerdo a indicaciones especificas de sus supervisores de operaciones
y/o SSOMA u otro inmediato, asimismo recibe supervision a través del sistema GPS.

El conductor, una vez que ingresa a la jurisdiccién de LAS PLANTAS, debe respetar las politicas y
normas que rigen dentro de esta. i

Facilitar toda la documentacién y accesos al personal de PETROPERU.

Realizar las maniobras de estacionamiento de las unidades (tracto-cisterna) en el lugar de
fiscalizacion (losa de concreto con una superficie horizontal nivelada), punto de descarga y realizar
las actividades establecidas para tal efecto.
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| Adjunto N° 4 — Plan de Capacitacion (documento referencial)

1.0 Alcance

1.1 Definir el entrenamiento y/o capacitacion periodica paratodo trabajador de las empresas transportistas
de PETROPERU para la atencién de servicios de abastecimiento de combustibles.

1.2 Los programas deben cubrir las necesidades de capacitacion y entrenamiento para el personal
transportista en el manejo de combustibles acordes con los estandares de la industria de hidrocarburos
y de PETROPERU.

1.3 La empresa transportista sera responsable de la implementacion y cumplimiento del Plan de
Capacitaciones.

2.0 Objetivos

2.1 Proveer un marco de referencia para la capacitacion y entrenamiento continuo minimo necesario que
cada transportista debe tener implementado en sus programas de capacitacion.

2.2 Evaluar periédicamente la eficacia de los programas de capacitacion y entrenamiento y su impacto en
la calidad del servicio de abastecimiento.

2.3 Entregar informacidn, conocimientos y habilidades adecuadas en forma oportuna y estructurada a los
trabajadores a fin que conozcan las politicas y principios aplicables en su organizacion, los riesgos y
peligros asociados a sus actividades, la seleccion y uso de equipo adecuado para la tarea, etc., este
Plan incluira un programa de repaso de induccion.

3.0 Contenido de los Programas de Capacitacién

3.1 Todos los trabajadores designados para la atenciéon de los servicios de transporte terrestre de
combustibles desde LA PLANTA DESPACHADORA hacia LA PLANTA RECEPTORA, asi como
trabajadores nuevos debido a cambios de personal, deberan tener el siguiente, pero no limitado,
entrenamiento y capacitacion:

= Legislacién vigente de hidrocarburos y de transportes de material peligroso.

= Investigacion de incidentes, elaboracion de reportes.

= Politicas de Seguridad, Calidad, Proteccion al Medio ambiente y Desarrollo sostenible de
PETROPERU.

Manipuleo de combustibles liquidos.

Control de derrames de combustibles.

Temas de Seguridad Vial, sefiales de transito y manejo defensivo.

Requerimientos del puesto asignado.

Desarrollo de la Ruta asignada.

Procedimientos operacionales de carga, transporte y descarga de combustibles.

Planes de Contingencia y Procedimientos de Respuesta a Emergencias.

Conocimiento y uso de EPPs, manejo de MSDS de productos derivados de hidrocarburos.
Agentes de extincion y uso de extintores.

Conocimiento y uso de equipos de emergencias.

Primeros Auxilios ABC.

Simulacros de derrames y amagos de incendios.

Orden y limpieza

Identificacion y evaluacion de riesgos en el transporte de hidrocarburos.

Comunicaciones y relaciones con la comunidad.

Otros temas inherentes a las politicas y reglamentos internos del transportista.

3.2 EL TRANSPORTISTA debera adecuar estos temas a sus programas de capacitacion y entrenamiento,
de tal forma que brinde un aseguramiento de la calidad del servicio de transporte de combustibles.

3.3 EL TRANSPORTISTA debera acreditar el cumplimiento de los planes de capacitacion para todo su
personal involucrado en las actividades operativas del servicio de transporte de combustibles, de ser
necesario con consultores especializados, empresas y/o instituciones educativas afines.

4.0 Planesy Cronogramas

4.1 EL TRANSPORTISTA desarrollara un Plan de Capacitacion tomando como referencia los topicos del
presente documento, los cuales deberan ser presentados a PETROPERU, a través de su Jefe de
Operaciones para su conformidad.

4.2 EL TRANSPORTISTA es responsable de la evaluacion continua de los temas desarrollados en sus
Planes de Capacitacion, asi como de la evaluacion y acreditacion de la capacitacion de sus
trabajadores, para tal efecto se presenta un cuadro modelo de programa de capacitaciones.
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4.3

Programa de Capacitaciones

4.4 EL TRANSPORTISTA es responsable de la implementacién de ejercicios de entrenamiento a través
de un programa de simulacros. Se presenta un cuadro “modelo” de programa de entrenamientos.

Programa de Entrenamientos y Simulacros

Incendio Anual
Derrame en tierra Anual
Condiciones

o Anual
climaticas adversas
Otros Discrecional

5.0 Verificacién y Medicion de resultados

5.1 La verificacion de los programas mide el cumplimiento de los mismos.

5.2 La medicién de los resultados mide el grado de cumplimiento de los objetivos del Plan a través de las
evaluaciones continuas de cada personal, las cuales incidiran en el desarrollo 6ptimo de sus funciones,
los que se mediran con indicadores de desempefio periddico durante ejecucion del servicio.

1 Seleccién, asignacién y cambio de
personal cumplen con los requisitos y
procedimientos establecidos.

Numero de incidentes en los que la causa-raiz es
asociada a la experiencia y entrenamiento
inadecuados.

2 El personal es entrenado para mantener
niveles de capacidad y calidad
requeridos.

a. Porcentaje de personal que no tiene ni ha
recibido entrenamiento requerido para el puesto.

b. Porcentaje de cumplimiento del plan de
capacitaciones.
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| Adjunto N° 5 — Sistema de Induccién y Re-induccién (documento referencial)

1.0 Alcance

1.1 Definir la capacitacion inicial para todo trabajador operativo de la empresa transportista para la
atencion de servicios de transferencia de combustibles, previo al inicio de las actividades de
abastecimiento respectivas.

1.2 Los programas cubren las necesidades de capacitacion y entrenamiento para el personal transportista
en el manejo de combustibles acordes con los estandares de la industria de hidrocarburos y de
PETROPERU.

1.3 La empresa transportista sera responsable de la implementacion y cumplimiento de estos sistemas
de induccién y re-induccion.

2.0 Objetivos
2.1 Proveer capacitacion y entrenamiento inicial, continuo y sostenido.

2.2 Evaluar periédicamente la eficacia de los programas de capacitacién y entrenamiento y su impacto en
la calidad del servicio de transferencia.

3.0 Contenido delos Programas de Induccion

3.1 Todos los trabajadores operativos (y nuevos por cambio de personal) para la atencion de los servicios
de transporte de combustibles desde las plantas de despacho hacia las plantas de recepcion, deberan
tener el siguiente, pero no limitado, entrenamiento y capacitacion:

= Legislacion vigente DS-021-2008 MTC y DS-026-2008 MEM

= Politicas de Seguridad, Calidad, Proteccion al Medio ambiente y Desarrollo sostenible de
PETROPERU.

= Temas de Seguridad Vial y manejo defensivo.

= Requerimientos del puesto asignado.

= Desarrollo de la Ruta asignada.

= Procedimientos operacionales de carga, transporte y descarga de combustibles blancos y/o
negros, segln sea el caso.

= Planes de Contingencia y Procedimientos de Respuesta a Emergencias.

= Conocimiento y uso de EPPs, Equipos de Emergencias, manejo de MSDS de hidrocarburos
liquidos.

= Otros temas inherentes a las politicas y reglamentos internos del transportista.

3.2 EL TRANSPORTISTA deberéa adecuar los programas de induccién y reinduccién a sus programas de
capacitacion y entrenamiento, de tal forma que brinde un aseguramiento de la calidad del servicio de
transporte de combustibles.

4.0 Planes

4.1 EL TRANSPORTISTA desarrollara su Plan de Induccion y Re-induccion tomando como referencia los
temas sefialados en el punto 3.0, los cuales deberadn ser presentados a PETROPERU para su
conformidad.

4.2 EL TRANSPORTISTA es responsable de la evaluacion continua de los topicos desarrollados en su
Plan de Induccion, asi como de la evaluacion y acreditacion de la capacitacion de sus trabajadores.

Programa de Induccién

5.0 Medicion de resultados

5.1 Mide el grado de cumplimiento de los objetivos del Plan a través de las evaluaciones iniciales de cada
personal, las cuales incidirdn en el desarrollo 6ptimo de sus funciones, los que se medirdn con
indicadores de desempefio periddico durante ejecucion del servicio.

El personal es entrenado para mantener | Porcentaje de cumplimiento del plan de
niveles de capacidad y calidad requeridos. induccion.

5.2 Previo a las inducciones, se verificara la aprobacién satisfactoria de los exdmenes pre-ocupacionales.

DICIONES TECNICAS TTR-004-2020 Padgina 35 de 45



| Adjunto N° 6 — HOJA DE RUTA

Evaluacion de Ruta
EL TRANSPORTISTA al inicio del Servicio, realizara con personal especializado una Hoja de Ruta
(Articulo 81° del D.S. N° 017-2009-MTC), que es un estudio que debera contemplar, tramo a tramo, como
minimo la informacion siguiente:

Datos Generales:

- Consignar el nimero de la hoja.

- La placa del vehiculo.

- El nombre del conductor o conductores y su nimero de licencia de conducir.
- El origen y destino.

- Lahora de salida y de llegada.

- La modalidad del servicio.

- Las jornadas de conduccién de cada uno de los conductores.

Datos Especificos:

- Caracteristicas de la ruta

- Limitaciones de horario de transito

- Tipo de superficie del camino

- Condiciones generales de la carretera

- Condiciones de trafico

- Visibilidad

- Topografia

- Velocidad maxima recomendada por segmento.

Areas autorizadas para:

- Reparacion de llantas

- Reparacion mecénica

- Alimentacion/ restaurantes
- Alojamiento/ turno.

Riesgos identificados:

- Cruces escolares

- Altafrecuencia de accidentes

- Intersecciones riesgosas o de alto trafico
- Zona de derrumbes

- Puentes autorizados

- Curvas pronunciadas

- Zonas pobladas

- Cursos de agua

- Badenes o gibas.

- Puntos para estacionamiento autorizados
- Paradas de emergencia

- Plan de contingencia.

Jornadas maximas de conduccion.

Se debera cumplir con lo establecido en el articulo 30° del Reglamento Nacional de Administracion de

Transporte, aprobado con DS. 017-2009-MTC y sus modificaciones, con el fin de establecer estandares

de seguridad en lo referido a transporte nacional y regional o interprovincial de mercancias.

a) Eltransito de las Unidades se deberia efectuar de preferencia en el horario diurno.

b) Los conductores no deberan realizar jornadas de conduccion efectiva continua de méas de cinco (05)
horas en el servicio diurno o méas de cuatro (04) horas en el servicio nocturno, y deberan gozar de un
tiempo de descanso entre cada jornada de conduccion no menor de una (01) hora; en caso que la
jornada de conduccion efectiva sea menor de dos (02) horas, el tiempo de descanso sera no menor
de treinta (30) minutos. La duracion acumulada de jornadas de conduccién no debera exceder de diez
(10) horas en un periodo de veinticuatro (24) horas. El exceso en la jornada de conduccion, sera
sancionable cuando supere en treinta minutos o mas la que corresponde al servicio diurno o nocturno,
entendiéndose el que se realiza entre las 6:00 am y las 09:59 pm como servicio diurno y el servicio
nocturno el comprendido entre las 10:00 pm y las 5:59 am.
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Formato A — Declaracion Jurada de Experiencia del Postor

............ , ende ... de 2020

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por ......... )
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de PETROPERU
S.AJ

De nuestra consideracion:

YO, i , identificado con D.N.I. N° ........................ , segun Poder inscrito en la
Partida N° ... , del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral N° ....... -
Sede .............. , en mi calidad de ...............coonll , actuando en representacion de la empresa
................................ , con RUC N° con domicilio legal en

.................................................. , declaramos bajo juramento que contamos con experiencia en el servicio
de transporte terrestre de hidrocarburos liquidos, el cual se detalla a continuacién:

N° Documento
Ne Client (Comprobante de Pago / Descripcion Fecha Monto facturado
Servicio IeNt€ | contrato con Conformidad Servicio (incluye IGV)
de servicio)
1
2
3
10
TOTAL
Atentamente,
Firmay Sello;

Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad;

Experiencia del postor en la prestacion del servicio de transporte terrestre de hidrocarburos liquidos, como minimo un monto
facturado acumulado de S/ 180,000.00 en los dltimos diez (10) afios contados desde la fecha de presentacion de propuestas
hacia atrés, hasta un nimero maximo de diez (10) servicios.

El postor seleccionado, debera acreditar la experiencia antes indicada, mediante la presentacion de copia simple de
comprobantes de pago, en el cual se detalle el servicio prestado y cuya cancelaciéon se acredite documental y
fehacientemente (adjuntar vouchers de dep6sito o reporte de estados de cuenta bancarios donde pueda verificarse el pago
efectuado, o que la cancelacion conste en el mismo comprobante siempre que tal precisiéon sea dada por el cliente del postor
0 una entidad bancaria o financiera) o en su defecto, copia de contratos con su respectiva conformidad de culminacién de
servicios prestados, en la cual se visualice el nombre del servicio prestado, el plazo de ejecucién, el monto contractual y
demas clausulas que correspondan.
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| Formato B — DECLARACION JURADA CAPACIDAD DE FLOTA

............ s eeede il de 2020

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por .........
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de
PETROPERU S.A”

De nuestra consideracion:

Por el presente documento, YO .........cooiiiiiiiiiiii ,identificadocon DNIN® .............cooeenis ,
con domicCilio en ... , Representante Legal de la Empresa de Transportes
........................... , con RUC N°...................., DECLARO BAJO JURAMENTO que en caso de ser

seleccionado el servicio se realizara con las unidades que se detallan a continuacion, las cuales cumplen con
los requerimientos solicitados en las Condiciones Técnicas del servicio de la referencia:

TRACTO CISTERNA
N° REGISTRO
~ ~ [}
I:l pLAC | AR PROPIEDA PLAC | AR PROPIEDA | CAPACIDA N° DE OSINERGMIN
A 0 D A 0 D D COMPARTIMIENTO VIGENTE
) () (Gls) S ()
1
Atentamente,
Firmay Sello;

Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad,;

(*) Indicar propiedad del tracto o cisterna:
A = Propia
B = Arrendamiento Financiero
C = Arrendamiento Operativo
No se aceptaran Unidades subcontratadas.

(**) El Registro de OSINERGMIN vigente de la Unidad debera considerar en Producto: Turbo A-1.
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| Formato C— Declaracion Jurada de Certificados Expedidos por Empresas Autorizadas

............ s eeede il de 2020

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por ......... )
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de PETROPERU
S.A’

De nuestra consideracion:

YO, i , identificado con D.N.I. N° ....................... , segun Poder inscrito en la
Partida N° ... , del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral N° ....... -
Sede ............ , en mi calidad de ............c.oeiiinnen. , actuando en representacion de la empresa
................................ , con RUC N° con domicilio legal en

.................................................. , Declaro Bajo Juramento que en caso de ser seleccionado presentaré
para la emision de la Orden de Trabajo a terceros:

- Copia del Certificado de Prueba de Hermeticidad de las cisternas ofertadas, con una antigiiedad no
mayor a seis (6) meses (ver numeral 2.5.2 del ANEXO N° 2).

- Copia de Certificado de Cubicacién (ver numeral 2.2.5 del ANEXO N° 2).

- Copia de Tabla de Aforo (ver numeral 2.2.6 del ANEXO N° 2).

Asimismo, Declaro Bajo Juramento, que si durante la ejecucién del contrato, como resultado de la inspeccion
de verificacion de los documentos arriba mencionados con las cisternas, se detecta alguna irregularidad, los
gastos provenientes de la inspeccién seran asumidos por mi representada, asimismo me someto a las acciones
que tome PETROPERU.

Atentamente,

Firmay Sello;
Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad;
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Formato D — Declaracién Jurada sobre Conductores

............ yeeende il de 2020

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por ..... )
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de PETROPERU
S.A”

De nuestra consideracion:

Por el presente documento, YO .........cooiiiiiiiiiiiii , identificadocon DNIN® ......................... ,
con domicilio en ... , Representante Legal de la Empresa de Transportes
........................... ,conRUCN?®...................., DECLARO BAJO JURAMENTO que servicio de la referencia

se realizara con el nimero suficiente de conductores necesarios, incluyendo los de relevo en carretera,
asimismo soy responsable que los conductores cumplen cabalmente con los requerimientos solicitados en el
Adjunto N° 3 Perfil de Conductor de Unidades y en caso de ser seleccionado, para la etapa de emision de la
Orden de Trabajo a Terceros, seran incluidos en nuestra planilla de personal contratado.

Atentamente,

Firmay Sello;
Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad;
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| Formato E — Declaracién Jurada sobre Jefe o Supervisor SSOMA del transportista

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por ..... )
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de PETROPERU
S.A”

De nuestra consideracion:

Por el presente documento, YO .........cooiiiiiiiiiiiii ,identificadocon DNIN® .............c.ooeents ,
con domicCilio en ... , Representante Legal de la Empresa de Transportes
........................... , con RUC N°...................., DECLARO BAJO JURAMENTO que nuestro Jefe o

Supervisor SSOMA cumple con el Perfil del Puesto sefialado en el Adjunto N° 2 Perfil de Jefe o Supervisor
SSOMA del Transportista.

Atentamente,

Firmay Sello;
Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad;
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| Formato F - Modelo de Propuesta Econémica

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por ....
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de
PETROPERU S.A

De nuestra consideracion:

El presente tiene por objeto alcanzar nuestra propuesta econdmica, para la prestacion del servicio de la
referencia, conforme a lo requerido en las Condiciones Técnicas.

Flete Unitario Volumen Monto Total Soles
L incluido IGV Referencial incluido IGV
Descripcion (soles/galén) (galones) *
Pl v [M=PxV]

Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta

Planta Tarapoto de PETROPERU S.A. 2838,000 | S/

Monto Total Soles incluido IGV (*)

Nota:
(*) Consignar el monto total incluido IGV con 2 cifras decimales.

Atentamente,

Firma y Sello;
Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad;
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Formato G — Modelo de Estructura de Costos

RESUMEN DETERMINACION DEL FLETE

TIPO DE CAMBIO (REF. xxx. 20...) % PART
1 pERSONAL: s/ = s
CONDUCTORES s/ -
SUPERVISORES DEL SERVICIO s/ -
PERSONAL ADMINISTRATIVO s/ -
2 EQUIPOS Y MAQUINARIAS s/ - BB
EQUIPOS Y MAQUINARIAS (TRACTO-
CISTERNA) $ - s - s/ -
MANTENIMIENTO VEHICULAR $ - s - s/ -
NEUMATICOS $ - s - s/ -
3  INsuMos s/ - B
COMBUSTIBLES DIESEL B5 S-50 s/ -
4 GASTOS DE SEGURIDAD s/ - BB
UNIFORMES/EQUIPOS DE SEGURIDAD $ - s - s/ -
GESTION DE SEGURIDAD / CALIDAD $ - s - s/ -
5 GASTOS DE OPERACION s/ - BRBAAARY
SEGUROS $ - S - S/ -
VIATICOS S/ -
OTROS COMPLEMENTARIOS S/ S
As = 142434445 S/ -
GASTOS ADMINISTRATIVOS s/ - B
GASTOS FINANCIEROS s/ - B
8  UTILIDAD NETA "X" % °/oU€\iIi):1ad #iVALOR! B
At COSTO TOTAL DEL SERVICIO = As+6+7+8 #iVALOR!

€ VOLUMEN A TRANSPORTAR MENSUAL (EN GALONES)

FLETE UNITARIO (S/. X GAL SIN IGV) ====> At/C #iVALOR!

Firma y Sello;
Nombre; Representante Legal; N° doc. Identidad;
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| Formato H — Programa de dotacién de Uniformes y EPPs |

............ yeeede il de 2020

Sefiores: )
Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

Referencia: Proceso por ....
“Transporte terrestre de Turbo A-1 desde Planta Talara hasta Planta Tarapoto de
PETROPERU S.A

De nuestra consideracion:

El presente tiene por objeto detallar la dotacion de uniformes y EPPs a nuestro personal, los cuales se
mantendran en buen estado y operativos para la funcion que realicen, sin defectos ni fallas que pongan en
riesgo la seguridad y salud de los trabajadores; la frecuencia de cambio se definira en funcion a la complejidad
de cada labor y no debera exceder la fecha de vencimiento establecida por el fabricante y se comunicara
oportunamente a PETROPERU.

ftem UNIFORMES Y EPPs | Posicion Cantidad

1.00 : UNIFORMES Indicar: Conductor/ Supervisor Indicar: Cantidad

por personal
1.01 : Pantalones tipo jean
1.02 : Camisa con logotipo del CONTRATISTA.
1.03 Chaqueta de proteccion o casaca con logotipo en
pecho.

2.00 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

2.01 | Casco de proteccién (norma ANSI Z289.1)

2.02 Chalecos reflectivos color naranja (Clase 3,
ANSI/ISEA 107-1999)

2.03 Lentes de seguridad antiniebla, claros (norma ANSI
Z787.1)

2.04 ' Lentes de seguridad antiniebla, oscuros (norma ANSI
Z787.1)

2.05  Guantes de cuero napa

2.06 | Guantes de Nitrilo de proteccion para hidrocarburos,
norma I1SO 9000, 9002

2.07 | Protectores auditivos, norma ANSI S3.19-74

2.08 | Respiradores de medio rostro con canister para
vapores organicos y sus cartuchos respectivos, horma
NIOSH 42-CFR-84 ANSI 788.2 — 1980 MSHA, OSHA.
2.09 | Respiradores contra particulas y niveles molestos de
vapores organicos, norma NIOSH 42-CFR-84

2.10 | Calzado de seguridad (norma ANSI Z41) con punta
reforzada, vulcanizada (resistente al agua), planta
antideslizante resistente a Hidrocarburos.

2.11 | Arnés con anillo tipo D, segin norma ANSI Z359 1-
2009 y doble linea de vida.

2.12 : Botas de Jebe, norma INACAL

2.13 | Linterna de mano anti-explosion de dos (02) baterias
como minimo

2.14 : Protector Solar

(otros ...)

Atentamente,

Firma;
Nombre; Cargo; N° doc. Identidad; y Sello
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Formato | — CHECK LIST INSPECCION DE UNIDAD Y CONDUCTOR - SIG PETROPERU

PETROPERLI St CODIGO
L4 FORO1-038

GERENCIA CADENA DE FORMATOS Y FORMULARIOS DE PETROPERU
SUMINISTROS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG-CYCS

SUB GERENCIA - Version: V.1
DISTRIBUCION CHECK LIST DE INSPECCION DE UNIDAD Y CONDUCTOR Pagina: 1de 1

FORMATO

CHECK LIST DE INSPECCION DE UNIDAD Y CONDUCTOR
DATOS GENERALES DATOS DEL CONDUCTOR Y DE LA UNIDAD

upervisor Responsable: ombre Comopleto:
Inspector: Placa del Tracto:
Queracion: Placa de la Cisterna:
Fechay Hora: [Lugar: ilometraje:
DOCUMENTOS DEL CONDUCTOR c NC NA F. VENC DESCRIPCION DE LA OBSERVACION LEV.O F.LEV.O.
Licencia de conducir de acuerdo ala categoria del vehiculo (Vigente)
Licencia interna de conducir del cliente (Vigente)
Pase Medico de Antitud (Vigente)
DNI conductor (Vigente)
CTR Salud v Pensién (Vigente)
Certificado HAZMAT Nivel | (<=01 a0 de emision
Carnet de Autorizacion para realizar Trabaios en Altura
DOCUMENTOS DE LA UNIDAD C NC NA F._VENC. DESCRIPCION DELA OBSERVACION LEV.O F.LEV.O.
Guiade remision de Petropert
2 | Guiaderemisiondel Transportista
Ficha de Registro de transporte de hidrocarburos
arietade proniedad del tracto v cisterna (Vigente)
arieta Circulacionde Mercancias - MTC
QAT (Vigente)
onde Ministerio MATPEL
Certificado de lr Gn Técnica Vehicular (Tracto v cisterna) (Vigente)
Paliza de Resoor Civil (Vigente)
Poliza Vehicular (Vigente)
Tarieta de cubicacion (Vigente)
Tablade aforo (Vigente)
Hojade M SDS del producto transportado
Certificado de Prueba Hidrostatica (<= 06 meses de emitido)
15_| Certificado Inspeccion de soldadura (<= 06 meses de emitido)
Certificado de Ruta Larga (Vigente - Donde Apligue)
Hoja de Ruta (ala salidadel punto de control) (Vigente)
Cartillade teléfonos de emeraencia (Actualizada)
Plande contingencia

AN

RE[RER

REVISION DEL TRACTO C [NC | NA DESCRIPCION DE LA OBSERVACION LEV.O FLEV.O.

etrero "Peligro Combustible” con pinturareflectante de 15cmalto por 2mde ancho
Encendido del motor

uces delanteras (alta-baia). posteriores. laterales. freno. infermitentes. Circuling
Earos neblinero

larma sonora de retroceso
Estado de baterias (Proteaida con caia aislante)
Interruptor eléctrico central (M aster) / Pintado ON/OFE
Instalaciones eléctricas. recubrimientos. aislantes. en optimo estado
Tubo de escape (con jador) v matachisna
Buen estado de latornamesa (quinta rueda)
Bastidor, muelles, freno
Espeios retrovisores interiores v laterales
13 | Equipos de Comunicacién (Celular, Radio Hands Free)
Cinturones de seauridad (parael conductor v pasaieros)
arabrisas abrisas en optimas cor

tado detangue de combustible tapa, candado
stado de puertas, chapas, lunas, seguros.

ocinaoperativa (Claxon y corneta)
O1Extintor POS tipo ABC de 04 Kg, encabina.
0 | Gata hidraulica.
1 |Unamangueradejebe paracolocar aire enllantas
2 |Llaves de rueda (del tracto v de la carreta) vy palancas para enllante.
3 |Unrecipiente conliguido defreno.
24 |Cajade Herramientas
25 02 Triangulos de seguridad
26 lOilcablede acero o cadena (paramover otro vehiculo)
27 |02 cufias (tacos de madera)

F

bkl

333

REVISION DE LA CISTERNA C_[NC | NA DESCRIPCION DE LA OBSERVACION LEV.O F.LEV.O.
ado, placa, fechade fabricacién, # compartimiento i
2 arcaciéndela cdpulay valvulapor compartimiento
°compartimientos con identificacién enlavalvulade descarga
Recuperador de vapores, incluye tapas
1Rombo INDECOPI por lado visible.
1Rombo NFPA por cadacompartimiento, enlos lados visibles.
1Ndamero UN por los cuatro lados
Cintas reflectantes de seguridad al contorno de la cisterna
Barray/o cajametalicade protecciénde las valvulas de descarga

10 [Punto atierra (Borne de bronce para conexién atierra)
11 [Buenestado delaplanchade arrastrey del King Pin
12 [1ogo de empresatransportadora
13 |Estado delas valvulas v sistema de descarga

andeja para derrames
15_| Superficie antideslizante en la parte superior
16| Tapas manhole herméticamente cerradas, revision de hermeticidad (sin picaduras)
17 arandas de prot ionde lacisterna
18 | Escalera de acceso alaparte superior de lacisterna

Drenaje de lapasareladel tangue
KITANTIDERRAMEDELA CISTERNA c NC NA DESCRIPCION DELA OBSERVACION LEV.O F.LEV.OBS
1 03 Conos grandes de sequridad con cinta reflectiva
2 |oiCinta sefializadora de peligro
3 |01Rollo decintade alta presién Duck Tape
4 |oiMartillo concabezade goma
5 [ollinternahalégena antichispa.
6 |20 Conos de madera, pararoturas v/o fisuras del tanque.
v O1Recogedor plastico
8 |02 Extintores PQS - ABC de 12Kg 0 30 Lbs. 20A-80BC
9 |30 pafios absorbentes
10 |02 mangas absorbentes de 1.20 m. x 3" de espesor.
11|05 Sacos de polietileno y/o similares
12 |06 Estacas de madera por IM.
13|01 Pala anti-chispa.
EQUIPOS DEPROTECCION PERSONAL [ NC | NA DESCRIPCION DELA OBSERVACION LEV.O F.LEV.OBS
1 JolArnés paraproteccionde caidas.
2 [o1Respirador depolvo
3 |o1Respirador de gases con Olpar de cartuchos extra
4 |01Par de guantes de polietileno/Nitrilo.
5 |o1Par de quantes de sequridad.
6 [o01casco de sequridad c/barbiguejo
7 |02 Gafas de sequridad claro v oscuro
8 Jol1Ropadetrabajo (mameluco) v/o chaleco con cintas reflectivas
9 |01Par dezapatos de sequridad
ERIFICACION DELIANT, (4mm MIN DE COCADA) DEJO CONSTANCIA DEL ESTADO DEMI UNIDAD Y ASUMO LA RESPONSABILIDAD CON SEGURIDAD
6 1[0 1 [3a J[as J[ 2= ]
[z s M s ] [as J a7 ([ 21 =]~ F
3l | & irma del Conductor
i JCa JC & 1 [Caz J[31e 120 ]I2|[=
= 7 1 [C2a J[as J[ 19 ] Firma del Supervisor
L -

DICIONES TECNICAS TTR-004-2020 Padgina 45 de 45



