PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A.

CONDICIONES TECNICAS
CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA PARA EL PROCESO DE

CONTRATACION DEL SERVICIO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LAS
UNIDADES AUXILIARES DE LA NUEVA REFINERIA TALARA

1. OBJETO DEL SERVICIO

Petroleos del Peri - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere
contratar a wuna empresa especializada o© consorcio de empresas
(“CONTRATISTA") para que la asesore en la seleccion y posterior contratacién de
la(s) empresa(s) que se encargaran de brindar el servicio de operacién vy
mantenimiento de las Unidades Auxiliares de la Nueva Refineria de Talara.

Las Unidades Auxiliares se encuentran agrupadas en funcién de la relacion técnica
y operativa que existe entre ellas, conformandose las siguientes cinco (5) Unidades
Auxiliares o “paguetes”

a. Paquete No. 1: Unidad de Produccion/Purificacién de Hidrégeno (PHP) y
Produccion de Nitrogeno (NIS).

b. Paquete No. 2: Produccion de Acido Sulfurico (WSA) y Unidad ASC (almacén.
y despacho de acido sulfirico concentrado).

c. Paquete No. 3: Desalinizacion de Agua de Mar (OR2), Unidad STA
(tratamiento de agua) y Desmineralizacién de Agua para Calderos (DM2).

d. Paquete No. 4: Unidad SWI (captacién agua de mar), Unidad SWC (agua de
mar para enfriamiento}, Unidad CWC (sistema cerrado de agua para
enfriamiento), Unidad WWS (planta de tratamiento de aguas aceitosas), Unidad
SA2 (recoleccién y tratamiento de aguas sanitarias), Unidad SWO (descarga
de agua marina / desecho), Unidad SLP (almacenamiento y tratamiento de
aguas aceitosas y slops), Unidad NOW (tratamiento de agua de lluvia {no
aceitosa}) y Unidad BAW (recepcién y tratamiento de agua de lastre).

e. Paquete No. 5: Cogeneracion de Electricidad y Vapor (GE), Unidad GE-Vapor
HP (aita presion), Unidad GE-Vapor MP {media presidn), Distribucién de Vapor
{SGV) y Recuperacién de Condensado (RCO).

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO
2.1. Finalidad

a. Obtener el asesoramiento especializado en temas técnicos,
econdémicoffinancieros, legales y comerciales para iniciar y llevar a cabo con
éxito el procedimiento de identificacion, negociacién y contratacion de los
contratistas especializados que se encargaran de la operacién y
mantenimiento de las Unidades Auxiliares.

b. Recibir un asesoramiento integral (considerando las tendencias del mercado
de hidrocarburos y la experiencia del CONTRATISTA) para que
PETROPERU contrate a una o varias empresas especializadas que se
encarguen de la operacién y mantenimiento de las Unidades Auxiliares bajo
las mejores condiciones posibles para PETROPERU. Dichas empresas
especializadas deberan contar con vasta experiencia en industrias
especificas, asegurando una estructuracion adecuada del esquema de
contratacién, asistiendo a PETROPERU en |a toma de decisiones y logrando
la eficiencia en los procesos de produccuq deI Proyecto de Modermizacion
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2.2. Actividades comprendidas dentro del alcance del servicio.

El servicio a ser prestado es un servicio de asesoria y acompafiamiento
constante a PETROPERU durante cada una de las etapas del proceso de
contratacion de los servicios de operacién y mantenimiento de las Unidades
Auxiliares. Dicho servicio incluira, sin limitacion:

Acompafiamiento y asesoria integral a PETROPERU durante la
estructuracion, desarrollc y culminacién del procedimiento para la
contratacién de los contratistas, que seran los encargados de brindar los
servicios de operacién y mantenimiento de los paquetes de Unidades
Auxiliares.

Realizar un analisis técnico de las Unidades Auxiliares y las necesidades
de PETROPERU, enfocado en determinar las condiciones idoneas para la
contratacion de los confratistas para la operacion y mantenimiento de las
Unidades Auxiliares.

Realizar una evaluacién econémica y financiera de los servicios que seran
materia de contratacion, a efectos de proporcionar recomendaciones
respecto a los términos econdmicos en los que deben ser contratados los
servicios de operacién y mantenimiento a las Unidades Auxiliares. Esto
incluira, sin limitacién, evaluar y efectuar recomendaciones respecto a la
remuneracion, las penalidades y los pagos por terminacién que puedan
resultar aplicables, asi como alternativas de estructura que mejoren el perfil
econémicoffinanciero del PMRT.

Realizar una evaluacion comercial de los servicios que seran materia de
contratacién, a efectos de proporcionar recomendaciones respecto a los
términos y condiciones en los que deben ser contratados. Esto incluira, sin
limitacion, evaluar y efectuar recomendaciones respecto a la asignacion de
riesgos que sea reflejada en los respectivos contratos.

Elaborar un estudio de mercado -desde la perspectiva comercial- sobre la
prestacidn de los servicios de operacidon y mantenimiento, considerando
mercados y refinerias similares (o de mayor complejidad) que el PMRT.
Analisis de los costos que asumira PETROPERU durante el plazo de
vigencia de los contratos de operacidn y mantenimiento relativos a las
Unidades Auxiliares.

Elaboracién de las condiciones técnicas, comerciales, econdémicas y
legales que se estan considerando incluir en los contratos de operacién y
mantenimiento de las Unidades Auxiliares a ser suscritos a efectos de
indicar si resultan acordes con el estandar del mercado y proponer ios
términos que considere éptimos y elaborar la proforma de contrato del
servicio de operacién y mantenimiento. .

Participar en reuniones internas con PETROPERU y sus asesores (legales
u otros) con el objetivo de definir la estructura del procedimiento de
contratacién de los servicios de operacidon y mantenimiento de las
Unidades Auxiliares y los términos bajo los cuales debera realizarse dicha
contratacion.

Participar en reuniones con posibles contratistas y analizar sus
observaciones, preguntas o comentarios a las condiciones del servicio y
del proceso de contratacion.

Evaluar y efectuar recomendaciones respecto a las recomendaciones y/o
requerimientos respecto a las Unidades Auxiliares que puedan ser
planteadas por el Consorcio Cobra SCL UA&TC y/u otros contratistas de
PETROPERU. EI Consuitor también debera revisar el Contrato EPC y
cualquier otro contrato que haya suscrito PETROPERU que pudiese ser
relevante para la definicion de los términos en los que sean contratados la
operacion y el mantenimiento de las Unidag xiliares.
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k. Analisis y efectuar recomendaciones respecto a las propuestas y/o
solicitudes que sean planteadas por los posibles contratistas.

. Asesoraria respecto ala evaluacion de las propuestas técnico, econdmicas
y/o comerciaies que sean presentadas por los potenciales contratistas.

m. Asesoria en la estructura que se refleje en los contratos de operacion y
mantenimiento para optimizar los beneficios a PETROPERU derivados de
tercerizar dichos servicios,

n. Realizar las evaluaciones tecnicas y econdmicas de las propuestas de los
postores.

0. Realizar la absolucion de consultas de los postores y resolver los posibles
cuestionamientos que ocurran en las diferentes etapas del proceso de
contratacion.

La prestacion de los servicios involucrara la interaccion y coordinacion
constante del CONSULTOR con funcionarios de PETROPERU y sus asesores,
incluyendo a sus asesores legales.

3. NORMATIVA DE REFERENCIA PARA EL SERVICIO

Para la operacién y mantenimiento se tomaran en cuenta las normas citadas a
continuacion segun corresponda;

1. Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de Petroleos del Perd -
PETROPERU.

2. Ley 28840. Ley de fortalecimiento y modernizacion de la Empresa Petréleos del
Perd - PETROPERU S.A

3. Ley 30130. Ley que deciara de necesidad publica e interés nacional |a prioritaria
gjecucién de la modemizacién de la Refineria Talara para asegurar la
preservacion de la calidad del aire y la salud publica y adopta medidas para
fortalecer el gobierno corporativo de Petréleos del Peri — PETROPERU S A.

Las demas normas que resulten o puedan resultar aplicables al Proceso de
Contratacion y/o a los contratos a ser suscritos como resultado de éste.

4. PLAZO DE EJECUCION

El servicio sera ejecutado en un plazo de dieciocho {18) semanas. La fecha de inicio
del servicio sera coordinada con el Administrador del Contrato. Dentro de este plazo
se deberan realizar todo el alcance detallado en el numeral 2.

En el apéndice N°01 se encuentra el cronograma referencial de las etapas del
servicio.

5. SISTEMA DE CONTRATACION

A suma alzada.
6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

El Monto Estimado Referencial es RESERVADO en ddlares de los Estados Unidos
de América (en adelante “Ddlares” o “UUS$"), incluidos todos los tributos, impuestos,
seguros, transporte y en general todo lo necesario para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato, los beneficios laborales del personal a cargo del CONTRATISTA
de acuerdo a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que fe sea
aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio.

PETROPERU S.A. no se hace responsable por el pago o asuncién que el

C?Q’_QEN%J
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7. LUGAR DE EJECUCION

La prestacién del Servicio se desarrollara en las oficinas del CONTRATISTA  y/o
en el edificio administrativo de PETROPERU ubicado en la ciudad de Talara,
Prolongacién Av. G-2, Zona de Refineria Talara, Parifias, Talara - Piura. Las
reuniones de coordinacion se realizaran en las instalaciones de PETROPERU antes
mencionadas.

8. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS (RTM) PARA EVALUACION EN EL
PROCESO DE SELECCION
El POSTOR debera cumplir con los siguientes RTM:

8.1 POSTOR

8.1.1. Experiencia

+ Haber participado en la consultoria y/o direccion técnica de al
menos tres (3) proyectos de la industria de hidrocarburos, gas
natural y/o energia. EI monto total acumulade de los proyectos en
los que brindé servicios debe ser al menos de US$ 5,000 MM
{considerando la suma de los proyectos realizados en los Ultimes
25 afos desde la presentacidon de propuestas). Es importante
recalcar que los montos de los proyectos también deberan ser
acreditados.

« Alafecha de presentacién de propuestas, no tener ninguna sancion
por parte de entidades nacionales e internacionales (Banco
Mundial, entre otras) de cualquier indole.

8.1.2. Acreditacién de la experiencia
» El postor debera sustentar su experiencia mediante uno y/o varios de
los siguientes documentos:

a. Copia de contratos y la respectiva conformidad de
culminacién de la prestacién efectuada, donde se especifique
claramente el periodo de ejecucion y el monto ejecutado; en caso
de tratarse de un contrato con varios entregables, bastara con
sustentar el Contrato Marco y el monto valorizado.

b. Copia de contratos y copia simple de comprobantes de pago
por el monto total del contrato cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente. Esta acreditacion de la efectiva
cancelacidn de los montos consignados en los comprobantes de
pago puede realizarse mediante voucher de depdsito, reporte de
estado de cuenta, cancelacién en el mismo documento por parte
de la entidad bancaria o cliente a cargo de la conformidad de la
prestacion.

Nota: Tratandose de contratos generales, el postor es responsable de
presentar en su oferta los documentos que sustenten los trabajos
relacionados con lo requerido en el numeral 8.1.1.

» Para el caso de los montos de los proyectos en los que el postor
participo, la acreditacion debera ser realizada con cualquier
documento y/o publicacion del cliente que, de manera fehaciente
demuestre dicho mento.

» La acreditacion de no tener ninguna sancién se debera realizar
mediante una deciaracion jurada.
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8.2 PERSONAL

8.2.1 Experiencia

a. Nivel 1;

¢ Personal {01) con Quince (15) afos de experiencia en servicios
de asesoria y/o ejecucién, y/o supervisidon y/u operaciéon en el
sector de hidrocarburos y/o energia y/o infraestructura industrial.

e Cargo de direccién en dos (2) proyectos de al menos US$ 1MM
cada uno relacionados a asesoria y/o supervisién y/o ejecucion
y/u operacién en el sector de hidrocarburos y/o energia y/o
infraestructura industrial. Es importante mencionar que los
montos de los proyectos también deben ser acreditados.

b. Nivel 2A:

Personal (01) con Diez (10) afios de experiencia en servicios de
asesorias y/o ejecucion, y/o supervision y/u operacion en cualquiera
de las unidades del paquete N°1 y 2.

. Nivel 2B:

Personal (01) con Diez {(10) afios de experiencia en servicios de
asesorias y/o ejecucion, y/o supervisién y/u operacién en cualquiera
de las unidades del paguete N°3, 4y 5.

d. Nivel 2C:

» Asesor Legal: Personal (01} con Diez (10} afos de experiencia en
temas legales en la industria de hidrocarburos y/o gas y/o energia
y/o infraestructura.

e Asesor Contractual: Personal (01) con Diez (10) afos de
experiencia en gestién y negociacion de contratos de Operacion y
Mantenimiento en la industria de hidrocarburos y/o gas y/o
energia y/o infraestructura.

¢ Asesor Logistico/Comercial: Personal (01) con Diez (10) afios de
experiencia en gestion de indagacién de mercado, negociacion,
seleccidon y contratacion de servicios de Operacién y
Mantenimiento en la industria de hidrocarburos y/o gas y/o
energia y/o infraestructura.

8.2.2 Acreditacion de la experiencia:

En la presentacion de propuestas se debera sustentar la experiencia
del personal propuesto mediante uno y/o varios de los siguientes
documentos:

a. Copia simple de Contrato del personal y su respectiva
conformidad.

Constancias de trabajo.

Certificados de trabajo.

Cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto, expedidos por
las empresas donde labord, que precisen el nombre del personal,
el trabajo que realizé y el periodo correspondiente.

aoo

Las constancias o certificados o cualquier otra documentacién que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto, deben ser emitidos por aquel o6rgano que tenga
competencia para ello dentro de la organizacién interna de la entidad
publica o privada, donde dicho personal adquirid la experiencia.
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El postor es responsable que la descripcién de los trabajos y/o
partidas consignadas en los Certificados y/o Constancias de Trabajo
presentados, sean lo suficientemente claras para que pueda ser
calificada el tipo de experiencia que se pretende acreditar.

+ Para el caso de los montos de los proyectos en los que el Nivel 1 fue
director, la acreditacion debera ser realizada con cualquier
documentacion que, de manera fehaciente demuestre dicho monto.

Importante:

Se recalca que en la experiencia no se considerara el tiempo individual de
servicios realizados al mismo tiempo.

Para la presentacion ordenada de documentos, se sugiere el uso del
formato indicado en el apéndice N°02: Resumen de experiencia.

9. DOCUMENTOS PARA FORMALIZACION DEL CONTRATO

10.

9.1. Documentos que se indiquen en las Bases Administrativas.

9.2. Estructura de costos detallado del monto del contrato, considerando lo
indicado en el numeral 6 de las presentes Condiciones Técnicas.

9.3. Visas de trabajo, en caso de personal extranjero propuesto por el postor, o la
documentacion que sustente que se encuentre en tramite.

GARANTIAS

10.1. PETROPERU S.A. solicita la garantia de fiel cumplimiento del contrato,
considerando lo mencionado en el numeral 18.9 del Reglamento de
Adquisiciones y Contrataciones de Petrdleos del Peri — PETROPERU S.A”

10.2. EI CONTRATISTA presentara una carta fianza como garantia del fiel

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, la cual sera emitida por una
suma equivalente al diez por ciento {10 %) del monto contractual (monto de
la propuesta del CONTRATISTA), y tendra una vigencia durante todo el
periodo de prestacion del servicio y hasta 1 mes posterior a la recepcion del
servicio, a cargo det CONTRATISTA.

10.3. EL CONTRATISTA podra solicitar a PETROPERU S.A. un adelanto, hasta un

maximo de diez por ciento (10%) del monto de! Contrato, considerando lo
mencionado en el numeral 18.11 del Reglamento de Adquisiciones y
Contrataciones de Petréleos del Peri — PETROPERU S.A”, para ello el
CONTRATISTA previamente deberd entregar a PETROPERU S.A. una
garantia emitida por idéntico monto.

El CONTRATISTA, mediante escrito simple, una vez firmado el Contrato,
solicitara a fa Administracidn, el adelanto adjuntando la carta fianza a efectos
de constituir la garantia indicada precedentemente. El inicio de la prestacién
del servicio y su desarrolio no estara condicionado al pago del adelanto.

La carta fianza a presentar, tendra una duracidén minima de cuatro (4) meses,
renovable anuaimente por el monto pendiente de amortizar. El
CONTRATISTA debera preocuparse de mantener actualizada la garantia
hasta la amortizaciéon total del adelanto, caso confrario se ejecutara la
garantia sin mayor tramite.

La amortizaciéon de los adelantos se harda mediante descuentos
proporcionales en cada uno de los pagos parciales que se efectien al
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Una vez cancelado el adelanto, el CONTRATISTA podra solicitar mediante
escrito simple dirigido a la Coordinacién Talara de la Sub Gerencia
Contabilidad la devolucién de la garantia que se constituyd para dicho fin.
PETROPERU S.A., luego de verificar la cancelacién del adelanto procedera
a la devolucion, segun sea el caso, de la carta fianza o pdliza de caucién.

10.4. Las garantias seran sclidarias, irrevecables, de caracter incondicional, de

realizacion automatica y sin beneficio de exclusidn, ejecutables al sdlo
requerimiento de PETROPERU S.A., bajo la responsabilidad de la entidad
que la emite, la misma que debera estar dentro del ambito de supervision de
la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP o estar considerada en ia
Ultima lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que periédicamente
publica el Banco Central de Reserva del Peru.

11. POLIZAS

El CONTRATISTA es responsable de contratar y mantener vigentes durante el
plazo de tiempo de ejecucion del contrato, todas las pélizas de seguros y coberturas
que por Ley le competen a su actividad'. Adicionalmente y en amparo al presente
contrato, debera contar con las siguientes pélizas de seguros.

Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil por Servicios Profesionales que
ampare los errores y omisiones en los servicios profesionales prestados por el
CONTRATISTA definidos en el presente contrato de asesoria. Esta cobertura
debe tener un limite no menor a USD1°000,000 por evento y en el agregado por
el periodo de duraciéon del presente contrato, la ejecucion de la operacién y
mantenimiento de las Unidades Auxiliares para lo cual se contraté la presente
consultoria; debiendo mantenerse activa por un periodo de 12 meses posteriores
a la fecha de iniciada la ejecucion de los trabajos de operacion y mantenimiento
del proyecto.

Disposiciones generales para las pélizas de seguros:

Las pdlizas de seguros deberan tener el caracter de primarias. Cualquier otra
péliza de seguro contratada sobre el mismo interés asegurado, es en exceso y
no concurrente.

La aseguradora renuncia a su derecho de subrogacion contra PETROPERU
S.A., sus agentes, funcionarios y trabajadores en general.

Incluir una disposicidon por la cual se estipule que la aseguradora se obliga a
cursar notificaciéon por escrito a PETROPERU S.A. en caso fuera a producirse
alguna modificacién, anuiacién de las pdlizas de seguros o incumplimiento de
pago de primas.

Incluir a PETROPERU y/o sus accionistas y/o compafias afiliadas y/o asociadas
y/o subsidiarias, funcionarios y trabajadores, como Asegurados Adicionales, sin
perder su condicién de Terceros beneficiarios en caso de siniestro.

12. SUBCONTRATACION

12.1.El CONTRATISTA sera responsable de todo acto, omision o incumplimiento

por parte del Subcontratista, sus agentes o empleados, como si éstos fueran
actos, omisiones o incumplimientos del propioc CONTRATISTA.

1 Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo {SCTR) para el personal que labore en el contrato, tanto en la
cobertura de Salud (Essalud o EPS) como en la invalidez, muerte y sepelio {ONP o Cla. de Seguros) entre otras. Esta
péliza se entregara cuando se tnicien los trabajos de campo y/c taller incluyendo la factura que acredite el pago de

la péliza y seran actualizadas cada vez que ingrese personal nuevo,
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12.2.Para evitar toda duda, la participacion de los subcontratistas del
CONTRATISTA no creara por si misma ninguna relacién contractual entre
PETROPERU S.A. y el Subcontratista, asimismo, ninguna relacién laboral
entre personal de la Subcontratista y PETROPERU S A

12.3.Se debera considerar o indicado en el numeral 18.8 del Reglamento de
Adquisiciones y Contrataciones de Petréleos del Perti - PETROPERU S.A.

13. PENALIDADES

PETROPERU pondra en conocimiento del OSCE y Banco Mundial los hechos para
la aplicacién de las sanciones si el Postor ganador de la Buena Pro, incumple con
entregar todos los documentos solicitados para la suscripcién del Contrato, similar
accién procede si la CONTRATISTA incumple con fas obligaciones a su cargo y
PETROPERU tuviera que resolver el Contrato.

En caso de retraso injustificado de las prestaciones objeto del contrato,
PETROPERU aplicara a la CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia
de atraso hasta un monto maximo del 10% del monto contractual, incluyendo

o adicionales y/o reducciones, o de ser el caso, del item, tramo, etapa o lote que debid

N 02 No contar con el profesional para la atencién del servicio. 2.00UIT

ejecutarse o de la prestacién parcial en el caso de ejecucidn periddica. Esta
penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion
final, o si fuese necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucioén de las
garantias de fiel cumplimiento.

La penalidad serd aplicada automaticamente y se calculara de acuerdo a la
siguiente férmula:
0.10xMonto
0,25xPlazo en dias

Penalidad diaria =

PETROPERU podra aplicar multas por infracciones a las siguientes obligaciones
contractuales:

e LabIA N 01: Penalidades

No cumlir con Iazos dellslecidos en
01 propuesta y/o cronograma propuesto y aprobado (penalidad por cada 1.00 UIT
dia de retrasa).

03 Falta de Implementos de Seguridad por cada personal (EPP segin 150 UIT
comesponda: Ropa de trabajo, botines, casco, guantes, etc.) '

Por cambio de personal especializado sin conocimiento de

04 PETROPERU S.A. yio fuera del plazo establecido en las Condiciones 250 UIT

Técnicas.
05 Por Sub-Contratar sin autotizacién de PETROPERU S.A. 5.50 UIT
06 No cumplir con el {los} especialista(s) indicados en su propuesta técnica. | 3.50 UIT

UIT: es la Unidad Impositiva Tributaria vigente a la aplicacién de la penalidad.
El procedimiento para la aplicacién de las multas es el siguiente:

s A la primera infraccion{es) de la CONTRATISTA, PETROPERU reportara
directamente al representante legal de la CONTRATISTA, para que subsane el
incumplimiento.

e De persistir dicho(s) incumplimiento(s), se emitira una carta notarial de preaviso
dando un plazo, por el cual se aplicara la multa correspondiente y asentara en
el Cuaderno de-8g
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14,

« Si la CONTRATISTA, pese haber sido multado, no subsanara el
incumplimiento, PETROPERU podra resolver el Contrato conforme al numeral
10.11 del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de Petrdlecs del Peru
- PETROPERU S.A.

Toda infraccion debe ser subsanada en el momento o dia de su ocurrencia, de ser
el caso.

Una vez que el Administrador de PETROPERU tome conocimiento de la infraccion
cometida, la penalidad se hara efectiva de persistir el incumplimiento a este hecho,
la misma que sera descontada en la facturacidon mas préxima.

Si después de detectada la falta esta prosiguiera, no se encargard mas trabajos
hasta que esta sea subsanada, entretanto, esta demora sera contabilizada como
parte del plazo de ejecucion y tomada en cuenta para efectos de mora.

La sustraccién de bienes por parte del personal de La CONTRATISTA llevara a
tomar las acciones legales pertinentes, pudiendo PETROPERU resolver el Contrato
segun la participacién de E| CONTRATISTA.

FACTURACION Y FORMA DE PAGO

Los pagos se realizaran de la siguiente manera:

Tabla N°02: Monto de Pago (%

MONTO DE

DESCRIPCION PAGO
(%)

Informe de andlisis técnico, comercial, evaluacién
1 | econdmica y financiera de los servicios que seran materia 15
de contratacion.,

Estudio de mercado sobre la prestacidn de los servicios
gue seran materia de contratacion.

Andlisis de los costos que asumira PETROPERU durante
3 |el plazo de vigencia de los contratos de operacion y 20
mantenimiento relativos a las Unidades Auxiliares.
Elaboracion de las condiciones técnicas, comerciales,
econdémicas y legales que se estan considerando incluir en
los contratos de operacibn y mantenimiento de las
Unidades Auxiliares.

5 | Revisién de Propuesta Técnica y Econémica. 15

6 |Firma de contrato con la empresa seleccionada. 10
TOTAL 100

En caso fortuito y/o de fuerza mayor, PETROPERU procedera conforme a lo
indicado en el numeral 18.12 del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de
Petrdleos del Peru - PETROPERU S.A.

20

20

Las valorizaciones se presentaran por avance, una vez aprobado los entregables
indicados en la tabla N°2.

Los comprobantes de pago seran pagados a los treinta (30) dias calendario.

AL
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15.

Los comprobantes de pago deberan presentarse en Oficina de Gestidn
Documentaria ubicada en Refineria Talara, Prolongacion Av. G-2, Zona de
Refineria Talara, Parifias, Talara — Piura, acompafada de:

a. Para el caso de pagos parciales:

+ Carta firmada por el gerente del servicio, conteniendo el entregable segin
corresponda.

+  Copia de Contrato, indicando el avance acumulado del Servicio.

«  Valorizacién original aprobada.

+  Acta de conformidad parcial.

b. Para el casc de pago final:

» Carta firmada por el gerente del proyecto, conteniendo el entregable segun
corresponda.

«  Contrato original, indicando el avance acumulado del Servicio.

+  Valorizacion original final aprobada.

+  Acta de conformidad de recepcion del Servicio.

El CONTRATISTA consignara obligatoriamente en su factura el nimero y
descripcién del Contrato u OTT.

TratAndose de comprobantes de pago electronico, éstos deberan ser autorizados
por la SUNAT y remitidos por e CONTRATISTA al siguiente correo:
efactura@pertoperu.com.pe.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes
de obtener la conformidad, seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo
plazo a partir de la fecha de su correcta presentacion.

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La administracion del servicio estara a cargo de la Unidad Servicios Auxiliares y
Facilidades Interfase de la Jefatura Refinacién y la conformidad sera aprobada por
la Gerencia Proyecto Refineria Talara.

Cualquier cambio en la administracién y/o conformidad del servicio, sera
comunicado al CONTRATISTA con la debida anticipacion.

16. PERSONAL REQUERIDO

El personal requerido como minimo (cantidad y experiencia) es el indicado en el
numeral 8.2 de las presentes Condiciones Técnicas, de requerir mas personal sera
asumido por el CONTRATISTA.

En el caso de personal extranjero, antes del inicio del servicio, el CONTRATISTA
debera presentar las visas de trabajo para todo el personal propuesto.

Se debe considerar ademas gue todo el personal requerido debe tener dominio del
idioma espaiiol.

PETROPERU S.A. podra solicitar el retiro de personal del CONTRATISTA que
resuite no iddneo en la ejecucion del servicio. Dicho personal sera reemplazado por
el CONTRATISTA con personal que cumpla los requisitos solicitados en las
presentes Condiciones Técnicas.

De ninguna manera se entendera que existira relacion laboral entre el personal de
la CONTRATISTA Ug_q_rsonal de PETROPERU S.A, .

‘ "
ol ] -
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17. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA encargado de la prestacion del Servicio contratado tendra las
siguientes obligaciones:

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

Las obligaciones y responsabilidades indicadas en el numeral 18.7 del
Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de Petréleos del Pert —
PETROPERU S.A.

Proveera la totalidad de personal especializado en la cantidad necesaria; y
garantizara que todas las prestaciones que realice sean ejecutadas con
personal diligente, capacitado, experimentado y competente en sus
respectivas tareas y profesiones.

EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y hacer cumplir a su personal lo
establecido en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental para Contratistas” vigente.

El personal propuesto por la CONTRATISTA debe ser quien desarrolle la
asesoria y no debe ser reasignado o removido durante su desarrollo. De
producirse un reemplazo, por casos justificables, el CONTRATISTA debera
comunicar por escrito a PETROPERU S.A. como minimo con siete (07) dias
habiles de anticipacién del cambio.

En caso de renuncia o retiro voluntario de un trabajador del CONTRATISTA,
este debera informar a PETROPERU S.A. con una anticipacion de al menos
30 dias calendario, periodo en el cual la CONTRATISTA debera conseguir
un reemplazo. El personal renunciante asistird a laborar hasta que sea
relevado por su reemplazo dentro del plazo indicado, de lo contrario, se
aplicaran las penalidades correspondientes mostradas en el numeral 13 de
las Condiciones Técnicas.

El personal de reemplazo debera reunir iguales o superiores caracteristicas
técnicas que el personal reemplazado (experiencia) y debera ser aprobado
por PETROPERU S.A. en un plazo maximo de tres (03} dias hébiles de la
comunicacion del CONTRATISTA. Una vez concluido dicho plazo, sin existir
pronunciamiento alguno por parte de PETROPERU S.A., se entendera
aprobado el reemplazante propuesto por el CONTRATISTA. La acreditacién
del personal de reemplazo se dara conforme a la documentacion solicitada
en el numeral 8 de las Condiciones Técnicas.

En caso el personal de reemplazo propuesto por el CONTRATISTA no sea
aprobado por PETRCPERU S.A. y si se generan dias de retrasos, se
aplicara una penalidad al CONTRATISTA de acuerdo a lo mencionado al
numeral 13 de las Condiciones Técnicas.

En caso de ausencias justificadas, se aceptaran por un periodo de maximo
una (01) semana, previa coordinacion y aprobacion de PETROPERU S.A.
De tratarse del Gerente del Proyecto, tendrd que ser reemplazado
temporalmente por un Lider designado por ef CONTRATISTA, previa
aprobacién de PETROPERU S.A.

Se deja establecido que no existe ninguna relacion laboral entre el personal
del CONTRATISTA y PETROPERU S A. Por lo tanto, serd de entera
responsabilidad del CONTRATISTA el pago de remuneraciones,
vacaciones, compensacion por tiempo de servicios, seguros y demas
beneficios sociales y otros derechos que correspondan a su personal,
conforme a la legislacién vigente.

El CONTRATISTA es el Unico responsable de la integridad fisica de su
personal. El CONTRATISTA asumira total responsabilidad por los dafios o
perjuicios que su personal causare sobre alguna parte ¢ todas las
instalaciones de PEXH: '
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En caso el CONTRATISTA solicite el ingreso de su personal a las
instalaciones industriales de la Refineria y PETROPERU S.A. apruebe dicha
solicitud, el CONTRATISTA proveera a su personal de los seguros
correspondientes por trabajo en industria de riesgo.

17.8. El CONTRATISTA sera responsable de brindar asistencia médica a su
personat en caso de accidentes o enfermedades imprevistas, considerando
la contratacién de seguros médicos que el CONTRATISTA haya asumido en
beneficio de sus propios trabajadores.

17.9. El CONTRATISTA brindara las facilidades en las cantidades adecuadas
para todo su personal durante la ejecucién del servicio, entre ellos,
movilidad, medios de ¢comunicacion a prueba de explosion y todas aquellas
necesarias para el cumplimiento optimo del servicio. EI CONTRATISTA
estara a cargo del mantenimiento, reparacion y limpieza de las facilidades
en mencién para garantizar su 6ptimo uso. Ademas, sera responsable del
manejo y disposicion de residuos que genere,

17.10.El CONTRATISTA debera proporcionar, bajo su cuenta y riesgo, los
implementos indispensables para desarrollar las actividades descritas y
asignar todo el personal competente y experimentado que cuente con las
debidas calificaciones profesionales que sea necesario 0 conveniente para
la prestacién del presente servicio.

17.11.Las pélizas de seguros deberan contratarse en compafias de seguros
sujetas al ambito de supervisién de la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP.

17.12.Entregar a PETROPERU S.A. copia de las pélizas de seguros y
comprobantes que certifiquen el pago de la prima de seguro, antes de iniciar
los trabajos.

17.13.En el supuesto caso que las pdlizas de seguros sean insuficientes ¢ no
puedan ejecutarse por cualquier motivo, ante la eventualidad de un siniestro,
el CONTRATISTA asumira directamente el pago de la indemnizacién a
terceras personas, asi como a PETROPERU S.A. y a su personal.

17.14.En caso de siniestro, el imporie del deducible sera asumido por el
CONTRATISTA. PETROPERU S.A., su personal y terceros afectados,
seran integramente indemnizados.

17.15. Es responsabilidad del CONTRATISTA obtener coberturas adicionales, alas
sefialadas anteriormente, cuando sea aplicable. La no contratacidn de las
pblizas necesarias y adicionales no lihera de responsabilidad al
CONTRATISTA por los dafios ocasionados a PETROPERU S.A. ylo a
cualquier tercero que se vea afectado, siempre que le sean imputables.

17.16.El CONTRATISTA debera asistir y participar en tocdas y cada una de las
reuniones que PETROPERU S.A. solicite o convoque con el propoésito de
discutir asuntos vinculados al presente servicio. PETROPERU S.A. podra
programar reuniones con el CONTRATISTA con la pericdicidad que estime
necesario o conveniente. Como regla general, las reuniones seran
convocadas por PETROPERU S.A. cuando menos con veinticuatro (24)
horas de anticipacion. Sin embargo, de manera excepcional, PETROPERU
S.A. podra convocar a reuniones con menor anticipacion. En todos los
casos, el CONTRATISTA debera participar en las reuniones convocadas por
PETROPERU S.A.

17.17.EI CONTRATISTA sera solidariamente responsable por el cumplimiento de
sus subcontratistas, o aquellos terceros c¢on quienes contrate, de las
obligaciones contempladas en esta Clausula que resulten aplicables a
dichos subcontratistas o terceros y su personal.

17.18.El CONTRATISTA estd impedido de asumir obligaciones pecuniarias,
suscribir créditos o efectuar adquisiciones a nombre de PETROPERU S A.
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18.

19.

20.

21.

17.19.El CONTRATISTA debera participar en las reuniones de alineamiento del
Sistema de Gestién Operacional con el desarrollo del Modelo de Gestion de
Refineria Talara y otros sistemas de gestién que esté desarrollando
PETROPERU S.A.

Nota: Lo indicado anteriormente, no exime a PETROPERU S.A. de exigir otras
condiciones para la buena ejecucion, tales como garantias, seguros y otros, que
estén dentro del alcance del servicio.

FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU

18.1. PETROPERU S.A. no proporcionara ningln tipo de equipo ni facilidades
tales como alojamiento, alimentacion, movilidad, hospitalizacion,
enfermeria, internet, etc., a excepcidn de lo indicado en el numeral 18.2.

18.2. PETROPERU S.A. proporcionara energia eléctrica y servicios higiénicos.

18.3. PETROPERU S.A., previa evaluacion y aprobacién, proporcionara a
requerimiento del CONTRATISTA, toda ia informacion necesaria para la
ejecucion del servicio y que no esté contemplada dentro de sus alcances,
excepto la informacion de caracter reservado propia de los licenciantes. En
relacibn con la informacidon entregada por PETROPERU S.A, el
CONTRATISTA debera firmar los acuerdos de confidencialidad que sean
necesarios, a solicitud de PETROPERU S.A.

18.4. Facilitar el acceso a todas las instalaciones que sean necesarias para el
cumplimiento del servicio.

CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO

El Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado en el numeral 18.6
del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de Petroleos del Perd —
PETROPERU S.A.

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

El CONTRATISTA debera cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de
Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas y con las condiciones
minimas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente (HSE) para |a ejecucion de
servicios, obras en Gerencia Refinacion Talara y Plantas Norte, sin embargo, esto
no libera al CONTRATISTA de la obligacién de adoptar las medidas de seguridad
que requiera el Servicio, que son de su exclusiva responsabilidad y cargo.

CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

Previo al inicio del Servicio, el CONTRATISTA presentara los siguientes
documentos, de todo el personal:

a. Tramites de ingreso que incluye seguros, SCTR, pdlizas, autorizaciones,
examenes médicos.

b. Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacidon de Riesgos y Determinacion de
Controles (IPERDC).

c. Visas de trabajo de todo el personal propuesto por el CONTRATISTA, en caso
de no haberlas presentado antes de la firma del contrato (ver numeral 9.3 de las
Condiciones Técnicas).

d. Constancia de contar con las pdlizas indicadas en el numeral 11 de las
Condiciones Técnicas.

onsiderando lo indicado en el apéndice N°03.

-

FEREELH
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22. ENTREGABLES

Al ser un servicio de acompafiamiento constante a PETROPERU los entregables
seran determinados durante la prestacion de los servicios a cargo del
CONTRATISTA. PETROPERU podra requerir al CONTRATISTA la elaboracién de
informes especificos sobre los temas comprendidos dentro del alcance de los
servicios, en idioma castellano, en carpeta digital y/o en forma fisica. Sin perjuicio
de lo anterior, la siguiente Tabla N°03 describe sin ser limitativo los documentos
requeridos por PETROPERU, que deberan estar a cargo del CONTRATISTA:

Tabla N°03: Entregables del servicio

DESCRIPCION

Infforme de andlisis técnico, comercial, evaluacion
1 | econdmica y financiera de los servicios que seran materia
de contratacion.

Estudio de mercado sobre la prestacion de los servicios
o que seran materia de contratacion. ,

Analisis de los costos que asumira PETROPERU durante
3 |el plazo de vigencia de los contratos de operacion y
mantenimiento relativos a las Unidades Auxiliares.
Elaboracion de las condiciones técnicas, comerciales,
econdmicas y legales que se estan considerando incluir en
los contratos de operacién y mantenimiento de las
Unidades Auxiliares.

5 |Revision de Propuesta Técnica y Econdmica.

PETROPERU programara reuniones constantes de trabajo con cualquier personal
del CONTRATISTA.

Los entregables seran revisados por el Administrador del Servicio dentro de los
cinco (05) dias calendarios contados desde el dia posterior a la fecha de su entrega,
de acuerdo al Plan de Trabajo aprobado, para lo cual:

¢ En caso de no existir observaciones al documento, el Administrador del Servicio

A comunicara mediante correo electrénico al CONTRATISTA la aprobacién de

este dentro del plazo citado.

s En caso de existir observaciones, éstas seran comunicadas mediante correo
electronico al CONTRATISTA para su subsanacion, otorgandose un plazo
méximo de cinco (05) dias calendarios contados desde el dia posterior a la fecha
de dicha comunicacion, para que el CONTRATISTA remita mediante correo
electronico el informe corregido. Cabe precisar que el Entregable corregido sera
revisado y aprobado por el Administrador del Servicio dentro de los tres (03) dias
habiles contados desde el dia posterior a la fecha de su entrega, una vez
levantadas las observaciones, de ser el caso.

Una vez aprobado el Entregable, el CONTRATISTA deberé remitir a la Oficina de

Tramite Documentario de la Refineria Talara, dos (02) documentos impresos en

original y una {01) copia digital (Pen drive) del Entregable aprobado, asi como de

sus archivos de sustento (en formato MS Word, MS PowerPoint, MS Excel, MS

Project, etc., segun corresponda). La documentacion se presentara ordenada con

un indice y debera.gstargdebidamente numerada.
Q- 5
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23. ADICIONALES, REDUCCIONES Y AMPLIACION DEL PLAZO

PETROPERU S.A., podra ordenar la ejecucion de prestaciones adicionales o
reducciones de acuerdo con el numeral 18.11 del Reglamento de Adquisiciones y
Contrataciones de Petréleos del Perd — PETROPERU S.A.

PETROPERU S.A., podra aprobar ampliaciones del plazo por atrasos y/o
paralizaciones en la ejecucion del contrato, de acuerdo con el numeral 18.12 del
Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de Petréleos del PerG -
PETROPERU S.A.

24. CONSORCIOS
Se debera proceder de acuerdo a lo indicado en el numeral 18.2 del Reglamento
de Adquisiciones y Contrataciones de Petréleos del Peri — PETROPERU S.A. y las
bases administrativas.

25. APENDICES

¢ Apéndice N°01: Cronograma referencial dei servicio.
+ Apéndice N°02: Resumen de experiencia.
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Apéndice N°01: Cronograma referencial del servicio.

ftem

Etapa

Tiempo,
semanas

Semanas

11

14

16

17

Elaboracion de informe de analisis técnico, comercial, evaluacion econdmica y fil

Elaboracion de estudio de mercado

Elaboracion de analisis de los costos

Elaboracién de Condiciones Técnicas para el servicio O&M

Invitacién a postores para el servicio D&M

Presentacién de consultas del servicio O&M

Absolucion de consultas del servicio Q&M

Integracidn de bases del servicio O&M

Wi [~ | |wnpb o [N

Presentacién y revisién de propuestas del servicio O&M

[
(=]

Consentimiento de Buena Pro del servicic O&M

-y
[y

Solicitud de documentos para firma de contrato del servicio O&M

e
M

Firma de Contrato del servicio O&M

(RSN O W ST ST R NI S N - R N
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Apéndice N°02: Resumen de experiencia.

Empresa que Nombre de contrato/ Monto del Breve descripcién Periodo {7) Forma de Folio de
Cargo ad Sector del Iclo
RTM Categorla |brind el serviclo| Nombre y apellido del ;3;]”!’ ° proyecto, US% del serviclo or {eﬂserv Inicio Fin acreditacion acreditacion

{1} personal {2) {4 brindado {5) CD/MM/AA | DD/MM/AA (8) {9

1
2.
Pastor 3.
4.
5.
1.

Mivel 1
2.
1.

Nivel 2A
2.

Parsonal

1

Nivel 2B
2.
1.

Nive! 2C
2.

Notas:

(1) Para el caso del postor, se refiere a la empresa que brindd el servicio indicado como experiencia, normalmente deberta ser el mismo Postor, sin embargo, existen casos en
las que una sucursal pudo brindar el servicio. Para el caso del personal, es la empresa en donde trabajaron dichos colabaradores.

(2) Para el caso del postor, es el nombre del contrato indicado como experiencia. Para el caso del personal, son los datos de cada uno de ellos.

(3) Se refiere al cargo ocupado por el personal en el servicio propuesto.

{4) Para el caso del postor, se refiere al monto del proyecte en el que brindd el servicio. Para el caso del Nivel 1, se refiere al monto del servicio en el que laborg, de acuerdo a
lo mencionado en el numeral 8.1.1. y 8.2.1 de las Condiciones Técnicas.

(5) Se refiere a una breve descripcion del servicio brindado, ya sea por el postor © por el personal.

(6) Se refiere al sector industrial al que pertenece el servicio, ya sea hidrocarburos, gas natural, énergia o infraestructura, de acuerdo a lo indicade en el numeral 8 de las
Condiciones Técnicas.

(7) Se refiere a las fechas de inicio y fin de los contratos del postor y de la experiencia del personal. La fecha debe estar indicada en dia, mes y afio. Se debe tener en cuenta
que no se considerara el tiempo de traslape que pueda presentarse en la experiencia del personal.

(8) Se refiere al tipo de documento que el postor utiliza para acreditar su experiencia, ya sea con ¢l literal a o b del numeral 8.1.2. o el literal a, b, c 0 d del numeral 8.2.2 de las
Condiciones Técnicas. Para que la acreditacién sea validada, se deben presentar los documentos solicitados en los numerales anteriores.

(9) Se refiere al numero de folio de la propuesta del postor en el que se encuentra la acreditacié r ejemplo: folio 1 o folio del 4 al 10. Para este caso, los documentos del
postor deben presentarse foliados.
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Apéndice N°03: Estructura de Plan de Trabajo

Este plan de trabajo contempla Ja elaberacién del planeamiento, organizacion y control
de recursos para el total cumplimiento del alcance en el tiempo establecido y asegurar
la calidad del servicio.

El CONTRATISTA presentara el Plan de Trabajo de ejecucion del Servicio, el cual
contendra como minimo lo siguiente:

eoooTo

-

Objetivos y Metas.

Definiciones de términos.

Alcance.

Estrategia General.

Metodologia a impiementar en cada etapa (incluye la determinacién de la cantidad
de documentos operativos).

Estructura de Desglose de Trabajo (EDT)* del servicio y por cada etapa a
desarroliar.

Organizacién del Equipo de Trabajo del Servicio y Matriz de Asignacion de
Responsabilidades.

Plan de gestion del cambio y gestion de los riesgos, de acuerdo con la guia PMBOK.
Procedimiento de coordinacién, con el fin de fijar las lineas basicas de actuacion,
comunicacién y coordinaciéon para el desarrollo del Servicio, el cual debera incluir
como minimo:

Partes implicadas (datos del CONTRATISTA y PETROPERU S.A.).
Reuniones, el CONTRATISTA debera considerar una reunion quincenal.
Metodologia de la coordinacion.

Codificaciéon de documentos y correspondencia y su aprobacion.

Organizacién del archivo del servicio.

Presentacién de documentos (Formato de documentos, especificaciones), se
debera considerar:

o Archivador plastificado o encuadernado.

o Idioma Espaiiol.

Cronograma del servicio en un Nivel 3, en funcién de la estructura de desglose de
trabajo {considerar en el cronograma solicitado, la aprobacién de los respectivos
entregables y los hitos del Servicio) identificando las rutas criticas y curva "8"
respectiva.

2 Segan la guia PMBOK (Project Management Body of Knowledge) dltima edicidn,
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