
Serticio Mdnteh¡ht¡cnh PreÉnhva t Cotec¡¡va d¿ El.ctrici.)ad. lnstññ¡enracióñ de Equioo! e lñltalacionq de

PEr¡ÓÉos oEL PaÚ Pr¡¡oÉ¡u s a

PETIR.é!-,EJO§I DEL. PERÚ - PETROFERÚ §,A-,

GERENS¡A DPTO, REFI,N]ACIéN §EL,VA

UNTDAD IVIA.NTENI]MI]ENTO

CONDICIONES TÉCNICAS

.SERVICIO DE MANTENIM¡ENfO OE EOUIPOS, SISTEMAS E INSfALACIONES

ELÉCTRICAS E INSTRUMENTACIÓN OE REFINACIÓN SETVA'

SETIEMBRE.2O2O

-\
"l OeFnoá Dpto. tu6nación S€¡v.

Av. L¡ Mari¡a N''163' lquilG
Ceó1ral ie¡efóni@: (06i) 53-I0'r0
?oral empre$rialr sww pelrcpce coñ p€

PETROPERÚ s.A. -Ccrcnci, Dplo. Rcñnación Sclva
Página I de 123

rffi,



S¿dnio: ' Mant¿n¡ú¡eñto d¿ S¡steñot c t$tolac¡oaa tl¿ctr¡c¿s ¿ lñtrun¿ntac¡ónde Re¡ñoc ¡ói S.lya"

2

PETRÓLEOS DEL PERÚ - PETROPERÚ S.A.

GERENCIA DPTO. REFINACIÓN SELVA

CONDICIoNESTÉcNIcAsN.JoPR.MTS.c

OBJETO DEL SERVICIO.

PEÍRÓLEOS OEL PERú. PETROPERú S.A., en adetanre PETROPERú S.A., req!ierc contctar et,,SeN¡cio de
"lvantenimiento de Eqüipo3, S¡stema3 e lnstalac¡o¡es Eléctrlcas e lnstrumeñlrción de Ref¡nac¡ón Selva",
a fin de mantener la operatividad y confabilidad de los equipos eléctricos instrumentos e itslalacio,tgs de Refineria
lquitos, Flota Fluvaly otlas nslalaciones perlenecienles a Reli¡ación Selva.

DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO.

2 1 El servicio consiste en efecluar el mantenimiento prevenlivo y conectivo de los eqlipos, sistemas e
inslalaciones eléctricas y de nslrumentación de Refneña lquitos, Plantas de Ventas y Flota Fluvial:. Por p¿rte de¡ sigtema de e¡ectr¡c¡dad: molores eleclricos, cubiculos de cenlrc de conl,llde motores,

generadores, lransfomado¡es, celdas de carga, lablercs, banco de condensadores, altemadore§,
arancadores, cargadores estáticos, exlBatores de aire, luces de balizaje, luces de er¡ercencia,
circuilos eléct¡cos, sislema de lüminación induslnal, sistema de prctección de generadorcs, sistema
de puestas a tiera, sistema de proteccón inlrínseca, sistema elécl¡ico de sir€na, sub€stacones
eléctricas, entre otros. El detalle se indica en elApénd¡ce N' '1.

. Por partedelsi3tema de lnstru mentac¡ón i transmisores de prcsión, nivel, temperatura, fujo;válvulas
molodzadas, válvulas de contol automátjco, deleclores de fuego y gas; indicadorcs de nivel, presiófl,

temperatura, flujot lazos de contol, integrador de diferentes marcas al sistema DCS, sister¡as de
despacho medranle nuestro sistema accuload, ent¡e ohos. Eldetaile se indica en elApéndlce No I

2.2 La ejecuclón de los mantenimientos será de acuerdo con el Plan [¡aestro de l\¡antenimiento Preventivo
(PMM) y mante¡lm entos corectivos ¡equeridos, ejecutados, de acue.do a procedimientos de tr¿bajo,

recomendaciones de fab cantes de los equipos, rocomendaciones de Unidad lnspección, Eslá¡dares de
lngenieria y otras especfrcaciones técnicas establecidas poTPETROPERU S.A.

3, NORMATIVA APLICABLE AL SEiVIC¡o.

3.1 El Co¡lratista asume la total responsabilidad técnica, laboral y de seguridad, reque.idas en la ejecución de

sus actividades, las cuales se electuaÉn en cumplimiento a las Nor¡as fécnicas, Estándares Naco¡ales
e l¡lemacionales y Nomativa Naciona{ vigBnte, especi,icadas en las Cond¡ciones Técnicas del servicio

requerido, ma¡uales de fabricantes de los equpos y otras normativas que apliquer sEún indicariones de

PEfROPERU S.A,

3 2 Elpresente servicio está relaconado con las siguientes normas

Código Nacionalde Electricidad, Suministrc 2011, aprcbado co. R.[¡. N'214-2011-Elt4/VME.
Código Nacional de Elechicidad, Utilización 2006, aprobado con R.[.4. N' 037-2006-tulEi\,UDlV.

NFPA - NationalFire Proleclion Association.

NFPA 70 NEC - Código Nacionalde Electricidad.

NFPA 708 - PÉctic¿s Recom€ndadas para e¡ [¡antenimiento de Equipos Eléctricos.

NFPA 70E ' Norma para la Seguddad Eléctica e¡ Lugares de Ttabajo.

Ley 0rgánica de Hidrocaóurcs, Ley N" 26221 y 5u Reglamento.

Ley Genera de Residuos Sólidos, Loy N" 27314 y su Reglamento

Reso ución 0SINERGMIN N' 063-2011-0S/C0 - Procedimiento paE la nspección, lt4anlenimiento y

Limpeza de fañques de Combusübles Liquidos, Biocombustibles y Otrcs P¡oduclos Dedvados de los

Hidrocaóuos.
Reglamenlo de Seguddad y Salud en el Trabaio con Electricidad, ap¡obado con R.l\,4. N' 111-2013-

li,lElV/DlV, mod ficatorias y complementarias.

Reglamenlo para la Protección Ambi€ntal en las Acüvidade§ de llidrccarbuos, aprobado por D S N'

01 5-2006"EiJ, modif catoriss y comp16mentaias.

Reg amenlo de Norñas paru la Reññación y Pocesamienlo de Hidrocaóu¡os, aprobado por D S N"

051-93-Ef¡.
Reglame¡lo de Seguridad para el Almacenamiento de HidDcáóuros, aprcbado po.0.S. N" 052'93-

Elt4, mod llcatorias y compLementaia§.

Reglamento de Seguiidad par¿ las Acivdades de Hldrocaóuros, aprcbado por D S N" 043-2007-Ei.,!
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4.

. ANS¡/ISA'S5 1'2009 - lnstrumgntaton Symbols and ldentificatio'l.. ISA-71.04-1985 " Environmental Conditiors for Process l\,ieasuremenl and ConlrolSyslemsi Aifbome
Contaminants.. ANSI/IEC 60529-2004 - oegrces of Prolecllon Provided by Enclosures (lP Code) {ldentical Natioñal
Adoption).

. APl551 - Process Measurcment lnstumenlation.. API 552 - Transmlssion Systems.

' API 553 - Reiinery Valves and Accessories lor Confol and Salety lnslrumented Systems.. APl556-lnstrumenta¡on and ControlSystems for Fired Heaters and Steam Generators.. IEC 61508 - Funclio.al Safely of ElecLical / Eleclronic / Programmable Electrcnic, Safety-Relaled
Systems.

.lEC615ll.FunctionalSafely-SalelylnstumentedSystemsforthePmcesslndust¡ySeclor.

. IEC 62061 - Salety of Machinery . Functonal Safely oi Safely-Relaled Electdcal, Electrcnic and
Prcgrammable Elechonic Control.Syslems.. GS - Estándares de PEfROPERU S.A.. Entrc otros.

PLAZO DE EJECUCóN,

El servicio será ejeculado en un plazo estimado de cienlo ochenta (180) dias calendado o hasla complelar el
monto contractual, lo pnmoro que ocuna, cúya fecha de inicio de ejecución contrdclual será fúado por el Supervisor
Adminslrador del Setuicio de PEÍROPERU S.A. en coodinac¡ón con el Contratsta.

El sery.c.o deberá electua6e de acuerdo con los reque nientos de PETROPERÚ S.A en el horado que sea
necesano. PaE talefecto, se deberá teneren cuenla losiguienle:

a) El hora.¡o normal de l¡abajo seÉ el mismo del personal de Relneria lquitos, de lunes a viernes a partk de
las 7130 horas hasta las 17i15 horas, exceplo el viemes cuya salida seá a las 16:30 horas, siendo el tiempo
para a muezo de 45 minutos.

Sin embargo, elConlrallsta, a pedido del Administrador delConlrato ycuando las neces¡dades opeftrlivas de
Reñne.ia lquitos asi lo rcquieran, está en la obligación de ejecular el se.'vicio tambié¡ fue¡a del horaño nomal
de trabalo, ncluso sábados, domingos y fe¡iados.

b) El horario espec¡al, se aplicará únicamenle paÉ los casos en que se prcsente una PaEda de Planta o de

equipos crilicos de Refineria quilos.

Para estos casos se trabajaá en dos turnos d9 12 horas por dia, en elsiguiente hor¿no:de 07:00 am a 07:00
pm y de 07i00 pm a 07:00 am

5. SISTEIlIA OE CONf RATACIÓN.

A precios unilarios.

MONfO ESTIMADO REFERENCIAL.

El monto esiimado rcferencia es Reservado e¡ Soles, incluyo todos los tributos, seguros, t'anspode y en general

lodo lo necesario para el cabal cümplimienlo delobjeto del setuicio, costos laborales del perso¡aldel Conlralista

conforme a la legislación vigente, asicomo cualquierotro co¡ceptoque le s€a aplicable y que pueda lnc¡dir sobre

el servicio a aónllatar.

LUGAR DE EJECUCIÓN,

Elservcio será ejecutado en as áreas indicadas a conü¡uacióni

. Ref¡nería lquitos, ubicado en el margen izquiedo del rio Amazona§ a 14.5 Km. de la ciudad de lquitos,

colindante con el caserio Bado Florido, Distrito de Punchana, Dpto. de Loreto.

. Planta lqultos, ubicado en Ia calle Padrc Edilbeño Valles S/N en la ciudad de lquitos, Dislrito de Punchaña,

Dpto. de Loreto.

. Planta Tarapoto, ubicado en Aercpuerlo 'Comanda¡te FAP Guillenno del Caslillo Pa¡edes', Bario

Huaycotona en la ciudad de larapoto, opto. de San l\.lartin.

. Plantas deYurimaguas, ubicado§ en la ciudad de Yurimaguas, Dplo. Loreto.

- Panta N'1, ubicada en la calle lt4a¡scal Castilla, cerca alPuerlo de La Eoca

- Plank N' 2, ubicada en ]a calle P¡ogrcso N' 1050 con pasaie Ayacucho

Planta Pucallpa, ubcada en la Av. Centenario N' 1281, en la cludad de Pucallpa, oistrito de Calieria' Dpto.

de Ucayali.
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8, REOUERIIMIENTOS TÉcNrcos i¡íñtMos.

DebeÉn cumplircon los siguientes requls¡los:

> Expo enclo delPosior.
. El Postor deberá demostrcr teoer experiencia en el lenitofio nacional, eñ aclivilades rclacionadas c¡n

montaie y/o i¡spección y/o mantenimiento y/o repari¡ción y/o conliguración y/o puesta eit ma¡cha de
sistemas eléctncos de co¡lrol y/o molores elécuicos, transformado.es, pozos a üena, tableros eléctdcos
y subestaciones eléctricas de fueea y/o sislemas de aulomatización y control y/o sistemas contfolados
por PLCS o oCSs y/o sistemas de inslrumenlación eñ Refnerias de Petóleo y/o Planlas Petroquír¡icas
y/o Plantas Ouíñicas y/o Minerds y/o Hidrceléctdcas o Cenlráles Ténnicas y/o Lotes de Hidrocaóurcs
y/o Plantas lndustrales y/o lndustria Naval, poÍ un monlo facturado acumulado de s/ 750,000.00
(Setecieñtos cincuenla mil con 00/100 Soles), realizados en los últimos diez (10) años, con un máÍmo
de die¿ (10)s€rvicios.

. La e¡p€ñencia del Postor, debeÉ ser ac¡ed¡tada medianle contratos con su rcspecüva acta de rccepcón
conforme del serviclo, o ñedlante copia simple d6 comprobantes de pago cuya cancolació. so acrcdite

documental y fehacientemenl€, o medianle copia de conlr¿tos vigentes, cuyo monlo facturado serán las

copias d6los comprobantes de pagoscancelados a la fecha, cuya cancelación se acredite documeñta y

lehacientemente.
. La acreditación documental y lehac¡ente de la efectiva cancelación de los montos consignados en los

comprcbantes de pago, se puede realizar median{e voucher de los depósilos, rcporte del estado de

cuenta bancaria, sello de cancelación en el mismo documento por parle de la enlidad bancariá, o

conformidad de la prestación irmada por el Cliente, acla de enlrcga y recibido conforme del seruicio
. Parc efectos de acrcditar la experiencia de Coosorlio§, sólo será válida la documenhción p.esentada por

la pale o partes del Consorcio que ejecutarán las obligacioñes establecidas en el objeto de la

Convocalorla. Par¿ tal efecto, se verifcará las obligeiones manifestadas en la Promesa Fomal de

Consorcio, y la evaluació¡ se rcalizaÉ de acuerdo a lo ostablecidoen la normativa v(¡e.!leen mate¡a de

Co¡kalaciones del Estado.
. En caso que un Poslo. o alguno de los miembros del Consorcio, acredile su gxperiencia con contÉtos o

compobantes de pago con respecto a prestaciones en los que haya pañicipado en Consorcio, deberá

adjunlarcopia simple de la Prcmesa Formalde Consorcio o elContrato de ConsorDio, en elque indique

§u porcentaje de participaciór. Dicho ponentaje se aplic¿É parc determinar el monto de la experiencia

del Postor. Si el Postor no adjuñk la documentacón indicadá en esle pánafo, no se considerará para

efectos de calif cació¡.

PARA FORIVALIZAC

Para la suscripció¡ delCo¡trato, elConlratista debeÉ prcseñtar la Carta Fia¡za porGarantiade Fiel Cumplimiento

del Serv cio, de acuedo al Nlmeral 10 de las Condiciones Téc¡icas.

10, GARANT|AS OEL SERVICIO.

9

01 Garantía de Fiel Cuñpl¡mlento del Serviclo, mediante Cana Fianza, que será emitida por e monlo

equivalente al diez por ciento (10%) del morto conkactual coñ vigencia hasta la confoínidad de ¿

recepción de la prcstació¡ a ca¡go del contratista.
.:. La Cada Flanza de Fiel Cumplimiento será §olidaria, irevocable' de caÉcter incondicional, de

reallzación automáüca y sin beneficio de excu§ió¡, a solo requerir¡iento de PETROPERU S.4., balo

responsabildad de la entidade que la ernite, la misma quedebe e§tar denlro delárnbiio de superv s ón

de la Supe¡ñlendencla de Ba¡ca y Segurcs o eslar considerada en la Úllima lista de Ba¡cos

Extranjercs de pdmera calegoria que pedódicamente pública el Banco Central de ReseNa
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. Planta Aeropuerto lquitos, ubicado en el Aeropue¡lo 'F ranc sco Secada V¡gnela", de la ciüdad de lquitos,
Distrito de San Juan Eautista opto. de Loreto.

. Flota Fluvlal administr¿da por la Unidad Transporle Fluvial Selva con sede en Relineria lqullos comprend da
por: EmpLJjadores flviáles, banazas, ponlones, muelles, elc.

. Edificio Adm¡nistrativo de PETROPERÚ S.A., ubicado en la Av. La ¡lanna N' 465 de la ciudad de lqu tos,
Dpto de Lorcto.

. otras instalac ones de PETROPERÚ S.A., previa coordinación con a Unidad l!¡antenimiento encargado de la
Admi¡istrcción del Servicio.
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.i En caso de ocuÍir, renovación o ampliación del plazo del seNico contratado, la garantia debeÉ
igualmente ser €novada o ampliada inmediatamente por el mismo peiodo señalado para la
contiouacÉn del servicio, !esQj9!EIi9_gsEle!&ie!g@lg..} La garantia oto¡gada por el Contralista, podña ser ejeculada en Ios siguientes casos:
- Cuando ei Contratjsta no ejecute el trámite de reñovación de la Carla Fianza antes de la fecha de

su vencrmiento. Ante esla ejecucbn €lContraüsta no Uenederecho a interponer reclamo alguno
Una vez, cuiñi¡ado eiContrato, y siemprB que noexlstan deudas a cargo dslContratista, elmonto
ejeculado le será devuelvo sin lener lugar a pago de intereses.

. La garantÍa de Fiel Cumplimie¡lo, será ejecutada cuando se haya rcsuelto elContrato porcausa
inlputable al Cont¡"tista, en este caso el rno¡lo de la Cafa Fianza conespondeÉ inlegramente a
PETRoPERU S A., sln pe¡iuicio dé la indemnización ulteñor por los daños y perjuicios inogados
CON PETROPERU S,A,

10.2 Gara¡tia de Tr.ba¡o oor Mante.¡miento Conectlvo Concluldo, estabecida medianle la entrega de una
Carla Simple, en la cual el Conlralsta se compromete a subsanar en foma inmediata los trabajos
corectivos, cuyos gaslos por mano d9 obra y materiales cofterán por cuenla del Cont¡atista. Esta se
aplicará en caso deocumrfa¡las o dgtenoro prematuro en los equ¡pos, sistemas e instataciones intéNenidos
hasta seis (06) meses después de haber concluido los tmbajos de manlenimiento especifcados en los
Repoñes o registrados en la Relación Consolidada Mensualdel Seryicio, siemgre y cuando el "análisls de
falla'determine que esta se debióa la ejecución de un malfabajo, o quede en evidencia la negligencia de
los Técncos encargados. Esta garantia entraÉ en vigencia a parUr de la fecha de término de cad¿
intervención y por un periodo de seis (06) meses.

suB,coNÍRATACtÓ¡¡.

11 1 El Conhati§la podrá acordar con Tgrcercs, la sub{onlr¿tación de parte de las preshco¡es a su caEo,
sierpre que cJenre con ia autorización prevra de PETROPERU S A

11.2 Durañte la ejscuclón, PETROPERÚ S.A. se reserya el der8cho de aulorizar el tipo y porcentaje de los
Vabajos a suucontratar, hasla porel40% de monto conlráclual.

11.3 En caso de suEco¡tElar, el Contratista deberá exigir a sus Sub-Cont?tistas que cumplan con las
condiciones técnlcas del servicio, las nor.as del Sisteña de lntegridad y las Politicas Coeorativas de
PETROPERÚ S,A,

11.4 Cua¡do el Contralista haya subrontratado, conlome a lo indicado precedentemente, conlinúa siendo el
único responsable de la eiecución tolal del Contralo frenle a PEÍROPERÚ S.A. Las obligaciones y
responsabilidades derivadas de la sub'contratación son ajenas a PETRoPERÚ S.A.

PENALIDAOES.

12 1 En caso de retraso injusti,icado en la ejecuclón del Servicio, PETROPERÚ S A. aplicará alContratista una
penalidad por cada dia de alr¿so, hash por un monlo máximo equ vale¡te al 10% det ñonto contractual
ncllyeñdo los adicioñales y/o reducciones.

12.2 La penalidad se apllcará automáticameflle y se calculará de acuerdo a a slguiente fórmulat

Pena¡¡dad D¡ar¡a = (0.10 x Monto)/ (F x Plazo en dfas)

Donde F lendÉ los s¡guientes valores:

- Para plazos menores o iguales a sese¡ta (60) dias calendario
. Pa¡a plazos mayores a sesenla (60)dias calendario

12.3 Otras penalidades se muestrañ en elcuadrc a cooünuación:

lnlracción lncumpllmlonto de le Obl¡gaclón Cortrácilual
P6nalid!d

1 Falla Rolteladá

01 Por prese n la r alrasos en lasanotaciones del cuademo del servicio O25UT

02

DemoÉ en e sur¡inistro periódicode consumibes co¡lemplados en e
co'falo o 'rale. ales y/o repJesros so crrados por oE'ROPEqÜ S ¡
y que eslén disponibles paG enlrega l0med ála, sin lLrslfcació¡.

0.25 Urr 0.50 urf

c3
Por cada evenlo que se delecle falla de ir¡plemenlos de seguridad,

EPP's, equipos, heÍamienias ofacildades p¿¡a su peBo¡al.
0.50 u T 100l.Jr

ffi)
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12

F = 0.40

F = 0.25
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Por cada evenlo que se detecle haber utiltzádo materrales no
alloizados por PETRoPERÚ S.A y/o exista incumpllmento de las

espeaillcaciones técnicas de su m¡ocimienlo.
050utT 1.00 urT

05

0emásinfraccionesgraveslisladasenelN!meral3.24.c'lnfracciones
y Sanciones del l\¡an ual Corporalivo de Seguridad SaludyProleccóñ
Ambrental paÉ Conllallstas'.

0 5c ulT 1.00 u T

06 Falla de r¡édios de com!nicación antiexplosióñ en la zona delrabájo O50UT 1 .00 urf

al Por inOrcsary usar !na cámara fotográlica o celllar ¡o aulori¿ada en
la zona de lrabajo.

0.50 utT 1 00 utT

Sren la semana sigLrienlede €cepcrón delÉbalos exslen resduos en
el área oe raDajo, serár ehTrlados Dor DETRoDERú SA y será
descontado en la iiqurdacióñ delservlcio.

0.50 urr

Por fata de exlinlor de C.l, o este ¡o se encuenkE con c€rlifrcació¡
vige¡le o presente alleracói de los oalos d6,denl.fcacór

O50UT 100 urT

10
Entregar docLrmeñtos infoÍñes, nformación, certificados adullerados,
falsos erróneos, incomplelos ocarenles de susle¡lo

0.50 utT 1.00 urf

11
l¡cumplm e¡lo de los 'Proced mie¡tos de fmbalo" establecdos por

PETROPERU S,A
1 00 utf 2.00 u T

12

Por cadá evenlo que se delocle que su pelsonal técñico ejecule
aclividades distintas a las obligacioñes conlracluales del presenle

servicio.
1 00 utf 2.00 utT

13

Reemplazar al pe¡so¡al prcfesional o lecnico aprobado para la
etecJc'ón del Servcio s'l p¡evra conunicac,ór a oETROoERT S A.,
aun clrnplie¡do los requisitos eslablecidos en las presenies

Condic ones Técnicas

1 00 utf

14

Por ause¡ca del lngenlem Responsable del Seryjcio 6n el ugar de
tEbajo y/o realizar aclivrdades disüntas a las obligacrones contraidas
delpresente servicio.

1.00 utf 2.00 utT

15
Por cada boleta ambrentalo repode de no conformidad de ambienle o

segundad colocáda por PETRoPERU S.A a causa delContralista.
1.00 urT 2.00 Jrf

16 eof s-sraccror 0e Deres 0e eE ltlueExu 5 A 0 lerceros 1.00 urT 2.00 JrI
Reempaza¡ al persona pro,esional o técnico aprobado para la

ejecución del se¡vicio por pergonal que no cumpe cofl os
feqre"lenlos establecoos er las condicores Técrrcas.

1.50 UtT 300uf

18 Trabalar s n 'Pernr so de frabalo'o la alleracói delm smo 1501J1 3.00 u r
l9 Incumplimiento con elpago opoluno de su personal. 1.50 UiT 3.00 utT

20 Parallzaciones injustif c¿das al¡ibuibles a Contrallsla (') 1.50 Utf

21
Falta de certifcados de calbr¿ción vigo¡te gn caso de equipos o

lnslrumeñlos palón. 1.50 UtT

22
No repoñar oporlunamenle los accid6ñles o incidenles en 6 área de
trabajo.

200uf 4 00 urT

23
No presenl¿r reporle de avances semanales de acuerdo a lo indicado

en las Condic ones Técncas.
0 05 utT 0.10 ulT

2¿
No rcmplazár los equipos de prclecarón persoñal que se encuentren

desgastados o en ma as condiciones
0.10 utT 0.20 urT

25

Fa ta de personal para a elecución delnbajos eslablecidos. Ene caso

de falta de pesonalse aplicará a p6nalidad por cada peÉonálqLle

fa le porl!rno odia de servicio de serelcaso, sila falla se diera durante

horas se aplcará la Íraccón referenle a un tuño/día de servicro

complelo

0.20 utT 0.40 utT

26
Por ulilzar facildades o recursos de PETROPERÚ SA sii
aLrlori¿ación (agua, éneOia eléckica)

0.25 Urf 0.50 u T

27
Sidura¡te una lnspeccó¡ inopinada se deteclaÉe usodeequlpos y/o

acceso¡os de llpo artesanalo no especillcados
010uf 020uf

28
Falla de impiementos de seguridad (EPP según coÍesponda: Ropa de

lr¿b¿jo, bolines, casco, guanles, elc.)
025 UIT 0.50 utT

Peuóleosddl Pcn¡ PElROPERÚ S.4. CercnciaDpro Rcfinac,ónS.lYa Pádna ódc I23
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S¡steños e lNlolocioiet liléc¡ticas e lBhunektación de

29 Porpérdidadel Cuader¡odeServicio/obra según coresponda. 0.05 urT O,1O LJIT

30 Fa ta de lmpe¿a y ode¡ en e área de trabajo 0.50 urT 1.00 urT

31 Por sutrConlratarsi¡ auorización de PETRoPERú S.A 1.00utT 2.00 utT

32

No disponer de los equipos de prcpaÉción de superficie en a fech¿
prevsta. Si la falla se dierá duranle hoÉs se aplica¿ la lracclón
refere¡te a !n tumo/día de servciocompleto

O25UT O50UT

33 lnleñto de ulilizar materiales no autori¿ados por PETROPERÚ S A 0.25 UtT 0.50 utT

ncuñplirniento de oblgaciones laborales con e peBoñal asrgnado a

servico, cono oor ejenoo relraso er e' p¿go de 'enLrreracoñes
pago de liquidación, beneficios sociáles elc E Contralista lendrá un
plazo máximo de 05 dias hábiles despuÉs de reporlado e caso pár¿

evantar estás observaclones, c¡so conlrario se le aplicará la presente
penalidad.

0.25 UrT

UIT lJndad lmposil va T¡bularia vgenle a la aplbación do la penalidad

(') Las paGlizaciones inluslficadas porcausaes alribuidas al Conkatislal

' No gara¡lizar a alimentación de personal(denlm de as nstalacones)
- No rcnova r oporlure menle las Pólizas SCÍR de Salud y Pensón del persona .

R6glas do lncumplimlento3:

1 E¡ caso el Cortral s1a, pese habersido mullado, no subsánará el incump imienlo, PETROPERU S A podrá
resolver e Conlrato confo¡me ¿l Numeral 18.6 del Reglamenlo.

2 Toda i¡fracción debe sersubsánada en elmomenlo odía desu ocu[enca. de sere/caso
3 Una vez qle e Supervisor del Contraiisla lome conocimienlo de la infacción comelida, lá mulla se hará

efecliva denlro de los drez (10)dias hábiles siguienles a esle hecho la misma que será desconlada en su
lacturación más próxima

4 S después de deteclada la falla esla prosiguiera, no se otorgará el perñiso de lrabajo hasta que esla sea
subsanada, en la¡10, eslademoÉ será conlabilizada como partedelpiazo deejecución y lomadaencuenta
páG efec(os de mora.

5 La sustracción de bie¡es por pañe del p€§onal del Contratisla llevará a tomar as acciones legá es
peninenles, pldiendo PETRoPERU S.A. resolver elContÉlo según la padicpación delConlralisla.

6 El Adrnlnistrador del Servicio lendrá la fácultad de rcmover alsupervrsor de seguridad delservico anle la

ocurencia de lo s guienle: accidenls§ leves de forma recunente, dos accidentes grave§ o !n accidenlelalal

12.4 Las penalidades aplicadas serán deducidas de las valon¿acioñes paniales, del pago linal, o de la
liquidación fñal, ode serne.esaños6 cobÉrá del monlo de ejecu.ión de la Garantiade Fiel Cumplimieñto.

12.5 Cuando se llegue a cub¡r el ñodo r¡áximo de la pe¡alidad, equivaleñle al 10% del monto contccllal,
PETRoPERU S.A. analzaá la situación y pod¡á resolver elContrato por incumplimiento.

FACTI]RACÚN Y FORMA OE PAGO.

13.1 PETROPERÚ SA efectua¡á el pago del se¡vicio, ñediante valorizaciones parciales presentadas

mensualmente por el Conl¡aüsla, de acuedo a la ejesución realdelservicio y contra la factura presenlada.

13 2 La vaionzación será revlsada y aprobada por el Supervisor AdminisLador de¡ SeNido de PETROPERU

S.A. y deberá estarÍrmada por los lngenieros Residentes delContralisla.

13.3 Elplazo de conformidad de la prestac¡ón será de diez (10) dias calendado. Este plazo no está contemplado

dentro del plazo de elecución del servicio.

13.4 E comprcbante de pago llsico debeÉ presenlarse en la Olicina de Gestrón Documenlaña, sito en Av. La

It{adna N'465de la ciudad de iquitost donde el Contralista consignará en la faclurá:i)nümelo y descripción

de la Ofden de frabalo a Terceros, li) cuenta de detracción, iii)código de serviclodela SUNAf (detracción)

o porcentaje de retención segúñ coresponda, y eslaÉ acompañado de:

. Para elcaso de oaoos parciales (valorizaciongs parciales): Copia del Contrato, la valorización parcial

.onespondienle y el infoíne que acredile la ejecución del seruicio §e9ún su ava¡ce.

del oaqo li¡al (valo¡zación ¡nal): originaldel Contmto, la valorización linal, elacta de

@)
Para e caso

mnlormidad de recepcón del servicio, las liquidaciones de todo el peGonal de acuedo a la ley, y el

rnfonne fnalque ac'edite la culminación del seNicio

Ademá§,elcontra1istadoberáadjuntarasufactura,@
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- La "Consulta de RUC", i¡npresa coñ misma fecha de omisión del comprobañte do pago, en la que se
conslate la co¡dicló¡ de contribuyente como HABIoO (Regi¡se a la Ley N'29214, Ad 2, inciso b, y
Resoluclón deSuperi¡tendencia N' 245-2013-SUNAT)

- Documenlos que acrediten los pagos a sus lrabajadores qle laboren en foÍ¡a fja 0 eventual en la
prestación del servicioi
. Copia de la Planilla Electrónica (Fo.mato R-03t Trabajadorcs - Bases de Cálculo de tributos y

Aportes), que acrcdite elcumplimiento de las obligacionos contractuates respecto al pago de sus
sueldos, demás be¡eficios sociales y apolaciones previsionales de su personal a cargo del seNicio. Copia del cargo de las Eoletas de Pago, que acrcdite el pago me¡sual electuado a cada uno de su
peGonal contratádo para la ejecución de los trabajos del servicio, con indicación exp¡esa del pago
por concepto de sueldo o sala¡o, benefcios sociales, liquidación de parUcipación tegat en tas
utilidades, apodaciones (ESSALUD, Sislema Nacional y/o Privado de Pensiones), Seguro
Complementaio de Trabajo de Riesgo, y demás descuentos (Retención de Cuarta y Quinta
Categoria según coresponda), qu6 señala la legislación taborctvigente.

. Cop¡a de las constancias de pago porconcepto de aporlacio¡es a ESSALUD, Sistema Neionaly/o
Privado de Penslones, Seg!¡o Complementado de frabajo de Riesgo (SCTR), CTS, Retención de
Cuada y Ouinta Calegoda según conesponda, del pelsonalqüe presta ei servicio al Co¡lratisla.. Copia de la Conslancia del depósito banca¡io, rcalizado anle una Entidad Financiera, con cuyo
documenlo el Conlratista debeÉ acreditar el pago de las remuneraciones y demás benefcios
sociales detalados en los puntos anteiores de sus trabajadores que realizan elseryico

13 5 El comprobonale de pago electrónico deberá prcse¡tase, indicando el nú¡nero de HES, a través de a
Mesa de Partes Viduá|, por ende, después de recibida la confomidad de las prestaciones por parte del
Ad ministrador del Servicio
. El Ad ministrador del Servicio i ElaboraÉ elExpedienle de Pago conleniendo, en ese orden yeñ un solo

archivo:

a Comprobante de Pago elesfónico
b Hoja resumen, liínada digilalmente.

c. Consulla de Validez Comprobante Electrónico
d Consulta RUC Proveedor (ACTIVO/HABl0O)

Este archivo seÉ en lormalo PDF y se denominaá con el Número de RUC, guion bajo, Núñero de
Factura.

. Aprcbará con lirma dlgilal el expediente de pago gene.ado.

. Remilirá el Expedienle de Pago por coreo electrónico a la dependencia de Pagol
pagosiquitos@petroperu.com.pe.

13 6 El plazo para pagar al Contralista será según elmonto del reque miento:

a) Para Contrataciones mayores a 4 UIT: Treinh (30) d¡as calendario desde la corecta presentación del

comprobante de pago conespondlente, previa confoÍnidad (pania o final) del seNicio recibido por

PETROPERU S.A,

b) Pará Contralácio¡es hasla 4 UIT: Qúincé (15) dias calendano desde la corecla p.esentación del

comproba¡te de pago corespondiente, preüa confoarnidad (parcial o final)del servicio recibido por

PEfROPERU S,A,

13.7 Aquellas facturas presentadas lncor¡lctamenlo o presentadas antes de obtener la confomidad de la
vaon¿ación serán devueltas paIa su subsanaclón, ngie¡do el nuevo plazo a partir de la fecha de su

corecta presenlación

14. ADMINISTRACIÓN Y CONFORMIOAD 0EL SERVtCIO.

La administracló¡ dei servicio estaÉ a cargo del Supervisor Administrador del Servicio y su conformidad sérá

aprobada por la Jefatura de Unidad l\.lantenimiento, Jefatura operaciones, Gelencia Dpto. Refinacló¡ Selva
i.l

i'¡ CUADERNO OE SERVIC to.

ElContratista proporc¡onará un'Cuader¡o de Control del SeNicio', porcada área de mantenimienlo (Electricidad

y de lnslrumentación)y debe cumplir los siguientes requi§itosl

. Los cuader¡os de control del servicio son obligatorios, y serán abietlos en a lecha de iflicio de los trabajos.

Los Supervisores Administ adorEs del Servicio y el rcpresentante del Contralisla abnrán los cuademos de

contol del seruicio, y ¡os mantendrán en el lugar del lrabaio.
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16.13

. Los cuader¡os de control del servicio constan de un original y tres coplas, de las cuales la pdmec copia se

otorca al Contr¿tista, y los originales con dos copias a PETROPERÚ S A.
. oichos cuademos serán los documeñtos ofic¡ales de comuñicación ent€ el Contratjsta y los Supe.visores

Admlnistmdores del ServEio de PETROPERÚ S.A, los rcprcsentantes del Contrslista añotaÉn y repodarán
diariamente los tEbalos e incidencias del se icio de mayor Irascendencia, y será vjsado y sellado en todas
sus páginas por los SuperyisoÍes Administ¡adorcs del Servicio de PETRoPERU S A. y los Superuisorcs del

Contralrsta, con la mrsma lrecuencra.
. E I Conlratista debeé comunicar por escrilo en los 'Cuademos de Contrcl de Servicio", cualqure¡ inconveniente

o atraso que 5e produjera por causa de lueza mayor o causas at¡buibles a PETROPERU S.A., que impida

cumplir con elservic¡o ndlcado en elliempo progtrmado.
. La pérdida de los cuádemos de conlrol del servic¡o, pornegligencia delConlÉlista, dará lwara que cualquier

disc.epancia necesariamenle sea defnida a favor de PEfROPERU S A.. Al fnaldel servic.o oichos cuademos quedarán en custodia de pETROPERÚ 
S.A.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIOADES DEL COTITRATISTA,

16 1 Los gastos que demande la ejecución delservicio, será de responsabilidad exclusiva delCoñtratista.

16 2 El Conlratista tiene responsabilidad civil y laboral con su persoñal y no existe ningún vínculo laboral ni
contractualcon PETROPERU S.A. precisándose que, el peconal del Contraüsta depende e¡clusivamenle
parc todos lo§ eiectos, delContratista.

16.3 El Conttal sta es responsable de canc€lar a su pelsonal los servicios prestados y ejecutar 1as retenciones
monelañas de acuedo a Ley, que coÍesponde efectuar a sls trabajadorcs.

16 4 El Contrallsta cumpliÉ con todas las l€yes, reglamentos y demás dlsposic¡ones vige.tes que sean de
aplicación al presente servicio y convendrá en eximir a PETROPERÚ S.A. de lodo tpo de responsabilidad
que podria s€r odginada porla falta de cumplimienlo de leyes, rcglame¡los y disposiciones vigentes.

16.5 E Contratisla será el responsable de realizar las actividades defnidas en el Apénd¡ce N. I (Alcance

oelallado de Trabaios a Realizar), par¿ lo cual, el pe¡sonal Contralista deberá cumplircon elperfiltécnico
requerido y efecluar sus labores con capácidad lécnica y plena aulo¡omia, ma¡leniendo eslrecha
coordinación co¡ la Supervislóir de PETROPERU S.A.

16.6 Para los lrabajos de EpacBiones de irrgencia, e/Contraüsta debe mantener disponibil¡dad de pesonale¡
lorma inmediata. Estas obedecerán a los'Avisos de Avela'(Órtenes de l.4antenimiento) comunicados y
expedidos por las árcas operalivas, en coordinación y aprobación por la Llnidad l\rantenimiento
AdministradoE del Servlcio.

16.7 ElContmtista establecerá sus popios conl¡lles en elservicio, a fn degarantizarla buena ejecución de los
trabaios enca¡gados, asi como de la elaboEcíón de los co¡¡espondientes lnformes Técnicos para los
análisis pertinentes e historialde equipos.

16.8 El Contratista p¡oporcionaÉ los implemenlos de seguridad o EPP'S a todo su pelsonal, los cüales son de
uso digrio obl¡gatorio, de acuedo con la actividad a desarollar

16.9 El personal de Contratisla asignado a la ejecución del servicio, deberá asistir y pa cipar en las 'Chaias
de Seguridad','lt4edio Ambienle','Ca¡idad'y olras actividades que realice PETROPERÜ S.A. en
cumplimiento al Sistema lntegrado de Geslión Corporativo (S|G,C) y al Código de Polección de Buques
e lnstalaciones Portuarias (PBIP), respetando las normas, reglamentos, pautas de seguridad y de
p.otección ambienlal dispuestas, asi como cumplir con los ¡ineamie0los eslratégicos de PEÍROPERÚ S.A.

16.10 Elpersonalde Contratisla, deberá respelar y cumplk coñ eiplan de conlingencia elaborado porelpesonal
de.leÍatum OHSSE Refnación Selva

16 11 ElConlratista deberá contarcon un Supervisorde Seauridad v Salud en elTr¿baio o implementarunCQq8!:
de Seauridad v Salud 9n el T¡abaio, de acuedo a lo esupulado en los Decrctos Suprcmos D,S, N" 005.
2012.TR y 0.S. tl" 043-2007'EM, sogún sea eicaso, que por continuidad y circunstancias del s€Nicio esla
responsabilidad será asumida por elSupe lsorde Seguddad y Salud en elfrabajo.

E personal de Contratista deberá mantener las árcas asignadas por PETRoPERÚ S.A., e¡ forma

ordenada limp¡a y buen estado de conseryación, en foÍna permanente, es decir desde el inicio hasla la

culm nación de la jomada de [abajo.

En caso ds la ocurencia de algun iñcidente o accidente personaly/o iniracción ambiental orig inada porel

Contrallsla durante la ejecución delsery¡cio, elConlratista tiene la obligaciónde comunrcarnmediatamente

al Supervisor Admiñistrador del Servicio de PEÍRoPERU S.A y asumir integramente las gestiones y

gastos que los daños ocuridos demanden, incluyendo las ñultas o sanciones qle la ocurencia podriá
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rr¡putarle a PETRoPERU S.A. por rnleñención de los organismos fscalizadores lales como: oEFA,
OSINERGI/]N, SUNAFIL, etc., ¿si como se¡á el úñico rcsponsable de brindar la atencón m¿dica a su
personal si el caso asi lo amedte

16.14 ElCont.atista deberá asumirdirecla e íntegrame¡te los costos de los posibles daños que pudiera sufrir s!
personal, tercerás pe¡sonas y/o al medio ambiente. En resumen, todo aquello que resulle perjudicado por

las actividades ejecutadas d€iseNicio porcausas impulable a su perso¡á|, sobre todo cuandoeslas deiven
del incumpiimiento de las Condiciones Técnicas y normas de seguidad.

16.15 El personal del Confatista deberá cumplirlo slguiente:
- Permanecer siempre aleda,listo y prepalado par¿ cualquler conlngencia.
- Velar para que a prestació¡ del s€rvicio s€ rEalice en cumplimiento a las nomas y prccedimientos

aplicables a la nalulaleza de servicio.

' Ser respo¡sable de que se cumplan las especificaciones y procedimlentos eslipulados po¡las nomas,
¡eg amentos y li¡eamienlos de PETROPERÚ S A. en resguardo de la inlegndad lislca del trabajador
delConlratist¿, asicomo de protegerios de posiblesdaños o tÉrdidas.

16.16 PERSONAL

. Es responsabllidad del Contratista considerar todos los recuÉos hur¡anos {profesionales y lécnicos)
necesados para la ejecución de cada acüvidad del servicio, desde la planifcáción, progcmacrón,
elecúción y c¡ntrol, incluyendo el ciero del mismo, gara¡tizando un buen coñlro de la cálidad y
coniabllidad de Ios equipos

. El p€rsonal p¡lpueslo debeÉ sere¡ canlidad sufciente para ¡a ca¡gade trabajo requerida y conlar con
el debido conodm ento y experiencla bajo estáñdares intemacio¡ales según su especialidad que los
laculte lécnicamente para cumplir con el a¡cance del seryicio solicitado, cumpliendo la nomatividad
vigente polilcas y procedimientos técnicos de las operacio¡es (Refnedas y Pla¡tas de Ventas) y de
PETROPERU S A

El Coñtratisla deberá contar con pelsonal calilicado, c¿pácilado y expeñmenlado, a fn garanlizar ua
servicio efclenle, de acuerdo a los rcquerimientos de PEÍRoPERU S.A. y es su relponsabitidad
Ssleccronar y presentar elpelso¡arrdó¡eo 9aE erseryic,o.

E Conlratista deberá asignar al serulcio elsigu e¡le pesonalporcada área de trabajo como mln T¡O

Area de Manteniñlellto de Electric¡dad:
- U¡ (01) lngene¡o Responsabl€ del Servicio, Area de Electricidad.
- Tres (03)Tec¡icos Electdcista Sénior.
' fres{03)TécnicosElectricistas.
- Tres (03) Ayudantes Eleclricistas

Area de Manten¡m¡ento de lnskumeñ:ación:
- Un (01) lnge¡iero Responsable del Servicio, Area de lnstrumentrción
' Tres (03) Técnicos lnslrur¡entisla Sénior.. lres(03)Tecnicoslnslrumenüstas.

Area de Mantenlmlento de Elect¡icldad s lñstrumentaciónl
- Un (01)Superuisorde Seguridad y Salud en elTrabajo.

ElCo¡lratisla deberá asignara sus lngeniercs Res¡denles del Contrah, como responsables delservicio,
para el mantenrmieñto de e¡eclñcljad y de instrumerhción, quienes será¡ los representantes de sü
Cía. con amplio poder de decisón en lodas las rcuniones y coordinaciones que se efectúen, quien

deberá dedicar el 100% de sir tiempo laborab¡e a este servicio, veiando por la s€guridad, amble¡le y
salud ocupacional.

El pe¡sonai propuesto por el Contralisla para la ejecucióñ del servicio, deberá cumplir con los
reque mientos solicilados en el Apéndlce N" 4. Para lo cua el Conlratlsla deberá presentar antes del

ln cio de servicio, la documentación que acredite el pedl técnico del peconal indicado en el Numeral
16.16 de las Coñdiciones Técnicas

El Conkatisla eslá obligado a rel rar y rcemplazar al persoñal q ue PE T ROPE RÚ S.A cons dere q ue no

es idóneo para desarollar el servicio contratado, o que lranssreda la Polltica, Regiarnento y/o
proced:r¡ ento establecido por PETROPERU S.A.

El Conlral¡sta, llene Responsabilidad Tolál por el desempeño de las labores que rcalice su pel§onal,

asl como por su conducla, pÉsentación, tralo y respeto dulanle la vlgencia del servicio.
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. Cualqr.,ier cambro de personal que efeclúe el Contralrsta, deberá ser reeñplazado por otro lrabajdor
que cumpla con el perfil técnico y documentos solicitados en el Apéndica N' 4, previa evaluació¡ y

aprobación de PETROPERU SA.
. Para el personal que efectuará trabajos en alturc. el Contratista deberá conlar con "CeÉlf¡cac¡ón de

frabajos en Altura" vigenlesdurante la ejecución delservicio, emilido por lnstitutos acreditados.
. En caso de reemplazo tempoGl del personal, por motivos de vac€ciones, enfermedad o fueza mayor,

elc., elpeEoñalde reemp azo, deberá cumplircon elpediltécnico, expefiencia y documentos para cada

uno de os pueslos respectivamenle indicados en el Apénd¡ce N' 4, a quienes el Contatista debe
irnpernentar con u¡iforme, EPP'S y todo o que sea necesáfio para olecutar el rcemplazo
corespo¡diente Los costos que generen el personal de rcemplazo deberán reÉn asumidos por el
Contratisla sin costo ¡: esponsabilidad alguna para PETROPERU S.A.

. El peso¡al Contratisla que incuna en falla grave contra la moral o dlsciplina establecida (como es,
p.esentar sinlornas de haber ingeddo bebidas alcohólicas, d.oqas u olr"s fallas gGves), §erá rctirado
de inmed ato de las instaacionesde Rellneria lquitos, Plantas deVentas, Flota Fluvialu olra inslalación
de PETROPERÚ SA., pudiendo el Superulsor Adminislrador dei Servicio de PETROPERÜ S.A.,
solclarsanción d¡sc plinaña o su retirc definitivo

16.17 AUr\,4ENTACIÓN.

@)

En Reflnería lquitos,
. La alimentación del pesonalserá asumida porel Contratista, dentro de las instalaciones de Relineria

lquitos. Para lo cual, ei personal podía ulilizar el 'Cor¡edor de Coñfalistas", y gestionar d¡reclamente
co¡ el Concesionario del feferido comedor. Como lambién el peconal podria úaer sus alimentos
prepar¿dos y serviGelo en el lugar adecuado.

. Para elcaso delpersonaique preliere lraer sus alimentos prcpaEdos, su alimenlaclón será de su e¡lera
responsabilidad, parc lo cual el trabajador utilizará el lugar adecuado para toma. sus alimenlo§, no
ulilizará ulensilios descartables (PVC njTeknoport), evitando dejaresiduos decomida, etc., esparcidos
en otrcs lugaes que no sean los depósitos de ¡esiduos sólidos asig¡ados y debidame¡te clásifcados
Co¡siderándose como laita grave elhecho de no cumplkcon esla disposición

. El Contatista debeÉ preocupase porque la r¿ción de alimentació¡ de su perso¡al sea nulritiva,
balanceada y vadada, la cual constará de: Entrada o Sopa, PLalo fuerle con guamición de anoz
ac¡mpa¡ado de guisos, cames variadas, menestras, lubérculos, plátanos, etc., Relresco de fruta lresca,
evitando utilizar prodlctos sintéllcos o qulmicos, Postre (lruta de mesa)y Agua de mesa de 625 ml.

. ElCont¡aUsta debeú respetar el horaio establecrdo por PETROPERÚ SA para tomar sus almentos,
elcuales de 45 nrinutos (de 12:00 a 12:45 hol"s).

. En caso de ser necesario efectualse tabalos o rcparccio¡es de urgencia (fuera del horaio normal de
trabajo), en las nstalaciones de Refineria iquitos, PETROPERÚ S A. lacilitará la alimentación, prevra

c@dr"acrón con la Súpervisió" de PE-ROPERÚ S.A

En Plantas de Ve¡tas.
. La alimentación para el pelsonal que eiecule trabajos e¡ las Pa¡las de Ve¡las (lquitos, larapoto,

Yu.jñaguas, Pucallpa yAeropuerlo lquitos), será asumida por el Conlratista duranle el ¡empo que dure
la v geñcia delserviclo.

. En elcaso de la alimenlación del pesonalen las Plantas de Tárapoto, Yurimaguas y Pucallpa, lo cual
se pagará con la pa¡1ida correspondiente refeÍda a viálicos en dichas Planlas de Venlas.

16 18 ALOJAIVIENTO

E alojamionlo del personal no rcsidenle de lquilos será de enlera rcsponsabilidad del Contratista.

El alojamiento para el pelsonal que viaje a 16 Plantas de Tarapoto, Yurir¡aguas y Pucallpa se pagará

con la pa da conespondienle rcferida a viáticos en Plantas de Ve¡tas

16 19 TRANSPORTE,

A Rell¡ería lqu¡tos,
. Eltranspoñe fluvial diario para elpersonalque laboE en la Rel¡neria lquitos y vicev6rsa, asícomo el

lranspode de equipos, facilidades, hen¡mientas y maleriales cuando sea necesado, será por cuenta

delConlÉtista.
. La embaoación fluvialpara eltransporte del peconal deberá co¡larco,t las siguienles car¿cterislicasi

P.lúlcosdcLI,$ú - PE]ROPIIRU S.A - Gsr.ncia Dplo. Rclinación Sclva Pá8ina lldc l2l
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. Eñbárcación en buenas cond¡ciones, de casco metálico, con timón y conlrolde mando e¡ la parle

delanteG, con techo de matedalno infamable para protecciólr delsol,lluüa y viento y deberá tener
en u¡ lugarvisible el rctulo de la capacidad {aforp) de la embarcación.

- Equipamiento de seguridad en buenas condiciones, en cumplimienlo a lo eslablecido 9n el
Reglamento de Transpone Fluvial (0.S, N" 014.2006.MIC) como sonr cha¡ecos salvavidas tipo
paneles con silbato inclu¡do, .emo, carlilla de segu¡idad en cada uno d9 lo§ a§ientos, entre ot¡os.

- Docüme¡tación y sog!rcs exigidos por la Dirgcción Gener¿l de Capitanias y Guardacostas, paÉ
návegacrón segurc en el servicio fluvial de pasajeros, asi como la autorización del piloto de la
embarcación,

Esta embarc¿cón lluvialdeberá serevallada pe¡iodic¿mente por el Administrador del Serv¡cio, elcual
deteminará su estado de luncionamiento.

' ElCo¡tratisla será el responsable de leneren cuenta lodo lo concemiente a la seguridad dellransporte
de su perso¡aly equipamiento, de talformado cumplkcon la nomalejecución de los trcbajos.. E¡ caso de efectuase lrabajos que se extiendan tuera de Iajomada laboral, dentro de las instalaciones
de Refneria lquitos, PETROPERU S.A. podrá facrlitar la movrlidad fuvial (B/D Refineria l) de rclomo a
la ciudad de lqurlos, previa coodrnación con la Superuisió¡ de PETRoPER\.J S.A

A l¿s Planl.s de Ventas,
r fodo tipo de transporte, tanto de su personal, equipos, henamientas y materiales consumibles a las

Plantas de Ventas (lquitos, Iarapolo, Yudmaguas, Pucallpa y Aempueilo lqullos), durante la vige¡oa
de seryicio, seú asunido por el C¡nlralista. Es responsabilldad del Conlralisla, le¡er en cuenta todo lo concemiente a la seguddad del transporte
de su personal y equipamiento, de talforma de cumplircon la normal ejeclción de los tlEbaios.. En el caso del transpo(e del personal hacia las Plantas de farapoto, Yudmaguas y Pucallpa se
reconoceé molilidad local del domicilio del trabajador hacia el aeropuerto y vicevella, y la movilldad
locál en el lugar de destino del ae¡opuerlo al hotel y vicevel§a, lo cual se pagará co¡ la pa¡lida

coÍespondienle referida a viálicos en PLantas de Vettas.

16,20 EQU PAII,¡ ENTO. FAC]LIDADES Y ¡¡AfERIAIES CONSU[¡ BLES,

E ContÉlista deberá consrderaa dentro de s! propuesta o slguleilel
. EQUiDos. lñstrumenlos V Herram entas.

El ContGtisla suministraÉ los equipos, inslrumenhs y herEmientas indicadas en el Apéndlce No 5,
los cuales debeÉn encontrarse en buen estado, su peñnanencia depende¡á del tabÍo a rcalizat,'l
serán verilicados por el Administrador delSeryicio de PEfROPERU S.A., pudiendo exigir su car¡bio en
elcáso que ¡o cumplacon lo solicilado, por deleriom o defecto eñ su funcionamiento.

Fac lidades

El Contralasta prcporcioñará las facilidades necesarias paÉ eldesa¡rollo de sus actividad€s, para lo
cual deberádisponerde:

Area de Mantenimiento de Electr¡cldad:

- Facilidad para comunica¡y coofd inar habalos, que será eñtrcgado al Supervisor Contralista:

. Un (0'l)handy talk¡ea prueba de explosión, Clase l,oivisión ly ll, con permiso decomunicación
vigente ante elMi¡isleno de Traospoate y Comunicac¡o¡es, alque debeaá manlener operalivo.

- Equiparnie¡to parc la elaboración de informes y documentos afines alservicioi

. oos (02) laptopi, incluye ac.esoriosr mouse ópllco, pad mouse y supresor de picos con la
respecfva icencia vigente odginalde software's instalados (Windows 10, Micosofl Office 2018,

Anti Virus actualizados).

. ElConil"lsta deberá presenlar la declaración jurada de los software's inslalados, aslcomo el

formato ingreso delequipo de cómputo y seÉ elresponsable de su mantenimienlo.

. Un (01) impre3ora mult¡func¡onal de tilla conlinua, m¿5 insumos (tinla de colorcs, papel bond

A-4 de 75 9/m2 y otlos necesarios para el servicio)

A.ea de Mante¡imiento de lnstrument¿ción:

' Facilidad para comunicar y coordinar fabajos, que será enfiegado alSup€Nisor Conuatista:

r Un {01) handy talk¡e a pruebadeexplosión, Clase 1, Dlv¡sión ly 11, con permiso de comunicación

vigente ante el Min¡sle¡io de Transpode y Comunicaciones, alque deberá mantener opeÉtivo.

- Equipamie¡to para la elaboración de inlormes ydocumentos afnes alseNicio:

Pe¡ol.os del Pe¡ú PE IRoPERU S A - Cqcncia Dplo. RcfinaciÓ¡ Selva PáBina l2 d. l2l
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. oos (02) laptops, incluye accesoíos: mouse óptjco, pad mouse y supresor de picos, con la
respectiva llce¡cia vigenle originalde soflware's instalados (Wndows 10, Micosoft Oilice 2018,

Anli Virus actualizados).

. El Contratista deberá presentar la declaración jurada de los softwa€'s instalados, asi como el
foÍnato iñgreso de equipo de cómpulo y será el rcsponsable de su manlenrmiento

. U. (01) inpre3ora multifuncio¡al de tinta continua, rnás insumos (linta de colores, papelbond

A4 de 75 g/m2 y olros ñecesa¡os para elservicio).

ArEa de Manten¡miento de Electriclded y Are¿ de Mánten¡¡niento de lñstrumonteciónl

- Ur (01) celul¡r intrínsecamente seguro (explosion proof), para cood nar, ilustrar trabajos y para
apoyo logistico.

- Úliles de escritorlo: libretas de apuntes, tablillas, lapicercs, coíectores, marcadores i¡delebles,
archivadores, micas transparenle§, separ¿dorcs, papellustre, vinifan, clips, grapas, engrapador, etc.

- Adfculos de aseo personal, que suministr¿rá mensualmenle a cada habajador 02 jabo0es

antibacle¡anos, 02 rollos de papel hi¡iénic! y 01 bolsa de dete¡genle de 250 g.

- Facilidades paÉ la rehidratación del pel§onal Contralistar

. Aguade mesa de buenacalidad en botellones de 20litros con su respeclivo dispensadory vasos.

ElsumlJlslro de agua debe ser de 01 botellón porseman¿.

. Relresco de fruta naturalr 01 balde con grifo de 5 gaiones, con sus respeclivos laso§
descartables. Elsuministro de rcfrcsco seÉ diariamente.

- otras facilidades requeddas para elservlcio. VerApénd¡ce N" 5.

- El Contratista debera conhr con persoña¡ administrativo asignado paÉ la gestión loglstica en la
ciudad de lquilos y en la ciudad de Lrma, la misma que garanlice atencón inmediála de las
facilidades, equipos, maleñaes, repueslos, EPP'S, requeridos en el seryicio, con el lin de no

descuidar la supervisión de los rabajos.

MalellaleLConsqmibles.

E Co¡tratisla sumi¡islÉrá los matenales consumibles requeridos en los mantenimienlos y trabajos
mpreüstos, de acuerdo a las actividades del servicio ind cados en los Apéndices No 1 y No 5.

PRINCIPIO OE PREVENCIÓN,

. ElContralistá deberá cumplic¡n los requerimientos delSislema de Gestióh de Segu.idad y Salud eñ
el Trabajo establecido por PETROPERU S.A. y la Ley N" 29783'Ley de Seguddad y Salud en el
frabajo' y su Reslamento.

. El C.ootratisla, anles de iníciar el seNicio deberá presentar los Llneamlentos para la Mg¡lanc¡a,
Prevenclón y Control de S¿lud de lo! Trabajadores . CoVlD.lg, el cual debeÉ ser aprobado por

incluir como .n ínimo todos los requisitos de seguddad y salud en maleña de limpie¿a y desinlección de
pesonas, asl como la implemenlación de EPP's para elm¡smo fin. Asimismo, elperso¡al Co¡tBtista
deberá cumplir eslnctamente con los Ureamienlos para la Vigila¡cia, Preve¡ción y Controlde Salud de
los frabajadores ' COV|Bl9 (R.ll1, No 448.2020-MINSA).

. ElConlratisla deberá antes delinicio delservicio y serdifundido a todo su p€rsonal, la documentación
m¡nima que exige la normaliva legalen l-iSE, que esl

- Politica de segu dad.

- obtetivos de seguridad ysalud en eltrabajo.
- Matric¿s de riesgos 'IPER' de los trabajos co¡siderando la modifcatoña del Arl. 77" del D.S. N'

005-2012-TR.

- Mat¡ces ambie¡tales de sl]§ actividades.

- Relación del personal.

- Pla¡ de continge¡cia /emeqencia
- PASSA (Plan deAclividades de Seguidad, Salud y Ambiente).

- Librcs de actas de confomacró¡ de Sub Com¡tés de SST, eñ caso aplique.

- For,ratos obligalorios a se.ulilizados según la R.M. N'050-2013'TR.

- Es@cil5caciones de equipos de prclección porsonal(EPP)de acuerdo alriesgo de lrcbajo.

' Especiñcaciones de Jos equipos de emergencia y/o rescate.

- Regislro de entrega de unilorme y E PP's coíespondienle§.

,4-
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- Registro de personal aprobado en cusos de inducción y pennisos de trabajo.

- Acrediticióñ del cenlo médic! ocupacional b.jndado por el MINSA para realizar exámenes

médicos ocupacionales.

- Cedifcado de apljtud médica ocupacional delpeÉonal.
- Camet de identifcación del personal conlratisla.

- Copia elcontralo y póliza de seguro de salud y pensión, adjuntando voucheñ de pago.

. Copia de camets de vacunación

- Registro de entrega de Reglamento lntemo de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST).

16.22 FORI/ATO DE PROPUESIA ECO].]ÓM!CA DETALLADO.

El Confalista deberá cotizar en moneda naciona (So es) segú n formato del Apénd ice N' 2 "Fo nnato de
Propuesta Económ ca Deta ado', elcualincluirá loscoslos reque¡dos para a buenaejecución delservicio

16.23 RESPONSABILIDAD POR TRIB TOS Y OTRAS OELIGACIONES

El Contclista es el único respo¡sable del pago inlegrc de los sueldos básicos, b€neicios, vacaciones,
gratificaciones asEnac¡ón familiar, compensacióñ por tiempo de servicigs (CTS), apoles alSNPo SPP,

sobretiempos y demás beneficios sociales e¡ general, de ser 6l caso y sin excepción alguna,
co¡respondientes á cada uno de los trabajadorcs que ésta dec¡djó conkalar, a efeclos de cümplircon e¡

obieto del serviclo, que suscribió el Contratista con PETROPERÚ S.A No respo¡sabilizándose
PETROPERU S A. por ninguño de estos clnceptos.

Los lributos y gcvámenes que corespondan de acuerdo al tiel cumplimiento de las Nomas Legales
vigenles y respetando los dercchos humanos y sociales consagrados en la Constilución Politica del
país, asi como las responsabilidades de caécier laboral y pago de aporlacloñes sodales de su
personal, son exc usivamenle de responsabilidad del Contralsta y ¡o son transferibles a aE¡ldad
Contratante. Ouedando enteñdido qu€ elConlrato, no gene6 vinculo laboral alguno con PEfROPERÚ
s.A.

El Coñtratisla deberá conlar con la capacidad económica, independiente de la clasifcación y tamaño
de su empresa (Grande, mediana, peque¡a o micrcemprcsa), para gara¡lizar los gaslos de i¡versión
(equipos, pólizas, materiales, EPP'S, etc.) y la remuneració¡ mensual a su pe6onal, mientras se
qestione¡ las rcspeclivas valo.izaciones, asl como paÉ resolver posibles peíuicios o daños contra
terceros o conlra PETRoPERI-I S.4., por causas alnbuibles a su pelsonal.

El Co¡tratisla, deberá preseniar la "EslEgg!UEj!-.1&§§j!_!gP!I§g!d", considera¡do todos los
aspectos i¡dicadoG en los pánafos anteriocs sin excepción (sueldo básico, benefcios yleyes sociales).

En base a los sueldos básicos, se debe c4nsiderarlo slguiede:
r' Pago de beneficios soclalesl

- Compensación por Tiernpo de Seryicios (CfS), de acuerdo al 0.L. 728.

- Vacaciones de acuedo al D.L. 713, tut 15 y !6
- Vacaciones Truncas de aclerdo al D,L. 713 Art, 22 y D,S, N' 0l2.92.TRArt. 23.
- Grctifcacio¡es, de acuerdo a la Ley N" 27735 A¡t. 2 y su Reglamento D.S. N' 005.2002.fR.

La gratilicación se pagará por festas palías el 15 de julio y por navidad el 15 de diciembrc.

Asignación lamiliar, de acuerdo afD.S. N" 035-90-TR Al. 3.

r' Ley€s socialesr Essa ud, SCTR ponsión y salud, póliza contra accidenles peEonales.

16,24 HORAR]O DE TRABAJO.

El Conlrallsta, llevará su propio co¡trol de horas de trabajo de su personal, slendo fecomendable que,

su persona cumpla con el horario establecido para el personal de PETROPERÚ S A. y la legislación

vigente (48 horas semanales).

Las jomadas de lrabajo normal, se¡án de lunes a viemes, pudiendo sufrir agunas alleraciones en la

hor¿ de inicio o lérñrno de lajomáda de acuerdo a ¡ecesdades operalivas, previa coodinación con el

Supervsor Ad¡r i slrador de, Servrco de PETROPER; S A

El personal intenu mpirá su jomal de tr¿bajo, para el retrige o de 4 5 rnlnutos po¡ dia.

S a ñecesldad operativa de la Planta requiere la ejecución delservicio en olrcs horados, oen dias NO

laborables estos serán valo¡zados como trabajos imprevistos o rcparaciones de u€encia, de acuerdo

con el coslo horas hombte de las padidas conespond e¡les estipuladas e¡ e Apéndice N" 2.

z'l

Petó cosdcl Pcn¡ PE I ROPI:R S.A. - Ccrerci¿ Dpto. Refiúción Sclva Pá8ina l4 de l2l

^@

\



§en¡c¡a'Manten¡ñi.ntodel4utpo!.Sit/dña!elutolocioi$Eléc¡icaselw¡rudeatócióndeR.fnacióhSel\¿

17, FACIL]DADESPROPORCION ADAS POR PETROPERÚ S,A,

17.1 PETR0PERU S.A. proporcioflará lo sigulenlei

. Nombrara los Supervisores Adm¡nistradorer par¿ coordi¡ary supervisar los trabaios a realizar

. Facrhrar er ingreso delpersola. a as inslálacrones de PETROPERÚ S A.

. Permitk el ingreso de equipos, heramient¿s, facilidades y male¡ales consumibles dol Contratista.

. Permitir el uso de ambientes, lalleres, equipos, henamie¡las y facilidades de PETROPERÚ S A. en el
Taller de Mantenir¡iento

. Peín lireluso de vestuaños y servicios higiónicos adecuados para Contralistas

. Pemllireluso de eneEía eléctrica para elfuncionamiento de sus equpos.

. oroporconar agua pa'á los lrabaros de limpieza.

. Prcporcionar los repuestos, maledales e insumos de os equipos, sistemas e inslaiaciones a intetue¡ir.
J Comunicar al Conlratista la dlspo¡ibllidad de los equipos, slstemas e instalac¡ones a inlen/enrr.
. Proporcioñar d alos téc¡¡cos de equipos, sisteÍras e instalaciones a inteNenir a mánera de información

rcfercncial para que el Contratista pueda planifcarcorectamenle la ejeclción del servicio.
. Facilitar la movldad fluvial (B/D Relinerla l) para el tlaslado de los equipos a repa¡ár en tállere§

exlemos, o reque¡mrentos varios para los Euzones del Poliduclo, Planta de Ventas quilos o Planta de
Ventas Aeropueño lquitos Asimismo, para movili¿ar al pesonal en horas luera del horario nomal,
sábados, d0mingos y feriados, de estar disponible.

. Facilitar la alimentación para el pel§onal del ContratÉta en caso de iaborar los sábados, dor¡ingos,
fedados, en hor¿rio noctumo, madrugada o en labores especiaies de mantenimiefllo, autorizado por la
SJpervisiór de f\,4antenrmre.o de oETROPERL S A

. Prcporcionar alenclón médica de primercs auxilios en la Posla lt4édica de Ref¡neria lqú¡tos, en caso de
emeruencia.

. Fac lila¡ €l uso del montacargas y camionetas, en fundón a la necesidad de tEnsporlar mateia es,

equipos y otos de¡|rc de las iñstalaciones de Refnerla lquitos.

.-\ 17.2 PEfROPERU S.A. no proporcionaÉ al Contntista ninguna lacilidad de ¿lojamiento, alimentació¡,
transporle en horano ¡omal, tratamiento máji@, EPPS, ni servicio de gua¡diania.

18, EQU IPOS, IIIATERIALES Y OfROS QU E PROPORCIONARÁ PEfROPERÚ S,A

PETROPERÚ S.A. sumi¡lstraÉ e¡ caso de ser necesario los equipos, materiales, insuÍros y ambientes indicados

18.1 Eouioos y Facilidades.

- Homo eléclrico - Comprcsor de aire

Reflectores

- Extractor de uñas

' ¡ronlaca as de 10 loneladas - Carnioñetas

' lMesas de traba con tomillos de bánco - Cabos

- Caba leles rnetá icos - G¡ eles

- Andamios nomados Cáncanos

- Esca eras normadas - Póldcos

- Equ po pam code y preparacióñ de empaquetaduras - Enlre ot¡os

- Taladros

PEÍROPERÚ S.A. proporcionará todos los materiales y rcpueslos requeridos para e1 mantenimiento y

reparación de los Euipos, sislemas e instalacioñes.

Area de Manten¡mlento de Electr¡cldad.

Cables eléctricos, tubelas conduit, bandejas pona cables, teminalos, l¡teruptore§ termomagnéticos,

luñinarias y accesorios explosion poof y he.mélicas, entrc otros y todos los repuestos de equipos y

sistemas eléctricos.

Area de l\,lanten¡m¡ento de lnstrumertaclón.
Repueslos de inslrumentos, repuestos de equipos de laboratorio, tarjetas electrÚnicas, manometrcs,

termómetros termocuplas, repueslos de quemadores, repuestos de contómelos, caias y accesorio§ de

conexlón, entre olros.

l,crú lcor dcl Pe¡ú - PLITROPIRU S A -Gete¡ci¡ Dpto R.finaciÓn Sclva Págiia ¡5 de l2:]
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lnsumos.

Grasas, aceites lubricantes, combuslibles, aditilos, limpiador de piezas, enlre otros.

Ambienles.

- Amb¡ente de ofcina adecuada, ubicado en elTalle¡de Mantenimienlode Refneña lquito§, dotada con
puntode energÍa para iluminación y tomacorientes para eld€§ano lo de acliv dades ad minist¡ativas def
Contratisla.

- Ambienles para e kller de electricidd y tallerde irstrumentac ón, dolado con eneEía eléclrica tifásica
220V e ilurninación.

- Ambiente de vesluario y servicios higiénicos para el personal Conlralisla.

@

SEGI]RIOAO, SALUD OCUPACIO Y PROTECCIÓN OEL AMBIENTE.

241 El Conlralsta deberá cumplir con las normas de seguridad de PETROPERÚ S.A. contempladas en el

l\¡anua 8ásrco de Segurjdad y Salud en el Trabajo de PETRoPERU S.A. y el Manual CoDolalivo de

Seguddad, Salud y Protección Ambiental par¿ Contratistas.

El Contratisla deberá cumplir con la legislación vigente relacionada a la segundad, salud ocupacional y

protección ambienlal como:

- D.S. N" 005.2012-TR : Reglamento de seguridad y salud e¡ e{ lrabajo.

- D.S. N" 039-2014-EM r Reglamenlo de protecció. ambienta en las actividades de hidrccaúuos.

' 0.S. N'043-2007'Elvl :Reglamenlodeseguddadparalasacllvdadesdehidrocaó!rcs.

' 0.S. N'052.93-E[¡ Reglamefllo de segu¡idad para ela]macenamento de hidrocarbuios

- 0S N'023-2015-E¡, : lvodifca el rcglamenlo de normas para la rcfnación y procesamiento de

hidrocaóurcs D.S N" 051-93-El\¡

' tey N'28611 : Ley general del ambiente.

- LeyN'29783 r Leydeseguddadysaludenellrabajo(arliculosN'68yN"77).
' 1eyN"30222 :LeyquemodilicalaLeyN'29783-Leydeseguddady§aludeneLtÉbaio
- Ley N" 30102 Ley que dispone medidas preventivas co¡tra los efeclos nocivos para la

salud porla exposición prolongada a la radiación solar (artículo N'4).

' RIV N'448-2020-[¡INSA Lineamrento§ para la vigilanciá, prcvencióñ y contrcl de salud de los

tnbajadocs - CoVl0-19.

- Asi como todas las demás nornas vigentes apllcables a se¡vicio.

El Contratista deberá impler¡enlar las medidas de seguudad, salud en el t,Bbajo y protección ambiental, a

ii¡ de evitar acc dentes incidentes o impaclos ambientales durante la ejecuclón de lo§ trabaios.

EI Conlratista podÉ ser alditado por PEÍROPERÜ S.A. en relación al cumplimiento de Ia norma y

legislación vigente relacio¡ado con a §egu¡idad, salud ocupacio¡al y prclección ambiental.

El Co¡tratista deberá b ndar Chadas de Seguridad 5 minutos a sus trabajádores por cada actividad a

ejecular, con temas €iacioñados a los peligfos y ¡eEos asociados, fí¡ando el rcgistro de asistencia

2A2
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19. CAUSALES OE RESOLUCIÓN.

A. ElContrato se podrá re§olverporlas slguiente§ razone§:
. Por mutuo disen§o

. Porlerminacón anticipada cuando asilo establezca en lá Condiciones Tecnicas.

' Por caso fortulto o fueza mayor.

B. PETROPERÚ S.A. podrá resolver el Contrato cuandoi

. Por incumplimie¡lo del Contratista a obligaciones contractuales, legalos o rcglamentanas a su cargo,
pese a haber sido ¡!queñdo para conegi talsituacón

. El Contratisla haya acumulado el monto máximo de penalidades establecidas en las Condciones
Técnicas / Adminislrallvas del prcseñte Contrclo.

. Cuando PETROPERÚ SA verifque la presentación de docume¡tos e información falsa y/o inexacta
prcsentada du6nte la ejecución contractual.

. Por lueea mayor, que ocasione q¿e PETROPERU S.A. modfque su rtrmen de operación y/o
procedimienlos de trcbajo.

' Slr expresió¡ de causa, siempre que ello sea consignado en las Bas€s o en el ContGto.,,#



Sepic¡a "Manteaiúi¿kto de Equipos, S¡!¡¿hds. tis¡atdcio¿er lrl¿c¡r¡cas e lkstttu¿nta.¡óñd¿

20 6 Los lngenie.os Responsables del Servicio o personal enca0ado debe eslar auto¡izado para elaborar y
firmar diadamenle los Perm¡3o3 de frrbajo teniendo en cleñla las siguientes consideracionesi

. Ningun lrabajo se podÉ realizarsino se cue¡ta con el'Permiso de Trabajo' coÍespond iente en frio o
ca¡ienle, otorgado por el pe§onal autoizado de PETROPERU S.A. y verilicado por el personal
invoucrado en el tcbaio a ejecutar, por lo que e pesonal Contraüsta deberá estar autorizado para a
frma de este documenlo, para ello deberá haber aprobado los cursos de PT, IPER,C yATS

. Los peñnisos de trabajo deberán ser emilidos en el lugar de ejecución del trabaio, y ser llenados
corcctamenle, sin boÍones y/o enmendaduras

. Los 'Perm:sos de frabalo e¡ Caliente" con caÉcter obligatorio, §olo serán autorizados después de
efecluar las p.uebas de explosividad y debe¡ contar con extintoros de 30 lb con cerlifcación UL
(Underwriter Laboratories) o FM (Fáctory ¡rutual) por cada fre¡te de trabajo. Los trabajos en cátiente
después de ser paralizados por medidas de seguddad o interumpido por el rcfdggdo o cualquier ot,E
causa, se deberá elecluar nuevámente la prueba de erplosividad a.tes de su continuació¡.

. Los'Peñnisos de Trabaio en Allura', ¡ecesados para lodos los trabajos ejecutados a más de 1.80 m

de allura, solo podrán sar ejecutados por personaique cuente con el conespondiente "Cert¡l¡cado de
frabajo e¡ Altura" vigente, gestionado por ef Contratista anle lnstituciones especializadas de prcsligio.

. E Contratista, deberá digilalizary archivar el'Perñiso de Trabajo'una vez cerado en cada aclividad,

conjuntame¡le con los registrcs de ATS y Charia de S€guridad.

20 7 [.44 IPER-C ENf!F

El Contratisla deberá contar con el 'Análisis de Riesgo' medianle el desarolio de la Matiz IPER-C y

elaborar diadame¡le en 9l lugar de trabajo el ATS - 'Análisis de Trabajo Segurc', delalla¡do las

aclividades a ejecular. Los "AfS'seÉn elaboÉdos por el personal encargado de realizar las actividades
y serán visados por el respon§able de la Cia. Contratista y aprobado porelSupeNisoro Encargado de

Adr¡mistÉr elServicio de PETROPERU S.A.

La L4atriz IPER-C y el 'ATS' son docurnertos ind spensables para la aprobació¡ de los "Perniso§ de

Trabajo".

208 INGRESO Y SALIDA DE EOUIPOS INSTRUMENTOS, HERRAMIENTAS FACILIDADES Y

6#)

IVATER ALES.

. fodo equlpo, in§trumenlo, hearañieñta, facilidad o malenal que ingrese a Las i,rstalaclones de

PEÍROÉERÚ S.A., debe ser autorizado pore Supervisor Admi¡lslradoa del Servicio de PETROPERÚ

S.A., para o cualvisará la Guía de Remisión originada pore Contratista,la mlsma que seÉ verfrcada

porelpesonald6 vigilancia de PETROPERU S.A

. La Guia de Remisión originada por el Contratista debeÉ ser en origiiral y copia, la cla deberá consignar

la marca, N " serie y caractedsticas principales de los equipo§,- instrumo¡tos, helamientas, fac lidades

o mateñales que ingresan a las depeñdencias de PETROPERU S.A.

. La sal¡dade equipos, inslrumentos, heÍamienlas o lacilidades delContratisla, estarán respaldados por

el rerpectivo "Pa;e de Salida', autoizada por el Supervi§orde PETROPERÚ S.A y adlcionalmente se

deberá adjuntar la 'Gula de Re.nisión" con la cual ingresaroñ, ási como el RlEIvl (Regi§lm dB lngreso

de Equ pos y Mateiales) olorgado por Jefatura oHSSE Refinación Selva

. Los Iomalos de,rgreso y sa,da para elequipo de córoulo oxlgido oor PETROPEai S.A. deberá se'
gesuonado por e Conlratisla.

. Por medidas de següridad eslá proh bido el ingre§o de cámaras fotogÉfcas, videocámaras, celulare§

y de ser requer dos, e Contralista deberá gestionar su autorización por escnto, por medio de la Jelatura

Conlratanle, os mismos que deben ser intrinsecamente seguos (añU e¡plosiÓn), pa€ ¿o¡as

clasificadas (Clase I oiv. l).

/.-- - 20.9

it"i
Y

El Contctista proporcionará a §u pelsonalejecutor dgl§ervicio la ropa de trabaio (uniforme) nocesario,

para que su personal labore denlro de las inslalacione§ de PETRoPERU S.A., pala lo cual

proporcio¡ará asu p¡sona¡ lo siguientel

- Juego de uniformo artl.flama: 02 pantalones y 02 camisas manga laqa, color a¡ll con franjas

rcl;üvas 5 cm, con logotipode §u emprcsa vislble bordadoen alto relieve, yen la pade delpecho,

el i¡ icial del nombre, apelido paler¡o ygrupo sanguineo dellÉbaiador.

Pctrolús d.l Peñ PETRoPERU S.A. - c.r.oc¡3 Dp¡o. Rcfin.ció¡ S¿lva Pá-!ióa l7 dc l2l
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21 PARA EL INICIO DEL SE

- Un (01) par de zapatos, de cuero con punta relor¿ada con fbra de vidrio, plantilla dieléctric¿ y
antideslizañte con resistencia de 10 KV que cumpla con la norma de fabricación ASf[¡ t2413-05
[4 /75 C,75, CE EN 347, ANSI Z 41, de la marca Calerpillaro superior.

. ElContratista proporcionará a su personallos equiposde protecc ón personal(EPP's),los cuales serán
evaluados porAdm nistrador del Servicro o personalde Segundad de PETROPERÚ S.A. y de resuitar
rechazados, deberán ser reemplazados, los cuales consiste¡ en lo siguiente:

-'lScascosdeseguridadtipojockey,colorverde,NormaANS|Z.S9.l.l99T,conbaóiquejo.
- 90 lentes de seguridad, prctección UV¡VUVB, anli fog, anli-sudor, color blanco y negro. Norma

ANS] 287.1 2003

- 06 lentes de seguridad para montura, prolección UVA/UVB, anli fog, anti,sudor, color blanco,
Norma ANSI 287.1.2003, solo para el perconal que usa lentes con medida.

- 252 pares de guantes de badana, talla eslándar, Normas EN 388.2003, EN 420.2003, EN 374-2.

- 08 pares de guantes de nitrilo, largos, talla estándar

- 04 pares de guanteg d¡eléctricos, clase 0 que cumplan con la norma EN,60903

- 18 máscaras contra vapores orcán¡cos con doble filho, equivalente a l\,¡SA o 3ltl

- 90 máscaras contra polvos y/o partículas, 8210 (N95), equivalente a I¡SA o 3M.

- 720 mascarillas lrpo \95 o (N95.

- 18 protectores de nuca, antiflama.

- 18 protectores aud¡tivos, üpo orejeras adaptable a casco lt¡SA o 3lt¡ Norma ANSI S3.19.

- '180 protectores audit¡vos, tipo lapón en silicona, equivalente a l!¡SA o 3l!y'.

- 06 frascos de bloqueadores solares, Fps 50+, de 1,000 rnl, protección UV¡VUVE, hipo alergénico.

- 06 frascos de repelente de insectos, de 200 g.

- 06 frascos de alcoholen gel, de 1,000 ml

- 06 frascos de alcoholliquido, de 1,000 ml

- 18 v¡sores protectores faciales

- 02 ameses pára arco eléctr¡co, de Nylon, talla estándar, incluye accesoñosr amortiguador, linea
de vida doble, seguros, argollas de sujeción y hebillas de ajuste, Normas ASTII¡ F887, CSA 2259 y

OSHA.

- 05 chalecos salvav¡d¿s, tipo panel de tres cuerpos, equivalenle a Steams Work Vest only.
- 18 chaleco8 rellectivos de drill coior naranja losforcscentes, con cinlas reffeclivas de 2'de ancho,

impreso con el logotipo de la empresa Contratista.

Notas:

L EI pelsonal que no cuenta con la ropa de trabajo y equlpos de protección perso¡al en buen estado y
limpios, será retirado de las instalacones de PETRoPERU S.A.

2. Los equipos de protección personaldeberá¡ cumplircon los Estándares de Selección (Arnés, guantes,

casco, protección oculary faclal) especilcados por PETROPERU S A

3. Los impementos de seguridad serán eñtregados alpeEonalde acuerdo a la labor a realizar.

4. El Contratista es responsable de reemplazar el uniforme o EPP s, que como consecuencia del uso

o lrabajos hayan sul¡do deterioro y/o ¡o preslen las garantias de segundad necesa as.

20.10 CAPACTTACTÓN.

En cumplimiento a los requisitos de cerlificación delCódigo PBIP y como lnstalación Portuaria Especal
(lPE), el Contratista deberá capacitar a su personal, a través de una Organizac¡ón de Protección

Reconocida (OPR) con licencia y auto¡zación vigente de la APN, con el dictado de los cur§o§:

"Protección de Buques e lnstalacioñes Porluarias (PBIP)- Básico 1", [¡ercancias Peligrosas - Bás]co l"

y "Básico Seguridad Portuaria".

El Contratista deberá coord nar con el Superyisor Admin strador de PETROPERU S 4., prev¡o a inicio del

seNicio, a programac¡ón de diclado de los cursos: lnducció¡ en Seguridad y Salud en e Trabaio (SSf),

l!,Iatnz IPER-C, ATS y Pemisos de Trabajo, a os cu ales su personal deberá aslstir y aprobar d ichos cursos

Dara serconsiderado como apto al ingreso a las inslalaciones de PETROPERU S.A. Los cursos ind cados

será1 d cEdos er foÍna gr¿r,iita po'personalde oETROPERÚ S A

Pe('óleos dclPc.ú PIaIROPERL S.A Ocrcnci¿ Dpto. Refinación sel\a Página l8 dc l2l
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21 2 El Contratista debeÉ presenlar, antes del inicio del seNicio, los IPER'3 fldontificaqlón de Pel¡oros v
Evaluación de Rlesoos) y los Procedlmlentos de lraba¡o de las actividades a ejecutar durante la
prestación del servicio, los cuales será0 rev¡sados y apobados por los Superviso.es Administradorcs del
Servicio de PEÍROPERÚ S.A.

21.3 El Contratista anles de iniciar el servicio deberá presentar los Llneaml€ntos para la Viglllnc¡a,
Prevenc¡ón y Control de S.lud de ¡o! Trabajadore! - COV¡D¡g, de acuerúo al R.M. N'¡4d2020'
MINSA,

21.4 El perso¡al que ingrEsa a las instalaciones de PETROPERÚ SA debe contd con la respectiva
"Auto¡ización de lng¡eso", expedlda porla Jefatura OHSSE Rennación Selva.

21.5 Para tramitar la'Autorlzación de lngrcso', elConlratsla enlrcgará a PETROPERÚ S A. con a¡ücpación,
los siguientes lequisitos po¡ cada t.abajado¡1

. Copia simple del DNl.

. 0 ginalo copia do fchade afi iaclón delSCfR (Pen3:ón y Salud), deacúerdo a Ia Ley N'26790- Ley

de Modemización en la Salud y los comprobañles de pago.

. Odginalo copia d9 póliza de seguo conlra accidenles y elcomprcbante de pago.

. Copaa del Cedificado de Aptitud [,4edica Laboral iCA[.iL) con el visto bueno por el área de seNicios
medico§ de PETROPERÜ S,A,

. Resultados de prueba Épida del C0Vl0-19 con una vigencia no mayo¡ a 1 mes.

. Copia de ce.lifcado de haberaprobado los lres cursos der PBIP (Protección de Euques e lnslalaciones
Potua¡ras) . Básico l, Básico Seguridad Porluaria y Mercancias Peligrosas Básico l, con vrgencia

durante eltiempo que dur6 elseruicio.

. Declaración Jurada de Salud por C0VID-19 para Conlraüslas (Ver Apendic€ No 7) o llena. dede la

dirección web hfos://Dermisos.oelogeru.com.oelAplicativolpermisofndex.oho, e imprimldo, esla

DD.JJ. lendrá un perlodo d€ validez de siele (07) dias, por lo que tendrá que renovar, hasla la
culminación del seruicio.

. Haber aprobado elcurso de lnducción en Seguridad y Salld en el Tcbajo (SST).

. Haber aprcbado los cursos de lt¡alriz IPER-C, ATS y Permiso de Trabajo, sólo para ei personalque

firmará los Pemisos de Tnbajo-

21.6 El personal Contratista que ing resaá a las instalaciones de PETRoPERÚ S A debeÉ conlar con:

- Fotochock do ídontificación de la ernprcsá a la que pertenece, doñde co¡signará el nombre del

lEba/ador, D\1, grupo s¿ngu¡neo y alergras

- Camet de Autodzación de lngreso, emitido por la Jelatura QHSSE Refinactón Selva, pan lo cual ia

empresa Contratista debeÉ tramitarcon Coordinació¡ Contabilidad Selva, el pago dell-!b@g-Ql¿¡9
de Cobranza (loc), equjvalente al 0 57o de la UIT por cada camet. Los requisitos de dicho cámet por

peEona son:01 loto tamañocamet, copia de antecedentes policial€s, penales, copia de DNly elpago
dellDC
La Jefatura QHSSE Reiración Selva de PETROPERÚ S A veñficará la documenlación prEsenlada por

el Conlrál sta, procedié¡dose a emiür ¡a orden para la emisión dellefeddo camet cua¡do cumpla con

todos los requisilos añtedomente indicados.

SISTEMA IN]EGRADO OE GESTIÓN CORPORATIVO,

22.1 E Contratisla deberá cumpl¡r con ei Sistema lntegrcdo de Gestión Corporatjvo (S|G-C) de PETROPERÚ

S.A., de acuedo con lo indicado en elApéndlce N" 6 y adiuntos.

22.2 E Contratisla debeÉ asumir todos los gaslos que pudieran geñerar el cumplimiento de lo indicado en el

Apéndice N" 6 y adjuntos, loscuales deben s€renlÍegados antes delinicio delservicio.

22.

i\
,i

OISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS.

23.1 Este seryicio se ejeculará teniendo en considoración los lineamientos gener¿les especifrcádos e¡ el

Apéndlce N" 1 'Acance Detallado de Trabaio§ a Realiza/, y en cumplimiento a las no¡mas lécnicas,

estándares de lngeniería y procedimientos puntualizados por PETRoPERIJ S A 
' 

en coodinaciÓn con el

Supervisor Ad¡rinrslrador oel Servrcio de PETROPERL S.A

23.2 PEfROPERÚ S.A. a kavés del Superyl§or AdmrnEtrador dol Servicro de PEÍROPERÚ S.A., enlregará

mensualmente o de acueÍdo a las necesidades a los SlpeNisores Re§identes, la rclación de o§ lrcbajos

a electuar, Quien debeÉ asignar al p€rsonal especializado, y prever Ios mateñales, lacilidades y

heramie¡las necesaaias par¿ efectuar los trabajo§ coÍespondle¡les

Petól.os.lcl Pcri PETROPERÚ S 
^. 

Gerencia Dpro. R.fi¡aciór Selv. Página l9 dc I23
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24. COND¡CIONESCOMPLEMENIARIAS,

a. La bueña ejecución de los trabajos será entera respoñsabilijad del Contraüsla, por tanto, los lr¿bajos s€Én
efectuados siguiendo las mejores pÉclicas para este tipo de se¡vicio

b. La progrcmación de os lrabajos de mantenimiento debg obedece. el plan de mantenimiBnlo prevonlivo anual,

elcualpuede sermodificado pormzones operativas yde seguídad, previa coordinación con los Supervisorcs
dél Coñtreüsta

c Los lrabajos de manteñimienlo pBvenlivo en l4 Planlas son periódicos y se estima ejecutadas dos (02)

veces alañ0,los mantenimientos coreclivos son de ocurcncia impredecibles yespeclricos, y porlo general

son pedodo§ co¡1os de 1 a 2 dias.

d. Eltiempode planeación para las órdenes de lrabajo vañan yse ejecutan en coo.dinación con la Sup6rvis¡ón
de PETROPERU S.A

e. E Contrallsla debeÉ brindar a los lnspectores de PETROPERÚ S.A. las facihdades necesarias que estos
requieran, a fin de permitides la emisión de las recomondaciones pertine¡les.

f. El Contratista eslá impedido de asumi obligacio¡es pecunia as, adquirir crédito o slsctuar adquisiciones a

nombre de PETROPERÚ S.A,

g. En caso de c¡mprobar defcienclas en ellrabajo, que no eslé de acuedo a las especifcaciones técnicas y/o

estándarcs de ngenieía, será de exclusiva responsabilidad del Coñlratista, el efectuar los trabajos

adicionales requeñdos para cumplir con dichas especif¡caciones.

h El Contralista es iEsponsable de la seguddad, co¡servaclón y vigilancia de sus equipos, instsdmentos,

heramie¡tas facildades y matedales de¡tro de las instaiacio¡es de PETRoPERU S.A.

25. ENfREGABLES

ElContrallsla enlregará a los Administradores del Serviclo de PETROPERÚ S.A.:

- El reporte d¡ario, impreso y/o v¡a coreo eleclónico, indicando la re¡ación de lEbajos elecutados, e

¡dicando plazo de termino y el pe.sonal ejecutor, y de ser el caso indicad el númerc de la

recomendaclón y del aviso alendido.

- El reporte de lntervenció¡ por equipo, indicando la descripción de trabajos realizados, perso¡al,

maleiales y herGmientas xlilizadas, conclusiones y recornendaciones.

- El informe mensu¿|, indicando el resumen de los t'abajos eieculados en el ñes, sobre todo los más

relevantes, anotando lasincidencias ocuridas, conclusioñes, recornendaciones y reporte lotográfco de

ser requendo.

- Copia digital en C0 o USB de los repo¡1es de inteñención, permisos de lrabajo, ATS y chaia del
personalde cada trabaio efectuado, presentados de manera ordenada por fecha de ejecució¡.

El infome mensual se e¡tregará por escrito en brmato A4, en su respeclivo fle (archivador de palanca)

rcluladode acuedo a como se muestra en la gráfca a contjnuación y copia digitalen CD o USB.

MODELO DEL RÓfULO DEL FILE DE ARCH S DE LA DOCUMENÍACIÓN A PRESENTAR

B
xxxxxx
xxxxxx
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26, SUPERVISóN Y COOROIi.¡ACIÓN DE TRABAJOS.

26.1 SUPERVISORES ADMINISIRADORES,

Son los Supervisoresde l,,lantenimienlo de PETROPERÚ S.A., quienesson los que clod inan directamente
con e ConlGlisla aejecuciónde os trabajos verilicando en campo la corecla ejecución de cada actrvidad,

en cumplimiento a las obligacio¡es contrastuales del Conhatisla y cumplirniento de las nomas lécnlcas,

estándarcsde lngenieía, procedir¡ie¡tos de trabajo, protección amblental, seguridad y salud en eltrabajo.

26,2 COOROINACION DE TRABAJOS,

La palicipacló¡ de PETROPERÚ S.A. en la coo¡dinación y adminiskación del servicio, no libera de
rcspo¡sabilidad al Contratista respecto a la corecta eje.ución de los lrabajos. PETROPERU S.A. se
reserva el derecho de detener, suspender, coregir y proseguir los trabajos que crea co¡ve¡iente, que no

cr.rmpan con las condicio¡es y/o especifcaciones técnicas adecuadas.

27 AOICIONALES.

PETROPERÚ S.A podrá ordenar la ejecución de prestaciones adicionales, necesá as para la culminación de los

servicios en.ejecución, de acuedo al Nuneral 18.11 del Reglamenlo de Adquisiciones y Conlralaciones de

PETROPERU S.A,

28. AMPLIACIÓN OE PLAZO,

Los trabajos adicionales implicaún ampliación de plazo coÍespondie¡le, perc lambié¡ podrian ocumr

ampliaciones de los plazos estipulados por prcblemas no previstos presentados ducnte el desa¡.olo de los

trabajos, o por razo¡es operativas, o causas de.fueza r¡ayor, de acuerdo al Nuneral 18,12 del Reglamento de

AdquErciones y Conratac,ones de PETRoPERU S A.

29. RES PON§AOII"IDAD POR DAÑOS.

El Conl6lsla se¡á aesponsable por los daños que su peBonal ocasione a los equipos é instalacio¡es de

PETROPERU S.A. o a lerceros, durante a ejecución de los trabajos co¡lEtados debiendo eiecular la repamclón

de losdaños ocasionados de manerc:¡med ala porsu cuenta y nesgo. En caso de incumplimiento, PETRoPERU

S.A realiza¡á lás reparaciones corespondientes, p¡lcediendo a debitar el co§to demandado de ¡as factur¿s del

Conlratisla oeñdienles de cancelación.

30 VISITAAL LUGAR DE SERVICIO.

El Postor podrá electuar una visita (opcional) al lugar del seNicio "Relineria lquitos'para la ve¡ilicación y

evaluación'in situ'de la magnitud de los trabatos a realizar, para lo cual se deberá coordinar con la Unidad

[4antenimiento alleléfoño (065)58-1040 añexos] 35600 / 35620i 35631
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APÉND¡CE N' 1

ALCANCE OETALLADO D TRABAJOS A REALIZAR

GENERALIDADES.

. fodos los trabajos desc¡ilos a co¡tinuación, deberán ser ejecutados a cabalidad, con calidad y denlrc de plazo
eslablecido, cumpliendo en todo mornento con los procedimientos establecidos, normas lécnicas, estándares
de ingeniería, sistema inlegEdo degestión corporaUvo (S|G-C), codigo PBtP y poti¡cas de PETROPERü S A. En el caso de que el Contralista, provoque directa o indirectamente contaminación del medio ambiente, y/o
resgos contra la segu¡dád y salud d6l pelsoñal, por negligencia de su personal, el Contr¿üsta deberá asumir
toda la ¡esponsabilidad y gastos que la reparación implique 6 incluso a¡te las áutondades competentes

RESUMEN OE TRABAJOS COMPRENOIDOS EN EL SERVICIO.

. El servicio consiste en efecluar el mantenimiento prevenlivo y corectivo de los equipos, sslemas e
nstalaciofles eléclricas y de lnstrumentación de Refneda lqullos, Flota Fluvial, Plantas de Ventas (lquitos,

Ae¡opuerlo lquitos, Tarapoto Yurimaguás y Pucallpa) y otras instalaciones de PETROPERÜ S.A.
. El servicio lncluye Ja dirección técnica, mano de obra calilicada, los equipos, inslrumentos, heramieñtas,

mateíales consumibles, y facilidades rcqireridas en los trabaios de manlenimienlo, que además i¡cluye trabajo
en altura, y.umplimiento de p¡lcedimientos establecidos.

. Es factor impodante elcumplimiento de ias tarcas programada§, en cumplimento a planes de ma.tenimiento
establecidos, pa.a gaGntzar las ópümas c¡ndiciones de los equipos, sistemas e instalaciones eléctricas y de
nstrumenláción.

. Los repuestos y materiales requeddos en la i0teryenc¡ón de los equipos, sistemas e instalaciones eleclricas y

de inslrumentación s6rán proporcionados por PETROPERÚ S.A, a excepc ón de los malenáles consumiblgs
y los indicados en las Condiciones Técnicas, que deben se proporcionados por el Contmtisla.

rlEscRrPctÓN oE Acf rvloaDEs.

Las principales aclividades especilicadas en el prcs€nte servicio son descñptivas, más no limitativas, debiendo el
pelsonal del ConlGlista en todo momento aplicar sus conocimienlos, deslreza y experiencia, buscando siempe
lo mejores resultados. E¡tre las cuales seespecilic¿n a coflti¡uación:

AREA MANTENIMIENTO DE ELECTRICIDAD

1,0 MOVIL|ZACÉN Y OESMOVIL¡ZAC|ÓN.

Part¡da 1.1.- T.ansporte Fluvialdesde lqultos a Refinería lqultos yViceversa,

Seconsidera la,novilidad lluvia de pesonal, equipamie¡to, facilidades, materiales y otros, desde lacudad
de lq uilos hasta Refineria quitos y vicevelsa. La embarcación lluvial a irtilizar deberá cumplir con lodo lo

estipulado en el Numeral 16.19 de las Condiciones fécnicas. El lÉnspode será de lunes a viemes en el

horaio rormal de entrada y sal da del pet§onal y os días sábados, dom ingos y feriados, seÉ a solicitud y

responsabiiidad de la Supervisión de lt¡añlenimienlo de PETROPERU S.A Se estima 150 viajes de ida y

vuella, se pagará la movlización realmenle ejecutada.

Part¡da 1.2.. Transporte ferrestre a Planta:quitos yV¡ceversa.

Se co¡sderc la movii¿ación y desmovilizaclón del persona y equipos del Contmtista desde opercom o

Na¡aya la PlantadeVe¡tás lquitos, comprende elc.oslo dellGnspo.te teres:re, ida yluelta, por pe,§ona.

Se elecutará de acu€do al Plan Anual Mantenimio¡to Prcventivo y esporádicañente para ate¡der caso§

de emergencia§, a solicilud de PETROPERU S.A Se esüma 12 vlale§ durante a ejecución delContralo,

se pagará la movilización realmenle ejecutada.

Pad¡da 1.3.. fra¡sporte Terrestre 8 Planta Aeropuerlo ¡qu¡tos y Viceversa.

Se consldera la rnovilización y desmovilización del personal y equipos del Contratista desde opercor¡ o

Naaay a la Planla de Ventas Ae@puerto lquilos, c4mprende el coslo del lransporle terestre, idá y vuelta,

por peFona Se ejecutará de acuerdo al Plan A¡ual Mantenimiento Prevenlivo y espoédicamente para

alendercasos de emergencias, a solicitud de PETROPERÚ S.A. Se estima 12 vlaje§ durante la ejecución

del Contralo, se pagaÉ la mov lizaclón rcalme¡te ejecutada.

ffi,N.,
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Pa.lida 1.4.. fransporte Aé.oo desde lqultos a Pl¿nta Tarapoto y Viceversa,

La movi¡ización y desmovilización del pel§onal y equipos del Co¡tratista desde la ciudad de lquitos a la
Planta de Ventas de Tarapoto y vicevelsa, via aérea, reconociéndose la r¡ovilidad desde el domici,io del
trabajadorhasta elAercpuedo de lquitos, y desde elAeopuedo de Tarapoto hasta el hotel y viceversa por
persona. Se elecutará de acuerdo alPlan Anual Manten¡mienlo Preventivo y espoád¡camente pa¡"atender
casos de emergencias a solicitud de PETROPERU S.A. Se estima 07 viajes por persona de ida y vuelta,
durante la ejecución del Contrato, se pagará la moviizació¡ €almente ejecutada.

Partida '1,5,- fransporte Teíestre desde Tar¡poto a Plsnta Yur¡magtas y V¡ceversa,

La movilización y desmovilización del poGonal y equipos del Co¡tratista desde la ciudad de Tarápoto a ta
Plánta de Ventas Yuñmaguas y viceversá, vía terrestre, por persona. Se ejeculará de acuerdo at PlañAnuat
Manlenimienlo Preve¡livo, elcualse ejeculará a continüaciór1 de, l\,lantenimienlo Anualde Planla farapoto.
Se estima 0Tvlajes por personade ida yvuelta, durante la eje.ución delContrato, se paga¡á ia movlll¿ación
realmente ejecutada

Partida 1,6,.Transporte Aéreo desde lquitos a Planta Pucallpa y ViceveBa.

La r¡ovilización y desmovilización del personal y equipos del Contratista desde la ciudad de lquitos a a
Planla de Ventas de Pucallpa y viceveBa vía aérea, reconociéndose la movilidad desde el domicllio det

lrabajador hasla elAeropuerlo de lquilos, y desde el Aercpuerto de Pucalpa hasta el hotely viceversa por
persona. Los cuales sé ejecularán de acuerdo al Plan Anua J\,{a¡lenimienlo Preventivo y espo¡ádEamente
pára atender casos de emerge¡clas, a sollc¡lld de PETROPERU S A Se eslrrna 07 v¡¿jes po¡ peEona de
lda y vuelta, durante la ejecución dei ContElo, se pagaÉ la movilización rcalme¡le elecutada.

Partida 1.7.. Transporte Aéreo/Ierrestre desde lquitos a Planta Yurimaguas y V¡ceversa.

La iiovrlizacón y desr¡ovilización del pesonal y equipos del Conlratista desde la ciudad do lquitos a a
Pla¡ta de Venlas de Yu¡r¡aguas y vicevesa, via aérea y tefiesfe, reconociéndose la movildad desde el

dom cillo del trabalador hasta e Aeropuerto de lquitos, y via tereslre desde el Aeropuorlo de Tarapoto
hasta el hotel de Yurimaguas y vicevorsa por pelsona. Se eiecutará esporádicarne¡le para atender casos

de emeryend¿s, ¿ solicitud de PETRoPERU S.A. Se esüma 05vial8 porperso¡ade ida y vuelt¿, duranle

a ejecució¡ del Contrato, se pagará la movrlizáción realmenle ejecutada

2.0 REOUTSTTOS Y VúT|COS,

Partida 2.1.. Requisito§: Equipsmiento, Facilidades, Ropa de Trabajo, EPP'§, SIG.C, otros.

Se considera elequipamiento, facilidades, lDpade tr¿bajo, EPP'S, SIG'C, alimenlación, cursos, entrc otros

necesarios paÉ eldesarollode las aclivldades del person¿l Contratista que labole en forña fúa o evenlual:

. mpler¡enlación de equipañienlo y facilidades, de acuerdo a lo indicado e¡ el Numeral 16.20 de las

Condiciones Técnicas.
. lmplementación de lopa de trabajo y EPP'S requeridos, de acuerdo a lo i¡dicádo en elNuñeral20.9de

las Condiciones Técnicas.
. Cumplimiento de rcquisilos del Sistema lntegrado de Gestión Corpo.ativo (S|G-C), de acuedo a lo

indicado en elNumer¿¡22 de las Condiciones léc¡icas.
. Surn nistro de materiales consumibles para el personal contratista, de acuerdo a lo indicado en el

Apéndice N' 5.

. Povisión de la alimentac¡ón del pelsonal en Refineria Iquitos, Planla de Ventas ¡quitos y Planta de

Venlas Aeropuerlo lquitos, de acuerdo a lo indicado en el Nümeral 16.17 de las Condiciones Técnic¿s.

' Capacitación del pesonal en cumpl¡mieñto a la Ley N' 29783, a la cedificacon del Código PBIB y

lr¿bajo en a tuÉ, de acuerdo a lo indicado en el Numeral20.'10 de las Condiciones Técnicas.

' Pago de SCTR (Pensión y Salud), póliza de seguro contra accidenles y camei de autorización, de

acuedo a lo indicado en el Numer¡l 21 de las Condiciones Técnicas.

Partida 2.2.. Viát¡cos para Viajes a las Planlas Tarrpoto, Yurimagu.s y Pucallp¿.

Se considera os gastos de aloiamiento, alr¡en:ación, movllidad local, etc., pordia de peína¡e¡ciade una

peGona, en las ciudades de Tarapoto, Yudmaguas o Pucallpa. El costo relerencial por esladla de una

peEona será de S/ 160.00 d¡arios. No incluye los ga§tos deltran§pode aéreo, nl el terestre desde el

domicilo a aercpuelto lquitos nide los otrcs aeropueño§ al hoteL y viceYe6a
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3,0 MANTENIMIEN¡O PREVENTIVO OE MOTORES ELÉCTRICOS,

Las actividades a realizar, las cualos son dsscripüvas más no limitativas:
- Desconexión el¿El.ica delcifcuilo defueza y mando desde la Sub Estación Electrica.
- Bloqueo y etiquetado del interuptor principalen Sub Esl6ión Eléctrica.
- oesconexió¡ de cables de fueza e0 caia delmolor e¡&trico.
. Verilicación de conexiones e¡ caja de bomeras del motor eléctrico, de ser necesado electuar el

rcempiazo de ler¡ninales y reparación, recuperando aislamienlo y hemeticidad.
- lvedició¡ de resisle¡cla, aislan ento de estator delmolory cables de fueza según el rango de voltaje

de trabajo, aislamiento de cable de alime¡lación y bobinado delestalor eléctrico con respecto a lien"a,

resistencia de la bobina deleslalor.
' Aluste y limpieza de conexiones de puesta á l¡era, de ser necesaño elecluar su reparación.
. Dev¡ontaje de tapa posteñorde motoreléctrico, limpi€za exhaustiva en elventiladory carcasa.
. Conexión de cables defueza en caja delmohr eléctrico.
- Conexión elécl¡ica delcircuilode fueza y mando desde la Sub Estaclón Eléctrica

- Rotulado delsenl,do de gim delmolo¡con Jna flecha en la carcasa de la mrsrha.

. Pinlado de molo'eléctrico de ser necesario

- Prueba de operación en vacio y con carga.

- Elaboración del repode lácnico de la inteNención.

lgcg§¡d9.des rplgre¡.cr.de§. Pelsonal : Electricista Sénior + Electricista
. Malenales consumibles rcifltaaislante,cinlavulcanizante,aflojatodo,delefgentebiodegradable,ll¿po

induslial, s¡licona, brocha, pinturc y diluyente.

Partida 3,1.0.. l\4añten¡m¡6nto Preventivo de Motores Eléctricos de Refinería lqu¡to§.

En eslas partidas se eslima ejecutar una (01) intervención a los molorcs elécticos por añ0, agrupadas por

su polenciar

31.1 Mañtenimiento Preventivo de42l\4otores E¡écliicos hasta 10 HP

UDP

Poza CPI

Planta Agua

3 1 2 N¡ante¡iin ento Preventvo de 28 Elécticos mayo¡ de 10 hasta 25 ilP

27 Unió

05 Unid

02 Unid

01 l.lnid

07 Unid

311-PM-5418, 311-P¡r-7, 311'Pl\r-13¡r./B/C, 311-Pill4, 311'PM-15,

311'PM-18, 311'PM.1glVB, 31s-Pltl-1¡'/8, 315-PM-2, 315-PM-3,

316-pr!r-1rvB, 316-pr\¡-21v8, 31&Ptr/-3¡VB 316-PM-4,VB, 31 1-Ktt¡-12,

31 1-KM-13, 31 1-AM-1, 328-PM-1

321-Pl\4-3A, 321-KlV-3, 327-Ptvl-1¡/B/C

329-PM-28, 329-Pr\¡-5

345,Pi,4"18

346-Ptt[ 1¡JB, 346-Ar\4-2, 347.A¡,i-1 , 347-Plr.l- 1¡ü8, 347-KlV- 1

311-PM-3¡/8, 311-P|\¡-8¡JB, 311-Pful11¡r'8, 3r1-EM-9 {ry(2),
31 1-E¡¡.10,1 1,12 (1y(2), 31 1-ErV-13 (1)/(2)

321 -Pv, 1BtC, 321 -PM-2N8, 32f -PM-3C

322"GM¡gD/F
329PM-4

331-Pr\¡-2lVB, 331-GMl B

345-PM-14

346"P1\¡-2¡\iB, 346-PlV-3

12 Ul1id

05 Unid

03 Unid

01 Und

03 Unid

0l Und

03U¡d

UDP

ss.L
ceneración

scl
lVuelle

Poza CPI

PlantaAgua

;;l

3.1 3 Mantenimiento de 1 5 Molores Eléclricos maYor de 25 hastá 50 HP

07 Ufld UDP

01 Un d. SS ll

02 U¡d [4uelle

02 U¡ d. MPA

03 Und Planta Agua

01 Unid. SCI 329-PM-3

311-P[/t-4rü8, 311-PlV'6, 311'P¡¿]9A/8, 311'PlV'1O¡VB

321-Pt\¡-14

331-Pl\¡-05¡'/B

332-PM-1,332-PM-5

346-Pl\¡-4¡'/8, 346-PIV"203
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02 Unid. SS.ll.

01 U¡id Muelle

04 Unid. MPA

02 Unid. Poliducto

326.GN¡-10/E

331-PM-1C

332-P[!-2rú8, 332-Pr\4-3, 332-PM-6

P.100AiB

3 1.5 to Preventivo de 1 Fr FlA.tri.ñs mávñr á 1nn HP

06 Unid. UDP

01 Unid. SCI

04 Unid. MPA

02 Unid. Poliducto

31 1-Pt\¡-1¡VB/C, 31 1,P[,I-21V8/C

329-PM-1A

332-PM-4¡r'8, 332-Pt\[7, 332-PtV,8

P.001¡JB

Part¡da 3.2,0.. Mantenim¡gnto Prevsnt¡vo de Motore3 Eléctrlcos de Plantas de Ve¡ta9.

En eslas partidas, se estima ejecular do§ {02) i¡teNenc¡ones a los motores eléctricos poraño:

3.2.1 ¡/anlenimiento Preventivo de Motor8s Eléctricos de Planta l0uitos.

14 Unid. PVI : 63-EB- 1, 63-E8"2, 63-E8.3, 63-E84, 63-EB-6, 63-EB-7, 63-EB-8,

63,E8-9, 63-EB-10, 63.E8-12, 63,E8-13, 63-EB-14, 63,EB-17,

63-Gt\¡-1

3.2.2 lt¡antenimiento Prevenüvo de lt¡otores Eléctricos de Planta Aeroouerto lquitos

06 Unid. PVAI : 84-EB-1, 84'88'2, 84-EB-3, 84-E84, 84-GMl, 84-EB-SERAFIN

3 2.3 Mantenimieñto Prevenlivo de ltlolorgs Eléctricos de Planta Tarapolo.

15 Unid. PVI : 67-EB- 1, 67-E8-2, 67'EB'3, 67'EB4, 67'EB-5, 67'EB-6, 67-EB-7,

67-E8-8, 67-EB-9, 67-E8- 1 0, 67-88-1 1 , 67-EB-1 2, 67, E 8.1 5, 67-EB- 16,

67-EB-17

3.2.4 l/antenimiento Prcventivo de lvotores Eléc§icos de Planta Yurimaouas.

13Unid.PVY r 68'EB-1,68-EB-2,68'E&3,68-EB-4,68-EB-5,68.E8-6,68-E8-7,
68-EB-8, 68-EB-10, 68,88-11, 68,E8.12, 68-EB-15, 68-EB-16

3.2.5 Mantenlmiento Preve¡üvo de lvotoqs Elécti@§lcfhdaP@allpa
13 Llnid. PVP 69,E 8,1 , 69,E B-2, 69,E8-3, 69-EB-4 69.E848,69-EB-5,69-EB-58

69.E8-6, 69.E8-7, 69-EB-8, 69-EB-9 69.E8¡0, 69-EB-11

t]fl E deG;l^ o.r6.anrm 'aiñ am,?ññ,c'P c

03 Unid. GPRA r 62-EB- 1 , 62'EB-5, 62-G l\r-1

Part¡da 3.3.0.. Mantenim¡ento Prevent¡vo de Motorc! Eléctricos dé Empujadoreg F¡uviale§.

En eslas partidas, se estima ejecular dos (02) nteryenciones a los molores eléctricos por año:

3 3 1 Manlenimiento P¡eventivo de MotoÉs Fléclicos de E/F C udad de oultos

05 U¡id E/F CIQ EB-CtQ-SAN-1, EB,Ct0-SAN-2, EB-CrQ-EJCT EC-Cl0-C0rV-1,

EC-CrQ-CO[4-2

I

3.3 2 fi¡anten miento P]"ventivo de Eléctricos del E/F Naula.

02 Unid. gF NAU I EB-NAU-SE, EB-NAU-ÍAC

f\,lanten miento Prcventivo de Flécticos de E/F Pooeve

04 Unid. E/F POP I EB-POP-SG-1, EB-POP-SG-2, EB'POP'SE, E8'PoP.-TAC

3.3 4 l\4antenimiento P.oventivo de Motoles Eléclícos de UR Manouare.

01 U¡id. UR [rlAN I EB-IVAN-SE

Partida 3.4,0..Mantenim¡ento P.event¡vo de Motore! E¡&tr¡cog delEdificio Adi¡¡n¡stratlvo.

En esta partida, se estima ejecuiar dos {02) inteNe¡ciones al motor eleclrico por año:

3.4.1 Mantenimiento Prerr'e¡tivo de ¡.lotor Eléctrico del Edificio Administrativo.

01 Unid. ED : EB-ED'1
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4.0 MANTENII!,IIENTO PREVENÍIVO DE GENERAOORES ELÉCÍRICOS.

Las actividades a rcaliza., las cuales son descriptivas más no limilatjvas

' oesconexión delseccionador deltablero de distibución prif¡cipal.
. Revisión de instrumentos de contrcl (voltlmelro, ampeímelo, frecuencimetro y/o llave de distribucióñ).
- Limpieza y ajuste de bomercs de salidade cables elécl¡t os, verificando su aislamienlo y hermeücidad.
- oesmontaje de lapas poslerior delgenerador.
- Ma¡teñimienlode porta escobillas, anillocolector, veriñcación de carbones, excitát¡2, imán p€manenle

(de acuerdo a lo que cuenta elgener¿dor), de ser nec¿saño eiectuar ei reemplazo corespondiente.
- lv4edición de ¡!sstencia, alslamle¡lo de estator, rotor delgenerador, y cables de fueza según etrango

do voltale de lrab¿jo con respecto a tiena.
- Medición y ajuste de componentes del Egulador aulomálico de voltaje (AVR).
. Limpieza extema y dese¡grasado delgenerador.

' Revisión del lablerc elécl¡ico,instrumental de control.
- Prueba de funcionamiento de dispositivos de potección y par"da autoñática dol molor por sobre

temperatura y baia presión de aceile del molor.

- l\¡antenimiento del banco de batgrias para el sistema de coniente continua: limpieza y e¡grase de
bomes, chequeo de nivel del electrolito, agregaragua deslilada o electrolito, según co[esponda.

- Conexión de bomss de bat€ría delinteruptorde lueea.

" Prueba de op€raciór e¡ vacio y/o carsa, veificación funcionamiento de paémelros eléctricos (vollaje
y frecuencia).

- Elaboración del rcporte técnico do la inlervención.

N 9W§ !.qq.e.s- !91?tp !)9¡ ttss :. Personal r Electricista Sénior r Electñcista.
. lvatedales consunibles : cinta aisla¡tte, cinta vulcanizanle, anojatodo, silicona, trapo industrial y

detergente biodegradable.

Part¡da 4.,l.0.. Mantenim¡ento Prevent¡vo de Generadores Eléctr¡cos de Refinerí. lquitos.

4 1 I l,{antenimiento Pcventivo de 250 Hor¿s de Generadores Eléctricos

02 Unid. Generaclón 322-K- 1 B, 322-K-2 se estima ejecutar dos (02) i¡tervenciones por año

4 1.2 l\¡antenimiento Preve¡livo de 500 Horas de Gener¿dor Elácl¡co

01 l.lnid. Generación : 322-K-1D, se estima ejecutar siete (07) l¡tervenciones por año

4 1.3 [,lantenimiento Preventivo de 1.000 Horas de Generador Eléclrco.

01 Unid Ge¡er"ción : 322-K.1E, seeslima ejecularsiete (07) inlervenciones poraño

P.rtida 4.2.0.. Manteniñiento Preventivo de Generadores Eléctricos de Plantas d¿ ventas.

En estas pártidas, se eslima ejecutar dos (02) l¡teNenciones a los generadores eléctricos poraño

421 l,lanten miento Preventivo de Eléclrico de P anla Iouilos

01 Unid. PVI 63-GE-1

4.2.2 lvanten miento Preventjlo de Generador Eléctrico de Planta Aercouerto lau tos.

tffi¡
-{/

84-GE-1

4.2 3 l\¡anten miento Prclentivo de Eléctdco de Planla laraooto

01 Unid. PVT 67-GE-2

4.2 4 lvanten miento de GeneGdores Eléct¡cos de PLanla Yurimaquas

02 Un d PVY | 68'GE-2.68-GE-3

4.2.5 lvante¡imiento Preventivo de Generadocs Eléclrico§ de Pla¡la Pucalloa.

02 Unid. PVP 69-GE-1,69-GE-2

01 Un d GPRA 62-GE-1

Peúól¿ós del P.rú - PETROPERU S.^. -GercDcis DPro Páei¡a 26 dc ¡21
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Partida 4.3.0.. Mantenimiento Preventivo de Generadores Eléctr¡cos de Empujadores Fluviales

En estas partidas, se estima ejecutardo§ (02) iñtervenciones a los ge¡eradorcs elécficos porañol

4.3.1 f.4anlenimienlo Prcvenlúqde Gene¡ado¡es Eléctricos del E/F Ciudad dglquitos.

02 Unid. EF Clo : GE-CIGCU|\¡-I, GE-C|o-CUM-2

l\,{antenlmiento Pcventivo de Generadores EEclricos del UF Nauta.

02 Un'd E/E \AJ GE-NAU-], GE-NAll-2

It4antenimiento Prevenlivo de Generadorcs Eléatricos del E/F Conlamána

02 Unid. E/F CoNT : GE-CONT-I, GE-CONT-2

Mantenimlento Prevenlivo de Generadorcs Eléctdc¡s del E/F Pooeve.

02 Und E/E POP GE-PoP-l. GE-POP.2

f\¡a¡tenimienlo Preventivo de Generador Eléctrico de UR ¡,lanquare.

Part¡da 1.4,0.. Mantenlm¡ento Pr€ventlvo de Genendor E¡éctrico de¡ Ed¡ficlo Adm¡¡istrat¡vo

En esla pa¡1ida, se estima ejecutar dos (02) inteNenciones al generador eléctdco por añol

4.4.1 Manlenimiento Preventivo de Generador Elécfico delEdificio Administralivo.

01 Unid. ED : GE-ED-1

5.0 MANTENIM¡ENTO PREVEIITIVO DE CUBICULO§.

Partida 5.'1.. Mantenim¡ento Prevent¡vo de Cubiculog de Cent¡o de Control d€ Moto¡es,

Las actiüdades a rcalizar, las cuales son descriptivas más no limitativas:

- Desconexión eléclrica delcircuito de fuer¿a y mando desde la Sub Estación E¡éctnca.

- I\redición de aislamiento de cable delueeay bobina de motor del cubiculo cofl respecto a tiem
' Conlraste y ajuste de instrum€ntos de medida (amperlmetro,lámparas de seiia¡zación, relés, elc.).

- l\4antenimiento del inte¡ruptor en caja moldeada.

- Mantenimlento ds contactores principales y auxiliafes: limpieza de contactos móviles y cor¡lactos fljos.

De ser necesario reemplazar contactos en malestado.
- [¡edición de aislamiento de cables alimentadorcs.

- Ajuste de pemos yconexiones. Reemplazode terminalesy/o pemos de circuilo de mando, guarda motor
y Puesk a tiera.

. Limpieza inlerorde cubiculo.

- Conexión eléckica delcircuito de fueEa y ñañdo desde la sub Estación Eléctrica

- Pruebas de operació¡ sin carga ycon caEa.
- Elabor¿ción del repone tecnico de la inlorvención.

N99e. s¡dtl 9s.r9[9!9t1.cjde. s;. Pe.sonal iElectricistaSénior+Eleclricista
. l\¡aledales consumibles : clnta aislante, cinta vulcanizante, llmpia contactos y lrapo indusl¡al.

6,0 MANfEÑIMIENTO PREVENTIVO OE IRANSFORMADORES Y TRANSFORMIX,

Parlida 6.1,. Manten¡mlentg Prevent¡vo defranstomadorc§ y Transfonnix.

- Desconexlón eléctrica y apenura de celda del transfomador.

- Llinpieza ggneÉldelequipo y ducto interior (eliminar polvo, inseclos, bichos, etc.)

' Ajlste de pemos, t€rminales y bomes de allmenlación trifásica

- Revisión visua del nivel del aceite dieléclrico, rellenarde sernecesa¡o (de ser elcaso)

- Medición de continuidad de bobi¡as.

- ¡redición de aislamiento de bobinas del lranslormador y cables de alimenlaclón eléctrica t fásrca en

escala 500 vcc (RrT, s+T y T+T)

- ¡redición de aislam enlo e¡tre la bobina pñrrada y la bobina secundaña en escala según el voltaje de

trabajo (R+T, S+f y f+T)
- l!¡edición de aislamie¡to de bobina primaio en escala segÚn el voltaje de trabajo (R+T, S+T y T+T)

4.3.2

4.3.3

4.3.4

4 3.5

ffi
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6 1 1 Manten mieñto Preve¡tivo de Tra¡sfoíñado¡es v Transformix hasta 150 KVA.

6 1.2 l\,,lanten rnie¡to Preve¡tlvo de Tl"¡sfo oles v TÉnsfoBnir mavor a 150 KVA

7,0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO OE CELDAS DE CARGA.

Padlda 7.1.. l\4antenlmlento Provsntlvo de C8ld.s de Carga.

- oescoñexión eléclrica, ap€tuE de las celdas.

- Revisón del ale¡ramiento de la celda.
- Retiro de tapa prolectora.

- Limpie¿a general delequipo, verif¡cación y ajuste delestado de los pemos de conexión.
. Limpieza de terminales de conexión.

- l\,ledición de aislamienlo de R, S y T.

- Prueba de funcionamiento y pugsta en seruicio delequipo.
- Elabor¿són del reporie lécnco de la interuención

ry.ege§.]ded..essf.e.E/.¡9i?i.e.§:. Personal : Elestdcista §énior+ Eloctricista.

' lt¡atedales consumibles : cinta aislante, cinta vulcanizante, l;mpia contactos y trapo industrial

8,0 I\4A},]f ENIII4IENTO PREVENTIVO OE BANCOS OE CONDENSADORES,

Partida 8.1.. Mantenlmiento Proventlvo de Bancos dg Condensador*.
- Desconexión eléctdca delbanco de condensadoEs.

' Revisión de capacitores de 60 KVAR.

- Revisión de capacitores de 50 KVAR

- [¡edición de co.tinuidad de loslusibles.
- Revisión y aiusle de contaclorc§, auriliares y llaves lermomag¡éticas.

- l\¡edición de aislamiento del lGnsfotmador 440/220 VAC.

' Revisión delcontolador electónico RVC-12.
. Limpreza gene¡alde tablerc delbanco decondensadoEs.
- Veriicación de conexiones delsislema eléctrico.
, Prueba de luncion¿miento y puesla en se,\,/icio del equipo.

- Verilicacióndel lactorde potencia.

. Elaboracón del .eporte técnr¡ d€ la inletuención.

.ry.e.cesldaC_e-s-tpl.e./.e.¡.c./El9§". Pelso¡al : Elecldcista Sénior + Elecl¡cista
. I\laleriales consurnibles : cinta aislánte, cinla vulcanizanle, limpia contactos y tÉpo i¡dustrial.

9,0 MA'ITENIMIENTO PREVENTIVO OE CARGADORES ESTATICOS,

Partida 9.1,- ¡¡antenlm¡ento Preventivo ds Cargadore3 Estático!.

- Desconexió. eléclricá del equlpo.

. Desñontaje y inoieza ge"eral de pa¡tes del equipo

. Revisión de bomes, reemp¡azar de ser"ecesa¡o.

- Revisión de alimentación de cargadol estállco co¡ 220 VAC con salida continúa

- Prueba de componentes discreto§, reclific8dorde diodo§, resistencia§.

. Camblo de componentes electónic6 deteriorado§, sies ¡ecesado

- Pruebas de operación Y caQa.

(ff i.t
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(trcncia Dpto Re¡noción Scl!¡

- Co¡e¡ión electrcá y efeclu pruebas de operación
- i\redioón de lecturas de corienle {ampedos), por fasg.

- Elaboración del repo¡1e técnim de la inleruención.

ry.99€.§¡_d.d.esel-er.¡9j.a.l.e§". Peconal : Eleciricista Sénior+ Electdcista.
. lt/ate ales consumibles : Cinta aislantg, cinta vulcanizante, trapo i¡duslriai, lija lina, etc.
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' Elaboración del repo¡te técnico de la inlervonción.

Nple st!.4e§.rpl1!-e. N!91_e. s;
. Pesonal : Elecl¡cista Sénior + Electñcista.
. Materiales consumibles : cinta aislante, cinta vulcanizante limpia contaclos y trapo industrial

,!O,O MANTENIM!ENTO PREVENTIVO DE EXIRACTORES OE AIRE.

Part¡da 10.t.. M¿nten¡m¡ento Prevent¡vo do Ert6ctorcs de Aire.

- Revisión y mantenim¡ento del motor eléctnco.

- Revisión y/o cambio de rodamientos, de se. necesado.

- Revisión y/o cambio de condensadores, de ser necesano.
. Lavado, barnizado y eslufado del moDr. si es necosano.
- Revisión y/o limpieza de pades intemas y extemas.
- Veril¡cación de desplazamlento del m€aanismo.

- Revisión y/o mantenimiento del sislema de control
- Pruebas de operación.
- Elaboraoón del reporte lécnicode ra i"lerve"cón.

N9.ees¡-d.ad..os1919.8..oc¡.do.s". Pel§onal : Eleclic¡sta Sénior + EJectdcish.. Maleriales consumibles tcintaaislante,cinlavu¡canizanle,trapoindustdalydeteOentebodegradable

11.0 IVANTENIII4IENTO PREVENTIVO OE ARRANCADORES ELECTRICOS.

Part¡da 11.1.. Manterlm¡eñto Preventivo de Arancador6 Eléctrico!.
- 0esconexión de bome ¡egalivo (-)de balerla.

' oesmontajede¡arancador.
- Revisión de cableado elécl¡¡o, desconexión.
- Desarmado y limpieza generalde pades intemas del amncador.
- Revisión de bosinas, de se. necesado ¡eal¡za. el reemplazo.

- Revisión del béndix y contactos.
- Revisión geñeralde conlactos ñjos y móviles del solenoide.
- Revisión de caóones, porlacaóones, rcsortes, de ser necesario, efectua¡ rcemplazo.
- Revisión y manlen m¡entode terminales de cobrE, reemplazarde ser¡ec€§ario.
- Revisióo de bobinas: nivelde aislam¡enlo, limpieza, lavado y eslufado.
- Revisión, limpieza y pulido de colectores.
. Conexión de bome negativo {-)de bateria.

- Pruebas de operación.

- l!4ontaje y con8xión d6l anancador.
- Elaboración del reporle lécnico de ra intervención

rysc9s.id?d9§.r9l9.p. r.ci.e/.g§
. Personal : Eleclriclsta Sé¡ior + Electnc¡sla.
. I\,4atenales Crnsumibles : ciata aislante, cinta vulc¿niza¡le, aflojatodo y l,Epo industrial

12,0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO OEALfERNADORES.

Partida 12,1,. Mantenim¡ento Prevent¡vo de Altemadores,

- Desconexión de bome negativo (-) de bateria.

- oev¡ontaje de altemador.
. Limpleza generalde pa¡1es lntemas del altemador.

- Revislón de leminales de conexíón, de se¡ ¡ecesado lealizar el ¡eemplazo

- Revisión delamperimetro y voltímelao, de ser¡ecesario reemplazar com ponentes.

' Revisión y mediclón de la resistencia OHll¡ de bobinas.

- Medició¡ del regulador, voltaje automático eleclónico, de ser necesaflo reemplazar.

- Revisión delrotor y eslalor limpieza, lavado y estufado de bobinado, bamizar§ies nece§ario

11
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- Revisión de caóo¡es, porta caóones y rcsorles, de ser ¡ecesario, se Éempla¿arcaóones.
- Revisión y toma de medición delpuenle ¡eclilicadorde onda completa, de ser necesario realizarcambio

de diodos rectif cádores.
- Revi§ón de ani¡los colectores, efectuar mantenimiento o cambio de anilios colectorcs.

' Pruebas de caEa.
. Monlaje y conexlón del altemador.
- Elaboraoón delrepone lécn co de la inteNencón

fl.e..c,-es¡d?_d_o§_pf .610.¡.cl.a.l,e§". PeÉonal : Electncisla Sénior+ Electricista.
. Matedales consumibles cinla aisla¡le, c nla vulcanzanle, aflojatodo y trapo indusl¡al

I3.O MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE TABLEROS ELÉCTRICOS,

Partida 13.1,. Manten¡miento Preventivo do Tableros Eléct cos.

Mantenimienlo Prcventivo de Tablercs de Coñtrcl.

,,i

)t

- oescoñexióneléctnca.
- Revisión de bomes, lealizar el reemplazo de ser necesario.

- Revisór de porta-relay, rcalizar el rcemplazo de ser necesario.

- Revisión de contactos auxiliares, rcalizar el reemplazo de ser necesario.

- lvedición de bobinas en rclay§.

- Pruebas de operación y carca.
- Elaboración del €pone técni@ de ia rnle¡/enoón.

[¡antenimienlo Preventivo do Tablercs de Distdbución Eléctrica

- Desco¡exióneléclnca.
- Retio de tapas posleriores dellablero.
. Revisió¡ de pemos y bomes de bana de alimenlación trifásica440 VAC, rcempla2arde ser nocesaio
- Ajuste de pemos de conexión de las baras eléctri€s con respeclo a lien-¿.

- l!,4edición de aislamiento de banas de alimenlación eléctrica trifásica, R, S y T.

- Revisión de llave termomagnética píncipal y circuitos de¡ivaüvos de alimentació¡.

- Pruebas de oper¿ción y carga
- Elaboración del ¡epoñe técnico de la intervención.

[¡anlenimiento Preventivo de Tableros P nc oa es.

- oesc¡nexión eléctñca y aislañieñto del añillo 2300V.

- Limpieza general del lableroi Eliminarpovo, insectos, bichos,6tc.
' lvedición de aislamienlo de ba¡.as rcspeclo a lierra.

' Ma¡lenimienlo de interuptores de polencia: limpieza de sontaclos móüles y contactos fúos.

' Mantenimiento de lerminale§, de seren necesario realizar el reern plazo.

- Revisión de lárnpara de señalización, de sor en necesario realizar e reemplazo

- ¡.{edición de aislamiento de cables alimentadores.

- Reajuste de pemos y conexiones. Asegurar aislamiento de banas y cables de conexión al interruptor

- Revisión y medició¡ de aislamieñto de c¿blss de potencia yde mando (sallda).

- Limpieza exterior del tablero.

- Pruebas de operación.
- E aboracró. del repone lécl co de la :nteNe¡c.ó..

ry.6. !g§¡d.?dq§. lp|9.r.e. ¡ci?i9§. Personal ; Elect cista Sénior + Elecbcista.
. Matedales consurñibles : cinta aislaate, cinla vulcañizante, tmpia contactos y trapo industrial

IMANTENIMIENf O PREVENTIVO OE PARARRAYOS.

Partida 14.1,- Manten¡m¡ento Preventivo de Pa.arayos.

- Revls¡ón delcabe eléct co y cable de puesta a tierra.

- Revsióñ de ternpladores ysujeladores (eñgra§e y ajuste)

/T,,.i .+i":\
\ ¡t -8.;
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. femplado de vienlos.

. Revisión delcon:adorde rayos.

- Revisión de sistema eléctdco de la luz baliza.

- Elaboración del¡eporte técnico de ia intervención.

rysqesi-d.-a.d9§ lele(e¡cid.e§
. Personal : Eleclricista Sénior+ Electricista.
. l\4atedales consumibles i c nla a¡slante, cinta wlcanizante, aflojatodo y trapo industial

15.0 MANÍENIMIENTO PREVENTIVO DE LUCES OE BALIZAJE.

Partida 15.1,- Manlenim¡ento P.oventivo de Luces de Balizale,

' Ajustes de pemos en la base.
- Limpéza delequipo.
- Revisión de componentes inlemos.
- Verifcacióñ de la hermelicldad de eqüipo.

' Pruebas de funcionamiento
- Elaboráción del reporle técnico de la itleryención.

N 9 les ¡h!e$. re[?.t9. NJ at-o. § ;. Personal i :lectncista Sénior + Electñcista.. l!¡at9dales consumibles I cinla aislanle, cinla vulcanizante, alojatodo y kapo induslral

16.0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO OE LUCES OE EMIRGENCIA.

Partida t6.1.. Manten¡mlento Prevent¡vo de Luces de Emcrgencia,
- oes.o¡exión electrica (desnonhje delequipo de acuerdo a neces¡dad).

- l!¡edición del aislamienlo de acor¡elida pfincipal.

- Limpieza de batedas, l¿rieta de co¡lrcly lámpalas.
- Revisión delsislema elécfico yde iluminación.
- Hemeticidad de caia de conexiones.
. Mont4e yconexión eléctdca delequipo.
- Prueba de luncionamiento y puesta en s€rvicio delequipo.
. E'aboraoón oelrepoñe lécr co de la nlervencón.

dg9_ss¿-d.a.!..6§.e1e.44c.,.a.19§;.Persoml :E:eclñcistaSéñior+Elect¡cista.. l\¡ateiales consumibles : cinta aislante, cinta vulcanizante y trapo industrial

17,0 MANTEN:MIENTO PREVENTIVO OE SISTEMAS OE ILUIVINACIÓN Y CIRCU¡fOS ELECTRICOS,

\

l,¡róleós dcl Perú - l'liTRol'¡iltti S.A - G.rcncia DDlo. R.{inacni, Selva I,áCina llde 123

Pa¡tlda f7.1,. Mañton¡ml.nto Proventivo de Slstema! do lluminac¡ón y Clrcultos Eléc1ricos.

- Descone¡ióneleclrica.
- lnslalación de facliidades para trabajos en altuft¡.
- Revisió¡ delcircuilo principal del sistema de iluminación /alumbrado.
. Veñfcac¡ón de llave termomagoética.

- Verifcación y revisión de balasllo, ignitor, sockety lámpara, de ser necesano real¡zar el reemplazo

- [4edicrón de aislamiento de cable de a,menracrón.

- Limpieza generalde accesorios elécticos.

" Veñlcació¡ delestado y/o ajuste de pemos de conexión.

- Ajuste de leminales de interruplores temomagnéticos.

' Pruebade funcionám¡enlo y puesla en seNicio delequipo.
- Retiro de lacilidades.

- Elaborcción delrepone écnico de la interyención.

ry.e.c.-e.§¡dil_es-iple.{gr.c.r.a.l,e§,. Perconal : Elect¡icisla Sánior + Electrici§h.
. Maleñales consumlbes : Clnta aislante, cinta wlcanizanie y trapo industrial.
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18.0 TRABAJOS PREVENTIVO OE SISTEMAS OE PUESTAS A fIERRA,

PaÉlda 18.1.. [,lantenimlento Prevsntivo de Slstemas de Pueslas a Tlera.
. Posicó¡ del pozo a l¡eÍa.
- fipo de pozo a tiena (quimico o$orge¡).
- Limpieza interna ' extema y alrededorde caja de rcgistro.
- Relirc y limpieza de tapa melálica y/o concreto
- Pintado delcodigo de identifcación, verifcardiámetos
- o€sconexión de acceso os de fjación (conectores y leíninales)
- Revisión de teminales de cobre:{diámetro y6stado), de ser necesaio realizar el rcemplazo
. Relisión de conectores, de se¡ necesario realizar el leemplazo.

- Revisión de pemos de ajuste, de ser necesario realizar elreempla¿o.

- Revisión de va lla de cobrB, de ser ngcesa¡io reali¿ar el rcemplazo.

' Revisión de cable desnudo, de s€r necesado reemp¡azar.
. Limpieza y lijado de varilla CopeMell, cabledesnudo, con€ctores y termina¡es.
. Aplicación de grasa siliconada tipo digléctrico en conector, varilla y cable.

- Medición de la resislencia óhmica c¡n leluómetro.
- l\,4edicióncoñtinuidaddelcable.

- Elaboracón delreporle técrico de la intervención

ry.eCo.§ld.ed..es€l_e.p.¡.c./tle§. Personal : Electdcisla Sénior + Electicista.
. Mat8riales consumibles ; trapo indusldal, alojalodo y escobilla metálica.

MANfENIMIENTO PREVENTIVO OE SISfEI\,IAS OE PROTECCIÓN DE GENERADORES,

Pártid. 19.1.- Mantenimiento Preventlvo d! Sistems de Protección d. Goneradores Eléctr¡cos

- Revisión y limpieza del pick.up.

- Verifcación de parámetros de protección del EMCP ¡1, EGCP ll, Deep See.

- Revisión y medición de resistencias témica§ (calgfactoras) del eslalor.
. Revisión y limpieza delsensor y/o tr¿nsmisorde temperatura de agua

- Revisió¡ y limpie¿a delsensoÍde presión de acaite.

- Revisió¡, limpieza y medición de conectores del actuador.
. Revisión, limpieza y prueba de continuidad de tusibles.

- Limpieza de bomes de balerias.

- lt4antenimiento del tablero de l¡strumento local del GG.EE.
. Reajuste de pemos y teminales en lá rcsislenc¡a a üera.
- Elabo.acón del €pone Écnico de la rnleryencró¡.

N e9?§ !d319§. !Pls!9 ltci 1le. s :. Pesonal : Electricista Sénior + Eleckicista
. l\¡ate¡lales consumibles : cinta aislanle, cink vulcanizante y lrapo industdal

2I),O MAt.{TENIMIENTO PREVENTIVO DE SISTEMAS DE PROTECCIÓN INfRINSECA,

Pad¡da 20.1.- Mantenim¡ento Preventlvo de S¡stenas de Protección lntrín§eca.

- Desconexión elécl¡ca del equipo.

- Revisión de cable de aislamiento, medicón de aislamlento.

' Revisión de lena¿as y cables de conexión, aiuste de pemos de la tenaza

- Pruebas de funconamiento, revisión de locos de indlcación foiolve¡de, de §eI nece§ario re€mplazar

- Revsión de tar]eta electrónica.

' Revsión y manlen miento delsislema eléclrico y electd¡ico.

- ElaboÉción del repone Écnico de Ia i¡leñención

N9 9,s P9.ds§- Plerg t c¡ tlq§ |

' Personal Electricista Sénior + Elecliclsta
. [4ate ales consumibles I cinta aislante cinta vulcanizante, limpia contaclos y trapo industrial.

,ai
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21.0 MAt{TENIM¡ENTo pREvENrv0 oE stsTEMAs ELÉcTRtcos oE ALARMA (slRENA).

Partida 21,1.. Mantenimlento Prevent¡vo de Slstgmas Eláctricos de Alama (Slrena).

- Desconexión elécfica d9 si¡ena.

- Revisión de bor¡eras de conexión.
- Revlsión de botoneÉ de accioñañiento.
- Revisón delcontaclor au¡iliary llave lerÍromagnética, de seren caso ¡eemplazar.
- l\¡edición de aislamienlo de cableado principa¡.

- Limpieza qeneral.

- Prueba de funcionamienlo y puesla en seNicio del equlpo.
- Elaboración delrEpone técnico de la intedención.

N 9 9e. s !d3l gt. !p[?.p rgLq!.os :. Perso¡al : Elect¡cista Sénior + Electricista.r Malerialesconsumibles:Cintaaislanle,cintavulcanizante,limplaconlaclosytrapoindustrial

22.0 MANfENTMtENT0 pREvENTrvo DE srsTEMAs ELÉcfRtcos DE MEDTA TENSTóN,

Partida 22.1,- Manten¡ñ¡ento Prevertivo de Sl3temas Eléctricos de Med¡a Te¡slón.

lüanlenimiento de TiDo Cut O!1.

. Desconexión eléctrica de seccionadorcs üpo Cut outen coodinación con Elecko Onente.
- Medición y eliminación de lensiones ¡esiduales (insta,ación de una üeÍa temporai)
- Limpieza y ajuste de elemenlos de ñjac,ón y sujeciór de seccionadores.

' ReUro de tiena temporal y rcconexión e¡écfica del ci.ruilo.
- Revrs,ó'de fus,bres. rcenplazo de sernecesario
- Pruebas eléctricas

- Medició¡ de energia eléctrica dentrc de los paÉmetros normales

l\¡antenirniento de Aisladores.

' Desconexión elóctfica de aisladores.
- Limpieza y aiuste de elemenlos de fjación y sujeción de aisladores, reemplazo de sernecesario.
- l¡edición de aislación de equipamiento de media tensión

' Verilicación de tear¡l¡ales de r¡edia tensión, reemplazo de ser necesario.

Mantenimiento de Conexiones de Media Tens¡ó¡.

- Revisión de todos los conectoEs, pemos y empal¡nes eléctícos de media teflsión, reemplazarer caso
encontrar dete oro o sulfatación.

- Aiuste de pemos deconexió¡.

Mántenimiento de Postes de Concreto, Cruceta. Palomillas, Ménsulas v Platalomas.

- Limplezay lijado de postes de concreto, palomillas, ménsulas y plalafomas, según e caso.

- Ajusle de elementos de fijación.

- Pintado de postes de concrcto, palomillás, ménsulas y plalaformas, segú¡ elcaso.

' Acondicionamiento de ménsula, palomilla, y media losa.

lvantenimiento de Cables Tipo N2XY. N\¡Y y Conducto.es de Cob,e.

' Llmpieza y pllida de teíninales de cobre, reemplazar de sernecesado
- Méd ción de a slamiénto del cable.

- Ajuste de pernos de c¡nexión.

¡,l!anlenimiento de Frania de Servidumbrc.

'LimpiezadefraniadeseNidumbre,minimodebehaberOmdeanchoacadalado,ibrcdeárboles.

Nqppsi.@1e§_lpf9.ryNt_a1.es,

. Pesona, I Electricista Sénior + Electrici§ta.

. l\4atedales consumibles : cintaaislante, cinta vulca¡izante, trapo industrial, t.ocha, pintura yd uyelle

En esla padida se estima ejecuta¡ una (01) intervenqón por año a los sistemas eléctrico§ de media lensión

de las Plantas de Ventas, Edifcio Administrativo y opercom.

(ffi
.-,,P
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Se^ic¡o \lantentñkrta de E9,tpos, SBteños e lnttalactones Llécticdt e lnstrunentac¡ón d¿

24,0 REPARACIÓN OE MOTORES ELECTRICOS.

. l\y'ediclón y control de resislencia de aislamlenlo del motor, cables de fueza, arnpe¡aje, vollaje anles y
luego de la intervención.

' Desmonlaie ydesamado del motor eléctrico.
- Veificació0 del eslado y cambio de conexiones en la caja de bomeras del molor eléctrico telminales y

¡"páración, ecupercndo alslamienlo y heÍnelicidad.
.oesmontajedetapaposle¡ordelmotor€léctdcoylimpiezaexhaustivaenelve¡tiladorymotoreléctrico.

- Veñlicacrón de rodamientos. cambiar si es necesario
- Lavado delestator sopleteado co¡ solvenle disléctdco.
- Secado deleslatoren homo.
- Bamizado de estator.
. Limpieza del rolor utilizando nalta liviana.
-Coodi¡arconpesonaldelnspecciónlavedficaciónalojamienlo,chequeodesgastedeleje,encasode

ser necesaño embocrn¿r.

- lndicar elsentido de gio delmotorcon una flecha en la carcasa de la mism¿.

- Revisión de coñexiones de puesla a tera, de ser necesaio efectuar reparación.

- Pinl¿do delñotory estructufa de soporle, de acuedo a colores estanda zados.

' Pruebas de operación en vacio ycon carga. Registro de medicio¡es.

- Elaboración del repone écnico de la interuención

ry,eces¡d.a..d.esplg.E4.cj.a./9§
. Pelsonal i Electricista Sénior + Electricisla.
. Mate alesconsumibles icinla aislante, cinla vulcanizarlte, afloiatodo, silicona, trapo induslial,

detergenle biodegradabje, bmcha, pintura y diluyente.

E¡ eslas padidas la reparació¡ de los motores eléctricos es agrupada porsu potenciai

24.1 Reparación de motorcs eléctricos haste 10 HP

24 .2 Reparación de r¡otores eléctricos mayor de I 0 hasta 25 H P

24.3 Reparación de rnotores eléctricos máyor de 25 hasla 50 HP

24 4 Reparación de motores e éct¡cos mavor de 50 hasta 1 00 l-lP.

245 de moloaes e ecl¡cos 00 Hp

(fl,
Y)

(
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Se considera la elaboración dg un iniome técnico por cada i¡stalación efectuada, en la cual se deberá
indicár los trabajos rcalizados a todos los equipos y sislemas de media tensión tales como lEnsfomador
o transfomix, seccionadores, tablero g6neral, aisladores, cables eéctdco§, conductorcs de cobrc, postes

de co¡c¡elo, cruceta, sistema de puesta a liera, entre otros.

Este mantenimienlo peínitirá cumplir @n Ia Ley de Concesiones Eléctricas, qúe indica que se debeÉ
reálizar el manle¡ imiento preventivoy conectivo de las instalaciones eléclricas unavozalañ0, garantizando
ásÍla conli¡!idad delsuministrc de enersia eléclñca delsector público (Electro Onenle o Elecko Ucayali).

23.0 MANTENTMTENTo pREVENrvo DE suB EstActoNES ELÉcTRtcAs.

Partida 23,'1,. Ma¡tenim¡ento Prevent¡vo de Sub Estaclon€s Eláctricas,

- Desconexión de celdas de caEa pata dejar fuera de servicio a la Sub Estación Eléctrica.

' lnstalación de c¿ndados como sistema de bloqueo y larjelas de seguridad.
- lirnpieza gene¡al(elimin polvo, insectos, bichos, agua etc.)
- Ajusle de pemos de banas y cablesde fueza
- Reajusle y limpieza de term nae§.
. Ve ficación de fugas de aceile y puñtos calie0tes.
- l\¡edición deláislamienlo conlre masá

- Coñexión eléct¡ca {mantener cerado elan llo), efectuar pn ebas deoperación.
- Elabor¿ción del reporte técnico de la inle¡vención.

ry.e.c,e.sidq.d-e§..ry19p.¡cide.s. Pe6onal I Elect¡icista Sénior + Electricista.. Materiales consumibles : clnta aislante, cinta vulcanjzanle, limpia contactos y liapo lndustnal.
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25.0

26.0

REPARACIÓN DE CUEICULOS,

Parljda 25.'1.' Reparaclón de Cubicul6.
- Pr!ebas y calibración de relays téÍnicos convencionales y electrónicos (motosaver).

- Vedllcación de configuracón de anancadores eleclóñicos (softslaner.
- Limpieza y manlenimiento del autotranslormador, incluye megado de aislarnienlo.

- Cood nar con elSupervisorde lnspecrión las rccomendaciones paÉ la reparación de cublc! o.

a Reempla¿o de relays témicos y/o motosaver, que se encuenlren e¡ mal estado.

a Reemplazo de guadamotorcs, que se encuentren en mal eslado.

. Reemplazo de luces de señalización, selectores y/o contádores de hora de trabájo.
. E áboracro' oel reporc léc" co de la rntetue"cón

ry.e. E-es¡-d.aO.9§. rgle|.e¡cide§. Pelsonal : Electricista Sénior + Eleclñcista.

' Materiales consüñibles r cinta aisla¡te, c nta vulcanizante, impia contactos y trapo industrial.

REPARACIÓN DE EXTRACTORES DE AIRE.

Padlda 26,'1.. Reparación de Extractores de A¡re.

- Desmontaje de equipo.

' Reeñplazo de rodamienlos de ser¡ec6afio.
. Reemplazo de coñdensadores de se.necesaro.
. Lavado bar¿ado y estufado del molor, sies necesaño
- Limpieza de parles ntemas yextema§.

. Monlale delequlpo.

. Pruebas de operación.

. Elaboraoo^ delrepole lecn co de la inletuencon.

Ele.tricista Sénior + Electdcista.

cinla aislaflle, c¡ñla v¿lcanizanle, trapo indust¡ial y deteryente biodegrádable

27,0 REPARACIÓN OE ARRAN CADORES ELÉCTRICOS,

Partida 27.1.. Reparaclón do Arancadore. Eléddcos.

' Desconexión de bome negalivo i-)de bateía.
- Desmonlaie, desamado y limpieza generalde panes internas del anancador.

- Reemplázo de bocinas, de sernecesado.

- Reemplazo de solenoide, de s€r necesario.

- Reemplazo de carbones, portacaóones y resor{es, de ser¡ecesario.
. Reempla2o de lemrnales de cobre, de ser necesa¡io.

- Lir¡preza. lavado. Danizaoo yestufado, $ es necesario.

- Conexlón de bome negativo (-) de baterla.

- Prueba de funcionamrento.

- Montaje y conexión del arancador.
- Elaboración del rcporte lécnlco de la iñleNención.

lY.e.C-es¡_d.4,6s,Ef9.l_e¡.ct_al,o§. Personal : Electricisla Sénior + Elect icista.
. [¡atodales consumiblss cinta ais]ante, cinla vulcanizante, alloiatodo y tnpo idustial

ry.e.c,e.§id.a.d.es¡eLe.{_e¡C¿al,o§

. Pe§onal

. [¡aleialesco¡súñibles

-ú

,7r-.--}\
(nEñ\
\,,,

REPARACIÓN OE ALTERÑADoREs.

Partida 28.1.- Reparac¡ón de Alternadores.

- Descoñexión de bome negativo t)de baleria.
, oesmontaje de altemador

- Limpleza general de pa(es intemas del altemador

Pcrrólcor dcl Pc.l - PE'I-ROPIRÚ s.A. -Ccrcncia Dpto. R€linació¡ Selva Págiña 15 de l2l
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' Reempla2o de teminales de conexión, de ser necesario.
- Reemplazo de amperimetro y voltinelrc de ser necesado.

- Reemplazo de egu adoryvoltaje automático electónico, de sernecesado.
- Lavado bamizado y estufado de bobinado, sies necesano.

- Reemplazo de caóones, porla caóo¡es y ¡esortes, de ser¡ecesado
- Reemplazo de diodos rcctficadores, de sornecesa.o.
. Reemplazo de añ llos colecto.es, de ser necesario.

' Mo¡taje y conexió¡ delaltemdor
- Pruebas de carga
- Elaboración del repoñe técnic¡ de la intervención.

ry.9.c,es¡-d.Ad.-esClep.¡Cld,e§. Pesonal : Electricisla Sénior + Electricista.. ¡¡ialerialesconsumibles:cintaaislanle,cinlavJlcanlzanle,afojatodoytrapoindustrial

29.0 REpARActóN DE TABLERoS ELÉcrRrcos.

Palida 29.'1.. Reparaclón de Tableros Eléctrlcos.

- Desconexlóneléctdca.

' Ree.rplazo de oe'ros y Domes de ser necesa'io.
- Ree"rplazo de lerrrnales de ser en n€cesa o.

' Reemplazo de porla-relay, de ser necesario.
- Reemp,azo de conlaclos auxiliares, de ser necesáño
- Reerhplazo de lámpara de señal.zacóñ, de seren necesario

' Reemplazo de interuplorcs lermomagnéücos, d6 s6r necesario.

- Pruebas de opercción.
- qeemplazo de lablerc explosion pr@f. $ es nec€sado
- Elabo?c'on del repode técnic¡ de la inlervención.

N99e.§q?fi s.!.el_e.!-Qr9id_es:. Pelsonal I Electricisla Séniorr Electricista.
. lvateriales consumibles : ci¡ta a,slante, cinta vulcanizante, limpia contaclos y tlapo industrial.

30,O REPARAC¡ÓN oE SISIEMAS DE ILUM¡NACÉN. c¡RcUITos ELEcTRIcoS Y LUcES,

Partlda 30.1.- Répar¡ción de Sistemas de llunlraclón, Circu1106 Eléctricos, Luces ds Baliz.js y
Luces de Eñergencl!.
- Desconexóneléctrica.
- lnstalación de facilidades para lrabalos en alluÉ.
. Reemplazo de laves teínomagnélcas, de se. necesa.o.

- Reemplazo de balastro, ignito¡, sockel y lámpara, de ser necesário

- HemeUzación de caja de conexión de poste de alumbrado, paslorales, elc

" Reemplazo de cab e de puesta a tiena
. Reemplazo de pemos de conexión

' Prueba de funcionam¡e¡lo y puesta en seNicio delequipo.
- Retiro de facilldades pa.a los lrabajos en altura.

- E aboracró1del repone récn co de la rnleNe¡cjór.

ry.eÉ9iid.?g-s§. fefg{6. rci?19§,. Percoñal : Eleclricista Sénior + Elecldclsta.
. lVateriales co¡sumibles : cinla aislante, cinta !ulcanizante, trapo induslrlaly brocha.

3l.o REAcTtvActóN 0E pozos a TERRA.

Pertidá 31.'1.. Reacllvec¡óñ d6 Pozos e TlorÉ.

La reactivacón de po¿o a tera se ¡ea¡¡zará previa coodinación con el Supervisor Adminisfador del

Seruico y el lnspecror de PETRoPERU S A. r€spectivamente, los cuales son exclusivamenle realizadosffi
Pct!ól6s dcl Pcrú - PETROPFIRU S A. - G.rcncia Dpto Rcñnacióñ sclva Páei¡¡ 16 dc l2l
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ndep€ndie.lemente al manle¡ miento pEventivo. Se considera en esla partida la dirccción técnica, mano

de obra y todos los m¿leriales necesados para reactivarelpozo a fefa
- Veífcación de excavación deltererc y longitud conjunlame¡le con el eleclrodo en la parte cenkal de

la excavación, en caso no corresponda electua¡ la excavación de ter¡eno 700 x 700 x 2500 mm y luego
situarelmolde de tube¡ia de PVC de 4" O x 1.5 m. de longitud coñ elcentro de la excavaclón.

- Colocación de tiera de cultivo alededor del molde de PVC de 4 O, compactando la tiena cada 0.40 rn
de ilenado hasta llegara ia superlicie.

- Preparar los 50 Kg. de ceme¡to conductivo y aplicar e¡ la parte ntema del molde 0.40 r¡ de llenado
hasta llegar a la superf¡cie, compactándola e ir relira¡do eltubo de freÍo hacia aríba.

- Acondicionamiento de caja de registode concrelo de 0.40 ¡ 0.40 r 0.40 m con asa
- Conslrucción u¡a lozacircundanle cuadr¿da a la caja de regisiao.

- Aco.dicionamlento y conexión de conductor eléctflco desnudo (25 mmr) al punto de conexión del
equlro.

- i\¡edición de resislividad óhmica del pozo a tiera; La resistividad del pozo a tieÍa debe ser < a 25 O,
de acuerdo a nomaliva delNEC ' NFPA 70 Ad250.56.

' Pintadode lapa de caja de cgislro con la identificación delpozo a tiena.
- Elaboráción de repone réc1,co de la inteNonción

ry.egg.§il.ad. e§.e19.r.91?cl?19§i. Pesonal : Elecvicista Sénior + Electicista.. lt¡aterialesconsumibies:trapoindustrial,lijalina,btocha,pintura,dlluye¡te,grasadielécfica,cemento
conductivo, ceme¡to, arená, ca]a de reg sko, co¡ductor eláct¡co desnudo,
lrerra de cultjvo y tubo de PVC

32.0 REPARACIÓN OE SISTEMAS DE PROIECCIÓI{ INfRINSECA.

Pallda 32,'1.. Repáración do S¡stemas de Protecclón lntrlnseca.
- Desconexión eléctica de la pmtección intñnseca.
- oesmontaje de tapa de lacajade cone)(iofles.
. Revisión delestado de los componefltes intemos y exlemos.. Reparació0 o rempla¿o de taieta elestónica.
- Ajuste de pemos deco¡exión de la tenaza, reemplazar de ser necesaño.. Reemplazo de focos de indicación ¡ojo/vgrde, de ser necesario.
- Prueba dé luncionamiento.
. ElaboBoóñ del repole lécñico de la intervención.

N 99e§ !$É 9§. r9 l.eR!1.cja!-es :. Pe6o¡al i Electricisla Senior + Electricista. Maledales co¡sur¡ibles r cinla aisla¡te, c¡nla vülcanizante, limpia contactos y trapo indusfial.

33.0 IRABAJOS IMPREVISTOS Y REPARACIONES DE URGENCIA

Se considera las horas de señicio del peEonal Contratista para la reparaclón de urgencia o trabajos
imprevistos conslderados como situaciones de emergeñcia o cuando as necesidades operalvas o
requiera¡, fuera del horario normal de traba,o eslablecido, sábados, dorningos y/o feriados.

La3 horas hombre del persona¡ debe de tener la considerac¡ón de pago de horas de trabajo, de
acuerdo a lo dlspuesto e¡ la Ley, decrelos legi3lativos y demás modificacioner v¡gentes.

"\

34,0 SERVICIOSCOMPLEiTENTARIOS,

Estas panidas contemplan requerimientos sursidos por necesidades op€ratrvas de la Relfleria quito§,

Plantás de Ventás, F ota Fluvlal u otras depeñdencias de PEfROPERU S.A., para ser ¿lendidas en el
menor lempo posible medianle seNicios en lalleres extemos, mateaiales requeridos con urgencia u olros,
las cuales deb€rán co¡tar con l¿ aprobación del Supervisor Administrador de PETROPERÚ S.A y se
cancelará lo reaimente ejecutado.

Pcrólcosde¡Pclu - PETROPERÚ S.A. -Ocrcnci¡ Dp¡o. Reli.¡ción s.lva Páginá 37 dc I23
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Padida 34.1.. SERVICIOS EN TALLERES EXTERNo§ U 0fR0S SERVICIOS MENoRES,

Eñ caso que PETROPERÚ S.A. requiera t?balos extemos de menorenveeadura con lallercs o personal

especializado de la ¿ona u otros selicios menorps, necesarios para mantener la oper¿tividad d€ los

equipos sislemas e instalaciones eléctricas.

Estos trabajos serán valoñzados y laclurados en fu0ción de los precios del mercado, aprcbados por
PETROPERU S.A. y pagados contra la ejecución realmenle ¡ecibida. ElConl.atista deberá pr€senla¡copia
de a factura, boleta, etc., que sustente el monlo lacturado. Estos servicios serán pagados po¡ el Confatista
según faclu.a, más el 100/o porgastos loglsticos y finañcieros.

De manera referencialpara servicios en talleres externos u otros servtcios menores, para o cual se debe
estimar un monto referencialde s/5,000, para trabajos como:

- Emboc¡¡ado de alojamientos de rcdales.
- Fab caclón de plezas pequeñas.

- Relleno y maquinado de piezas.

- Balañceo dinámico de mlores.
- Rebobinado de motoles y rclores eléclicos pequeños

- Tr¿bajos de mecanizado y so¡dadura.- Reparación de equipos, inslrumenlos o tarjelas electúnicas
. olros tEbajos necesarios paB la buena ejecució¡ delservicio.

Pa¡tida 34,2,. SUMINISTRo 0E MATERIALES,

PEfROPERÚSA podrá solic tar maleriales de montos bajos requeridos con urgencia, alConkallsta os
clales serán valorizados y lacturados con los precios del mercado loral o nacional, aprobados por
PETROPERU S A El Contrallsta deberá prcsentar copia de la faclura o boleta, que sustente del monto
vaio'zado nás e '00,0 po¡ gastos ogistcos y linanciercs

Los materiales deben ser o¡igináles de rnarca reconocida, y serán ser aprobados por el Ad r¡ inistrador del
Servicio PETRoPERU SA debendo rcchazar los matenales dáñados, defecluosos y que no brinden
garantia

En caso que el r¡aterial sea suminist¡ado desde la ciudad de Llma u olra cludad del pais, el Co¡tratista
debeÉ adicionar os gaslos de envio (flete), sustenlado con copia de la factura o boleta conespondlente,
para o cualse debe estimar!n monto referenclalde S/ 20,000.

B, Á-R,E¡ !¡ANIEI!]¡,!,]-EIII-O.sE.LN§IBU!4.EN]A9LO.N

35,0 MOVILIZACIÓN Y DESMOVILIZACIÓN,

...7' ,d" ,r ll
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Part¡da 35,1.. Transporte Fluvlal desde lquitos € Refineria lqu¡tos y V¡ceversa.

Se co¡side.a la movilidad fluvial del peEona , equ¡pamiento, tacilidades, mateiales yolros, desde laciudad
de quitos hasta Ref¡nerla quitos y viceversa. La e.¡barcación fluvial a ut zar deberá cumpircon lodo o
estipulado en el Numeral 16.19 de las Condiciones Técnicas Eltransporte será de lunes a viemes en el
horario normal de entrada y sa da del personal y los días sabados, domrñgos y fe¡ados, será a soticitud y
responsabilidad de la Supetuisión de Mantenimiento de PETROPERU S A Se eslima 150 viajes de da y
vuelta, se pagaú a movilización realmente eiecutada.

Pañ¡da 35.2.. Trangporte Tenrltre a Planta lquitos y Viceversa.

Se coñsidera lá rnovilizaclón y desmovilización del personal y equipos del Contr¿lista desde Opercom o
Nanay a la Planla deVenlas lquitos, comprende olcosto deltranspode leíestrc, ida y vuella, porpersona.

Se ejecutará de acuerdo aJ Pan Anual lvantenimiento Preveñtivo y esporád camente para atender casos
de emeeencias, a solrc¡tud de PETROPERU S.A Se estima 12 viajB durante la ejecución delCo¡lralo,
se pagaÉ la movilización ¡ealmenle ejecutada.
Part¡da 35.3.. Transporte Tenestre a Planta Aeropuerto lqultos y V¡ceve6a.

Se considerc la movilización y desmovilización del pelsonal y equipos del Conlratista desde Opercom o
Nanay a la Planta de Ventas Aeropue.to lquitos, comprende el clslo deltransporte terestre, ida y vuella,
por pecona. Se ejecutará de acuedo al Plan Anual ¡/antenimienlo Preventivo y espoÉdicamenle para

alender casos de eme'gencias, a solicirud de PETRO o E R i S A Se esliná I 2 viajes durante ,a eFcucron

del Contrato, se pagará la mov lización realmente ejecutada.
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Part¡da 35.4.. Transporte Aé¡eo desde lqu¡t8 a Pla¡ta T.¡apoto y Viceverc..

La movilización y desmovilización del personal y equipos del Co¡lratista desde a ciudad de lqullos a la
Panta de Ventas de Tarapoto y viceversa, via aérea, reconociéndose la movilidad desde el doml.ilio del

trabajador hasta e Aercpuerto de lq uitos, y desde el Aeropuetu de Tarcpoto hasta el hotel y vicevesa por
pesona. SeejecutaÉ de acuerdo ai Plan Anual Mantenimie¡to Preventivo y esporádicamente paraatender

casos de eñergencias, a solicrtud d€ PEfROPERÜ S.A. Se eslrma 08 viajes por persona de rda y vuella,
duranle la ejecución del Cont,lto, se pagará la movilización rcalmente ejecllada.

Pa¡tida 35,5.. Tra¡sporte ferestre desde Tarapoto a Planta Yurimag!as y Viceversa.

La rnovi zación y desñovilización del pelsonal y €quipos del Contratrsla desde la ciudad de TaÉpolo a a

Pianta de Ventas Ylrlmag uas y viceversa, via tenestre, por pesona Seejecutaráde acuedoa Pan A¡ual
¡,¡anlenimienlo Preventivo, el cual se ejeculañá a continuación del |t,¡ante¡ im iento Anual de Planta Tarapoto.
Se estima 0Sviajes porpeEonade idayvuelta, durante la ejecución del Conlrato se pagará la rnovilizacrón
realmenle ejeculada.

Part¡da 35.6,. Transporte Aéreo desde lquito6 a Plant. Pucallpa y Viceversa.

La movilizació¡ y desrnovilización del perconal y equipos del Conlralisla desde la cildad de lquitos a la
Planta de Ventas de Pucallpa y viceveBa via aérea, recoñoc éndose la movrldad desde el domicilio del
trabajador hasta elAeropuerlo de lquitos, ydesde elAeropuerto de Pucallpa hasta elhotely vicevesa por
persona. Los cuales se ejecutarán de acuerdo al Plan Anual lvanten mie¡lo Preventivo y esporádicar¡ente
paÉ ateñder casos de eme¡gencias, a solicitud de PEIRoPERU S.A Se estjma 08 vlrJes por perso¡a de
ida y vuelta, d!rante la ejecución del Contr¿to, se pagará la movlilzación realmenle ejeculada.

Partida 35,7,. Trarsporte Aéreo/Terrestre desde lquitos a Planta Yur¡maguas y Vlceverr¿,

La movilización y desmovilización delperso¡aly equipos del Conlralsla desde la ciudad de lquitos a la
Planta de Venlas de Yurimaguas y vicevelsa, via aérca y terestre, reconociéndose la movilidad desde el
domicilio de trabajador hasla el Aeropueño de lquitos, y via tereslre desde el Aeropüerlo de Tarapoto
hasta e hotel de Yurimaguas y viceveBa por persona Se ejecutará esporádicamente para ate¡der casos
de emeBencias, a solicitud de PETROPERU S.A. Seeslima0S viajes por perso¡a de ida y vuella, dumnle
la ejecución delContrato, se pagaú la rnovilización realmente ejecutada.

36.0 REOUTSTTOS Y VtATtCOS.

Partlda 36.1.. Requisitosi Equ¡pamlento, Fa6illdades, Ropa d. Trabajo, EPP'S, SIG,C, Otros.

Se considera elequipamiento, facilidades, ropa de tr¿bajo, EPP'S, SIG-C, almentación, cu,§os, enlre olros
necesarios para eldesarollode las aclividades del pesonal Contralista que laborc en foma llja o eve¡lua:
. lmp¡ementación de equipamiento y facilidades, de &üerdo a lo indicado en e¡ Nuñeral 16.20 de las

Condiciones fécn cas.
.lmplementacióndercpadetrabajoyEPP'srequeridos,deacuedoaloi¡d¡cadoenelNumeral20.9de

las Condiciones Tác¡lcas.
. Cumplimiento de requlsitos del Sislema lntegrado de Gesüón Corporalivo {S|G-C), de acuedo a lo

ndicado on elNumeral22 de las Condiciones Técnicas.

' Sum nistro de maleriales consumibles pala el pe¡sonai Conlrctista, de acuerdo ¿ lo indicado en e
Apéndice 5.

. Provisión de la alime¡tación del personal en Refneria lquilos, Pla¡ta de Ve¡las lquilos y Pla¡ta de

Venlas Aeopuerlo lquitos, de aclerdo a lo indicado en el Nuñeral 16.17 de las Condiciones Técn cas.
. Capacitació¡ del personal en cumplimiento a Ia Ley N" 29783, a la ceñifcación del Código PBIB y

trabaio en allura, de acuerdo a lo indicado en el Numeral 20.,|0 de las Condiciones fécnicas.
. Pago de SCTR (Pensión y Salud), póliza de segurc co¡lra accldenles y camet de autoízación, de

acuerdo á lo indicado en ei Numeral 2l de las Condiciones fécnicas

Part¡da 36.2.. Viáticos para V¡ales a las Plantrg Tarapoto, Yurlmaguas y Pucallpa.

Se considera los gastosde alojamiento, a¡imentacióD, nov ldad local, etc., pordia de pemanencia de una

persona, en las ciudades de Tarapolo, Yurimaguas o Pucallpa. El costo referencial por estadia de una

pesona será de S/ 160,00 d¡arios. No incluye los gastos deltranspoie aéreo, nielteÍestre desde el

dornicilio al aeropuerto lquitos, nide los otros aglopuorlos alholel y viceveBa.

+l
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37.0 IVAIIf ENII!,IIENIO PREVENTIVO OE PLATAFORMA Y APLICATIVO OCS FOXBORO.

Part¡da 37.1.. Mantenim¡ento Prevent¡vo de Platiforma HMl.

Se lleva¡á a cabo duranle el manlenimiento pEve¡livo proqramado pala evaluar el buen fu¡cionamienlo
delsistema.

' Coordinar con el lng. de [¡antenimiento el inicio de la intervención, quien le prcpo¡cio¡a¡á un listado
generalde items a verifcar.

- Coo.dinarcon glOperadorde la Sala de Conlro¡parc iniciar el moniloreo.
. Veifcaren los paneles REF-G-FBM1 yen el PanelREF_G_TAS tánlo en la parte delanlera como en

la poste orque todos los leds de indicación estén en elcolor vede que es la indicación visualde que

esta fu ¡cionando correclamente.

- Verificaren elSoftware System Manager y veriicar qle las d istintas eslaciones, súlches, prccesadores
perlonecientes a la mesh, sean reconocidos en System l\¡anager. Segú¡ procedimienlo CoNTROL
SYSTEi¡ SfART-UP ANo SHUToOWN PROCEDURES de fecha i5/08/2011 de lnvensys y que esta
en disponibles e¡ elfallerde Manlenlmiento.

- Verificarla tolalidad de los faceplales que se e,tcuentrcn en la poslción Automático

' Probsr los parlantes multjmediá.
. Elaboracró" del repole técr:co de la inlervención

.ry99e-s¡d.?-d.9§..rgf ,eI-e¡.c]?.Le§,. Personalr lnslrumentista SenioÍ.. lvateiales Consumiblest wypall, limpia contactos electronicos.

Parlida 37,2.. Mantenimiento P.evont¡vo de Software oCS Foxboro.

Se llevará a cabo durante el mantenimiento prcve¡tivo meñsuald€l sastema

- Venlicar en el Software System Manager y venlicar que las distintas estaciones, Switches,
Procesadores pelenerisntes a la [¡esh, sean reconocidos en System lllanager. segün p¡ocedimiento
CoNTROL SYSTEM START,UP AND SHUTDOWN PROCEDURES de fecha 15/08/2011 de tnvensys
y que esta en disponlbles en el Tallerde Mantenimiento.

- verificarque elsistema redu¡da¡te este habilitado
- Verificar la totalidad do los faceplates que se encuenlren en la posición Automálico.. Probarlos parlanles multimedia.

- Realizarun Back-upde cada estación de tmbajo y Servidorde la red I\¡ESH, esta actjvidad se ¡ealizará
e¡ Sala de Control U0P, Sala de conlrolMPAy Sala de Co¡lrclPlanta lquilos.

- Prueba de conecto funcionamiento

- Elaboración de, repo(e léc1co de la inleNención

N9 gis ¡q.q!9$. !919.t9 !19!i!e. § |. Persona: lnstrumenlista Senio¡ + lnstrumentista.. l!¡atedales Consumibles: wypalJy limpia coñtactos eleclónicos.

38.0 [4ANTENtMtENTO PRiVENTTVO 0E TRANSMTS0RES y ACfUADORES

P.¡t¡da 38.1.. ll4antenim¡ento P.eventivo do Válvulas de Conlrol Automático,

- lnventarlo d el instrumenio, lndlca¡do marca, modelo, malerial de cuerpo asiento yobturador, CV, brida,
ANSI, TAG, presión de suminislrc aire, asicomo dalos del posicionadoi marca, modelo y se¡al

- Toma de datos y compaÉcón de lecturas en los sigulentes puntos: lndicador de apertura mecánico
propio delcueeo de la vá¡vula, d isplay del posicionador y panta la conespondiente en el HlVl.

- En elcaso de pos¡cionador neumát,co, efecluarloma de datos ycompararlo con su lndicadorde salida

del co¡lrolador respectivo.
- Revisón de eslopas, en caso se trate de una válvula revestida con álslamiento léñrlco, verilicareñ la

pañe infedorindrcios de fuga de produclo

. Coordinarcon elOperador paE poner fuera de servlcio ellazo de co¡lrcla intervenir, medianle elcieÍe
de válvulas de bloqueo yaperturade vállula desobrepaso. Duranleesta maniobra y antes de proceder

con el bloqueo de la válvula aútomática, elAdminislrador del Servicio ve¡fcará el estancamienlo, la

variable del proceso asociada debe manle¡else eslable al cerar las válvulas de bloqu6o, sl eslo no

Pdrrlcos dclPc¡ú -PETROFERÚ s 
^ 

G.¡.nc¡a Dpló. R.fi¡.ción Sclv¿ Pá8ina 40 dc l2l

w

(



se^icio: ¡loú¿ntñrcnlod¿ l.:.tupos S§tena¡ e ln!¿LEtDnd E!¿dticds ¿ lnntuke"üiión de

sucede se debe sospechar la pérdida de estancamienlo de la válvula automáticá. La ¡nañiobra lo

¡palizará el personai de Oper¿ciones.
- Engrase de pades móvies, ajustB dg estopa y vedfcación del apriete de espánagos de sujeción (en

caso el fluido sea caliente, es posible que después al enlrlarse quede sin eltorque de instalación),

rcemplazo de empaqueladura en ca§odefuga de ploduclo.

- Una vez fuera de seryicio y reaiizado el apriete de eslopa y bridas en caso sea necesano, la antedor
comprobación rcalizala para distinlos porcentaje§ de aperlura, ci¡co posiciones de cero a cien por

ci€n10, con el apoyo del Operador Cuadrista y ulilizando una rcdio de comunicación conrigurado con la
frecuencra de uso en la Planla.

- Los resultados coÍlpararlos con los dalos históricos, pÉvia coordinacrón con e Adminislrador del
seNic o correg r en caso se corsiderc necesario.

- Purgado delfiltro reduclory veñfcación de set desuministrcde aire mediante eluso de su indicadorde
presión local p.opio del filtro.

' Prueba de corecto funcionamienlo.
- Resane de pinu? delequipo de acuerdo a los colores establecdas por PETROPEqi S A.

- ElaboBcióñ del rcpode técnico de la interuención.

ry.e. lg§ddes eler.erp.a. l-es. Personal: lñstrumenlisla Señior I lñstrumenüsta.

' Materiales Consumible§: wypall, limoiador de contactos, allojatodo, cinta teflóa, brocha, pinlura y

dil!yente

Partida 38.2.. Mantenimlenlo Preventlvo de Válvulas lntegradoras (Válvulas de Control Lineal con
Acclonamlento Manual),

- lnvenlaro del insL.lmento, indicaído mana, modelo, material del cuerpo, malerial del aslento y

oblurador, númeo serial, diámeto y TAG.

' Aplicar allojatodo a espáragos, pemos y tuercas s9gú0 conesponda, retjro de aislarñiento tér'nico en
caso cue"le con este. Proceder aldesmontae.

- T¡aslado al Taller, para su mántenimienlo.
. Desarmado y llmpieza exhaustiva y revisión de asiento yobturador.

' Lubicación de vástago y partes móviles, probar en banco de prueb¿s a una prcsión de 300 PSlpor20
min. En caso el resultado sea satisfactorio, traslado a la Planla parasu instalación.

' lnstalacióñ y poebas respectivas con eloperador de llDP, qulen daÉ su conforr¡idad y deiaá en la
ápedura que reqLliera la operac¡óñ.

- Toma de datos y levantamiento de protocolo de pruebas.

- Resane de pinru? delrnslrumento, de acuedo alcolor establecdo por PETROPERÚ S.A.

- Elaboración del repone técnico de la i¡lleNe¡ción.

!_e99§.l|_d.?-d.9§.pLe.{9r9¿cl6§. Pel§onali nstrumentisla Senior + lnstrumenllsta.. Maleriales Consumibles: wypall, cinta tellón, afojatodo, brocha, pintura y diluyente

Pañida 38.3.- Manten¡mlento Prevent¡vo do Detéctorés de Fuego y Gas,

- lnvenlano del instrume¡lo, i¡rdicando marca, modelo, materia del cuerpo, la¡go, TAG, ostado,

dimensiones, soporteria.

- Tomade dalos ycompar¿ciónde lecluras en los siguientes púntosi ndicadorde presión oc?lasociado
(Manómetro), display del lra¡smisor y pantalla co[Espondienle, estos valorcs están disponibles en el

comunicador HARJ] La vañablode proceso, señalen mA,lango PV, LRV, URV, damping y unidades de

Ingenieria.

' En caso eldetectorlome parte del SCAoA coord¡nar @n elOperador para añular la§ alarmas acústicas

y visuales.

- Sieldetectorno es parte de un lazo de controlcerr¿do debe obviar§e elpaso ante.ior.

- Desmo¡taje del deteclor de fuego o gas y tr¿slado al Taller pa¡a compa.ar sus lecluüs co¡ un

instrume¡to pañn certifcado vigente. Con los dalos obtenidos y en coordinación coñ elAdministrador

delserviclo revisar el histórico del inslrumento.

- De acuerdo a la evaluación obtenida proceder a variar los parámetros de calib.ación en caso sea

necesa¡io.
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' Elaboración del reporle técn co de la inte ención.

ry.9.c,9§ld!c-es-/pf9j_or9jd,e§.. Perconali lnslrumentista Senior + lnstrumentista.. [¡alenales Consum]blesi wypall, limpiador de contactos, cinta tefón y aflojatodo

Partida 38.4.- M¡nte¡im¡ento Prevent¡yo de Transm¡soror de Nivel,

- nventario del instrumenlo, indicando mana, modelo, maledaldel cue.po .aruo, bnda, ANS , fAG, asi

coño dalos deleleme¡lo sensor:tipo, marsa, modelo y sedal.
- foma de datos y comparación de lecliJÉs en los sigu enles puntos: lndicadorde nive delpfoceso en el

visor, display del posicionador y panlalla coÍespondienle en el HMl. LectuÉs det Capacltancla en el
caso de sensores capacitivos, lectura de p¡esió¡ PH y PL en élcasode sensores de presión difelencral
y lecluras de peso en el caso de sensores tipo desplazador, estos valorcs estan disponibies en el
comunicador HART] la vaiablede prccrso, señaleñ mA, Éngo PV, LRV, URV, damping y unidades de
lngeñieía.

- En el caso de lransmisor neumálico, efectuar toma de datos y compararlo con su indicador de salida

del contrclador respeclivo.

- Revisión de bridas deconexió¡, estado de espáragos y verificación de indiclos de fuga do producto.

- Coordinarcon elOperadorpara ponerfuera de s€rvicioellazo decontrolde nivela inteNenkde acuedo
a las siguieñtes co0sideraciones: Ciene de válvulas de bloqueo y aperllra de válvula de sobngpaso.
oura¡te esta maniobra y antes de proceder con el bloqueo de la válwla automática, elAdministrador
del serviclo veificará la variació. de señales enhe campo y sala rnediánte el uso de una rad o de
comunicación con la frecuencia de uso en la Plánta hasta que este estable. Esta maniobra lo realizará
el personalde operaciones, ulilizando el procedimienio para cada caso como: 1) Make-Up rned ante el
corte de inyeccón y drenaje 2) Poner fuer¿ de s€rvicio elequipo cor¡o los calde¡os ó 3) Controlar el
nivel ñediante su válvula de co¡trol manual o sobrepaso y su visor coÍespondiente que será el más

común.
- En coordiñación con pe¡sonal de Oper&iones y mediante la lariación de apeñura de la válvua de

co¡trol de sobrepaso verifcar todo el rango del transmisor de nivel, iniciando no.malmente en 500/0,

levárlo a 100% 0% y fnalmente 50o/o fomar valores do señal en mA, capacitancia, presión diferencial
y de peso según coresponda, señales de/ visor, pantalla en sala de control.

. Los resultados compararlos con los datos historicos, previa coordinacló¡ con el Administrador del

sery'co, coregrr e" caso se considere necesario
- De acuerdo a la evaluacón obtenida prcceder a vaña¡ los parámelros de ca ibración, en caso sea

necesa¡0.

- Elaboración del repode técnico de la inteNención.

ry.ec,-esldag-e§. el9./.9¡qi?/esl. Personal lnstrumentisla Senior+ lnslrunentista.. Mate ales Consumibles: wypall, limpiador de co¡taclos, lellón, afojatodo y pasta decobre.

Padlda 38,5,.Mante¡imionto Prevenllvo d. Tra.smisore3 de Pres¡ón.

- l¡ventario del nslrumento, indicando marca, modelo, r¡aterial delcuerpo, rango, brida, ANSI, TAG, asi

como los dalos del separador o tanque de condensado, estado, d mensiones, soporlería, valvuleda,
juntas unio¡es roscadas y univelsales.

- Toma de dalos y comparación de lecturas en los siguientes puntos: lndicador de presión localasociado
(Manómetro), dsplay del transmisor y pantalla corespondiente en e H[rl, estos valores están

disponibles en e comunicador HARf: la vañable de proceso, señal e¡ mA, Éngo PV, LRV URV,

damping y !n dades de ngonlerÍa

- E¡ elcaso de trcnsmisor¡eumático, etecluar la toma de dalos y cornpararlo con respecto a sll indlcador

de salida de contolador ¡especlivo.

- Revisión de bddas de conexión, eslado de espáEgos y ve¡ificación de indicios de fuga de p¡oducto

- E¡ caso el l¡ansmisor sea pañe de u¡ lazo de contrc conado, coordinar con ol operador para poner

fuera de se lco ellazo de coñtrolde presión a inteNenirde acuedo a as siguienles consdeÉciones

Apertura de válvula de sobrepaso y cie¡re de váivulas de bloqueo Durante esla ma¡iobra y antes de

proceder con elbloqueo de la válvula automáticá, elAdministrador delservicio ve¡ifcaÉ lalariación de

señales enlre campo y sala mediánte eluso de una radio de comunicaciÓn con la frccueaca de uso en

a Planta hasta que este estable. Esta r¡an obra Jo rcalizaá el pe§onalde operaciones

Psróleos del Pcrú - PE TROPIIRÚ s A. - Cerencia DPlo Rcnntción Sclv¿ Página 12 dc l2l
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. Si el lransmisor no es pane de un lauo decontrolcenado debe obviaBe elp¿so anterior.
- Desmontaje deltransmisorde presió¡ y traslado alTallerpara compararsus lecturascon ü¡ inslrumento

paúoñ cerlifcado vigente. Con los dalos obtonidos y e¡ coo¡dinación con el Administrador del Servicro
¡evisar el hislórico del inslrumento.

' 0e acuerdo a la evaluación obtenida proceder a vadar los paÉmetros de calibBció¡ en caso sea
necesaio.

- Elaboraclóñ del repoñe técnico de la inleNención.

Nppg s lE ?dp$. !9[erp 0p¡ ?]§s ;. Pe§onalr lnstrumentista Senior + lnstflJmenli§la.. Maleñales Consumiblesi wypall, limpiador de contaclos, cinta telló¡ y afojatodo

Partida 38.6.. Mante¡¡mlento Preventivo defransmlsorcs de tluJo.
- nventaio del inslrumento, indicando marca, modelo, male¡a delcueDo, rango, b¡da, ANSI, fAG, asl

como los datos del separador o lanque de condensado, esládo, dimensio¡es, soporleria, vaivuleria,

luntas, u¡iones oscadas y univesales
- Toma de datos y compaEcón de lectu¡as en los slguienles plntos: display del lransmisor y pantalla

corespond enle en el Hf1,¡1, estos valores están disponibles en el comunicador HART: la va able de
prcceso, señalen mA lango PV, LRV, URV, damping y unidades de lngenieria

- Revlsión de bñdás de conexión, estado de espáragos yvedficación de indicios de fl.¡ga de prcduclo.

' En caso el lransmlsor s€a patte de u¡ lazo de control cerado coodi¡ar con el Operador para poner

fuera de seNicio el lazo de contrcl de lluio a i¡tetueñir de acuerdo a las siguientes co¡sideraciones.
Apedura de válvula de sobrepaso y cienE de válvulas de bloqueo. Durante esta maniobra y antes de
prccederco¡ eLbloqueo de la válvula automática, el Adm inislrador del seNicio veñficará la variación de
señales enke campo y sala, medianleelusode una rcdio decom!nicación co¡ laÍecuencia de uso en
a Planta hasta que este estable. Esta maniobra la dobe realizar el personal d6 operaclo¡es.

- Sl ellransmisor no es pa¡le de u¡ lazo de contrclcerado debe obviarse el paso anterior.

' Sacar fuem de servicio el transmisor de lluio sigu¡endo el slgliente prccedimie¡tor 1) Eloqueo de ia
váivua H 2)Apeñurade lavá¡vuláde balancey3) Eloqueo de la válvula L, con eslaaccró¡ e transmrsor
debeÉ indicar cemde caudal. Traslado alTallerpara compararsus lecturas con un instrumeñto palrón

cedifcado vrgenle. Con los datos obtenldos y en cooidinación con el Administrador del se rcio revrsar

el histórico del i¡sirumento.
- En caso el transmisor cuenle con sello de agua proceder al reernpazo siguiendo indicaciones del

Adminlslrador del SeNicio
. De acuerdo a la evaluación oblenida proc€der a variar los paÉmelros de calibmción en caso seá

necesa o,

' Elaboración del repode léc¡lco de la intervención

N.e.99§.¡-d.a.d.esr.gf9.r.e.¡.cLa.lg.s.. Peso¡al lnslrumentista Senior + lnstrumentista.
. Maleriales Co¡sumlbles wypall limplador de contaclos, ci¡la teflón y afojatodo.

Partlda 38.7.- Mañten¡mie o Preventivo de fr.nsmlsores de femperatura.

- lnventano del inslrumento, i¡dicando marca, modelo, material del cuemo, rango, ANSI, fAG, tipo de

elemenlode medición, aslcomo los dalos del ternopo¿o: Longitud devaina, diámetrc inlemo y exlemo.

- S eitransmisores pade de un lazode contrclceÍado, en coordlnación co¡ elpesonalde opelacones
pasar el clntroiador asociado de la posición automático a matual. PaÉ realizar esta acción el

AdministGdor del servicio debe ubicalse en la platafoma HMI de la Sala de Contrcl y venlicar 1á

variación de temperaluras hasta lograr una apertura de válvula que eslabilice el proceso.

- Con e tr¿¡smisor aun eñ luncionamienlo removor la tapa de caja de coneriÓn del transm isor, ident¡licar

los teÍninales del elemenlo sensor que ingrEsan al transmisor y con un cable compensado realizar la

lectura delemperatu6con un in§trumenlo patrcn cedifcado vigenle. foma de datos y 0omparación de

las lecluras en los srguientes punlos: ln§t ümento palón cedificado, display del ll¿nsmlsor y panlalla

correspo¡diente en elHMl, estos lalorestambién están disponiblcsen el comunicador HART Vanable

de proceso, señal en mA, rañgo PV, LRV, URV, damping y unidades de lngenieria

- Eñ caso el transmisor sea parte de un lazo de coñtrol cerado, coodinar con el Operadol para po¡er

luera de se icio el lazo de control de temperatura 3 intervenir de acuedo a las sigulentes

consideraciones: ApeñuÉ de válvula de sobEpaso y cieñe de váLwlas de bloqueo Durante esta

nr
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ma¡iobra y antes de prcceder coi el bloqueo de la válvula automátic¿, el AdministBdo. del seMoo
ve¡ilicara la vadación de las señalesenfe campo y sala, mediante eluso de una radio decomunicacrón
con la frecuencia de uso en la Planta haslaque esle estable. Esla maniobr¿ lo ¡ealizará elpersonalde
0peraciol1es

- Sieltransmrsor no es páde de un lazo de conirol cemdo debe obviarse los pasos antedorcs.
- Traslado del transmisor a Taller a un ambienle con lemperctura controlada, dejar que las partes intemas

de iñslrumento lome la temperátura del ambiente donde va a ser cont¡aslado.
- oesconexión de eleme¡to de medició¡ que €n este caso es una IC tipo J o K. en ese plnlo conectar

el generador de mV, además alimentado con 24 Vdc coneclar en serie una resistencia de 100 Ohm %
W y amperimetro que detecle los mA que gener"rá el lraísmlso..

- Aplicar señalde 0 a 1000/0 del.Engo del inslrumenlo.
- Tr¿slado del trcnsmisor a su ubicación en planta esper¿r qLre alca¡ce la tempe€luc de operacon y

proceder a ponerlo en seNicro confimar las Iecluaas campo vs Sala de Controluüizando u¡ rado coñ
la frccuencia de trcbajo en la Plañta.

- Pasa. de La posrción marual a la posición automática
- Elaboracon delrepo4e lécnrco de la InErvencrón

N 999 § 4.N2$. !p{e. !§ !1 9.t 3t e. s :. Pesonal: l¡strumentista Senlor+ lnstrumentlsta.. lvaleriales Cons!mibles: wypall, limpiadorde contactos y afrojatodo.

Partlda 38.8,- Manten¡m¡ento Preventivo de Válvu¡as Termostáticas.

- nve¡tano del instrumenlo, ndicando mana, modelo, material del cueeo, rango, fAG, asi como los
datos delter,nopozor Lo¡gllud de vaina, diámeto inlemo y extemo. Verificar ndicios de roturc de tubo
capilar qle conecla la vaina con la válvula

- lvaniobras para aislar ei proceso de su contrcl tgrnosiálico de acirerdo con elsiguente procedir¡ie¡lo
1) Bloqleo de válvula teínoslática 2) Apertura de válvula de sobrepaso hasla lograr estabilizar el
proceso en las condicionos ¡omalesde operación.

" Esperar a que el sistema sea enfriado para prcceder con el desrnonlaje del conjunlo válvula vaina

lé''r'ostátrca y raslado al Tarler para sJ eva,uacrón.

- Pruebas de accionamiento del bulbo a una lemporatur¿ de acuerdo a su rcngo, en caso d€ delectar
fuga de fluido, coordinar con el Adminisuador del serv¡clo para su reparación y l"llenado de fluido.

- Desamado coñplelo de la válvula, revisión del asiento y obturador, Éctilicádo en caso sea necesado

- Pruebas corespondientes de acuerdo a indicaciones del Adminlslrador delseNicio.
. Toma de datos y levantamiento de protocolo de pruebas.

- Traslado de a válvu a a su ubicación en la Planta esperar que alcance la temperatum de oper¿ción y
prcceder a ponealo e¡ setuicio.

- EraboÉcró" oelrepode lécnco de la rnletuencó1.

N9Q9§!EN9$.!91e. !.e. Nide. s:. Pel§onali lnstrumentista Sonior + nstrumeñtsta.
. l\,iateriales Consumibles: wypall, Ilmplador de conlactos y aflojalodo

O MANTENIMIENTOPREVENTIVO INDICADORES DE PROCESOS,

Partida 39.1,. Manten¡ntiento Preventlvo de lñd¡cadores de Nlvel,

- lnveñtáño del instrumento, indlcando mama modelo, material del cuerpo, núa¡e¡o de cueDos, rango

medido entre los ejes de stls uniones b.idadas, lipo de co¡exión, TAG, argo ancho y espesor de

crislales, asicomo datos delestado de la valvuleria.

- foma de lectlra delvalorque muestra.

- Coodinar con e Operador de UoP o SS ll con lafnalidad de inforñar eltiempo estimado que e§tará

en mantenlmle¡to.

' Coodinar el b,oqueo conespondiente, en caso no contar con válvLl as de bloqueo debeÉ de saca§e

fuera de seNicio toda la lln dad e¡ caso ds se¡posible desviar los lluldos siguiendo otra ruta.

- Orenaje de remanentes utilizando recip¡enle de recolección ydisposición de maIlela segür¿de acuerdo

al área en elque encuentE.

- Apertura y limple¿a exhaustivamenlg de válvulas de segundad contla rotura de cñstales, proceder con

)
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su lubricación y ajusle de estopada en caso sea necesa o.

' Venficación de la trunsparencia y limpieza de los cnsla¡es, en caso contrado p¡oceder al vapo¡zado
durante eltiempo sulicle¡te para asegurar su limpieza. E¡ caso no se logr6 Limpiar el visor debera ser
llevado alTallerpara su limpieza Slempre antes de rcalizar el desari¡ado debe asegul"lse la existencia
en almacenes de c¡stales de repueslo delrnslrumento.

- Proceder al aÍnado siguiendo procedimienlo recomendado por el fabricante.

' Traslado a la planta y coordinar la instalación.
. Aplrcar presón y evacuar rcslos de arre en caso sea necesario

' Toma de dalos y levanlamiento de prctocolo de pruebas.

- Elabo?con de .eporle técn co de .a r"leruenoón

lv.e.C_os¡d.?.d.9§/.e-f.e.ry.4.c.¡.d.9§. Personal: lnstrume¡llsta Sen¡or + lnstrumenlista.
. ¡lateriales Co¡sumibles: wypall, cinta teflón y alojalodo.

Part¡da 39,2.. Mantonimiento Preventivo de lnd¡cador€s de Prcs¡ón.

- lnventario delinsuumento, rndaando mana, modelo maler al del cue¡po, rango, TAG lipodecone¡ón,
d ámefo de unión roscada con el prcceso, diámetro de dial escala.

' foma de leclura del vaior que muestra.

' Coordinar con el oper¿dorde UDP, SS.ll , MPA o elárea correspondienle con la finalidad de lnformar
eltiempo esUmado que estará en maflte¡imiento.

' Aisiar elindicadorde presión siguiendo elsiguienle procedimiento: 1)Alslarlo delproceso mediante su
válvula de bloqueo.

- orenaje del lluido atcpado en la tubería mediante el rcürc del tapón y la apertura de la válvula de
drcnaje y ¡eco ectando el produclo en un recipiente para su disposiclón seguB en el llga¡
cofespondiente a cada área.

- Verillcar que la lectura sea c€ro, bajo eslas condiciones, abñr la unión univers€l si la tuviera o caso
conlraño proceder al désonrosqué utilizando llave aprcpiada, en todo momenlo evllarallojar usando su

cubieña, esto puede dar como consecuencia daño peínanenle al nslrumenlo y en caso coñproba¡se
esle hecho elContr¿tista debeá ¡edactar el i¡forme par¿ deslindar @sponsabilidades.

- Traslado del irdicador de prcsión al 
-fa[er, 

en donde seÉ contrcstado con un instrumento pat6n
cedificado vige¡le.

- Reallzar el co¡traste con cinco ecturas en el a¿ngo de 0% a 100% en acción ascendente como en

descendente.
. Toma de datos y levantamiento de polocolo de pruebas.

- Traslado de indicadorde presió¡ a su ubicáción en la Planta proceder a la instalación aplicando pasta

selladora en las uniones roscadas.

- Colocación de tapon de drenáje, cenado de vállula de drenaie y apedura de válvula de bloqueo

lentamenle.
. Elaboració' del repole léc" co de la inte¡lención

N ec Q $ ¡d o d 9s re [9!9 !1c¡ 49 s ;
. Personal lnstrumentistasenior+ nstrumentista.
. Maleriales Consumibles: wypall y clnta lellón.

Partid¡ 39.3.. Ma.ten¡miento Prevent¡vo de lñdicadore3 de Flujo.

- lnventario del instrumenlo, indicando marca, modeio, malerial del cuerpo, número de cuerpos, Éngo

medido entre los ejes de sus uniones bridadas, tipo dec¡nexió¡, fAG, asicomo datos delestado de la

valvulería.

' Toma de lecfura delvaiorque muestra.

- Coordinar con elOperadorde UDPo SS.ll. con la fnalidad de nfomar eltiempo eslmado que estaé

en mantenlmiento

' Coordinar el bloqúeo c¡rcspondienle, en caso no conlar con válvulas de bloqueo deberá de sacarse

luera de servicio toda la Unidad.

- Drenar.

- Proceder al armado siguiendo procadimie¡to recomendado porelfábricante

- Aphcarpesión y evacuar reslos d€ alre en caso sea necesario

#
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- Toma de datos y levantamiento de protoc¡lo de pruebas.

- Elaborcción del reporte técnic¡ de la intervención.

ry.ec-esidaies Elel:ellpial.e§, Personal: lnskume¡lisk Senior + lnst!merlista.. I\4atedáles Consumibles: wypa I, leflóñ, afojatodo y pasta de cobre

Patlda 39,4.. Ma0te¡imiento Prevsntlvo de lndicadoros de TemperatuG.

' lnventario del insÍumenlo, rndrcando marc¿1, modelo, matedal del cuerpo, rango, hpo de co¡exó¡,
diámetro de unión roscada, diámel¡o de dial, TAG y la ongilud delelemento senso..

- Toma de leclura delvalorque mueslra.

- Cood nar con elOperador de UDP, SS.ll., IVPA o elárea coffespond¡ente con la fnalidad de lnloínar
elti6r¡po estimado que eslará en manlenimiento.

- Poceder al desenrcsque, en lodo momento evitar alojar usa¡do su cubierta, esto puede dar como
consecuencia daño permanenlo al iñstrumento y en caso compobarse este hecho el Conlralisla debgÉ
redaclar el inloíne pala deslindar rEsponsabilidade§.

' Trcslado del lemómetro al faller, en donde será contrastado utilizando fuenle par¿ calibración de
lermómelrcs con temopozo con un instrumenlo palón cediñcado vigente.

- Realiz el contraste con cinco lecturas en el rango de oyo a 100% e¡ acción ascendeflle como en

descendente.
. Tona de dalos y levantam ento de protocolo de ptuebas.

- Traslado dellermómetro a su ubicació¡ en la Planta proceder a la in§lalación aplicando pasta selladora
en las uniones roscadas.

- Elaboración del ,Epode lécnico de lá rnle.vención.

ryp9esid.?-d.9§.eleref gid'es,

. Personal Instrumenlista Senior + l¡strume¡lisla.

. l\¡ateñales Consumibtes: wypall y cinta teflón.

40,O MANfENIMIENfOPREVENIIVODEINTERRUPfORES,

Pal¡da 40,.|.. Mantenlmlento PrBvent¡vo de lnteruptores d. Nivel,

- lnventario del instrumento, indicando marcá, modelo, material del cuerpo, rango rñedido entre los ejes
de sus uniones bndadas,lipode conexiór1, TAG, asicomo dalos delestado de la valvuleria

- Coodinar el bloqueo y bypass eléctrico ülil¡zando diagramas eléctricls proporcionados por

PETROPERÚ S.A. E¡ caso el intenuptor de niveltenga seña discrela ingrcsando al DCS se p¡lcederá

a pasalo a su posición manual en el Faceplate correspondiente en el INFUSIoN VIEW utilizando su

Usuario y Passwo¡d asignado.

- Coordlnar el boqueo del inslrumento e[ caso de no contar con estas válvulas de bloqueo sacar fuera

de se.vicio toda la lJnidad, como en elcasode tanques de diado de combustible.

- Drenaje de Emanente utilizando recipiente de recolecció¡ y disposición de manera segura de acuerdo

al área eñ elque encuentr¿.

- Retirc de espáragos de fjación, apertura de recipiento,oxtrcc{ión de boya y elelBmonto mag¡élico,

limpie¿a exhauslivamente revisión de deterioro de panes y acciona¡nieñto de inlenLrplor sim! ando

va ación de nivelde la boya.

- Limpieza del intenupto¡ ulilizando limpia contactos y lub cación de partes móviles.

- Prcceder al amado de acuedo al p@cedimiento recomeñdado por el fabicante, previo reemplaza¡do

de juntas.

. Aplicar presión en caso sea un rnleruplorqle opera prcsun¿ádo

- Torna de dalos y levanlamlento de prclocolo de pruebas.

- Etaboracrór de repone técnrco de a rle enció".

ry.e. !_os¡dgd. es plg.re. ¡9i€Le§:. Personal; l¡strumentista Senior + lnstrumBnti§ta.
. l,¡ale ales Consumiblesi wypall, limpiador de conlactos cinta tellón y aflojatodo.

Parl¡da 40,2.. l!,lantenimie.to Preventivo de ¡¡terruptore! de Presión

- iñventario del inslru mento, lndicando ma¡ca, modelo, male¡ial del cuerpo, rango, tipo de conexión, TAG,

Peró¡eos dcl Pe!ú PU TROPERU S.^. - CeEncia l)Plo I,áEina 46 d. l2l

.",



S.nicio l¡anten¡nu ¡a.lc Sirt¿ñ¿' e b6laluciona DéctEtr e l¡rtúthtntutcióú tle ltel¡naci¿hs¿vo

a§icor¡o datos delestado de la lalvulería.
' Coordinar el bloqueo y bypass elécbico ulllizando diagÉmas e éctric¡s proporcionados por

PETROPERU S.A. En caso el intenuptot de p€sión lenga señal discreta ingresando al DCS se
prccederá a pas¿do a su posición manual en el Faceplate coñespondieole en el INFUS|ON VIEW
ulilizando su Usuaiio y Passwod asignado.

- Proceder al bloqueo corespondiente, utilizando sus respectrvas válvulas de bloqueo.
- Drcnaje de remanenle utili2añdo recipiente de ccolección y disposición de r¡anera segura de acuerdo

alárea en elque encuenlE.
' Dgsmontaje, ab¡endo su unión univelsal, en caso no luviela, procedor al desenrcsque utilizando una

llave adecuada, evitar desconealar ulili¿a¡do la cubierta.
' Trasiado alTallerpara su manlenimiento

- Limpieza dellnlenuptor utilizando limpia contactos y lubrcació¡ de partes móviles con aceile protector.

- Venlcació¡ de set de accionamiento y de restablecimienlo utilizando un instrumento patón cedfcado
vigenle.

- I\,¡odillcación del set en caso sea necesado, coordinarcon elAdmin strador delservicio.
- Traslado a la Planta y aplicár prcsión.

- Toma de datos y levantamienlo de pfotocolo de pruebas.

- Eáboració¡ delreporte téc¡sode la i¡te e¡ción.

ry..e.cqs¡dc.d.9§.te-lgp.r.q.dg§,
. Personal: nslrumeñtsta Senior + lnslruñénlislá
. Materiales Consumibles: wypall, limpiadorde contactos, cinta lefón y afojalodo.

41 O MANTENIIIIIENTO PREVENTIVO DE S¡STEMAS OE OESPACHO OE CO l\,!BUSTIBLES Ll0UlD0S.

Part¡da 41.'1.. Mañten¡mlonto Prevont¡vo ds S¡st€mas de Despacho con Contómetro il,lecán¡co o
Accuload (Electrónico),

- lnventario delinstrumento, indicando marca, modelo, male¡ral del cueDo, rango, tipodecoflexión, TAG,
asl como datos del eslado de la valluleria.

- Coordinar el bloqueo de contórnetro.

- En caso elsrslema cuenle co¡ desgasifcador rcalizar elsiguiente: 1) Drcnaje y disposición segLlra dei
producto según el área cofiespondiente 2) Apertu6 de tapa sr,rperior, exlracción de sisterna de
desgasificado, limpieza exhaustivamente con paño suave verillcación de asiBnto y lami¡a obtuÉdora
en caso §ea necesarlo rectifcar utilizando pasta lapeadora fna 3) Retirc de bida de tapa de filtro,
limpieza Lllilizando solvenle y br@ha, fi¡alme¡le sopletear u¡lizando aire comprimido 4) Armado
veñficando herneticldad de juntas y engrase de espáragos En caso tenga orif¡cios de sellado prcceder

coñ la instalación de prcdntos rolllados, y toma de dato del número señal.

- Sl es contómelo mecánico, elecluar apertura, revisión de mecanismos, limpieza de residuos de gJ"sa

impregnada co¡ polvo utilizando solvenle y engl-¿se de lodos los engrañajes.

Si es corlómetrc de medidor másico, efectuar desmontale y limp eza nterna con solvenle, finalmente
sop ar utilizando a € comprimido y volvera instalar

- Si el contómetro cuenla con una válvula set slop mecánlca acclo¡ado por su presel proceder co¡ su
limpieza y engrase venfcar el cieñre.

- Si la válvula set stop es de diafragma, efectuar la apertura, revisión del eslado de dialragma, asiento,

obturcdor, frlfos, resislencia óhmica de solenoídes y eslado de obturadores de las válvulas solenoide.

- Realzar coíidas con,irmalorias medianle despachos, para esta aclividad coordinar con el Operalivo
fecha de embarque o fansleren.ia tomar medida inicial del tanqúe y temperatura i¡icial, íniciar el

despacho y fiñal¡nente tomar la medkja tinaldella¡que ytemperatura flnal.

- Utilizar la tabla de clbicación del tanque, para coregir el volumen despachado a 60 'F mediante el
promedio de las temper¿turas de despacho inicial y ll¡al, el API del producto y la tabla de corecció¡,
reali¿ar está coreccó¡ con el Ad ministrador del Setuicio.

- Con el volumen oblenido en e paso anledor verifc¡r la lectura del conlómetro. Si es un medidor ¡po
tuóina o un med dor máslco, modifcar el lactor del iñstrumenlo (l\4eter Facto4. Si es contórnelrc

mecánico rornpe¡ os precinlos del calibGdor y proceder a varar el sel del calibrador segÚn histoial,

esto quiere decir que par¿ cada paso de la escala exisle un volumen conocldo de produclo

- Volver a rcpetir desde e paso hala oblener una medlción aceptable

. Proceder a instaar ios precintos en las respectivas tapas modifcar los password de acceso á la

Pelról.os dcl Pcrú Pli'tROPERÚ s A Ccr.¡ci¡ Dp¡o Rcllnaciúñ sclva Págin¡ ,17 dc l2l
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configurcción qle permite cambiarel meterfactor.
. Toma de dalos y levantamienlo de protocolo de pruebas.

. E aboraciór oe repone téc¡ co de a nle eloó¡.

ry.ecesid.9dgs fgfero. rc¿ale§l. Pe¡sonal lnslrumentista Senior + lnstrumenista.. Mateiales Consumiblesr wypall, limpiador dé contáctos y aflojatodo

Part¡da 41.2.. Mantenimiento Preventivo d0 Sistemas doAditivació¡.
- lnventario delinstrumeñlo, indicandoma¡ca, modelo, material del cuerpo, rango, tipodeconerióñ, TAG,

asi coño datos delestado de la vaivuieda.
- efectlar apeñura, revisión de mec¡nismos, limpieza de Esiduos de grasa lmpregnada con polvo

urilizando solvente y e"grase de lodos los engranajes
- Realizarcondas confrmatodas mediante despachos ejecutarésta actividad d!ranle elmanteniÍtento

delsistema de despacho de que lb¡ma parte

- Regislrar los lota izádores
- Elaboración del rcpo¡te técnic¡ de la inlervención.

N I c§. § !@19s. rp tP..a ngiales :. Pesonal: lnslrumenlisla Senior + lnslrumenlisla.. Materiales Coñsumibles:\¡/ypáll, hmpiadorde contactos, aflojatodo ycinta tellón.

Partida 41,3.. Mantenlmlento Preve¡l¡vo de Slstemas de Llenado por el Fo¡do.
- lnveñtario del nstrumenlo, indicando mana, modelo, maledal dej cuerpo, número serial, diámetro y

TAG

- Aplicar alojatodo a espáÍagos, pernos ytuenas segün coÍesponda. Procede¡ aldesmonlaje.
.lñspeccioararindiciosdeperdidadeestancamientoencompoñeñtescomojuntasrotatoiasyempaques.

' Desmontarvisor, válvula check.

- L mpieza exhausliva de cor¡ponenles.

' Realizar la prueba de apertura de la válvula check utilizando bomba ¡eumáüca y manómetro con
ce.trflcación vigente.

- Revlsión de acopladorAPl, venfcardesgaste de componentes para programar su reemplazo.

- Armado del bla¿o de carga, ptuebas fnalés.
- Elaboraüór delrepode lec'\ co de la inlenención.

ry.o.pg§id?-d..esf e1,0./._eIC¿Cle§. Pel§onal: l¡strumentista Senior + lnstrumentista.
. Maleriales Consumiblesr wyp¿ll, limpiadorde conlaclos, cinta teflón y aflojátodo.

42,0 II4ANf ENIII,!IENTO PREVEÑfIVO DE INSTRU ACIÓN DE SISTEM,AS OE COMBUSÍIÓN,

Padlda 42.1.' Mantenimiento Prcvent¡vo de An¿l:zadores do Oxígeno.

- lnventario del inslrumento, indicando marc¿, modelo, matedal del cuepo, Éngo, I po de conexó¡ y

TAG,

' Coodinar para a desconexión neumática / eléclflca utili¿ando dagramas proporcionados por

PETROPERU S A

- Aplicar affojatodo a espárragos, p€mos y tuercas según conespo¡da rcsecados por elevada

temp€ratura y prcceder al desmontaje.

- frcslado al Taller para su desamado por completo y lmpieza exhaustiva ullizando limpiador de

contacios, aceite prolector, lija alaguade los circuitosdo control.

- oesmonlaje del sensor, efectuar limpieza utilizando lrisolvente proporcio¡ado por LaboÉlorio.

' Limpieza de tubo sonda y relrD de todo rastro de hollinam ento.

- En elcaso de señsores de oertly l¡ripiarademás eifillro de la loma muestrasde la sonda.

- l¡stalación desensores rcemplazando iunlas y engÉse de pemos, espánagos yfue,lascon una grasa

de extrema temperatura.

- Aperlura de nd icador local corespondie¡le a cada sensor.

' E¡erqizado del iñstrumenlo, esperar que el sislema se caiente por un tiempo no menor de 20 min.

Pcúót..\d¿t p.rú pt:tRoPERU s A Cercncia DDlo Rcñracion Sclva l'ági¡a 1E dc l2l
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Aplcar elgas muestra por la toma conespondiente
- Toma de datos y levañtaniento de protocolo de pruebas qle contenga lectura en mV de a salida del

sensor, rcsislencia delRTD a latempeGlur¿ de muestreo
- Elabo¡acón del epone Écnrco de,a rnlervenoo".

N$,9s¡d.ql?$.'|'19!_e.N¡d_9s:. Personal: lnslrumenlisla Señior + l¡slrumentrsta.. lvlateriales Consumibles: wypa I, limpiador de contactos ciñta lteflón y añojatodo.

Párlida 42.2.- Mañtenlmle¡to Preventivo de ouemado¡$ del Horno.

- Invenlano del inslrumento, rndica¡do mana, modelo, número serial, Kg/h, viscosidad y TAG.

' Coordi¡ar elbloqueo de lineas de fueloil, fuelgas y vaporpala aisl¿r el quernadot.

- Aplicar afojalodo a espáragos, pemos y tuercas según corresponda, resesados por elevada
temperaturc y proceder al desmontaje.

- oesmonlaje delence¡dedorde gas, p¡evia descoñexió¡ eiéclrica y bloqueo de lineas de gas propano.

- Desamado completo del quemador, limpieza con solvenle lava plezas y revisión de envañllado de
loberas ear busca de resduos de coke o de aguna padicula que quedo atrapada obstruyendo os
conductos.

- Desarmado delencendedorde gas complelamente, limpieza uUlizando ava piezas.

Armado del qúenador siguiendo recomendacrones del labdcante.
- Aínado delencendedor de gas, efectuar m€gado delelectrodo de encendido, paÉ gaÉntizarel arco

eléctdco.

- Roinstalación delquemador, rcponer las llnoas hidráulicas que coniienen fuel-oil, fuelgas y vapo¡sogún
coíesponda.

' Reinstalaciófl del encendedor de gas, reponiendo ineas de gas prcpano y cableado de alto voltale par¿

el e¡ceñdido.
- Limpieza de lubo sonda y retiro todo rastro d6 hollnamienlo.
. Pruebas de hermetcidad de lineas previo alencendido durante elcale¡tarniento delfueloíi.
- Eñcendido delquemador ssta maniobrá debe serrcalizada por elOperadorde UoP ó SS.ll.
- Toma de datos de las condicrones de puesta en seryicio y veñfcación que lodos los procesos estén

deñtro de os parámelrcs normales de funcionamiento.

- Toma de dalos y levantamiento de protocolo de pruebas que contenga leclura en mV de la saida del

sensor, resistencia del RTo a la temperatura de mueslreo.

- E aboración del repode lécnico de la inteNención

rypf 9s¡d.A-d.9§.tpl.e.{e.¡Cid6.§l

' Perso¡al lnsln,mentista Senior + instrumenlista
. lvatenales Consumlbles wyp¿ll, limpiador de contactos, ci¡ta teflón y afojalodo.

Partida 42.3.' Manten¡miento Preventivo de 0uemadoreg de Calderos de Vapor.

- ,nventa¡o del instrumento, indicando marca a¡odelo, ¡úmero serial, Kg/h, viscosidad y TAG.

' Coodinar e bloqueo de lineas de tueloÍ|, luel gas y vapor para aislar el quemador. Reticr la

a.imenEcrón elecúica y neunálca si la tuviera

- Apicar aflojatodo a espáÍagos, pemos y luercas según corespo¡da, resecados por eevada

temperalura y proceder al desmontaje.

- Desmontaje delencendedorde gas, previa desconexión eléclrlca y bloqueo de lí¡eas de gas prcpano.

- Desarmado completo del quemador, limpieza con sovenle lava piezas y revisión de enladllado de
loberas en busca de residuos de coke o de alguna particula que quedo átrápada obsfl.lyendo los

co¡ductos.
- Desamado delencendedorde gas completamente, limpie¿a uiillzando ava pieza§.

- Annado del q uemador sig uiendo recomendaciones delfabricanle.
. Annado del ence¡dedor de gas, efectuar megado del elecfodo de encendido, para gaia¡lizar el arco

eléclrico
- Rei¡stalació¡ de qúemador, reponer las lineas hidráulicás que conliene¡ fuelofl, fuel gas y vapor §egún

corresponda.

- Reinstalac ón delence¡dedorde gas, reponiendo llneas de ga§ propano y cableado de alto voltaje para

elencend do.
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salltto .\ldña"¡ Ea¡o ¿e Equ¡pos. S¡st¿ os e lñttdldciohet Clécttud¡ e l6ttun.h¡o.i¡)h de R¿rn"oclóh Selea

' Limpieza de lubo sonda y rctlrolodo Ésfo de hollinamiento.

' Pruebas de hermeticidad de lineas previo al encendido durcnte elcalentamiento delfuel-oil.
- Eñc€ndido de/quemador, esla ma¡iob¡a debe ser r€alizada por elOperadorde UDP ó SS.ll.
- Toña de datos de las condicones de puesta en servicio y verificacón que todos los procesos estén

dentro de os parámelros normales de luncionamiento.
- Eaboración delrepo.te lécnico de la inleruención.

Np.9e.std.A!.a§.pf.e!e.IClelps:. Pe6onal: lnstrumenlisla Se¡ior+ lnslrumenüsta.
l\ratedales Consu mibles: wypall, limpiador de conlaclos, paño absoóe¡te, teflón, lava plezas, allojatodo
y Pasla de cobre.

Parl¡da 42.4..ll4anteniñ¡ento Preventivo de lndicsdores de llro del Horno,

' lnventaño del instrumenlo indicando marca, modelo, maledal delcuerpo, ra.go, brida, ANSI, TAG, asi
como los datos del sepa¡ador o la¡que de condeosado, eslado, dimensio¡es, sopoderia, valvulerÍa,
junlas, unrones roscadas y unrversales.

- Toma de dalos y compaÉció¡ de lecturas en los siguienles pu¡tosi display del transmisor y panlalla

co.cspondie¡te e¡ el l-1|V], estos valores están disponlbles en elcomunicador HARTI la variabe de
proceso, seña en mA, rango PV, LRV, URV, damping y unidades de l¡genieria.

. Revisión de b¡das de conexión, estado de espánagos y veril¡cación de lndicios de fuga de prcdúclo.

- Sacar fuera de servicio el transmisor de presión difercñcial fraslado al Taller paÉ compaiar sus
lecturas co¡ un instrumeñto patón cerlifcado vigeñte. Con los datos obte¡idos y en coodi¡ación con
el Ad ministrador del servicio revisar el históico del inslrumento.

- Vaporizar las llneas de señales, siguiendo indicaciones del Ad ministrador del sg iclo.
- 0e acuerdo a la evaúación obleñida prcceder a modifcar elzerc de los parámetos de calibración en

caso sea frecesano.

- Elaborac,dn delreporle lécnrco de la "letuenc.ó^.

N 9 9e s t d a I e$ ro lercn 9i Ales :. Pe6ona r lnslrumenlistá Senio¡ + lnstrumenlisla

' I\,4ateriales Consumibles:wypall, limpiadorde conlaclos, cinta teflón y afojalodo.

Partida 42.5.- Mañteñlñleñto Prevent¡vo d6 Seguridades de Calderos deVapor,
- lnventario del instrumento, indicando marca, modelo, númerc seial, Kg/h, viscosidad y TAG.

- Probaralarmasacústicas,visuales.
- Probar intelock de parada decaldero de !"por.
- En coordrnación con eloper¿dor de los Euipos, disminuirel nivelde agua, para prcbarel bajo y muy

bajo nivel, asicomo elniv€lalto.
- Armarelcircuito de prueba de paráda por alta presió¡ delcaldero devapor.
- Registrar os seteos de accionamiento y reame de alaí¡as.
' Revisar y probar las segundades del quemador, como son, baja presión de aire de inslrumentación,

baio diferenclal de aire comburente, baja y alla presión de fuel oil, pérdida de llaña, alta y baja

temperatura defueloí1.
- Probar el accionamie¡lo manual de¡ motor dol sop ador entre 20 a 45 Hz, utilizando su vañador de

velocidad

- Elaboracón delrepone técnico de la l¡tervención.

N$,Qst!.4?s.!919!-e.! j.chte.s:

. Personal: lnstrumenlisla Senior + lnslrumenlista.

' Matenales Consumibles: wypall, limpiador de contactos, cinta teflón yafojatodo.

Pa.t¡da 43.1.. Mantenimlento Preventlvo dé Trsnsmisores de N¡ve¡ T¡po Rsd.r.

- lnventado del instrumento, indicando marca, modelo, material delcueno, nümero serial, tipo y TAG

" Aplicar afojatodo a espánagos pemos y tuercas según coflrsponda Proceder al desmontaje

t¡ansmisortjpo Radar y su respectivo lransmisor detemperatura I po RTD.

43.0

PelróleosdclPcru PETROPERÚ S.A. -Gcrencis Drlo. R.finación S€lva Pógina 50dc l2l
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§etunia: '¡tlónteiiñt.hto de Eqúpas, SBteñas e Instalaciores Ll¿ctricas e lnttruúeñtoc¡ói de

- lvanlenimiento de espánagos, estos al momento del montaje deben estar prctegidos con pasta de
cobre.

- TBslado de ambos instrumentos alTallerpara su mantenimiento.

- Desarmado. limpieza exhaustiva, revisión de reilectorcs, gu¡as de onda, larletas eeclónicas y

hermelismo de tapas y sellos, reyisión de soporte de la base del sensor de temperatura y limpieza del
protector flexible.

- Vedficaclón de continuidad de cableado de señaly alimentación. LecluÉ en ohm del RTD.

- Traslado delinstrumenlo a su lugarde lbicac¡ón.

' N,lont4e de acuerdo a la ecoñendació¡ delfab¡icante, previo r€emplazo de empaqueladura

' Veñlicación de calibración de l¡ansmisor de nivel tipo Radar, utilizando su teminal con el software
l\,{asler Tank y midiendo elnivelcon la wincha, efectuar mediciones confmato¡as necesarias.

. Verilicación de lectura dellransmisorde temperahrB tipo RTD, utili¿ando termómetrc con cañificaoón
vigente.

- Pruebas respeclivas co¡ eloperadorde lty'PA quien dará su confomidad.
- Toma de datos y leva¡tamienlo de protocolo de pruebas.

- ElaboÉción del rcporte técnico de la l¡tervenció¡.

ry-eles¡d€'d. 9§r919(9!aic1o. sl. Pe¡sonal lnstrumentista Senior + lnstrumenlista.

'MalenalesCo¡sumibles:wypall,limpiadordecontactos,aflojatodoycintaleflón.

Partida 43.2.. Mantenlmlento Prevent¡vo de Transm¡sores de Temperatura Tipo Rfo.
- lnventado del instrume¡lo, indicañdo marca, modelo, ñalerial del cuerpo, núañe¡o seria, Upo y TAG.

' Aplicar aflojatodo a espánagos, pemos y lue¡ras según corresponda Proceder al desmontaje
l.ansmisorlrpo Radar y su rcspecl¡vo lra¡smisorde temperalura tipo RTD.

' lt anlenimiento de espáragos, eslos al momento del montaje deben estar protegidos con pasta de
cobre.

- Traslado de ambos nstrumentos al Taller parc su mantenimiento.
. Desarmado, limpleza exhaustva, revisión de reflectofes, guias de o¡da, larjelas electónicas y

hermellsmo de tapas y sellos, rcvisión de sopone de la base del sensor de temperatura y limpieza del
protector fexible

- Vedfcación de continuidad d6 cableado de s6ñaiy alimentación. Lectura en Ohm del RTD.
- Traslado del ¡strumenio a su lugarde ubicació..
- [4onlaje de acL]erdo a la Ecomendació¡ dellabdc¿ñte, previo reemplazo de empaqueladura.
- Verilicación de ca ibración de lransmisor de nivel lipo Radar, utilizando su terminal con el soflware

lvlasterTank y m diendo elnivelcon la wincha, efecluaÍ medicrones confirmatoias necesarias
- Verificacón de lectura dellr¿nsrnisor de lemperaturc tipo RTo, utilizando lemómelro con certifcaoón

vigente

" Pruebas respectivas con elOperadorde lt¡PA quie. dará su conloniidad.
- Toma de datos y levanlamiento de prctocolo de pruebas.

. Eraboracró¡^ de repone lecnrco de la nlervenc.ón.

Nf ces¡d?-drs rpletg.rciale§.. Personal nstrumentista Senior + lnstrum€ntista.
. ¡lalenales Co¡sumibles: wypall, limpiador de contactos allojatodo y ciñtá tellón

Part¡da 43.3.. Mantenlmlento Prevent¡vo de Transm¡sores de Témperatura y Corte deAgua.

- lnventaño del iÍrslrumenlo, indicando marca, modelo, material de clerpo, ñÚmero serial, tipo y TAG.

- Aplicar aflojalodo a la unión roscada, espáragos y tle¡cas segün coresponda Proceder al desmontaje

del t¡ansmisor y su rcspectivo sensor

- l\,4anlenimiento de espáragos, al momento del rnonlaje se debe prolegercon pasla de cobrc.

- fraslado del instrur¡ento al Taller para su mantenimiento.

- Oesarmado, limpieza exhaustiva y revl§ión de prctector delelectrodo, tarjetas electónicas hermetismo

de tapas y sellos, y sopode de la base del sensor.

- Sumergir elsensoreñ agua toma de lectura de capacidad.

' Sumeqir elsensoren hidrocañuro, loma de lectur¿ de capacidad
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. Reinsl,alación de instrumenlo en el tanque, previo rcempl?zo de juñ1a6, aplic sellante a las unlones
ro§cadas.

- Reposición de cablesde señaly homelizado de caja deconexiones.
- Comprobación del nivelde la interface por medio de la medición, utilizando wincha.

' Pruebas respecl¡vas con elOperadorde MPA quien daá su conlonnidad.
- foma de dalos y levantamiento de protocolo de pruebas
. Elaboraoón del repo,le técnco de la inlervención

{.C9_8§ld.p.d..es&le.e.I.cj.de.§;. Pe¡§onali lnstrumentista Senior + lnstrumenl,sta.. Mateñales Co¡s¡]mibbs wypall, linrpiadorde contactos alojatodo y ci¡ta teflón

44,0 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE INSTRUMENTACIÓN OEL SISTEI\4A OE TRANSFERENCIA OE

PROOUCTOS BLANCOS Y }¡EGROS A PLANTA IQUITOS,

Part¡d¡ 4,1,1.. Manteniñieñto ProventlvodeVá¡vulas Motorizadas,

lnventado delinstrumenlo, iñdicando mana, modelo, matenaj del cue.po, número serial, diámeko, TAG.

' Aplicar aflojalodo a espánagos, pemos y tuercas según coresponda, reliro de aisa¡¡ienlo témico en

ca§o cuenle co. este Proceder al de$ontale.
- Traslado del acluador al faller, para su mantenimiento.

- Desarmado completo por partes, realizar la limpieza erhaustiva.

- oesmontaje del motor eléctdco, efectuar el esllfado y bar¡lzado del mismo, medición de aislamiento
añtes y después de la inteNención.

. Reemplazo de baterias de I VDC.

- Reemplazo de rodamie¡tos.

- Armado delactuadorco¡ ayuda de diagramas dellabricanle.

Cañbio delaceite de la caja dB engranajes, usaraceite SAE 80EP

- Coor{inarcon Operadorde lt¡PA,la apeflua y cle¡re de la válvula para la calibracón.
- lnstalación del actuado¡ en la válvula, efecluar la calibración completa de acuerdo a las

recomendaclo¡es del labricante.

- Venñcación de,sentido de gitD.

- Toma de lectuÉs de voltaje y amperaie. Prcbarconkoles locales, lofque y posiciones limites

- Ceradode tapas cerclorándose delcoreclo heínetismo, en casosea necesario reemplazo de rctenes,

o-nng y aplicación de selladoren los puntos de inspección roscados.

' Pruebas respectivas con el Op€rador de la Sala de Conlrolde l\¡PA, prcbarel ac¡ioñamiento remolo

tomar medició¡ del tiempo de ¡espuesta con ayuda de un cronómetrc, utilizando un rado en la
frecue¡cia de uso de las operaciones. El operador de f'¡PA dará su confomidad y dejaÉ en elestado
que requiera la operación.

- Toma de datos y levantamienlo de protocolo de pruebas.

- Elaborac,ór del repoÍe lrinco de la inteNención

ry.9p-esid4.e§_pfg.r.o.¡.clAg§. Personalr lnstrumentisla Senior + lnslrumentista.
. l!¡ate ales Consumiblesi wypall, limp¡ador de contactos, alojalodo y cinta tefón.

Partida 44.2.. i'lantenim¡ento Prevent¡vo de lnterruptore§ de Flulo.

- nventaño del nslrumento, indicando r¡arca, modelo, ñale¡al del cueQo, nÚmerc sedal, diámelro y

TAG.

- Coordinarcon Operadorde MPA para la intervencióñ

. Aplicar afojatodo a utrión o§cada según coresponda. Prcceder aldesrnontaje contandoelnúmem de

vueltas neces¿da Para el retiro.

- Traslado del i¡teruptor al Taller, para su mantenimienlo

- Desannado completo por partes, efectu la limpieza exhaustiva, utilizando solvenlos.

- lnslalación de selia¡le en u¡ione§ roscadas y realizar el ap¡ete hasta lograr el númerc de vuelta§

obtenido eñ las tareas anlenores.

. Reposición de cableado y conexlonado, hemeüzaciÓn de cajas de conexiones.

,.7
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Sertkú 'rldnt¿hltu¿ bde Eqtipos Siste.tus e lñltalu.¡and El¿c¡r¡cas e hshuñ.ntdctó d.

- P¡Jebas respectivas con ol Operador de la Sala d€ Confol de [4PA probar el accionamiento remoto,

tomar medición de tiempo de rcspuesta co¡ ayuda de un cronómelrc y uülizando un radio en la
frecuencia de uso de las operaciones El operador de f,¡PA dará su conJonnidad y dejará en el gslado

que requiera la oper¿ción.

' Toma de datos y levanlamiento de protocolo de pruebas.

. Elaboración del reporte tácnico de la intervención.

ry.ec,-€§¡q.ad.esrele.etc.'?.19§l. PelsonaL: lnstrumentisla Senior + lnstrumenüsta.

' ltlale¡iales Consurnibles:wypall, limpiadorde conlaclos, afojalodo ycinta tefón.

Pa¡tlda 44.3.. Mantenlm¡ento Prevent¡vo de Válvulas de Pres¡ón Vacio,

- lnventaio del instrumenlo, indicando marca, modelo, númeD serial y TAG.

- Coordina.con l\y'PA pa¡a la iñteNención que incluye desmo¡laje delinstrumenlo.
- Ap icar allojatodo a espánagos, pernos y tuercas según coñesponda. Poceder aldesmontaje.

- lÉslado de la válvula alTaller, paG su mantenimiento.

- Desamado completo por piezas, efectuar limpieza exhausfva uliizando solventes

- Revis¡ón del estado de ¡elenes, en caso sea necesado, reemplazar.

- Pesado de obluradorcs de presión y de vacio, elecluar elcálculo de set de prcslón y selde vaclo con

los valores obtenidos

- Resane de p llJr¿ delinsttumenlo, de acuerdo al color esEblec do por PE'ROPERÚ S A

. Reinstalación y aplicación de pasta de cobre en pemos y espáÍ"¿gos.

- Toma de datos y levantamienio de protocolo de pruebas.

- Elaboración delreporle técnico de la inleNención.

ry.ep,-es¡q.aC-o-s-ele€rpid-e§,. Personal: lnstlJmenüsta Señior + lnstrumentista.
. Materiales Consumib{es: wypall, cinta tefón, afojatodo, brocha, pintura ydiluyente.

Partida 44,4.. Mantenlm¡ento Prevontlvo de SlEtemas RTU Foxboro.

' lnventario tableros indicando marca modeh y número de serie de equipos ydimensiones.

- Apagado del sistema.

- Revrsión de conexiones, I.npieza y ajuste de conexiones

" Descpnexión. limpieza de polvo mediante el uso de comp¡esor de aire comprimido seco o un botellin

de Nitrcgeno graduado en 30 PSI a ura dlstancla mayor a 15 cm., además utilizar bombillos manuales,

brochas y paños suaves.

- Una vez lir¡pio, aplicación de iimp¡adorde contactos en tarjetas eleclróa,cas y borñeras de c¡nerión.
- Reposición delcabl€ado y rcali¿ar conexionado.

' Conectar la coÍrunicación uliljzando estación de tGbajo proporcionada por Pelroperu.

- Vedfcarseñales, rango de calibración, estado de peíirisivos y retroalimenlacióñ

- ordenamienlo de cableado.
. Codilicación de cabl€ado ¡omeras, equipos y tabl€rc§.

- Actua Eación de d agramas erécncos y/o J" f ares en caso se reqJ ela.

- Elabo'ac'ón del,eporte técnico de'a nle¡ve"con.

Np9 §.4. ?ds§.!91?!9n.cJ?t-e. §:
. Personalr lnslrume¡üsta Senior + lnstrumentista
. l!4aterales Co¡sum bl€s: wypall, limpiador de contaclos, afiojalodo cinta aislanle y cinla wlcanizante

'i\
Parl¡da 44.5.- Manten¡m¡ento Preventlvo de Radio Enlace Mlcroondás

' nvenlario del i¡slrumento, lndicando marca modelo, númefo §erial y TAG

- Coordlnar co¡ elOperadorde l\¡PA para la inte enc¡ón, incluye desmontaie deli¡slrume¡lo.

- Apagado delslstema.
- Desconexión, limpieza de polvo mediante el uso de compEsor de aire cornpnÍnido seco o !n botellin

de Nit¡ogeno graduado en 30 PSla unadisiancia mayor a 15 cm además utilizar bombillos manuale§'

brochas y paños suaves.
, Una vez¡mpio, aplicación de llmpiador de contactos en tarietas eeclónlcas y bornera§ de conerón'

Petrólcos dcl Pe¡] - Pli rROl'ERlj S.^ - Crencia Dplo Página 5l dc l2l
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- Reposició¡ delcableado y realizar conexionado.
- Pruebas resgectjvas co¡ eloperadorde Salade Controlde MPA, prcbar el accionamienlo remolo,loma

de mediciones dgl tiempo de rcspuesta con ayuda d9 cronómelro y uliliiando el celular y teléfono fijo

de la Sala de Co¡t¡Dl. El oper¿dor de [,{PA da.á su confomid¿d y dejará en el eslado que rcquiera la

operación.
- Toma de datos y levantamiento de protocolo de pruebas.

- Elaboracón delrepole lécnic! de la Inletuención

Np¡.sq ss.rgte. !.9!1.c) -a. §;. Personal: lnstrumentista Senior + lnstrumentista. lt¡ateíales Consumibles: wypall, limplador de conlactos, afloialodo ycinta telón.

Pañ¡da 14.6.' Meñteniñiento P.evantlvo de Sumln¡stro Eléctrico de lnst¡ument¿clón de Cruce Río

Nanay.

- Coordl¡ar con lt¡PA para el apagado dol sistema de monitoreo

- Apagado del sislema.

- Desconexión del borne posil!9 delbancode baterias, coloc¿ción de candado ytaieta.
' Limpieza exhaustva del convedidor DC/AC, controlador de carga, rclirc de polvo media¡te e uso de

compresor co¡ airc comp mido seco o un botellin de Nitrogeno gr¿duado en 30 PSI a una dislancla

mayor a 15 cm , además utilizar bombillos manuales, brcchas y paños suaves.

' Limpleza de paneles solares con un paño suave.
. Toma de datos de niveles de voitaje prcveníente del banco de panel solar, indicando la condición

alnoslérica (Soleado o Nubado)y hor¿ de rnedición.

- Verilicación del nivelde elecl,olilo del ba¡co d6 baterias, medircon denslmetro elestado deleleclrolilo,
de acuerCo a la medición con agua destilada o agua ac dulada según conesponda. Dejar el nivel denl¡!
de los parámetrcs noÍnales.

- L mpieza de terminales, aplicación de limpiadorde coñlaclos en las tarjelas electó¡icas y bomeras de

conexión

- Reposición de cableado yconexionado.

- Pruebas rEspectivas toma de medición devoltaje, amperaie yfecuencia. Coordin conelOperad0rde
[,lPA a puesla en seryicio del sistema.

- Toma de datos y levantamiento de prolocolo de pruebas.

- Elabo?cón del 'epone técnico de la inreryención.

N go1s td. §! Q§. !9fep lte¡ iles :. Perso¡al: lnslrumentista Senior + lnstrumenüsta.
. Malgnales Collslmibles: wypsll, limpiador de contactos y afojatodo

45.0 IAIIEN|M|ENTo 0ESEGURTDAoES'CCTVYEoU|

Partlds 45,1,. Mantenlmiento Preventlvo de Seguridades y Control de Motore§ de Combustión
lntema.
, nvenlano del rnstrumento, iñdicando marca, modelo, numerc se¡al y TAG.

- Coordinar el bloqueo deL sistema dg encendido, e¡ caso el aÍanque sea a baledas, desco¡ectar el

lermlnal de al rnenlación del borne positivo de la baleía. En caso el ananque sea neumático, ceflar

válvula de suml¡ slro de aire En ambos caso colocar candado y tarjeta.

' Ve¡fcación del cerc de manómetros de§montaje y lraslado al Taller para su co¡laa§le con un

instrur¡enlo pakón con cedifcación vigente.

' Pirómetros-Para el caso de pirómetrc§ i.nplementados con lemocupa, llpo K desconectar la

termocupla del indicador, medir continuidad, geñerar señal de termocupla al indicador, cinco lecluras

en el rango de 0 a 1 000 'C, tom nola para el historial delequ po.

- Sensores de temperatura.'Si el sen§or cuenta con un RTD, med r ohmios' luego generar ohñios hacie

e indicador, generalmente de cinco lecluras de 0 a 200 'C. En caso sea un transmlsor' verifcar

especilicacion;s del fabncante y gener¿r la señal an¿logic¡ que entrega el transmisor que plede ser

- Solenoldes de corte combustible y ai¡e.' Limpieza exhaustjva, desamado complelo y lubricación' Tomar

medición de la R del boblnado, verificar estado de diodos sicuenta con este, rcalizar vanas pruebas

de accionamienlo con elloltaje de oper¿ció¡.

td,
Y.)
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- Sobre velocidad. Desmonlar el p¡ck up magnético, limpieza y prccedor a su montaje siguiendo
recomendac¡ón del fab¡canle, gener¿lmente s€ e¡¡osca hasta que haga contacto co¡ la cremallera y
se le rcgresa 1 vueila. Conlar el ¡úmefo de die¡tos de la crcmallera Mulliplicar por las mñ, el resultado
getercr e¡ Hertziose, ingresar al sistema de sobre velocidad y confmar accionamienlo en caso la

seguridad cuente con un panel electúnico popio del fabricañte solo se procederá con la llmpieza del
pick up y verifc¿r el buen estado d6lcableádo. La comprcbació¡ se realizara con el motor funcionando.

- lnterruptores de presión.'Se le aplca¡a mediante una bomba h dráulica la presión que i¡dica su placa

Para cOnllmar accionam ento.
. lñleruplores de lemperalura.- Se e aplica¡a mediante un báño de aceite a lemperatura indicada eñ su

p aca para co¡llrmar accionamiento.
- Para üralquier otro sislema no iñcluido en el prcsente listado se debe cooad ¡ar con el Admi¡lstrador

del servicio la ejecución de los trabajos
. Elaboracón delrepone técnico de la intervención

N.e. C9§idd..6s plgle. r,.q!19§. Pesonali lnstrumentista Senior + lnstrumentista.. lt¡ateriales Consurñibles i wypall, limpiador de conlactos, allojatodo y cinta telón

Partida 45.2.. M¿¡tenimienlo Preventlvo d6 Sistema de Mgnlto.eo, Circu¡to Cerrado de Televisión
CCry Cámaras de Vig¡lancia.

- lnventaio del equlpo, indicando l,larca, I\.lodelo, l\¡alerialdel Cuerpo, Numero Serial, Diámetro, IAG
- Cámaaa de Domo.- Desconectar el sumiñistro eléctdco del tablero asrgnado a la cámara, realizar la

medición de a presuri¿ación, en caso este despresurizado, abñr e inspecc onar presenc a de humedad

en los circuitos de la cámaG, la pláca debe mostGr degradación de pistas, p.oceder al annado y
presurización En caso cuente con presión, medir y sies necesa o rcca¡gar ulilizando los equipos para

este lin

' Tableros de Campo.- L mpieza, aplicar u¡ limpia contacto a bomeras de 6oñexión, ajusle determinales,
rotllado de acuerdo a plaflos, resane de pintura veillcacón do hemetismo.

- Flbra óptica.- lnspeccón v¡sualde proteclorcs ante ataque de roedores, §ellado de tapas y condlclos
empotrados limpi-.za extema, mtulado y ordenamiento del cableado, fúación medianle sujetadores de
plástico.

- SeNidorcs.- Desconexión, desmontaje y traslado a lallei, reaLizar el retiro de polvo mediante el uso de

un compresorcon aire comprimido seco o un botellln de N itrogeno g raduado en 30 PS a una dista¡cia
mayor a l5 cm., además bombillos manualÉs brochas, paños suáves. Reinstalar aplicando limpiador

de contactos en cada enchule de monilor, leclado, molse o red. lnspeccionar estado de Teclado y

mouse y reempiazaren caso sea necesado
. UPS.- Desconeclar t¡¿sládar allalle¡ de ma¡le0imiento. Abirlapas Realizar la limpieza de tatjetas con

elp¡ocedimiento descrilo en e). Reali¿ar la ca¡ga de ias balerjas, prcbar estado de Ia bateria ulllizando

un analizador de carga paG su amperaje nomi¡al. Reinstalar aplicando limpiadorde contactos a cada

enchufe.
- Rack.- Abri. lás tapas limpiar e polvo uiiliza¡do prccedimiento descíto en e), ordenar cableado realizar

rotulado en caso este deteriorado o no 19rua, ajustartermlnale§, aplicar limpiado.de conlactos en cada

enchufe o bome del lablero.

Energizar lodos los equipos, realizar la prueba de accionamie¡to de las cámaras y buenos niveles de

señaies proven¡e¡tes de las cámáras, la contormidad la daÉ el operador del sistema CCTV.

Elaboración delrrpone Gcnico de la inteNención.

!f 9.e§.¡.d.el-e§El9.e.rciele§i. Perso¡á| lnslrume¡lsta S€nior + lnslrumenfsla.
. Máte.iales Consumibles Limpiadorde contactos, wypall, nitóge¡o, pario microlbra y pintura.

',r'"f.1,y.)

\. r.|
#

.-1-

I'
ll

Partida 45.3,- Mantenim¡ento Preventivo de Equipo de Laboratorlo,

- lnventario de equ po, ind cando Marca, Modelo, Numero Seria, TAG

- Destiladores Manuaes- Oesconectar, tBsladar al taller, sacar lapa§, lnspeccioña. eslado de ta¡ela'

nspeccionar eslado de La rcsistencia medir ohmiaie, en caso sea necesa¡o remplazar, limpiar

tetn nales con limpia contactos, €aiustar, in§peccionar estado de aisladores cerámicos, completaren

casosea necesario. Reln§taar, realizar las pruebas con elopeladorde Laboratorio delárea'

Salinomelro - Oesconectal lmsladar a laller, sacar tapas' nspeccionar eslado de potenciómet'ls,

Itr!óleos dcl Püú PDTROPDIatl S.A. Gcrcncia Dpro Rcfinación Sclvu
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rcalizar mediciones en todo el rango de los Menciómetros, limpiar bomeras, aplicar limpiador de
contactos. Reinstalac realizar las pruebascon elOperadorde laboÉlono delár€a.

- Ba¡o presión de Vaporeñ Gasolina. Veificar la calibración delManómetro utilizando regulador de aire

comprimido y Mañómetro Patron, inspeccbnar eslado de cñng reemplaza¡ en cáso sea 0ecesá¡io
' Para cualquierotro lñstrumenh no irEluijo en elpresenle lilado como la máquina de Oclanos, §e debe

coordioar con elingenrero de rñañtenimiento la ejecución de los t abajo§.

- Elaboración del repode técnico de la inteNención.

ry.cc,esid.ad_e§lpLeÍgl?9j.a.l,e§. Pesonal: lnstrumeniisla Senior + lnsl¡umentista.. Máteriales Consumib¡es: Limpiádor de contaclos, wypáll, cinta alslante, cinta vrrlcan¡zanle y sujetado¡es
plasticos

REPARACIÓN DE SISTEMAS DE INSÍRUMENTACÉN.

Refineria lqultos tiene como obietivo el pocesamienlo conlinuo del petróleo, para lo cual es necesa¡io la

operatividad de los instrumentos de conlrol reque.idos pa,?dicho prccesamieñto, es necesada la alención
pñoñtaria pa¡a los mantenimienlos conecüvos, t.abajos imprcvistos y reparaciones de emergoncia.

Los ma¡leñimientos corcctivos, trabajos ¡mpreüslos yrepaEciones de urgencia debeÉ¡ efoctuarse hasta

terminar o hasta que la Supervisión de PETROPERÚ S A consderc penrn€nte la labor en funcón de las

necesidades operativas de la Planla o del usuario, los cuales serán valoizados y pagados 1o rcalmente

ejecutado.

Partida 46.1,- Reparación de Válvulag de Control Automl¡co.

Reparación de Válvulas de Control Adonático.

- Coordinarcon elopercdor para ponerfuera de seryicio ellazo de controla inteNenir, mediante elciene
de válvu as de bloqueo y apertura de la válvula do sobrepaso, esta maniobra la debe rcalizar el porsonal

de Ope¡"ciones

' Des.¡nex¡ón de cables de señal y tub€das de suministro de ake, ulilizar diagramas neumálicos y

eléctricos proporcionados 9or PETRoPERU S.A.

- Retirc delhpón deldrcnaje infeñor, colocarun recipiente pal" drcnar el prcducto conienidoen ellramo

aislado.

' Desmonlaje de la válvula y tüsladar al Taller.

. instalacló¡ de bddas clegas proporcionadas por PETROPERÜ S.A. como sotl1',1y.",3 O.

' oesamado completo y retirc de lodo rastro de pintura utilizando ¡emovedorde pintur¿.

' Revisión y llmpieza exhaus¡va de as¡entos, obturadorE§, de ser necesaiio rcemplazar el as enlo

. Reerplazo de dra,ragma, rodamielto y cJbe'tas proporoonados por PETqOPERÚ S A

- A.rnado de la válvula siguiendo pocedimie¡to delfabdca¡te.

- Prcbar la hermeticidad de la válvula, a una pl€sión de 300 PSI por un lapso de 20 min. Y kaslado a la

P antá para su montaje.

' Retiro de brdas cEgas.

-lnstalacióndeválvula,prEliorcemplazodejuntasye§páragosproporcionadosporPEfROPERUS.A.

- Prueba alcfcuito completo, coordinando co¡ elOperador Cuadrista con una ¡ad]o de com'Jnicación

- foma de datos de la p¡ueba.

- Resane de pinturd.

' Coordi¡arcon elOperadorpa¡a poneren serviciode la sigu¡ente mairerc: verificar el estado de laválvula

que debe ma¡lenefse en la posición cerado. abrir la§ válvulas de b¡oqueo lentamente par¿ completar

elllenado deltramo involucrado y cenar laválvulade sobrcpaso

- Volver a tomar nola deleslado fnalde la válvula una vezque esla en aulomático

- Elaboración del rcpode lécnlco de la intervención.

N e.c_e'§É. 9l?.§. rplArg!1.cJ 31.es :
. Pesona: 01 lnstrumentista Senior + 01 lnlrumenlisla
. Mateñales Consumiblesi wypall, limpiador de contactos, aflojalodo, cintateflón, paslade coble, brocha,

pintura y diluyente.

v
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Partida 46,2.. Reparación de Transmisores de Flujo, femperat¡Jra, Presión y Nivel,

ReDaGc¡ón del do fransn¡sorcs do Nivel, Flu¡o. Íempe,atua a Prcs¡ón

- oesmontaje del Uañsmisor corcspondienle
- Traslado alTallerpara su reparación.
- oesarmado deleleme¡to sensoren su tolalidad.
- Revisión visual y limpieza exhaustiva del sensor.
- Verfcación de estado de los elemenlos intemos.
- Mediciones según tipode eleme¡to sonsor.

- CoÍida de c¿lib¡aclón en todo elrango delinslrumento, registra¡ entrada, salida, valo,rs de ingen€da,
retardo.

- TGslado a su ublcación en elcampo, realizar las medicjones en cableado,lineas de señajes.
- Pruebas de funcionamiento.

' Elaboració¡ del reporle técnico de la interuención.

N 99es td. p! e§. etarp netp.lS; ;. Pe6oaa| lnslrumentista Senior+ iñstrumentista.
. l\4ate¡aes Co,rsunbles: wypall, limpiadorde conlactos, aflojatodo,lefón y pasta de cobre.

Part¡da 46,3.. Mantenim¡entg Correct¡vo de Válvulas Motorizadas.

Rsparac¡ú1 do Valvulas Molorizadas:

- Coord iñar con el Operador para poner fuera de seruicio el lazo de conl¡ol a intervenir, mediante e cieíe
de válvulas de bloqueo esla mániobra la debe realizar el pesonal de operacio¡es.

. Desconexróloe cables de, ulrhzar diagramas eléctricos propononados por PETROpERÚ S A
- Apedura de tabas de caja de conexones
- Evalüación prueba de topes y sobromriente.

' oesmoñtaje delactuadory trasladar al Taller.
. oesamado completo e inspección de elementos mecánicos, eléctdc¡s y eleclóflicos
- Revislón y limpieza exhausliva tarjetas glect'on¡ca§, bomeras, enchufes, co¡lactos.
. Reemplazo de parles detenoradas

- Amado de la válvula siguiendo procedimiento delfabdcante.
- Probar la hermeticidad de la válvula, a una prcsión de 300 PSI por un lapso de 20 min Y t¡aslado a la

Planta para su montale.

- nstalaclón de váivu]a, previa limpieza y lubdcación de partes móviles de la válvula.

. Prueba alcircuito completo, coordinando con ei Operador Cuadrista con una radio de cor¡unlcacion.

- Toma de dátos de ia prueba.

- Resane de pintura

- Coodinar con el ope€dor para poner en servicro .

' Volver a tomar nola deleslado llnalde la válvula una vezque esta en remoto.

- E aboracró1oel repole técnico de la inle"vención.

f;.e.¿.e..§l-d.?_d_S§.pl,e,{91?Ciqle§,

. Personal: lnstrunlentista Senior + lnstrurnerlista

. l\¡ateriales Consu¡nibles: wypall, glicerina, tefón y pegame¡lo cianocrileto.

Partida 46,4.' Mante¡lm¡ento Correctivo de lnd¡cadores de Presión, Nivel, Flujo y Temperatura.

Manten¡n¡üto CoÍecl¡vo :

- lnventa¡io delinsttlmenlo, indicando marca, modelo, malena delcuerpo, rango, TAG, lipo de conexión,

diámetro de unión rcscada con el prcceso, dlámelro de d¡al, escala

Toma de lectura de valor que muestra.

- Coodinar con el Operador de uDP, SS.ll , MPA o eJárea conespondiente con la fi¡alidad de informar

el tiernpo estimado que estaráen mante¡imie¡to.
. Aislarelind cadorde presión siguiendo eLsiguienle procedimienlo: 1)Aisado delproceso mediante su

válvula de bloqleo.
- Drenaje del iuldo atrapado en la tuberla mediante el retiro del tapón y la ape¡lura de la válvula de

drenaje y recolectando el produclo en un reciplenle para su disposición segu¡a en el lugar

--.-i:.\
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coÍespondiente a cada área.

Verificar que la lectura sea c€ro, bajo estas co¡diciones, abrir la unió¡ uñiversal si la fuviera o caso
contrcrio proceder aldese¡¡osque utilizando llave apopiada, en todo r¡omento evitar áflojar usando su
cubierla, eslo puede darcomo consecuencia daño permanente ali¡strumerto y en caso comprcbaGe
este hecho elCo¡tratrsta deberá redaclar el informe paÉ deslindar rcsponsab lidades.

TÉslado del indicador respectivo al Taller, en donde seÉ co¡tBstado con un instrumento pation

celificado vigente

Realizar el clntraste con ciñco lecturas en el rango de 0% á 10096 en acción ascendenle co¡no en
desceñdente.

Toma de datos y levantamiento de prolocolo de pruebas.

Reenplazo der equ'po con repueslos o panes prcporconadas po. PETROPERÚ S A.

Trasiado de indic¿dorasu ubicación e¡ la P¡anta pmceder a la insl¿l¿ción aplicando pasla selladoraen
las uniones roscadas.

Colocación de lapón de drenaje cerado de válvula de drcnaje y apelura de válvula de bloqueo
lentamenle.

Elabor¿ció¡ delrepo¡1e iecnico de la intervención.

ry.e. pg§ld.a. de§. tpl,€/6. ¿¡9./¡.l.es,

. Pesonal: lñstrumentista Señior+ lnstrumenlisla.. Maleriales Consumibles: wypall, gliced¡á, l6nón y pegamento cranocrilalo.

Partlda 46.5.- Ma¡tenlmlento Corect¡vo de lnterruptoro8 de Pres¡ón y Nivel.

M a nle n ¡ n ¡onto Coff ect iv o :

- l¡venla.io delinslrumento indica¡do marca, modelo, malerial dei cuerpo, r¿ngo, tipodeconexión, TAG,

asi como dalos delestado de lá valvuleria

- Coodinar el bloqueo y bypass eléctrico uüli¿a.do diagnmas eléctricos p¡oporcionados por

PEfROPERU S.A En caso elintenuplorde prcsión o nivel, teoga señaldiscreta ingresando aIDCS se
procederá a pasado a su posición manual en el Faceplate corerpondiente en gl INFUSIoN VIEW
utiliza¡do su llsuario y Password asignado.

. Proceder al bloqueo corespondiente, utjlizando sus rcsp€ctivas válvulas de bloqueo

- orenaje de Emanente ut¡l¡za¡do rccipiente de recolección y disposición de maneE¡ segu6 de acuerdo
al área en elquo sncuenlÉ.

- Desmo¡laje, abriefldo su unión univetsal en caso no tuviera, proceder al desenrosqle utlliza¡do una

llave adecuada, evilar desconectar uli¡iza¡do la cubierta.

- fraslado alTallerpara su manleñimienlo.

- Limpioza del i¡terruptor utilizando limpia contactos y lub cación de pades móviles con aceite proteclor.

' Vedfcación de sel de accionámienlo y de reslablecimienlo utilizando u¡ inlrumenlo patrcn cedificado

vigente.

-Modilicacióndelselencasoseanecesao,coordinarconelAdrninistradordelservicio.

' TGSIádo a la Planta y apiicarpresión.

- Toma de dalos y levantarnienlo de protocolo de pruebas

- Elaboración del reporte tknico de la intetuención-

NpW§!4?&§.leter-e.ne¡pt-e.§l
. Perso¡alr lnstrumentista Senior + lnstrumentista.
. Materales Conslm bles i wypall, limpiador de conlactos ci¡la teflón y aflojatodo.

i

.rl

47,0 TRABAJOS IMPREVISTOS Y REPARACIONES OE URGENCIA.

Se considera las horas de servicio del peFona ContraÜ§ta para la reparación de u€e¡ca o lraba]os

. rr¡prevrstos consider¿dos como sltuaciones de emergencia o cuando las nocesidades operativas lo

'eQLreran Iuera oel 4ora'o nomalde trabajo establecido, sábados dom ngos y/o leriados

Las horas hombre del personal debe de tener la conslderación de pago de horas de trabajo, de

acuerdo a lo d¡§pue§to en la Ley, decretos legi3lat¡vos y demá§ modilicaciones vigentes

,6rt'E\w
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S¿nrc¡o llart¿ t»,ieitod. Eq r¡pos. S¡steiw e t6t¿lacioñ4 Eléc¡tic¿s¿ lúttuñeittctóñd¿ Rel¡noc¡óñSelto"

48.0 SERVtCt0S C0TVPLEMENTARt0S.

Estas partidas contemplan requerimientos surgidos por necesidades operatvas de la Reflneria lquitos

Planlas de Ventas, Flota Fluvial u otras dependencias de PETROPERU S.4., pa¡a ser elendidas en el
meñor llernpo posible mediante seNlcios en talleres exlemos, mateiales requeridos con urgencia u otros,

las cuales deberán contar con la aprobación del Superyisor Admi¡lstrador de PETROPERÚ S.A y se
cancelaÉ lo ¡ealmenle ejecutado.

P¡rtida 48,1.. SERVICIOS EN TALLERES EnERNOS U OfROS SERVICIOS MENoRES,

En caso que PETROPERÚ S.A. rcquiera lEbajos exlemos de menor envergadura con lalleres o personal

especiallzado de la zona u otros seruicios meno¡es, necesarios palá manlener la opeÉlividad de a
rnstrumenlación.

Estos trabajos se¡án valonzados y facturcdos en función de os precios del mercádo, aprobados por

PEfROPERU S A y pagados cont¿ la ejecucióñ ¡ealmeñte recibrda. El Co0lr¿tista debeú prcsenl copra

de la factura, boleta, etc., que slrslenle elmonto facluÉdo. Estos seruicios serán pagados por el Conlratisla
según factura, más el 10% porgastos logisticos y linanciercs.

0e r¡a¡era refeencial para seruicios en tallercs exlemos ! otms seNicios menores, para lo cual se debe

esüñar un monto referenc¡al de S/ 5,000, paG tr¿bajos comoi

- Embocinado de aloj¿m¡entos de rodajes.

- Fabricación de pigzas pequeña§.

- Relleno y maquinado de piezas.

- Balanceo dinámico de olores.
- Rebobinado de motores y rotores eléct cos pequeños.

' fcbajos de mecánizado y soldadura
- Reparación de equipos, i¡strumentos o tarjetas eleclónbas
- Otros lEbajos ¡ecesarios para la buefla ejecución delse icio

Partida 48.2.. SUMIN¡STRO 0E MAfERIAIES.

PETROPERÚ S.A., podrá solicitar maleriales de monlos bajos requendos con urgencia, al Contratista, los

cuales serán valorizados y facturcdos con los prec os del mercado local o naclonal, aprobados por

PETROPERU S A. El Contral sta deberá presentar copia de la faclura o boleta q ue sustenle del monlo

va orzaoo más e|100/o porgaslos logislrco§ y fnancieros.

Los matenales deben ser o¡iginales de ma¡ca reconocida, y serán ser aprobados por el Admiñistrador del

Servicio. PETROPERU S A. debiendo .echazar los maleiales dañados, defectuosos y que no brinden

garanlla.

En caso que e matedal sea suministrado desdg la ciudad de Lima u otra ciudad del país, el Contratista

debeá adlcionar los gastos de envio (fete), sustentado coñ copia de la l¿cllra o boleta corespondienle,
para lo cualse debe estimarun monto relerenc¡aldo S/ 20,000

,t.
+

/--\(¿§i)
\:u'.'

IrdrólcosdelP*ú - PtlROl'liRÚ S A. - Ccrcncia DPlo Rcflnación 5c P:lsina 59dc ¡21

r'1\
il-



Señ¡cto ¡la¿Eniñieñtode Sxt¿ñate lis¡olac¡oñ* Elédr¡cas. t6¡runei¡oc¡ó, ¡le Rel¡rción S.bo

APÉNDICE N" 2

FORMATO OE PROPUESTA ECONOMICA DETALLADO

A. IIIANTENIMIENTOELÉCTRICO,

22

313 Mantenimienlo p.eventivo de ñolor eléclrico mayor de 25 hsla 50 HP

3r4
3r5

Manlenim eno prevenlvode molor eiéclr co de Planla lquilos

Manlenim enlo prevenl vo de molor eléclñco d€ Pl¿nla Aeroperlo lqu los

323

324

325

326

l]l¿
333

3¡1

413

421

4 2.3

424

't'
¡-.

PARf DE§CRIPCIÓN UNIO. cAl,tf
PARCIAL

1.0

lranspo¡le fluvaróesde quilos a R€fnorla iquilo§ y íc€ve6a r50

-N12 t5

TN 15franspode lereslre a Planl¿AeroÉietu qutos y v covelsa por personat3
14 Ir¿n§pode aéreodesde lquilos¿ Panla Trapolo yvceversa porpeEona !N 8

Transpole lereslre desde larapolo a Planla Yurimaguas yvceveGa por
15 l.tN

Trañsporle aereo desde qu Ios a Planla Puc¿llpa y viceversa, p« pe6oña16 J\ 1

Transporte aereo/l€rsslr€ desde qulos a Phñla Yu¡ir¡aguas IvceveGa por

2.0

Requ silosiEqu¡pam enlo.laclldades ropa do trabalo, EPP s S G'C. or¡o§ GBL

V áticos (áojamieñro aiñenr¿ción, movlded oc¿, erc.)po¡ personrdÍa, pela

vi4es¿ la§ Planlas Tarapolo, Yu¡irnaguas y Pucalpa

3.0

3.1.0 Manteniml€ñlo Prslsnüvo de Motorc! El&ricos d€ huios.
4il311 Manrenlmiento prevenrivo de r¡otor e!éctrco hasl¿ 10 llP

UN 35312 Manlenimienlo prevenlivo de motor e é€trDo mayo¡ de 10 hara 25 HP

uNr45
LJ\ 2XMantenirn enlo prevent vo de motor eléctnco mayor de 50 há§le 100 llP

1auliVañl€nim enlo preveñl v0 de molor eléclr co mayor a 100 NP

3.2.0 M¡ntenlñlonto PÍ€vorllvo do illotorer

L,N 2X

uNl20Manlo¡ir¡ ento prevenl vo de molor el&dco de Pl¿nla Tarapolo

Manlenimleito prevenl vo de úotor eléclrico de Planta YLrrmaguas

2auNvo de nroior eLéclrco de Pania Pucaipa

UN
Manleñimlenlo prevenl vo de ,¡olor eléclrlco do Grifo Pelrocenlro Rio

3.30 fi rnlrnlmlento Prevonlho de r¡ototot
UNI8331 reverrvo!e moior€écinco de Eli ciud¿d de

U\Manlenim enlo pfevenl vo de f¡olor e éclrlco del 8f Naula

ur.irauoñtvo de r¡olor eécÍ co dellF
UN 2334 revcñlvD de nrolor eLéclr c. de UR

3.1.0 Eláctrlco§ Edlf lclo Admlnlstrativo.

2.No de molor erhrico del Ed ficlo Adm n¡slralivo

1.0

4.1.0 r€. El¿ctdcos de Relinela
iN
trN

6

14412 de50Chorasde
'¡de 1 ,000 horas de

12.0 M.ñleniñionlo PÉr.nuvo d.
7

Mz ñten im enlo preve n l¡vo Oe gen6rador e éclrim de PlanlaAeropuodo qu los.

ur,ie nera¡ or eléclrico de Planla T 2

JN

.-N 2421 e ecinco de P antá Pucal oaM¿nl€n¡m e.lo preveñt vo de

ierrcleos dcl re!ú - PETROPERU S A GcBnci¡ ¡rágiñs 60 dc ¡21

32r

I

21

UN

I
422

uNla 
I

4,



\¿-*¡c¡o "\latEn¡n¡.nto de fhu¡pat. Sbt.n6 e lútalocio"e¡ Eléctncos e tñtt'ñ.n¡a.ión .!e Relnac¡ón s¿id

¿26

3'

11 1

Mante¡imrenlo prevenlivo d€ gene¡ador d&rico de Gdo P.trocentro R¡o
2

1.3.0 llantor¡¡¡l..lo PEwnllvo do Gen€rado.sr Eláclrlco! d. Empujldol!. tluvi,l6..

431 Mantenim¡enlo preventvo d6 generador eléclrlco de E/E Clud¿d de qu los ur,l t0

12432 Manlenimienlo prev€nliyo de ge n erádor eléclñ co del E/F Naula UN

433 Mántenim enlo prev€ntivo d6 generádor6éclrcodei E/F Conlamana. L,]N

431 Manleniñ e¡lo provontivo d€ generadoreléclrjcodsi E/F Popeye. UN 10

435 Manlenim enlo peveñtryo de generador eléctrjco de UR Menguarc UN 6

¡1.1.0 Má nleñ iñ¡eñlo Práv¿nUvo de cs.ÉdoÉs Elécü.oi d.l Edliclo AdñiñhtBtivo.
\¡¿'re' "._r. : cr:"rr. ir. qefe:arc ¿ é.1 0.lc aa ¡. o rlcr r sl ¿: !e

50 MANTENIMIEIiTO PRElENTIVO DE CUEiCUI.OS,

5l Mañleniñ€nlo prcvenlvode cubiculo de cenlro de conlroldo molore§. JN r60

6.0 IIAI{IENIMIEI{TO PREVEIIIIVO DE TRA'{SFORMADORES Y TRAXSFORMIX.

6,1 Itani¿nlmleñto Pftv6nllvo d6f¡rñrlomádore. y lnnlton lÍ
511 Mañlen r¡:enlo prevenl vo de lranlorn¿dor y lÉnslorr¡ x hala 150 KVA. !N t8

612 Manlen rñienlo prevaollvo de fañsformadory lranlorm x mayor a 150 KVA uN 12

7.0 MAI{IENIMlENTO PREVENTIVO OE CELDAS DE CANGA"

7,' Manlen m¡enlo p,eveñllvo de celda de carga !N r8

E.0 ANTETIIlIIEIITO PREVENf IVO OE BA}ICOS OE CONOEIISADORES,

Manlerrm¡enlo prevenlryo de banco de condelsadofes. JI\

9.0 iIA}IIEIIIMIEIIÍO PREVENÍIVO DE CARGADORES E§TATICOS,

Manlenrm e¡lo preveñlrlo de cargádor eslál co, uli l1

1!.0 TIAIIÍEI¿IMIEIÍfO PREVENTIVO DE EXIRACTORES OE AIRE,

101 ,\,{anlenlm €nlo pravoñ livo d B exlraclor de aire uti l4

11.0 MAI{IEI¡IMIENTO

Manleolmiento prevenllvo de an¿nÉdor el¿.tfl co ull 8C

12.0 I,IANTENIMIEITO PREVEIITIVO DE AITERNAOORES,

121 Manten ¡rieñlo prevenlrvo d€ a lema@r

13.0 t¡lxr¡uuprro paEwulto DE faBlEios ELEcfR¡cos.

131 Manteñ mioñto Drcveñtrvo do l¿beo elé.lrico. u\ il
i40 MAIITEIIIMIEI,ITO PREVENTIVO DE PARARRAYOS,

141 Manren mi€nlo prewnlivo de p¿rarrayo. LJN ,i5

15.0 MANTEI.]IMIEI{IO PREVEITUO OE

15.1 Manlen mionlo prevenl vo de uz de ba izaje UN 10

16.0 MAIIf ENIMIEI¡TO PREVENTIVO LUCES DE EiIERGEIICIA"

161 Manle¡ m enlo preveól vo de uzdeemefgencia ,JN 2A

17.0 H}}lfENt tExTo pREvEt{TNo DE stsfgLl s oE lluMlllacÉ Y clRcuflos ElÉcrRlcos.

i7 '. Msnie¡ iilenro preeenlvo de s¡stem¿ de lum nación y ofcl)llqs q

18.0 MA¡¡f ENI[IIENTO PREYE¡ITIVO DE SISTEf$qs DE PUESTAS AfIERRA

Manle¡ir¡ enlo g€venlLvo de gi§iema de puesla a lera ,N f)!1

19.0 SISTII.IA§ DE DEMAIITENIITIENIO PREITITIVO DE

ull 161-01

I/IA¡¡TE¡¡Ifl|IEI{TO OE

2t1 Manten rnienlo prevsnllvo de s slem¿ de prolec.ióñ ntr nseca llli t4

21.0 I,iANTENIMIEIITO PREVEI.ITIVO OE DE rRENA).

Manlenim€nlo prevenlivo de §islerna ehdnco de ala.ma (3i.6na) ,c

2?.0 DE MEDIATENSIÓNMAIITENIMIENf O PREVE[TIVO DE S]SfEMAS

22',, v¿nt€n m eñto preveñ(,vo de e édiic¡ de medra len§iÓn.
,2

MA}¡TE iliMtENto PREVEIITIVO DE ELEcTRICAS.23.0

23.1 Manteniñri€nlo prsvonl vo de sub esl¿cón e éc1r c¿. rlN

24,0 REPARAC|óI DE oroREs

241 de r¡olor eléclfico h¿la 10HP

242 1 0 25

L]N ?a

12

UN t2

ffi
\

24.3 , Repalaoón d€25hara50 HP

ról.osd.lPerú -PETROI'IjRU S 
^. 

Cerencia Pá8ina 6l d¿ l2l
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uNl80

{
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Servtc¡o: "llonten¡ñicn¡a de Eqúpot, Slteuas e lnstalac¡ones El¿c¡icú e l$Íu t »¡a.¡ó, de

251

29.1

3!1

33.2 rora,hornbr€ Técnico Electricista S€nror

311 S€rvrcios en lal €.es sxlehos u olos seft oo3 menores

(

F*,
'tr.ffii'\],-/

íS'\

ffi

lndicar elporcenleje consider¿do en las parlidas:

Geslos Generales: .. . , .. %

Utrldades: ... ..%

IeE!:
1. Los grecios lnilarios de cada partrda deben ser en Sole§ y considerar lodos los gáslos requendos para elcump ir¡iento de

serv cio ndiedo en cu mplim iento a las Con d iciones fécn cas

2 Las canldades eslablecid as en c¿da parlidá son eferenoales para ser eiecltadas en 1o3 cienlo och€nle (180) dió cálendano,

so amenls ss iacturará o rea r¡enle eiecllado por 6l Co ntátisl¿, en Íunción de las necesid¿des que se pre§enle¡

3 L¿s paiidas deben incuir os Gastos Goneraes y Uliidad6s, tro debe¡ incluir el lGV, con oxcepciÓn do la padida 34'1 '
§€rucios en Talleres Exleflros u Otms Servlcios M€¡ores, y la p¿lida 34 2 - §umi.islro de Materi¿les

4 En lBs paírdas 34.1 y 34 2 deben consrderar lo siguienle

- La panrda 34.1 a faclurar lo rea I¡6nle ejearlado hasla un monto lolalde S/ 500000, de acL,erdo a a descripción del

l,lumelal 31.0 del Apéndica N' 1.

- La pairda 34 2 a lacturarlo rcalmenle ejeculado h¿sla un monto lol¿lde S/ 20,000 00' de ecuerdo a la descripción del

Numer.l 34.0 del Apénd¡ce ll" I
- fodos los Posloros deberán presenlar sus propuestas con el r¡onlo total indicado antenor¡ente, a fn de q!€ se lenga

una oqudad en a pre§enlac ón de las prDplesl¿§, clalquier olo nonto ssrá desc! ificado

5. ElConlratisl¿ deberáindicÍlos porcenlaie§ de 0¿los §enoÉles y ulilidades, soLopara rcfere¡cia'
d

_rt

244 Reparáción oe olor eéclrico mayo, de 50 hala 100 BP UN I
24.5 ] Roperac¡ói de ñoror € écrr co mayor a l0O HP

25.0 REPARACIÓX DE CUBICULOS.

!N 1?

26.0 REPARACúN DE ExrRAcroREs DE atRE.

Reparaclón de exlraclor de ai€ r.)N
,'?

27.0

'EARRANCAOORES271 R€paracLón de araocador eléc1¡co LJN 16

28.0 REPARAGIÓI OE

uli
29.0 DETAELEROS

Reparaoón de tab ero e éc1rlco. UN

30.0 REpaRAcóil D! srsrEMAs oEILU t¡ac¡ó¡t, crRcuros ElÉcrnrcos v'tuces.

Repr&idl de sbt€r¡a de iluñineión, c¡rdrilo déclrico, lu¿ d6 balizaje y lu¿ de
JN 5i

31.0 REACTIVACIÓN OE Pozos ATERRA,

311 Re¿clvaclón d6 pozo a I erra UN

32.0 REpaRAcóN 0E stsTEHAs DE pRoTEcctót tNTRINSEcÁ"

321 Repar¿c ón de s slemas de proleccrón nlrinseca. 25

33.0 TRAEAJOS IMPREVISTOS Y REPARACIOXES OE URGE}ICIA

331 i Hcra-¡onh.e li!€ñrerc Respo¡sable delservE¡o. H-h z8l
N.N I J2o

333 nora'homDre Técnico El€clric sla HH 3?t

334 Hora+oñb€ Supervisor de S¿guridad y Sa ud en sl frabalo H.l

34.0 SERVICIOS COMPLEI¡IE¡If ARIOS,

G8L 1

342 ear I r

SLrb.TolaL S/

l.G V. (18%): §/
TotalGeneral: S/

Itrúl.os del P.nl ¡'ETROPERÚ S A. -Gercnci!Dp1o. Refi.áció¡ Sclvá PáBina ó2 Jc l2l

241

JN

10

30

2so I I

I

I



Sürt.to Lídút¿niñ¡ento de L4,¡pas. Sittedds e lñstalaciónes El¿ctr¡cds e l6ttunertac¡óa de ReJ¡n¿úónSeltu'

B DE INSTRUMENTAC N

352 Transpode terer¡e a Planla iquilos

"15 
3 Transpone lerestre a Planta Ae

354

-15 5
Transpcrle lerreslre desde Tarapolo a Planta YLJrim¿guas y v ceversa por

rBe

núvo de iñd cador de trro de hoño

125

431

112

443

39.0

1

-riül-

44.0

UN

PART 0EscRtPctÓN UNIO, CANT
PRECIO

UNfI,
PRECIO

PARCIAL

35.0 MOVILEAC¡ÓN Y DESUOVILIZACtó[.

35i Tr;nspode fiúvia desCe lquilos¿ RelñerÍa lquitos iiiceversa uN I 150

uNl15
UN 15

LJN 10

U\

354 Tr¿nspone aé.eo desde lqurlos ¿ Pla¡la Pucalpa I vrcevel§a por pe.§o¡a UN 1O

357
fr¿n§pone aéreo/teri€slre desde lquitos a Plañla Yurlmagoas y vicever§a

UN 5

3§.0 REOU6fToS Y VtaTtCOS.

361 Reouis los Eou r¿ñ enlo laci dades rola de rrabaio EPP§. SIG C olrcs GBI 1

362 UN t2V á ms (a olamiento, allmenl&ión, movilidad Local 6lc.) por pelsorra/dia,
para v ai6s a las Planlas Tarapolo, Yudm¿ouag y Puca l!a.

37.0 D6S FOX80R0.IMIENTO AFORMA

371 LJI.I 2AA

372

Ma.lenimieñlo prevenl yo @ plalaforma HMI

Mañlen mienlo prevenlivo de soltware DCS Foxboro uNl20
38.0 MAI{TEiIIMIE}IÍO PREVEIIfIVO fRA SMISORES Y ACfUAOORES

381 UN 35

382

¡¡anlen mienlo prevenlivo d6 vá vLr a d3 conlml aulonálico

anlenlmienlo preveilivo de v¿ vu a i¡legradoG (válvula de conlrol he¿l
con accionam enlo mañLral)

if! 15

UN383 Manleni.n enlo preyenlivo de deleclor de tuego y gas.

t43E4

3E5

Manlenlr¡ enlo prevenlvo de lransr sor de n ve

Manlenirn e¡lo prevenlivo de llansm6o¡ de pfesióo.

!N
!N 3¡l
-f,i 3lMantenim eiro prevenlvode lransr¡ sor de fluto

38/ Ma¡len ñ enlo prevenlvo de lransm sor de lenperalurá !N 25 I

388 Manlenirilenlo prEvenl vo de válvula lemro$lica UN 1!

MAIITENII,'IENf O PREVE}ÍTIVO DE II{'ICADORES OE PROCESO,

UN 30

80

39', Mañte¡ mienlo prevenllvo d€ indicado¡ de niv€l

Manren m¡enlo preve|lvo d€ nd calor de presión ul,r

393 Manlen mienlo prevenlivo de rndicador de f ujo. ufi
394 Manlen mienlo preveeoll vo d€ ñdrcador de lemp€ralur¿ L]N

8

35 I

MII{TE}III,IIE NTO PREVENIlVO DE10.0

r3

10

4C'

402

Manren m¡ento prcv€nlivo de inleruplor de nivel

Manle¡ m¡enlo prevenlivo de inloruplord6

UN

UN

11.0 MANTETIIUlEMO PR:VEIITIVO DE SISfEIIAS DEDESPACHO DE COMEUSfIBLES LiQUIOOS,

,{t'

UN 12412

Ma¡tenlmisnto pleventivo d€ sisl€ñas de d$páóo con cooLíEtro
f¡€.á¡ co o accuload (Elec1.Ónlco)

Manten r¡ienro prevenlivo do slslernas de ad( vacón

L]N I4',3 Manre¡ nr¡enb preveñlivo de §§lem3s de llenado por e londo

12.0 MANTE}IIUIENfO DE §ISTEMAS OE COtTBUSnó!.PREVEIiTIVO DE ]NSTRUIE$TACIÓN

uNlr042', Ltrañlenimi€n¡o preveñlivo de an¿]l¿aao. de oxlgeno

IuNl12Mante¡ rnrenlo prevenlivo de queñadores delhorno
11

422

423 de a uem adorEs de c¿ld e¡os de U{
12

Manlenlmr€nlo prevenlro de segudad de caldercs de IUNIQ
43.0

OE IIISTRUMETITACÚII DE BAI.AI,ICE VOI,U¡'IE¡RICO OE TAI{OIJE§MINTEIIIM:ENfO
0E Ht0RocaRsuR0s.
Manl€n mlenlo prevenl vo do Iránsmisor de nve li

Manlerlmienlo prevenl¡vo Oe lran§misü de Ernperalura lipo RTD

,evenlvo d6 lransmisor de lefnñralufa y corle & agLJá

25

20L]\433
t{cta 0EOELSISfEMADE

YNEGROSAPLAI{TA
DE INSÍRUEilf0

PRODUCTOS 8
ManteniF e¡lo preventivo dQlt¡l 3l

,15

,lN

n¡lMa nlenir¡ ienl o preve nlivo de rnle ru
o de v¿ vuk de presiÓn vacÍo

3Maolenlmienro prevenuvo

l'crróleos dcl Petu PETROPIIRÚ s.A. Ccr.ntid Dp1o. Rcfináció¡ scl!a

UN

i0

:'.,-

12



Sen¡cb ' ,VaiQntn¡ento d4 E4t,pa¡, S¡stedas . lnstdlacion.t Eléct¡icas e l8ttud.rtdctó. de

445 Marlenrm enlo prevenllro da rad o en ace ñ¡c.oond6s 12

Manlenimlento preventivo de sumin stro eiéclrico de inslMrEntaaió¡ de
UN 12

45.0 DE CCTV Y
MalGnimionlo provenl¡vo de 9Eundad€6 y conld d€ ñolor8s d€

3

452 Manlenimienlo orevenlivo de sisteña de moniloreo de c rcuilo cerado de

Ielevisión CCTV c¿ma€§ de v deo viglencia.
uN 2a

!N 15Ma¡lendlienlo pevenlvode equ,pos d€ Labo€lor o

16.0 REPARACÚil OE SISTEMAS DE INSTRUMEIITACIÓN,

461 Repa¡adón de vá vula de clnlrcl aulonálico. JN 8

462 Reoaracóñ d. fansm sores d€ fL! o ler¡oeralura. ofesÓn Y nve L]N

463

46t

Mánlen mienlo clreclrvo de vávu as ñolorizad¿§.

Manlen m¡enlo coreclivo de iidic¿dores de esión, n ve. flulo y
L]N

6

i8

445 Manlen mienro correclivo de inleruplores de p€sión y nivel.

f RABA.JOS IMPREVISTOS Y REPARACIONES DE URGEI{CtA.

41 ', Hom.hoñbr€ hgen€ro Re§poñsabe de Serv cio. 26t)

Hor¿nombre lécn co nstrumenhta Seflior

loranombre Técn co n$tumeñlhla

S¿udenelT

HH 320

B.N 320

-'i] 2eN

4t0 SERVICIO§ COMPLE TITARIOS,

Sai. os Én lálle¡És exlemós ú olros seruiciG Eelores

G8L

SuErolai Sl

lG.V (18'¿)r I
Total, Gereralr S/

453

!9!!!
1

lndicar e1 porcenlajo considerado €¡ las parldás:

Gaslos G6neráles .... . %

Ulilidad6: ....... %

Los precios unitados de cada pádidá deben ser en Soes y considerar lodos os gastos requerdos para e clmplian 6nl0 d€l

sB¡vicio i¡dicado €n cumpLimento a las Condbiones Técnices.

Las cantidades esiablecidasen c¿d¿ pardda son reterencial€s p¿ra ser eiecutadas e¡ o§cientoochenta(180)dlascalend¿r¡o

so lame nle se laclLr rará lo re alme n te eleculado por el Conlratisla e¡ fu nció n de las nece s d ad es q uo se p resenlen

Lás parldasdeben i¡cluirlos GaslosGenerales y Uülidad6s, nodeben indu r e lGV, con exc¿pción de la páñrda 48 1 _ serucEs

en Ta leres Extor¡os ! Otros Servicos Menoes, ylapartlde43 2'Sumin slo de Maler¡ales.

En as palidas 48.1 y48 2 deben considerarlo sigubnte

Lapalida48.l afacturarlo realmenl6 €joculado hasta un ñonlololaldo S/5,000 00, de ácuerdo a la des.ripcón d€lliumelal
¡18.0 delApéndlce N" l.
L¿parlida¡82afaclllallorealmenteeiecll¿doha§taunmonlotol¿deS/2000000,deacuerdo¿lades.¡ipciÓndelNumeral
¡lE-0 del Ap¿ndic. 1

fodos los Poslores deberán presentar s$ propllestas con el mo¡to tolal i¡drcado ant€riom€nte a lln d€ que se teñ94 una

equdaden e presentac¡ón de las popuesl¿s, cualqlier olro monlo seÉ descalifc¿do

ElConlrathl¿ deberá lndlcai los porcenta¡es de gastos ge¡era ss y utiiidades' so o para relerencia

\

2

3

4

{

5

RESUMEN DE PRESUPUESTO,

20

TOfAL GENERAL: Si

PRECIO PARCIALIfEM

MANTEN iI ENTO ELÉCTRICO1.0

I\¡ANTEN MIENTO DE NSTRUMENfACIÓN

Pcrrólcos dcl Pe¡ú PII1 ROPLRU S.,4. G enu¡ Dplo. Refinaciói S.L\u Pá8ina 64 de l2l

446

{51

47.0

413

i

UN

I H.H

4?2

c8r I 1 I

1482
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I
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S¿nich: tlantek¡Diento de lhutpos. S¡steña¡ e lñtal@ian¿s t:l¿dricos ¿ hshúñEntoc¡ónd¿

APENDICE N'3

PROGRAMACIÓN REFERENCIAL UAL OE EQUIPOS, SISTEMAS E

,$
I¿-/

I

INSTALACIONES A INTERVENIR

SEoq]UMACIÓN REFERENCIAL DEL ÁREA DE ELECTRICIOAO

PR0GRAI\44 MES 1 Eieqrclón de l',lantenimlentos Prevenl¡vos según Plañ Anualde lrlanten miento

ELECTR CIOAC IREF ÑERIA IQUITOS} PT AF GrB r Pu6b , n6ñ / 3J2.f.3 (C(¡o)

6RIJPOS ELECTROGENOS PrnrGfE2 Pu6l¡ a I'.m / 32-rJ (Ctono)

32¡K.r0 Ge¡oradd Grup¡ Ele.rógeno cAf d6 I 175 xw PR06RAüA |¡ANTEN tatE I0 PREVENM I¡UELLES (R€F toljrlos)
P322 (10 prole.don de GC EE 322.K¡0d01175Kr

O SIRIBUCION SECUNOA¡IA (CUArcULOS) ÚñOE& MI]ELLES 1 2 3Y PASA]EROS

c321Pt¡ 1C Crb'dr¿3r.Pr*rc CCl*2

C332 PM-26 Cubi.úlo332 PM.23. CCM¡

MoTóRES ELÉCfR|COS IUNDAD OEOESIILAC|O PRI'íAR| )

Molor 3@bá d. R6dual a+romo

GGEELSIER
332. 

',t.23
6E NAU 1

POZOSA TIERRA DE IANOlJES GE,NAI] 2

PT.RF r0. T6 I Pu*l¡ a fhm / 332-T.6 (C tudo)

Pr.RFlGfO 2 P!61¡ ¿ ram / 13?.I.6 (CrLdo)

GE¿o|{I¡E 1 Gén¿dq Eht otYMPhNPT RF OT7 r Pld¡ a IÉ@ / 3¡2-T-7 (Codo)

Pr RF GT7 2 Pu6l¡ a I e"ó / 332.r-7 (Ctudo) GE,Co'{Í GE 2 Ge¡eÉ¿or E[écr@ Mr',{M

EBEj&I!üLUE!?: Ejecución de Mánlen m eñlos Preventvos según P an A,iualde Mántenim enlo

S6rd¡ProlemóiGGEE CAT 0e 250 Xra3-P.6ECl

ALTERNADORES ¡ ARRANCAOORES 63-SÉ01

63-E801 llotor de Boñb¿ q6'duár a E ecro 0re¡reAllerrd6 Grur. EEcto(eio 90 K,
63E4.02

ú.E4.03 rJorcr¿¿ 3oB5á Caoirad¿ §{

¡?¡K.iE GlneEóo,6ruoo E€r,&60CArde 1250 tu 5}EBtr){ r,rolo, de 3ombr 3 o Diso (8.51

63.E3.06 Ñotord¿ Bombá 3o D¿ss 13"5)

Moto' de Boñbr 8lo oie§e (3 5)63 E3.07

Prcraccrd de 6C EE 321-(.lE dr l250Xr

Prcrs.dd de GG EE CAf d¿ 90(*
P322K1E

6!E3.C3Carcdor Es6eo GG EE de Emeaeñia

t¡olor de 8oñb. 66nlma re 8.15!É8.0§

61E&10 l¡oror d¿ 8oflb¿ Gasdioa de 8¡

63-E812 llloror d¿ Boñba R6 Prcd De poec31r EM 9(1)

tloror Ce Bomb¿ Adi¡vac d BÉd eseraaM 1c3t1.EM,9

6!E8.1¡

63-83.17

Cub @lo R¿!d!a ¿ Ele.i6 orie¡roc6!83.01

cro dó lcsdua a E e.lrc oienrec63-e3.02

c6,E3.03

c6!E8.01

cói-E8.06OE

c6rE8 07

c63E30d
l|.AM I

31 1 E¡t _¿ l.l
c6&E3 09l :! !12

oror Eoñbá de c¿a¿ ctodo6 !0P

::::_.I --::_ a¡:-.;_- _ 5r!r;::
-¿: e,: I r':-:Í:3 ¡.,!.:

/332.T.10!Tl0'r

l'c1¡óL.o\de1 P.rü I'l-IROPIIR § A. Cere¡cia Dpro. Reñnlción Selva Páginá ó5 dc l2l



S.fltcto .\tanten¡ñ¡ento de Lqapos S§ten6e t$tolac@n.s E1éctt¡c6 ¿ tü!ruñ¿ntoc¡ón de R.¡aacú¡ setea'

P!6$ a TidÉ /332,T.1181R.sd!¿) ¡abtrc csrrc [uB c 6]l¡8 033

P!esla a Tsm r33¡T.1131R¿§dú¿) Puena a f orc / 63T.1 lRs§iduárl

P!er¿ ¿ Ten r332 T 119lRásd!al ?uBra a rer¿ / 63I.1 {ReíCual)

Puds!¡ ¡ T'da, 332 r ll9lResidur) Puesl¡ a lhr, / 6!1 21&úá)

"!esb 
¿ r¿ñá/611 21&uá)

Pu.5á r ¡M / SubesEM p¡iooá Puosn ¡ Iéda / 6,13 (Kel@e)

Fuena a I eG / Subesl¡M P¡¡roá Plesla a liem / 63 r'3 (Keceia

Puesla a ller¿ / Ssbesr¡. ú Pinc pa Plera a riedú / 63 f¡ (8odréseL)

Plesla a lem / Sala de GonoÉc ó¡ Pueslá a r,era / 63 T.¿ (Biod ese I

Puesl¿ a fier¿ / 63.f¡ (8iod es )

P@sl¡ r r'¿ro / 63 f.5 (8'oó!es I

Pu¿í¡ á rÉñ / 61fi (Gellr 0,1)

P!¿sb ¡r'rár 332I-l13 Y ll9 Puesr¡áiÉr¡/61ri(Gera04)
Pues'i ¿ TdEr 3l¡T.113!:19 Puerá a I era /6]1 7{I!óo4.1)

PuesL á T.ná, 63-T.7 1f üó. 4.1)

Puesra á f ors /63.r-3 lcsi^a 34)

Pueslá a I era , 63 I.8 lGas ina &)
tu6l¡ a IFa / 6!I-9 fiüroo 4.1)

Pu6l. a1@ 
' 
61T 9 0!r@ a rl

MIIEL!ES IREF IERrA lolJrrOS) Puer¡ ¿ rÉñ / 63I.1c (6á§.r ú 81)

É-ECÍR C 0A0 9ú¿rá ¿ r¿ml63I10lcaso,m a4l6!P',t Tr0B

Ll¡ror0om¡a¿e Des*ea de P¡odrros Pues@a rem/63-I-12 lRsd,arl
Puer¡ a T árá , 61T 12 (RBbual)

6!Pf.Tl5 Puer¿ a Tetra/6&I.15 TlaoleSiool

PuesEa Ieñ/e+I 16l&u¿Cr)

Puesn¿ie¡ar6!I 161^(!aali

Puesla ¡ I e@ / Cñcr¿ d¿ er.cr.aor¡6
6}FT-CE82 PuesM ¿ ller¿ / Casela de eb¿ÍoóombBGE C O.CL]M,2

Pusl¿ á I ora / Cassl¿ do sectoboñbE

Puela ¿ I era / C¡sel¡ de Doz¿ AP

Pucsl¿ ¿ I ¿ñ / Oloñ¡ de @etiórrac 6
53 Pr 0É2

P6r¡ r Iied / cxrh¿ & 663 y @ú.ia ¿a@
Puesb á ri.m / OL ,reh$€ y hctu6.óñ

P!¿stá a li¿ra / CaseÉ de rbEtac dn

Pu¿rá ¿ fiém / Pue¡l! de desDacho

Puela ¿ I ec / Púe¡le de desp&ho

Puesl¡ ¿ T éra / Pue¡le de d6_D4ro

Puesú a l,¿m / Plsre dÉ d.9d0
Puesba TrnarCáse]¡ Aii¡vd¿ftPlsk ¿€ ospa.5oArán.ado, Crupc É Etoqerc
Plesb r T'dná / Cásélá de Estscih cr¡rrai.ádor Grulo E eroq¿tu
Pues1, a T'eru / Casera de Esb.id¡ cl

P!esl¿ ¿ Tiem / Casel¿ dEEsta.ió¡ C

Pvásr¡ ¿ f §ra / Pu d do L.0ad¿ MT Tra^sbmir

Puesla ¡ f eñ / Puiro r,¿ Llelrda [(l . lrú§ñfrr
."e.b ¿ iefsl PL.ne de.espa.lt

Puésb aT¿ra/ P!.il.dádee&¡o
Púesl, aTéc/Amá6i Paé PGI¿úE,B Sslamá de cobemoBauor

Poérá a I era / 0íc as VE la^. aúB s6loma de codLemo Esl, bór

püeft a I etu / a óaced Pañe Dora¡Gra

PJesla a f era, a má@n Pfie oelánle,a

tu61¡ a I era i Nud¿ Eslrod Cülra nÉid¡
Pue§¡ á rm / cer¡ R@!q!!!q!!!qo

al.nddor MsCorta idd¡o 3A {Nu@)

EE

Crl

6lARM+C 0331

5rAPM8CrO3B2 a'r.eMrBCI 63r¡843!1!:E!)
T,añsron¡qoq fRAMAo 320 KVA

"EECar 
I25 KVA 400/230 Vo tós

-/

{\

Per¡ól.osd.l Pcru - PE'|RO¡'LIRÚ S 
^ 

-Gerencia Dplo. Rcñnación Selva Pá8ina 6ó dc 123



i-r ,:.

61!U03 !6li¿dón Plnrs ó€ oq§raho i lx
úGe 1 Go¡srad«GG EE CAT de 250 xw

.)

É

ELECf R]C DAD (REFINER]A IOUfTOS) uñnacoi Perñeta dr ?a{a
umúcdnPue¡Éd€oe3.ehoySSEE

32¡X.18 Ge^orádo, orupo Ererd0sno CAT d. 350 Xw uri*sOi.i*yAru.e
32¡K.10 ceÉrádd &u0o Erefóo4o c{f de I r 75 xw

PoE€ú de GG EE 322 K 13 óo 350 X* Gáñe€dor de G6 E E orYú!@ IEa ¡l696E O1

P,.rá..0r.¿ Ga:E 122 K Daelr75[*
SlUEsl&,oñ e 6ÍÉ h:k1l¿6gsE 0l

Drsf RrSucroli sEcuNDARh tcuSlcrJL0si CLJBCUIOS

C31l EM10l1,l2(l) Cuül@lo31l Ér+,0 ll lzl.cCM.1 c63 EB.CI cubfrro E3 dosr¿.ho blodi6e

c31r.EM 1011 !2(2) Cubi@ro3rl.EM-10 r1 !¿2CCM I cub@h EBdegaóo GAs 90c69.E802

Cubúúrc EA désoa.¡o GAS 8¡c69.lB-03

c69.EB-04

cub .uro Es Jo.ke, c L (Ficl,6 ) Nuevo Ma c r

c6s.Es-05c326-Ct1.1E

c6gE8 053
MOT0RES ELÉCrRrC0S lUHr0A0 DEOESf LAC ON PRlr¡ARrA) c69 Ee.O6

311 EM 1C 1112¡r l¡old E¡hadd Natax6roD o3o c69E30/

l1r.€r410 rr.12(2) [¡orr.E¡iÚddNri!¡lcroD'es6r

:r!:-.::i:.:: :r r-¡_:rirl :a!:::!
.'::r:]..:::i 1. ]-r ¿ ]:j.'.:

c6s E311 ar¡:r r -Éá !;a ra.rar..S¿'31'120§M r0 Mord C@or6or arc 
^¡tuñúro! 

(KAESER)

Mord C6o6d AÉ r^s[uñ6ros IKAESER] c6+E3 r2 Cubru¡o EB dsádro brd 6¿i

Mólo.8oi$á d¿ R* dLá á Hmd f ELEROS DE ÁL M8R^OO Y DiSTR EUC óN

POZOS Af ERRA OETANOLJES IabhroAuñbrrdo y oGt Pdicoal

Pu6ra ¡ fem/33¡f.r lsoDr TabeoAlmbradoy DGI Pincaai

P!ásl¡¿f era/33¡1.1 lSopl
Plesll a Torá/33? I l lSoD) TABLEROS CoNÍRoL M0t030 AAS C t.

Puesta ¿ Tera / 332.f 1(Sop)

P!6b ¡ Tetu / 332 f.112 (3'o orc*ll
Pu6!¡ ¿ r em / $2 rr 12 (8io oEel)

Tráilm¡dor 125 KVA, l0 K¿460V

rúsro¡údor 50 rCvA. ¿60V / 2¡v

At.69.6E01

aL-69M0¡7 aisn¡d¡r 69M3-07 (Pa[5M]

AL69M8¡78 A[¿nadlf 69M3 07B (AUROF¡)

AR¡9MB-07 Amnodor6+Mg{7

AR 69 M8.073 A@n@d!r69 MB{78 (AURORA)

Mord d6 8oñba D6oadro BÉ¡,e§d

Mols & B@bá D6pad1o Gs-S69 E3.02

üord d. 3ñba oespadlo 6É 016+E3.03

Mord d€ Búba J6t¿y cota @dÉ6$83.01
¡: r f.:-j: ets-,¡::.^ "-: "..f69 E3¡¿ 3r,*r:'r': :¡ Jr: ::¡. -e..-

Mol, ¡e Somca S!ñd¿.0 ccr6 t{!!6'E+05
69-Ea.05A ' ::¡ ¡:_:rs-_:ara."::'..: :

Moi!, de Somb¡ Ad lvo 0 e69E3 06

69.83 07Pueslá a'ii¿ñ / U L^qeñLena Prc6 y Pñye1L

69EB l0
1l

..Érólcos dcl Pcrú PETRoPI:RU S.^. Ocrcncl¡ Dpro. Rcfif,ación Selv¿ PáBina 67 dc l2l

'¿^'¡c¡o: 
"¡lohtenikt¡crta de E4uipos, Sist.nas. h\talocúnas El¿c¡ticzs e lBtünentoc¡ón ¿e Re¡noción Sdra".

PROGRAMA M ES 3: Elecuc ó,1 de lüanlenr.nientos Prevenl vos segün Plan Anua de ¡/ anlenrm en lo



Sq'r¡cto: ¡k¡htei¡n ¿n¡a ¿e Equipos, S¡¡¡¿ as e hstolaciores Et¿c¡ico, e I$¡rthentac ióh de ReJ¡nación S¿led

69EB 12 Moror d. Sorba D6p¿.¡o g,od6er

SSTEI¡A!EPUESTAAI ERRA

EL

LB,M1 3!PT210 1 69T-210 lc6oliE 90)

\'2 69
MUELLE N' ¡ (SOLr00St 69P12m 1

LB.M3 §9 P\ a4z 6+1 220 {Ge lna 8¡)

69Pfr10 2 69f 210 1SÉ¡i6eD

j9!DuCr0 lLA00 PLAma r0u[0s)

Puesr¡a I¡@T&eo0shblcón
Plelaá fierr labe,o 0sllbucóo

Plesb ¿ I'rfr l&erc 0úbucó

LA303¡TOR|O IRE¡ IER|A r0UrfoS)

Moló' elEt @ Coñp'es« 2m )S . LLJN(E

E¡la.ld de a Te GENEF¡L ELECfR C

E¡f adoT de a rc GENER¡L ELECIR]C

tu1ra.lor d6 áre GENERTL ELECIR]C

PEfROCEIITRO 'R O AI¡A2OXAS'

6¡la3¡r Iáb d¿Alúmb ! Disr ól Adm

62fA3{2 'r: r.É I : i:: :::: irr¡s

c62-E81

c62.€35

62.AL,GEO1

z@a de d.s@r!8 @ odes c slemB

6qPT.C3R01 Cer¡ d¡ Rec.oodr

ESTAAIL¿AOOR ELÉCTR CO

62E3.1 69 Pr-looz

6¡E3J

6SPT.TCM4j Pade P6l.@de PosÉ run PR{652.4\ I Molí c6¡60, laadero EN.asador

G.¡e6dor Er¡crri@ cá! de 9{ (w

69 Pf.S€02

Casel¿ €s¿oón cñta rcsd o

C¡sab esl&ó. @lra lñodlólúm racldl Gdh Rio Añ¿¿on¿s62 LU{'l

6+Pf.Mt2 Lreqadá Md a Ie.sio¡ llMlomr)

PUESIAS AT ERRADE PARARRAYOSSi51@a d. Prcffi úe Taqu6 de AhEeiañienlo

52.PI.06

POZO A ÍIERR¡ OE PARÁRR¡YO

,? )R l rr,l¡: r¿z-áj.\'' a':_rai-_s:¿r¿5
6*PR 2.TneA I P¿rll@N'2.Zmf&@e

PLANf A PUCALLPA, ELECf N CDAO, ILU[¡INAC óI¡

tutador d. are GENÉRÁL ELECTRIC

Perrólcoi dcl Peru - PI:'lROPERÚ S.A Gcrencia Dplo. Refinación S.lva Página 68 dc l2l
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Sed¡.¡o: "!|¿"t.nn entode Equ¡pos, S¡íeñas ¿ l$talaconét Et¿ctr¡cú e lú¡runéntac¡ón d¿ RelnacihSelw

c-t,

PROGRAMA MES4. Ejecución de Manten rnientos Prevent¡vos segrln PtanAnua de Mantenime¡lo

68 tAB4l

+

EOUIPOS A INTERVEN]N

Er,Eclirc 0 D {REfl NERAroUrfOS) 67.Pf-SCr2

32¡{.'E Geñe'ádd 6tupo € ectoso CAI de 1250 (s
P3?2 K IE Pbrdi* dé GG EE 322-K¡E e r250(*

0rsf8 BlJc oN sEcLJN0aR ararJSrcuLosr

c311.EM.1311) Cúb tu ó 311 FM l:l l cc,J¡
c3t r EM 131?) Cublcuo 3rl EM 13.2 CCM.1 67 PT-CCU i Zúá Adya@¡L a Ce¡üo Coñlror Moror$

Ale! de lresada de Med ¡ IeBé.
Ale¡ de ll¿ltda de Med ¿ lens..

cá§.b de á¡ l]6 lLá¿o ss EE I

casela de adlv6lladoES,
MOÍORES ELÉCIRICOS (UNIOAO DE OEST LAC ON PRIMARIA)

311,E¡¡.13lrt

3ll.EM.t3i2) crsoB te @eooód de cdbúrrb o

321.Xr1.3

Llols 8cr$¿ 8e!Deu. ó. d¿ Ac¿ia

Móhr 8dñb¿ R*uDúácó¡ déaergs 67 PÍ-PR¡ 2 Pdamyo Ae¡ lal&6
Mor.r tsrrba de A!!a lPo¿ Nru¿ I 67.Pl.Pñ.1.3 P&arayo A¡ea laqú6

P ara@ Area PlhG ce o4@c¡oMolo. 8oñb¿ do A0uá lPoE Na[,E )

POZOS A T ERRA OE TANQUES 6l .Pf .PR.2.2 P¡oraro kea P!ále de orgrdro
Púéstr á TErá,332 T ¡0lc¿sorÉ910r Padn¡rt a4a P!áre oe Dl!¡rdro
Plesb a TsE r3321 2r0 r&so ft g{) 67.Pf'RCC-l Ró.r@ Cúid6 cl.ñá§

R¿.€óif, Cáñ$* .stn¿sP!6É a Ima' 332 I ¡r lcásó¡É e4)

Puesr¿ ¿ f¿r¡/ 33r r'21r lG4crñ¿ 8¡)

67.PR.1atoñe^l Pa4ráñ N' 1 - AEa TamuesP!esh a IúÉl33? I2121G¡scn¿ 811

FlesÉ aTúÉ r 33r rJl? 10aso.á 34) 67.PR.2lt¡¿6110 P ¿ráio N' 2 ' ke¿ Puorlc do 06!¿ó0

CABIIIA OE OESPACHO AAERONAVES {AEROPIJERTO)Puesla a Ier¿,33¡I.213 (N¿il¡ C¡áq!4da)

PuésLa Tlar¿, 332.r.2i3 1N¿ltaCÉq!6da)

!r i3!oi ca$la de oqsp&¡o

¡*t3ro A! rresÁs.rLei,

Pue$6 T'o á/ Casel¡de L¡q! do Polec0/UDP

68 LLJ{2PueslaafÉr¡r C¿so'¡de Llqu do Polec

um¡.Mfale6 01. y f¡qPuesra á T€tr¿ , ca§¿r¡ E/B 332 PM 7

P6l! ¡ frcñ / cscr¿ sB Pb¡.a de &ua
P6B a I ena , Casob EA P a'¿ d¿ &ut
Plesla ¡ f.ra r c¿será Ets s 3l I Pl!! 1r8/C

68E3-15 irolor do Smba Recupe@ói §lopPuerá ¡ Tú6, E,B UDPIAúo

Puera ¡ I¿r¡r ErB LrDP ICoüniá 63lVE.01

Pue$afÉ@/c¡dao321 Sl.AssLl
Pue¡r. d6pádE pfodud¡ (aa N'llPú.§iá¿r¿ra/Tr¡quoaouaSSl 321 T.1

rr&5tÉrade p,odúro1Pr¡ N l)zuesta a ¡éd, ELecrobq$¡ 31+PM.1¡]B

ae@ a t¿.@af rñir¡ (Pr.r N'l)Pu6la a Ti.E / zN ldy@E a @l¡
6&Pr.CCT!-r ¿ú¡ r¡Y¡6.1i a ela d6 ccw (Pr¡ N l)Púest a TÉra, ¿oi¿ .dyac6le a.el¡
6&0l.CC§'? 1ct¡O¿@re ¡ sr.dP -t 

_vfb \''-
6&Pt.EM.1

6&Pr.fA81 r¡bioro Elé.u@ 24 vAc lPi¿ N'1)

/33?.T.6y33¿T.7

2P65 a fe¡á / 33?J 6y33¿lJ
§&PRtFI.3 p.r.rrF N' I Oei4 Á@ Er Y-aé R*d!¿P!sr.¡ ¿ lisd / 33?-r'0 Y 332-T.7

tP ¿f¿yls ,r' 5) A16 d.'IK 7/8(Praih N'1)
S SIEITAS OE LLJIIIIIACIÓN

LUCESEIJERG SSEE PñI¡]C]PAL

LUCES
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LUCES EMERG SS EE PR]N' PAI

,: scoNf l IUCES EMERO SALA OE COiITROL UOP

LE-SCONT,2 LUCESEMEIC §ALA DE 

'ONÍRO 
L]DP

Al¿mádorGG EE 63 GE.02 Otrmoañ

LLCES EMERG SS'E N'3

LITCES EME,IG SSEE N'2LE SSEE2

LE.SSEE3 al¿ñadorCG EE 63.GE 03 0ympái

aremáúMob¡mba 29M3 02LE SSa¿.1 LUCESIMERG SSEE N'¿

TR,{NSPORIE

afan@dd Morcbfba ?9M3 0?

6E C GCúl¡ 1 ar¡ic¡ddcc ¿E 6&GE42. oryñesi6&AF'6EO?

anan6dd 0G EE 6&GE{¡ orymeú(

63. LU{1

63- LU.C¡ llumi¡acdl Tale4s.ofc v Tano P1a 2ELECIRICIOAD

PRorÉccÉx cRUPo ELEcTRócrNo

56l Pde@ói06EE 2 oymp a¡

S5r r'rt:.¡ GC aS 3 at-!a'
cRUPo ELEcTRógENo IcENERADoR)

c4er6dd GG EE 2 Orrnla.6gGE 2

¡rañ6dor Mord Esboor CA: GáeÉdor GG EE 3.Olynp,ai6&GE 3

Aratr@do, Mol.¡ ñba A0 ua 8AL 0 0R

6&SE 0l

CUSCULO

cs.ñ^Ll.l CLb cu o E/9 Re.eNÉn Gm 3¡c63-83.01

srr, c§&E3.02

c64E3.03 Clbld o ú3 R6s!.ió¡ N¿i. dáqu¿adt

c¡i&E&01 l-::, r:9 ?::.:: r r:! r _r r6GEE 0ú 1

GGEEUSIER C53 43 ;'5

Cubitob ErB Feercró. 3.d 6!c63.EB !6

Clb do EE T¡6*o Taiole. L6&EB 07ic63.EB0l

CubooE,asoDlPra¡raN 2tc68¿303

c63 EB-12

Ai¿,iadd G0ro El¿.ü&¿io cAf c4 ¡ CCt¡.0&2{1.C.12 (rtlolo, ca}90) . Pbysádo

aa!¡Ét?:1 alirr,rd.'accP*,r.yel!..Ananddor l¡ols Esbrbd CAI

ccrí 6+2 0l.Ol I (Mdq c.r8¡) PorÉládo

c6&83-16

r¡¡LERos 0E aLu[¡BRADo y DrsrRiB]roór PñrNcrpal

6&TAB,O2 fa!. de AluñbEdo y Dist Piic ,rl ña ?Gonsrador Calap'L¿r C{ 4 0 ña

68-TAB.C3

6&TD.01

6&TL{l fab e.o c6ro [¿3 c {2cMB4a
r,añl¿énóá v Si.6u¿.ói auln¿lv¿ 460 VAC

rG 6+2 01 rabero a*M 210V..60 H¡ o
- 2..-. :.'.. !.;. :.. t : : t:16 6&2.02

r .l::rsr:tr*:. a:::i6&BC 2¡r
TTA¡&2{I fólro de lBt@n@ 1/ 160 Ve . 60 rlz .3 onrem¡idGG ÉE N'3- 90 KW 14CV. Crs'! rr¿,6i a!-6EC3

114{Á.2.02 16¡ erc de l6ñlbrcEi. 2 230 V& . 60 Bz ¡ .
Aran@dorGGEE N'3 90Kw {{Ov Calerorbr Tdrero de En¿fqra Esbb'@d¡ 2$ vac 60 F¿ 3ot0.69.2.09

r¿b só do uñ mc óñ . 210 ve 6¡ f¿ 3o

ararc¿dorMAC 67 t13{1
rr¿66ñador 320 ñA l0 XV/22 9 (V

r,aB,óñ¡dd 160,230 1m KlA6&m¡2arañedor M/B C I 6¡M8{?
Irailcsdorde l,/s dá l/I lr'á fom,

67.1A+Cr01

cELoa .Pwu¡2 C.ld¿ d¿ c¡,!. y Poccq,l M T67.fA3 C 02

l¡olor de Somba R&erc 0 de c¿sr n¿ 3,t63.E801umma, ón Peññera d. P¿nl¿

Molor de goñba 06p¿.ho óe Gaso úa 3463.1302

Moror óe Sombá Fespcb¡ Naña ü4ueada

Moto, de B@b¿ R&ercm Na& !¡ña^¡6¡ E&01SUBESI

Mcl* de &ñUa R6ePcú B odÉ*6&E8.06tuBicuLos

Per¡{leos del l)crú - PIITROPERI] S A _ Gcr.ncia D¡llo R.finación

6¡{3¡5 MoloI do 3o1b¡



S¿^tcto ,llo.1¿hin¡ea¡a de Lqq)os,5úteñas e lnstalac'ones I:l¿ctricot e lt$truñeh¡oción de
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c67E8{r uoúie 8odá 30mb¿def 6qodel¿e!6
c67.E3-02 Clb¡@ro de E/3 G34 o@do 6&E3.03

c67.E803 cJb tud de E/3 D¿sacho Bo des¿ 34.ú.10 Mobrde ooñtaadwooEs
6&EB 11 Molor d. SoñbaAdrvcG*o n¿

Cúb0ro do Ré.eodói KerosenrD6sel

cúb¿uro d¿ Rd.¿o.,ói cdó ¡¿ de 94c57.E306 63 E8l6 Molor de Somcá C'rndro P¿trci. Se.añi

c57.E80? Clbtuh do Rscepcrd y 06p¿.hoCe Túbo SISTEi¡AS OE PUESTA A f 
'RRAc67.E3 0e POZOS A IIERRA. PLAÑfA N'2

cá7 E8 09 C![tub de Adi&o de 6adñ¡ 68I1¡10Ése BS)P&l¿N'2
!67-EB.ii Cubobd.R6ureÉc@deS, 6&PTTxltÍxl5 6&rr¡ / ls(3'.d'E)Búl¡ N'2
a57.EB.1l cN¡db á¿ o¿s.ád. r Roá..n !e fNó. 6&Pl.TK154x16 6&T 15 r 16 l8'ódr* r Prúl¡ N' 2

167.EB.r2 ]-: '. - -l . - ];::]. ]:zl 6&T 16 (0¿s 35)Prúr¡ N'2
6&',r.r ? (xer@Él Prañb N' 2

c67 ¿B 16 6&Pf TXtT/TKj! 6gf :7II81K6@,lI!óo)Pl¿¡r¡N 2

c67 É3.17 6g'1 18 lKa@f uóo) Prer¿ N' 2

c6¡E3.13 Cub o o Éa Cúqa de ,sua a TX C 68-PT-TX19 63-:-1916aso na 34)Páilá N 2

GENERAOORES ELECTRICOS 63-Pl.fxlsfiKr0 6&I.19/20lcasol¡¿3¡lPa^r¡N'2

67 CE 03 G¿ñ¿fádd CE GG FE N' 3 . S' (W l.tOV 6&I.20 1tuso na 8.4) P anla N' 2

PROf ECC ÓN CRl]POS ELECf RÓCENOS 6&1 21 I (Cao n¡81)Pa.l¡N'2
súr Pob.cóñGGEE.N'3 9a (W.44oV 63.Pl.fx20rK2l 6+Irl.2lc6oliña8¡)Pbrr¡N'2

6&PT.CClv 2 Zoa adye^b a ár'dr fiiñ.ira ftleE N' 2l

'.:\'. - .. .'44.,. a.. 6&Pf CCry'2 1 Zdá úr@¡le a SCl ll 29f'2 {A¿ ¡ N' ¡
!_l: _... .e¿: (rir¿:22:, 5&Pf CCl1.2.2 Zó¡ ady@r. . ü €&TJ 1 (pláil¿ N' 2)

68PT,GE2 zd¿ adÉeñre de GGEE d6 Eñemém6l¡, N'2)
taBLERo oE aLUxBRAoo y orslR BUclóN pRtNc paL 6ePf.GE.3 Parle o6lonor de G0 EE d. em.ñacÉ (Pla ñ'?)

Tab d.Ar!ñb,adoy 0st Prñc pa Pa¡o bombÁ ád naóñ (Pr¡ N'2)
Palo bomoas aú11¡cD¡ lPló N'¡

Moro, de 0omba Despac[o G¿so iade 9C67 E8 01

67 E3 03 Molo, do Somb¿ Desoa.ho bio d e*l 0&Pf.P0.2.1 Pue.E despa.ho lPr. N'2)

67 E3 O,t Mórof dá 3ñb. 5¿sóádr D'e
67 É8.C5 Mow de Bñt¿ Á*eoo§l Xer@ieo ee
5r E3 a€ ,_: ? r_:-.r ieg.r_ 3!t: _¿ a31 Sr¿ÉsbMeá.tÉ¡ Pi^..á d€ eaib \'2
67 EB41 Moh/ & BoñDa Reercú Y oespaho d.'fuoo 6&PÍ.SE 1 2 5!066ú rr¿c$c¡ Pri1.i¡r d¿ Prria ñ' 2

ó7EB.i3 6&PT.SE.t 3 SJ!8ra... ! s.ift )Tara re )¿^ra \':^
67.E8.t9 6&Pf.SE.t 1 suo6r¡lo dcr'e Pdiqr¿l de F1a.r¡ N'2
67.E8-r0 Mdo, ds 8oñba Rd@ea. ói de Sroo 6&Pf-SE.t.5

67.E8-11 tldo¡ de Somba 06pa.io y tucepc dn d¿ Tuóó casel¡ E o.lroboñUas de @.epc ú\ y desoácho

0¡E3-r2 Mold d¿ Sombá cilñdtu Páúr¡ ss¿f i orc n¿s Adm¡nbrar vas P\¡/U"02

67.E3 t5 Morór dé 8oñb, Ro.éo oeser ofc n¿s Admr slr¿ilv¿s PVYU.o2

67 e816 Mo ror de 8oñDá Reeo Gásliir 90

Mdror de 8oñu, Ere.robñba c r lú.rcY)

6¡E3.13 uororó¿ Somb¿ crEade aÉ alfK c
SISf EMA DE PUESf ¡ A I]ERRA

aA¿? rrr..r.¿n.is c sk:¿J

67 pT f(l? 6&PT.TAB.CT Ca$la & Esl3clon 6lra (erd@

6¡.Pf.TA3-Cl2 C@l¡ d! Eslóo6 6ra i@ndh

Tranhmn Dunb l&ad. M¿d ¿ Tensió¡

6+pf Mt-2 Tra¡fofrn pu¡lo @ada Me{l¿ lonsión

Esi!.tu6 neú aas baid¿Á ood.Éb ¿s

Esulc¡rBs ñeir@s baidelE lon @b es

EstuctuG mor¡r'@r b¡id.lB porlrdbEs

Es,'lctu6s ñe1rl6s b. id o a ,or1acltEs

POZOS AT ERRA OE PARARF¡YOS

¡Praftrs N' I ) tuea de TK 11 / 1t / i6 lPláJr¡ N' 2)

(F ñr¿rls N' r)arú d. I( 11/ 15/ 16 (Prar. N' 2l

(PaÉ@io6 N l)e!. d! rx 11/ i5i 16 (E¿rr. N'21

(Pa@rayos N' 2) are¿ de ?6ib do dBpadro

(Par¿¡ars N'3)ar6a de Ofc Admir {P¿ir¡ N'?)

?) Arc¿ de P!rnte de oeso&ho

(facr¿yos N 3)Ale¿ decrc adñi§.lPa¡r¿ ñ"2l
(Pacmrcs N'3)46¿ dc Oic Adoi6l lPr¡¡raN'a
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{t-:#

6&PR¡ Od. A ) Paád4! N' I Acá IóorG Tt 1¡,r1t16

68"PR.2 llore A I Ps4nryoN'zArea Pre o@a.¡o
68 PR 3 flofta) Pá6ñ.F N'3 Area Oicnás y Talhr$

sefr¡or d0 fere@ñ!ñ6i0.6

PROGRAIIA MES 5 Ejecución de ¡,ianlenimienlos Preventvos según Pa¡ Anualde Ma¡lenimenlo

Iablsrc !mna.¡d.SSEEN'3

DE

ELECIR C OAD IRE']NER A OUlrOSI AB lraleo dé A!úa d. Cd$ro

68.¡tAU 2

hbLeo !m¡a.óñ de SSEE N'2

aL.CONT BA 
^ndña¡,or 

uolr. Brd
Iabso unraoó. ¿o SSaE N' 5

ALf ERNAOORES ] ARRANCADORES AL.CONÍ.GEoi A lehador Grupo El&t&.¡o MWM

A|.CONT.GEo2 Aieñ!&.G¡uD. Er&tóo.iD 0L MPIA

Prck rfl de GG EE 32r.Kl0d€ 1175K{

cE 322 X.t0 ca(ador EsúMo GG EE N'4 AR CoNT GE01 Maic¿dor Gtuoo E efióqmo l¡WM

aR coNf.6E02 Arai@do, Gtuoo Eect&eo OLIMPTA

D SIR BUCIO! SECUNOAR A (CL]B CI]LOSI GE4oNI GE 1 G€¡sadd Eé.tic. oLYMPhN

6E4oNI-GE.2 6.ir¡dd Er¿c¡.o MWr¡

rrolomador caseb 0 sr E éctr€

81-A!.PP«0 Ahoñ.óor de C¡M PP a¡0

Moto, Somba óe rñnledo¿ Re!d!¿

M.rr 3oñ0a le A me¡laoci Aq!¿ Cadec
84AR-PP¡39 Aradodor cañ¡ói PP¡39

34AR PPI¡¡ Amn6óq Crñióñ PP.110

34AR.6E,OI AMñ@d(GG EEMclor Boñ¡a d¿ asuá (SedimFladoresl

Móro¡ 8óúba dá C¿ol¿.ión daAou¿ GRUPo ELEcf RÓGENO IOENERAOOR}

POZOS A TIERRA OEfANOUES Gene.¿dor Eléclrlco CUMM NS

Pu6b ¿ fera/33¡T-220O!óoA l) S SIEI¡AOEPROTE'C ÓII OE GG EE

Pu6la a ¡em / 332J.220 (f!oo A.l ) S sreñ¿ Pore€¡ór 66 EE C!Mi6
Puesta a l era i 332 r 221(1!ñóAl)
Pu*l¡ a f edá i 33¿T.221 fTuloo A.l ) sutÉs60o¡etcr@ 8¡ Pr-ssEE 13¡ SE.0l

PJ6t ¿f eG,332 I2301x@era
ca4¿B0r

Pjosraa ¡eñ / $21 24C lsio 0A.) c3+!B 02

Púers s ¡e@ / 332 r'210(Bio Dúe)
PJenaa ¡e6 r332 r 2¿i lB.0¿* l IUPVAERO lBi¿dárpedreta
Púesl¿ a ¡ei6 / 332 r 2¿1(34 De*r)

Puelá a IÉre / Pozs AP . Cp / Moio6 Eléctr@r

Molór dé 3 D¿sBdro luDo 4.134 E3.2Puesáa neG/fo:a AP . CPI/ PosleAuúbiado 1

3¿E3.3Prcsl¡ r ¡err / Porá API . Cpl / P6le r\lumtJ.do 2

Púertr á feñ i Po¡r At cPr/ P6te Áürñbr¿do !
SISfEI¡A DE PIJ ESTA A TI€RRA Y PARARRAYOSPuosta , T erá / S¿r. d. C6to

Iñroscor¿ 
"*.r,, 

i em / sara ds cdto
f q!¿.I - Hd[o¡l¡l.IúóoA1
'Iaqu¿ 1 Hqtobl. Tu¿ra A1/pr-ar oorc¡nr plsÉ a rm / orrnr d. cd"*
T¡que 2-H@obL. TultoAlTEcl Pússb a Tiem / olcmá
T q!0.?'l.lo@oit¡l luóoAl
l4q!o 3 Hod?dl¡l Tuóo Al

Tequr' 3' Húzó¡¡. Túóo A1Plosr¿ r T úa / Oic .. UASSo
ilaÉ§.Q¡!$

tuos6 a Tieia / 3 bLel@ Dpli)

84PfOa 12 OfanG Admin6t¿qPoesr¡ a IÉ@ / C.m.do! Ir4 dé @n!l

l'.,rn:1"0,.á"1 l'",i PElRoPIlRliS ^ 
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Sedtcto: ltíankñiñi¿nto de L4ú¡pos- Ststeñ6 e hstoloctores ElécÍtct . I$ttunentoc¡ói d¿ Reftu.¡ón Selv4"

_/

Púesla a IEra / C¡medor l6sñ¿ e shÉl
tu6la , f.m / Alñ¿ce¡ de Sellnóad

Puesl¿ a fera,Amac.i de S.9ú'dad 84-PIlEL.]1 Equ po d. Te edmun.¡c ors
Puesra a Ie,6/ Ckm¿ PreesE o@ra5¡6 3¡.PI.TEL-j 2 Eau eo dt ldg6ui(¡@6
Puesla a Tl.ra / Oich. SureoMr d¿ Séoundad 34PT'TE!13 Equ9o do fddtu¡i@dN

rlrl¿,sdeo P, ñ.0¿ cePdsna
PLe$afreralLrPSTeeiwln@.o¡es Dal6Cenle 8,, Pf sE 12 sJber¿con Ele¿lrc¿

Plesla a T'err / UPS rdÉ6u¡ Ecim . DáE Cá¡rer Ll€{¿d6 de Éda leñsói !O rr'
Pu6l¡ ¿ rEft / Er OrEi¡, oDro Tdk
P!e{a a reru/ E¡ Oñ.ñáooto Te6l6
Plan¡ r fEñ , E¡ Olua oeb fBk¡

Púeslá a I om / Almacdn Téq ca 8¡.PI.PO.¡]2 A@a d. E elrob¡inbs

Preslaa I er¿ r332.¡.221y23¡

8,lPT. PR v G1 zqaAd,&$t á Gld¡ de Mql¡nút

P!¿51¡ a IÉrá,332T 221 y 23¡ 8¡rPf PR V G2 Z@a Adrñl. ¡ Gaila de vniand
§ISIENIAS OE LUi¡INACIÓN PO¿O A T ERRA OE PARARRAYOS

¡.IL]ELLE§ lREFI¡€R]A OU IOS) 84PR.1iI@AI Perrlo N' I .¡¡r4 de l u6
8+Pñ.3 (MAs¡ ) Pmrao N' 2 ' Fla:ueh

Molor 8¡mba de c66ma de NalraDise IANf EMlrENr0 IREFnERT,A Ollrl0Sl

c33r.¡u 58 crbituró13rPM-53 aaLr3

IABL€ñOS E!ÉCIR COS

Tlbléé 0 súb!.ióñ 220V. MlelLN'2

MUELLE ñ.3 (SOLTOOS) srsf€t¡as DE rLrJ M ractor¡

Iabreo D§lr b ñioi 220v M!6 6 N'3 llmiiáddn Geréh Tá lé16 ! ói¿i¡ás
iábc( Ds¡5udó¡ l¡ov uue e N'3

Puela a ¡m/ Ta er de Múleiñreib
Pú¿sb ¡ T ¿m / Tá ef d¿ 

'¡rirEñ 
mi€do

PT RFIGTI¡-3 P!61¡ ¡ lim / f.lk, de MáiÉlñi€ñr.EL

EB-ÑAU SE

PROG RAI,A M ES 6 Elecuc óñ de l¡anlen m en los Preve¡ livos s6gú¡ Plan Anua de Mante¡im e¡ to

ELECIRIC OAO {REIINER]A OU]TOS) PfRFGMPAI Pu¿sla a f em TdshreE a de P. ñeg@s

Pf RFGUPAI I Pu6l¡áTiemfBsr.,¿n.adeP ñáqros

322.t.1É C..eraoor a(!. E e.rhso CAT de J250 X* PÍ'RF Gl,lPAl 2 PlBla a I€.6 l@tlde@ d. P N.gG
Pf-RÉQ.üPA2 1 Puesl6af e.tsT@sloMqádeP ¡leor6Ge^ecdor Grupo Erectoqmo CAI de 90 tu322 K2

Poleeods6G.EE 32ZX.tE d. t250& PÍ,RIGIPr¡ Púesl¡ ¿ fÉñ T.esbÉma d. P 8iatoos

ca¡22 K.E Ca{adorasl¿i.c GG EE N'5 PR-RFOlPfl Pueséa I erá Po duclo uoP

PN,RFG3.Pf2 PUéSlá A 1éM PO úUdO IDP

PR*rlclPR P@sr¡ ¿ fM Po¡dudo ilop

PR RFTO3 Ff4 puessa irr¿ PoLdlcb LrOP

irz.pv rs L.AAORAIORIO lREF NÉRIA iOUITOS)

ELECTNrcIOAD

PT.RtrGLAgl Pueskalera

PT.RÉ|O[A32 PBI a lrera

Pf.RFr0'1A33 Pú*r¡ á temoIoREs ELÉcrRtcos luN|DAD o¿ oEsf rLAcror PRtttaRta)

Pf.RFIOLAB4 P!6la a !.r¿
PI,RÉIGLIBs PU6Iá¡IJ$¿

SEGURIOAO fTF NER]A NU TOS)Mold Bfrb, deTEislere¡oa Prod 3ánd
Morú Bomb¡ lrois$bucói de asua

Morcr ts.¡M de 0§h¡lcói ae A!!¿

OET

12421

1332 f.242

1.2!2

ÍOf ORES ELECIROBO'¡BAS CEÑTR FUGASFr¡Fe,r+rsr.r Pu6ra a rcr¡ / rabba rns¡!r!!!!!q!!!?:I?!L

Pcrólcos dclPc¡ú - PDlllOl'ERli S A -CclcnciaDplo Pácin¡ ?l dc l2l



Se^tc¡o " ¡laaE"iñie"io d. F4upot. S¡stens c l8¡alac¡oñei Eléc¡ticdt ¿ l$t¡tñe'¡t@ión da Re¡ruc¡ón Setuo

)uesLá -ea¿ /rabero ¡§l,ameilacbñ 332 I242

,u61á a T'era / Csor¡ lBs,§r¡or 3e Fbndo Mord A!u. Cst¡ rr6d o lJo.ieyl
Plesla a Trora I Caset¡ TÉrl Ba o Floido Molor Callaoói Aau¡ Coña ie¡dú
P!6la a TÉr¿ / Ira¡Lr@ia de orcdúú rcqG T¡OTORES ELECTROEOMAAS O! EIIORANES

Pu.sla á I .ra / Tññl€reñia d¿ o6du.1c ¡ercs Molo. E§0ú@ Ta¡quA Poórct s |\leúc

P!.sla ¿ I er, / T6ñlerenc a de ,ód!.los ñeq6s MolorEsDUña Ta¡lues PrcdJclo§31¿r@s

cualc!L0s

c329PM.2

POZOS A IIERRA OE S]S.I'f A OE CCTY

PI.RFO CCI/ 01 Pu¿sl¿¿1eÉioároud6 uáre2)

PI.RFIo CCIV{2 Puesb ¡ re lcaroE dé Pr. vErámia5)

srsrEÍ^s DE rLUÍri¡cóN PT RFIGCCTV-o3 PuBl¡ a IEG (Cároru de Lr 0 P )

r!u.ssEE2.01 atr.u,ro l!mñád@ ssÉÉ N.2lsere.ú r) PT.RalO CCIV'o{ Pu6l¡ r T'eÉ lcá@r¿ d€ la¡ous 3l

Llr.ssEE2{2 1,.-r: -.a:.¡ S-iir \!a seE¡ : Pl.Rll0 CC_V¡5 oLesu r I 
'm rc¿ro,a * LmB@m o.@a l

LU SSEE2-¡3 C 
'.u10:!mnáós 

SS:F N'i21SéL¿dor 3l PT.8Fo.SC.i Ple§aa Ter¡r FsDcói Co¡[¿ r¡.sdó
LU-SSEE201 C auto ¡ uñ mclo. SSE E N' 2 (Sel¿.r.¡ 4) Pf.RalO Cll Pu6la ¿ T ¿ñ I Nue¿ Caslá C

rú ssaE205

lr'IUELLES (REFINERIA lQUlT0S)

Pf Rr_ 0 C 2 Puesla á Ttra / NlM C&i¡ C

Puesla d I eñ / Nueva Ca*la C

Pr.nF0C 4 Pr61¡ ¿ T era I Nueva Ca*la C

Pu.§l¡ ¿ T ena Of.i^á MPA . üuere 2

Pue§rá a I¡án oreiia MPA . Muere I (CCW)

P!e5la a f er¿,¡!-A e N'3. Sc dos

Coñbrieto Súddor Tl Cho¡¿o G¿s (Muere 3)

P0rr0!cic1LA0o REFTNERA) GE+oPGE.2 G€necdq Er¿.ti! o?iÁ,\

ELICfRTC 040

Pu6r¡ a r€m or.iña MPA - r¡u.rE 2

PRoGRAMA MES 7r Ejecución de Mañtenimienbs Prevenlvos según Plan Anua de Manle.rmienlo

il

ELECIR CIDAD lRE' ÑE¡IA OLJITOSJ POZOS ATIERRA OE IAITOUE§

6R]JPOSELECIRÓ6EIIOS PT.RFIOT6 1 PuBb r I'em / 332.r¡ (Cru¡o)

G.m¡ds 6tum Ekdóoáo cAT de 1 175 Kr P!8b a rÉra / 332 Í 6lcodol

Póledói d¿ GG EE 322.K.1D d¿ 1r75Xú Puesta a I'qra / 332 IJ (Ctudo)

PT RFIOÍ¡ 2 PEI¡ ¡ rÉm / 332.I.7 (Codo)

Pue§ta a lÉra/332I8 (Ctudo)0 sTRrSucr0ñ sEcuNo^ira lcustc!L0s)
PTRrldTg2 Pue§l¡.Irera/332l8(Coóol
S]STEIAS OE LU'IINACIóN

c3|.PM 58

||,U.SSEE¡.o1 cru@¡Lmad SSEE YIis.e.rd )

cf.uiro uñúacóñ sslE N 3 lseé.1or2l

llll SS E E3 0.4 Ctrcuito iluo naclón SSE E N' 3 lssle.w 2l

EEILU.SSEE!¡3 ClEsilo

LLr-SSEE3¡2

POL OUCIO lLAOO REFIÑER]AI

llumin¿. dn Flud¿re¡le luoú:arc322.6M.10

c322{[¡.rE

MOTOR€S ELÉC'fRICOS (I]N OAO OE OESTILACION PSIMARA)

vddaóñb,á. ar¿. d¿ o§áa¿oÉ

r¡rolor Somb¡ dá Tóñ.f.Éñcl¡ 6.10llr¡
CG EE L SIERMoro, 8ómba de lÉde@nd¡ Naftá

Mobr &nb. de IEGf.r@r@ N¡l\¡

Moto. 8oñba de lGnledc a Dr6o

3:631

Mord cdr@r Atr¡qué CG EE 322K10lrrs-,,0

PEIROPL:RÚ s.^. - GcGnciá Dplo. Rcfiración Sclta Pásj¡ra ?¡ de 123



Sen¡cio ¡loñtek¡ni¿atade Sbteñtot e lnstaldcion$ Llécttiut e tnsthñeñlac¡ók .te Rel¡t@ióú Í¿lya

322 CM rE GG IE 322,K]E

Mohr Cmp'.sor K*e¡(A"¡ioúeCG EE) GE.CoN T.GE. I Gd.,ador Elá.ti@ 0(Y M PIAN

Molo. 3ómba de Tiáñl¿ro¡c a Ctudo lfanduésl GE CONT 6E 2 Gcie,adorElécu@ MWM

PROGRAIIA MES 8:Ejecucón de Manlenrmie¡los Preve¡livos sesún Pla¡ AnLralde Manlenimle¡lo

ccM.2

i2a

r1.

l'

{}

tl

EOUIPOSAIXIERVE'I]R

ELECfRTC 0A0 (REarNERl tQUrfoS) dlsE¡1
ALTERNAOON9S' ARFÁÑCADORES 51E+C! Molor d. 3oñbá R6ó!¿ a E em oisla

Alor¿do. C¡upo E e.[ocono 90 lqa1.322 K2 63.E3-02 Molo¡ds 8oñba Rsid!¿ áEeclroOre o

63 EB !3 Morof dé 3oñba G6o ñá óe 90¡¡!qñ@!.ot 6tupo E súogmo 90 Kw

GRUpgs ELECTRoGETOS ,.:l: j! j..:: ]:rjr ¡¡
122.A 1a G.er¿dq Gtuoo Er€.ra{ho cAf de 1250 (r Mo§de Botrrb¿ Bo0¿* 13-5163 Ea¡6

Proteeó¡ do GG EE. 322.K.1E d¿ 1250 Kw uoror do Boñba 3o 0.$ 18.5)63-83.07

63 E3{g
prsfR 8uc otl sEcutDAnÁlcl,l8 cuL0s) ,¡:: x 3.-.r a¿J: ::! !tr63 EB49

Moto. d6 Somb¡ 66d6¿ do 3463.E&10

63 E3 t2 Moror dá Bombá RÉ Pbd DéMzá

Molór d¿ 8@ba adlwadó¡ B odie63.E3.13

01E&11 ¡.': j' j:-:.r:',r:r].::.r
c31r xM.12 6¡ E817

c31r xM.t3 Cubid'lo Res dual ¿ E ocno O enlcc63 EB-01

Cúbidb A.siduál ¡ E edro O, erlec6!E8,02

c6$E3+3

c63.E3.04

c315 PM 1B c61E3-06

c61EB.0¡

c63 EB{€

c63E8,09

c6!EB-rC

c6gE&12

MOTORES ELECIR]COS IUNIDAO OE OESfILACIOII PR 

'¡ARIAIMoq Sotnba de fr¿ñrercmh Gá5ór ñá

Morq 3o6b¡ de fÉ^ld6cÉ R C Nrt¡
31

-i:.._ : :-:._ l :f!r:--srr,::
Mobr 8oñoa d¿ Tnnlereic a Dr6e

Motór Bom¡3 ie A,g!¡ Enfiáñent Re uaL ló!e'o 0 súrbu. ói El8 Jocky

Molor 3om5a de rrañsb¡sc a de S¡¿á faberccñro lrvB c 63.M&034

Mold 8oñb¿ d. 06.tuiiie{e 6!fa3.cr02 Tabbo c6ror ,8 c r 63.M8{33

Mólor Bdnb¿ d¿ dv¿é oi Sód, , Ui dád rr s P@naa reG r 63-! (Rsd!á)
311.KM.12 P!¿sla¿f ena/63-T-1 lRsidur)
3rl Kr+r3 Plesl¡ar@/611 2 (¡{u.)

rlou loñ¡a .e Re ..! &on Sea CaLst@

M olor 3 óm0á d¿ Rn rc So¡a Cár$.a Prúo ládó¡ Pu61aa Iem/6,T-3lKr6e¡e)
Morór8omdá¿¿ Rdr sodá cáus!.¿ Preo l¿dd¡ Puesl¿ ¡ I er¡ / 63 I.3 lKro¡ore)

Pu¿slá ¿ T ém / 63.T.¡ lB od eel)
Pu6u a r'ra / 61I¡ (3{n'ee0

Pu6ra a T eE / 63f¡ (3 odGse )

POZOS A T ERRA O! TANOUES

Puera a i'er¿ r 332 T 101 (Retduar)

PLest ¿ I¿a:,332.i 101 iRes¡Jrr

Puesr¿ ¿ fer¿ / 332'T llS lResdJál) Pü61á á T¿ra /63'f.7 (Túñ,4.1)

Puesla a I6r! / 312 I I l S lResidual) PuBL a f e¡É,6¡ T 7 (ruóoA l)
PuEl¿ ¡ rm/6!Tl lc6o¡na 3¡l)

63PT-f83 Pu6B ¡ ¡m / 6!I,8 lc6dÉ 81)

Púerá , ¡ec /631 9lIuóoA.rIPuesr¡ a T era / Slb*taos P0ic oai

Pr¿3rrá T.trz / Súbsrá.d Prn.Dál Pu¿rá ¡ f era / 63I.9 (Iuóo A.!)

Pu6la a Te@/631.10(G@loa81)

P!61, a Iie@ / a&fr 0 (Casrine 3¡)

Puésia a i'err/6&T12 (r.sd!a)Puá¡ a I .r. r Saia de Ceñár b.
P!6b 3 I'em / 6+11 2 (¡esldua )

63 Pi Tt5 P!es9 a' qri r61I :5 (:áiq@ Sbpl

PuBk a I era r 6,r.16 (ÁcJa C l

P!6b á r ora r 61T l6 (aoua C )63.Pf.f168Pusb a feúa/332.f 113 y 119&EF'rc':.¡

Petróleos dcll'jsfll - Pt-IROPERU s 
^ 
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5eflic¡a: ),/ante"¡n¡¡¿ntod¿ 14uipos Sist¿has e lñstalaciahet Lléct¡'i.a¡e Insttuñent¿ción de

P!.sla a T.ra,33¡l l18 y ll9 6&PT.CE3l Pu6r¡ ¿ ¡¡ñ / Caseb de ehcrroooñ06

Puái¿ aTera/332 f 113 v llq 63.PT.CE32 Plesb ¿ Iúa / Caseh de e e.Ío¡o¡bas

63PI.CE83 Pu.sl¡ r Tañ / C6.ta de ¿,aúobo¡r¡6

Pl6la a rm / Cer¡ de mz, API

Puen¿á TnEr ofcña demñercárad6
P!6r¡ a Ti*E / O&ha de @mercL¡ i¿aod

s sTEt¡as 0E TLLJiINAC]Ó¡/ Pu6l¿ a Tft/oforó.mlar cq@¡lü&s
Pu¿ra¿fma,0i( Jeraúra y laciuGftn

LU SSEE'O] Lumi a pe, metro PVl . rV5 y or Adñ ¡ú1 63 Pf SE Puesl¿ ¿ I era I C¡séb de $b.sr¡aón
I,TIJELLES IREF NERA l0LllT0S)

Puesl¡ ¿ T eú / Puer? d¿ ¿.s¿dró
331 GM 13 f,¡olor de Comoresor DEV L! S Plesra ¿ TiM / Puonte de &spr.ho
c33r.6M.13 Plesb ¿ I'm / Pu.ñ$ de d4.próo

P!6r¡ a Tiérá r CaelaAdd&roi P!6te!e!4!¡drc
E/F'CiUOAOOE QIJITOS 63-Pf-SCt.1 Pleia á ¡s¿ r caser¡ de Est¡.Lbi cr

€LECTRICOAO 6!Pr-SCr-2 Puels ó Tifi6 , casera de E§l¡oón cl
Presú r I@ , Cel¡ de l§&¡¡ cl

GE.COCUM.2 P!¿sb ¿ liem / Pliro d€ Llearda MT - ]foslomr
Pleft a leñl Punlode lLeqád¡ MT frelomr
Puesb ¡ lie@ / Pu.úr. de d.s¡eño

PJesla a Te / PueñE de lélp.crr.

Puesla a f era / AlmácBó Pañ6 Póre.ió,

Puesb a fisE r Oic nas Vdhic€
Pue$ r T@ / ¡rn&h PeE olhntsE
Pu¿rá ¡ fmlAñaceiPaft Oelá¡hE

Pu¿la a I oa / Nu46 Est¡.ioi C6r¡r icon¿b

anancadú cdñ Ele,l:@no Prera ¿ i ém / Cásdb Re.c,on P. d d.
tua¡cidor Gtu9o E 6toqáo Puab a Tiffa / Aea E¡rada do Camim6 Ci§tóm*

§N 6,AL.Mml Abmado¡ M/8ft llacdn¡ouade Mlellea PV 0
Ara¡Édor LfB Cror¡@i &ua dd M@!b . PVIO

6+ 1u.0.1

ELECÍRICOAO

E€ Slíema de G.b,eñó 3abo,

E3.t0P.SE

E óe Tdie{o dáao!á ó. csem
E/3 dsfEsao dáAruá d0 Cons!ño

I€61únano. Muro de 25¡ KVA

GRUPO ELECf NÓ6ENO (6EI¡ERADORI

63AL,GEO] 6¿ier¿dor Ele.r.o CUMM NS

A lohodo, l,¡ 3 CoñlÉ n6dio 34 lN !evo) §ISTEMA OE PROTECC ÓN DE GG EE.

Arera:d MA Có.tiá iddo33 iNreror

Ar¿nédd Sru@ Er¿.tró.mo CAT

\&aR.M8-C|.O3A 1 Araicrdo' M/B C r 61r¡8-03Á lNuso) sutEsl&h E ecrrca ComDacb

il,¡q,us¡r.ou¿ a4¡Éddl¡rBcr6, s o3a tNudo)

I

038 2 Arancador l,l3 C 63 MB{33

Ccrda de D§tlbu.iói e¡ Baa fsisió¡TGErorÉds TRAMAo 320 KVA

63 rR 02 f@slbmdd TRAMAQ 320 KVA

l6¡sh@dorEECOL l25KvA ¡00230 vor¡s

TABLERoS ELÉcfRtcosrramhrtudor de Medúa Ml ir66foñ¡

T¡¡eo¿i¡c0á.eDúb!.oi611U02

Llmmadón Púo¡ro de oso&ho Y rx
SISfEI¡A OE PIJE§fAA T €RR¡

$r¿M Pñle@&r GC EE cAr 0.250 x,

PRoGRAMA tlES I EjecLrción de l\,{anteniñientos Preveflilos seoÚn Plan A¡!alde L,lanlenmignto

EQUIMS A bTIE¡IEIIIR

€LEC f RrCl0^0 {REFINERIA lOUrf 0S)

f¿b d¿ Arufro. y oisl 0i adm

@

f..

Pcrróleos dcl ljcnl - PETROI'IjRÚ S.A Cercncia DD1o. Rcflnación Sclva Pá8ina 7ó dc l2l



Se^icio: Monten¡n¡¡¿ñto d¿ E?u¡pot Sbteños e httotociones El¿ctr¡cot e lit¡tñ¿ntdc¡ór ¿e Re./¡¡tac¡ór Seha

322.X rB Cr.ddor GoDo Er..tóo6o CAr ú 050 Kú I¿¡ de Alñ0ir¿oó1 D6páedores

322 X 1A GeiÓr¿dor Ge0o E ¿clrdoeio C I d. 1175 (*
Pról@ó¡decGEE 322.X.18 dé 450 Kf, c62-E&r

Pro¡..§ó. & 6G EE 322xr0d.rr75x* c62 E&5

6¡AtGEo10isTR 8lJCtOñ SECUNoARTA rCUs CU

c311 PM 13C ESfAS rL rZ¡00 R E LÉC Tiroo

62-CE-l

62E3r Molor ErB Aqú Cota 
^@d 

o

62.83 s

OTORES ElÉCIRICOS ll,rN|OAD OE OESftLACtON pRti¡ARtAl ,Jólo¡ Cnp¡Mr Lúadeo E¡o6sadol62.0M.1

Moid 3o-.'bá oe C rculo d. S¡¡á r0 8e GENER^DOF TLÉCiRI'O

Mobi Sonba le c rclho & s.dá r0 8. 62 GE I GdeÉdor E&1roc¡l&S X*
Mord Eomba de C rcu 10 de sota r0 30

Mobf 8orb. de D6lÉcó¡ deaola 6¿P.6El
Vcr. 3:.::reP oa!.ro -,.
Mord 3oh5a d¿ Pfoduclo ouimi.o 52 LU{l itumiñ&ó. Grifo nio Ara¿oas

S STEMA OE POZOS A T ERR¡Uolo, EombadeTuñ.

Motd 8qr¿a de tu,M¿Tuóo 62.P¡42

S6leha dá Poláeú dé Trnóü.s dé alñaeia e¡b

Mo(« de Aq'bdo, Su lato deAllmhio

POZOS Af ÉIIA OE TANOLJES

P@n¡ a f€ft/332I1 1§or)

Presüafet,332IllSopl
PBh a f ¿ft/ $2 r.t lsbr) PO¿O AfIESRA OE PAFÁFNAYO

PuBr¡ á f ¿m / 332.I.1 (s¡op)

Pue§ta a IieÉ ¡ J32 r- 112 (3ú D eser)

Puesb ¿ ¡¿m / 332. I-112 (8io Db*l)

69.PT.2101

69.¡T220r

6gFT 22o 2 691 220 (cGdi¡r &l)

0cPT.240 2 6$f.240 18 oa,.sor)

PuesB a fid¿ / tu of.¡na oplo 16 @

Púera á rier¿ I Er ofi n¿ odo. T6ñ@

Pueslá á Tar¿ , E¡ O15ona odo leiico
P!.sb a Ter¡ i E¡ orcúá cplo Tei@

P!¿rá¡Tná/U nqon¿flaPm.esosyP@!§los

Pue§ra ¡ Im/U Li!ái &ia p@6os y pNyel4

Plesk a n¿ñ / Ll ilei eria P.@6 y poyeEa

loLroucro rl¡oo RE'INERT )

úecrnic oeo

ffi" Moror Bomba Fesduál Poid!cb

aif LI

l'crólcos dcl Pcrú PtiTROPI:RU S.A. (icrencia Dpro. Itcllnación Selva

l:
\:j
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Sent.io: ,Uanrenrit.nto d. Eq t¡p.s Sisteúos e lhstoldcton.s El¿ctúcas. ¡ünun¡entac¡óñ de

f..

r/:lf BoEba ?r0dlctcs 3ran.6,o ritc
':..'4.'. -...,:.'.i.):.-:t óg,,t ¿:a' 2.^¿ !e desÉsa.áñaia i.116

6gPr..3i0l caebdeR*p.ú
Cub dló Prodrdc 3 aió§ Pórdúá.

POLr0!CT0 (LAoO PIIXTA OuÍ0S)

6],PT TAB VM I Plisr¡ ¿ fem Taiñ 0sl¡blcú
P!€sl¡ ¿ fora lábeD 0slibucóñ
Puesla a I era Tab do 0 sl, bu. o¡
Puesb á ¡e@ creb d€ Pd dú.1! 6$Pl.fcM-01 Pade P6rñ d¿ P6r. ún PR.06

LAAOR¡TORIO IRETINER A OUtIOSI

ELECfRICDAD

Mobr ele.Ulco Coñpre.200 PS LUNXE

ET'a.I.T d€ a re CENERALEIECTRC 39 rr sE02

E{¡acto, de ar. GENEFV{L EtEcTR C C6qB 6l46i 6¡ú6 ,nceftd o

LA8.EXi.C3 :,taxc,.€ arc Ga\a!Á- E-aC-R a Cóeb 6,&@ 6t. iñc-d6
E:'á.1d d¿ áf¿ CENERAI ELECTRIC

Llqadá Men a Ters ón ifcñlomrl

FI]ESf AS A T]ERR¡ OE PAR RRÁYOS

69PRl Pf3 Ae¡ Ofc i6 Adni6udn6

Pfordcaó¡ de 66 EE OLIMPIA

§N

r! Ercc\i
GE CONT6E,] oeer¿dor E e.tico OIYMPIAN d$PR'l ¡Ualrl PtÉrtu N' I .oi.n¿s AdñlistáliB
CE.CONT.GE.2 6$PRZlToreA) Pa@rrwN'2.zoñaT.iou6
PEIROCENTRO'ROAMAZONAS' ELECIRCIDAD

PROGRAIiIA MES 10: Eje¡lción de Manlen m e¡los Prevent¡vos según Plan An!alde lvlanlenimiento

ELECTR]CIOAO IREF ÑER A QU¡OS) 63SE0l

c6+88{1 Cdb b AB Rep.ón G¡s¡¡
322.( 1t 6ene.add Gdro É ocüh6o CA I d! 1250 Kw crb db Ets DB¡-ho Gás 34c6aEB02

P.J72 K 1E Prcr@¡. ó€ GG eE 322 X lE de 1250 Kr c6t83.03 cub @ro E€ R@@ñ Nar¡ ú4@aóa

c63.E3.0¿ Cuul@lo BB Reeo.'otr N¿n¡ Dimria

orsf RtBuc oN sÉcurlDARta lcuSLuL0s) c6&E3.05 cúbi@ro BB oesoa.ho B od sel
c63 E&06 CubloloúB Re.eooó¡ 3 o¡ ese

r¡oToREs ELÉCTR cos luNroao oE oEsT LAc oN pR[üaÁra) C6AEB,07 CUU'@lo úB rrasiao reqú616&E&071

l"¡.,.:iS.r:;-:r'7có3 Ets.r€

POZOS A T ERFA OE TANQUES c5&EB.r2

Puera á IÉ ¡/332I210lcásoliá90)
Pu4raái¡r¿/332 1 210 (Gásorná90) CCM 6&2{1.C.12 (Motor Gá§.90) . Poyan¡do

PueslaaIÉG /332.1-U11 (G¿solrna84)

CavS+2¡1.C-10 ll,ldd B,cd6el) ?roye1¡do

CCM¡&z{rql I lM.lor Gar!{) - Proyodado

c63 E&r6 Cub @ó G El8 C 
'rdro 

P¡lróiPu6€ a 1 .ra / 33¿I.2r 2 (G¿s ra 3,{)

63 TAB O2 fab deaumbDdoyDr PnrupalPk ?lIsllor¡ 3 1 PuBt¿ a r€Íia /_3!¡Lj?l!]lll¡Ellt!ss!!!!)
lI.RFrqI¡32 Pu6E a l.r¿ / 33¡I 213 (ñar1á Cr.q!erd.)

63r}ot
63,T1¡1 Id co Cnroi RA C (29.U3 0?)

lnitfeci.ia y Sr.ú¿eón Auld¡átra 160 vAC

TG63.2-01 f¿brero c.¡sél 230 v¿c 60 Nz o

IaheroGeisal¿60V¿c60!zsic 6&2.02

Ba^.o Cóñdss¿¡@ Aubháic6

f$ho óe TE¡l¿ruÉ l/ 160 Ve .60N, 3.P!6r¿ a fem / c4q¡ de Lqú!q!qq@
P!6r¿ . lÉñ r c4.r¡ dé lQuido Pda.

r!ü160 de Enercia Esrab rzad¿ 23o vac.60 f¿ 3ofD 6&2 09

ra¡ko de f6il6@ma z230v* e¡

P§lblcos dcl Peru l'll'I ROPERÚ S 
^ 

- G.Encia Dpro R.fin¿ción Sclvo Páai.a 78 dc ¡21
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Sc¡*icio : ltlanEñnnierta ¿¿ Equipos . S¡st¿ñas e ln'tabc¡ones Ll¿.n-¡cas e lirh'uhE"ta.ión ¿e R¿nnactón S¿bd

T$692 C3 lábdo a. rrumi¡&¡n 230ve¡¡Hr 3o
Puera a rled / c6.6 Ea Prel' de &É Tdsfúmrkr 320 KVA . 10 XV ,22 q XV

Puetáa T@r¿lC¿setr UBs ¡1 Prir.t¡J8,c T,¿iro¡mdd 46¡/?30 100 k"úA

Plesla ¿ f dn/úB LioP/aeo Trañsrorudr Co Med¿a MTITÉNtrm¡l
Pu.sl¡ á Tier¿ ¡ Erts UoP / Coilmr3 CEIDA.FVYU-o2 C.E ds C¡Ea y Proteoó¡ M f
Pu6l¡ ¿ TemlC!ddo321BI A SSl 6&83.01 Lroro'd¿ Sonca Rceo.{i de Gs e 3.{

Puesla a'ileda / I¿ique Aq!¡ SS 321.f 1 Molor de Somba D6pacho de Gas.l i. 816gE302
Puest¡ á Te@/Ere.vobmb! 346PM.1Ats Mobrd. Somba R&6ooú Nalló cGoucrc¿33.E3.03

PJeir¿ a reñ /Zqa ¡dye¡r€ á.¡el¡ 6&E0 01 Mobr de 3!rb¿ R@ooú N¿ñ¿ Pitud.
Pu6l¿ a Tar¡ / ¿@ ¿dy&ár. ¡ .@r¡ 6&E3 05

lroror de Boñ¡a Relrc ¡ 3 odEe

üolorde Somba 3oñbadelr¿s@odor¿nous

Molor d€ 30ñba Rdpeo.ó. S op6+E0 03

6&Éa r0 80r.,ó.3roaÁ.hc 0ee
Puera a rirna/332I6 y 332 I-7 6€-EB.t: Molord.8mbá Ad ro G4ciñ3
Puesta a fiera / 332.T.6 y332.f.7 6&!8 12

Pu6l¡ r IeD / 332.f.6 Y332.f-7 68.E8.15 ['oro, d. Brñb, ciúdo P¡rm - s.r.f¡
68 f l¡(0esltssl Pa.bñ 2

6&P--Irl4lK15 63 I 11/I518c3leseIAáiL1\'2

t4Pl-fKl5'r(16 68 Ir 5 / l6 {BÉdisse ) Ph¡la N' 2

60 Ir6 1o¡esel B5l Prañrá N' 2

a 1Fac.r llclor Esrrbr caf 68 rr7 {K.6t É)ñ l¡N'2
a{m¿¡d Gtuo. E ecn@qo c¡T c¡ ¡ 6&PT.fKl7/T(13 6&T.17/l8(X.Gfuóo)flel¡'2

6&I.l I (&rc,rüóo) Pranh N' 2

AraiEdo. Mord E* bor CAf 3&f.19 (Casdin, A{) P añl¡ N' 2

^mñddd 
GruF Elen.qem Clmns 6&PÍ'IXI9¡IX20 6&f¡ I / 20 (6ediñr 0¡ll ñ.it¡ N'2

s\ 6&I.A (Gásd ia 81) Pró^b N'2
6&f 21 116a§orñá 84) Planl¿ N' 2

Geñe6dor caEo ar c.4 4 oina 6+PI-Tx20nKr1 6A I ¡ 2lc6orha !.1) Pla¡l¿ N ?

6&PI.CClv 2 Zú..dya6te r e^hda od.i@rtPrdr¡ N'2)

6&PT4CIV-2 1 Zúr ldyete a Sg n 291.2 (phñb ñ' 2)

6&PT.CC]! 22 zona ¡dyrúts ¡ ft o&r-t 4 {Pra¡t¡ N' 2)

6&PT.GE.2 z@.¡dyac.irede GGEEde ErulleisalPra N¡ 2)

68 PT CE 3 Pan. @íemr d. GG EE d¿ elMen.h l¡rá ñ' 2l

CA3]NA OE OESPACHO A AERONAIES {AEROPU'RTOI Pall bñ¡a ádúv&¡(h (Pl¿. N'2)
Pa6o boñb6 ad tlacún lP1¡ ll' 2)

úm i¿c ón casela do D§pa¿bo

0.5pá.¡o Altc Aepleio @PTF0 2 r PldródBD.dEflr N'?)

Casel¿ !o:á *§aradda de rcerE.&!r (Ph ñ'21

S!besEclón alécrré Pr¡.0ár dgPhirr N' 2

6+ LUC? 6&P1'SE l 2 Slb€[rodl .i*ie Pft p.l d¿ PEñl¡ N' 2

r¡ñ¿eúia¡e/es ofc r Tú( suD6r¡odi er61no PmqF ie Pra4b N'2

Táb dá Alúñlbrado y Dsr Pnicip¡ 6&Pr.SÉ l 4 Su§6r¡.¡ón el¿.lrca Pmcr0r de Plá¡r¡ N'2

M.ro¡ \,v..¡e E ¿.]¡co lMu¿ L¿l63.WE.0¡ 6&Pr§E 15 subesraciói erericá Pioc0. dsPanuN 2

Puel¿ d60a.no róducL lPla N l) Ce5 E &uobsba de reeod6 y dEo*ho

rale@a 6. prodrclo { N'1) 0..:a( aiñnrrá!á§ ¡lYJ 02

A@so¿ b¿.@ 4F lnbrolPr¿ ñ 1) ofoñás adñi¡ slr¡rras P!.YU 0?

26. Aúya.enle ! sls do CCW(Pk ñ'11

zm¿ Advaenrd ¿ $ a do cclv lPls ñ'li
6&PT OF32 ofocl^lm@

rsbhó E ¿cl,rco 220 VAC (P1¡ N 1)

Pararlo N'¡ lMásülA@¿ Erf¡roúes Reidua 5&PT-CC|SÍ Caselareelcb¡.am'msole@s
Pá,aráE N' 1 lMást I Ara E¡ l¡oues Rerlua

Praraw N'rIVA¡iAr4 Er fóou6 Reidla ceb d. Esbdr c6tr imdh
6&Pf-TAa.cl-2 Cás.r¡ de asbdon dlr. neñd ovátr Alv@MrBResdu¿l6+M38(P6$nhlub)

TBnroñ( DU.b rNad¿ u.d á T¿nsó^

lbnlomrDunL leq¿d¿ Msdafensó^

¡sy!.tu,rs mebrÉas bañdet6 psla.¿b ¿§ai:_:a:: alr.ñaóor 56 Ea 6&CE{2 orñpú
Artñado,G6 ÉE 64GE.C3- or¡npü6&A..CE03

aú!c!,as meb ca b¡ndeF poñ¡€brlearemador,¡oloboñba 2+MB 02

!§d.ur¡s metáL.asbañde,6po¡1¿@bl6sAra^6dor Morobomba 2! ,vlB-02

tP@tr¡}!! N' 1) Ad d. fK r ( / r 5 / 16 (Pl¡rr¡ N' 2l29.M8 !?rog-Á" c ¿

,d^
\:-/

$
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Scnició. " ¡lo u¡eú¡úlehto de Eqripót SBt¿úat e lns¡al¿cian F-|¿ct cas¿ lñstuhentac¡ón tle

lP3r¿ñ6 N'llaá & TK 11/ l5l l6rPráb N' 21

(Pa?r¿rcs l'l)A€¿ de TK 14 rr5 r r6(PLaiÉ !'2i
Pa.a6os N' ?l A¡.r d. Pu6^16 d. d*oá.ho

úñr&ú¡ Tal.r6, Otu yTúq Pb2 (P.r¿n Fs N' 2)&e¡ ó. P!6ré d6 d6oacho

S§: P,or6.ooñ GG.EE 2 oryño¿i (Pahratls N' 2) AE¿ dó tuenE de d6o.drc
SÉt P61é60^ GG EE 3. Otymoiai lPdánayos N'3)Ae dá Ofc Adñir lP¿¡r¡ N.2l

6&GE,2 Geie.ado. GG EE 2 . oryñp rn lPa6ráyos N'31Are¿ de ofc Ádmnl 1P a{a N'21

6&GÉ 3 Gere'ador G0 EE 3 otmDatr lPeratls N' 3) A¡6 de Oii Adm nr lPhit¡ ñ' 2l

PRoGRAMA MES 11: Ejeclcion de li,lanlenimientos Prevenlivos según Plan A¡ualde Má¡tenim e¡lo

tl
co¡ 1

Molor Boñba de T6ñ1 .n.¿ R C Ke6¿i¡

311

ES

PROG RAMA MES 12 Ejec!ción de Manlen mienlos Preventvos ssgú¡ Plan Anualde 14anteñia¡ienlo

'í6;»'
Á:.+:

,{*-
ül

+

ELECÍNLCIOAO iREFINER]A OU]TOS) PT.RFGAl .Pr PlesB.I em / Aln&.r P¡idár
PÍ.RFOOFG!Rl Puera ¿ lora/ 01.¡áde Gé€icá

322.K.14 Geeradd Gruoo E*[&e¡o CAfdé 1]¡t x* Plesr¡ r T€@ / oloia Dólanáreru Is @
poe@.. d. G6 EE 322.r( r0 de 1175 Kr PT.RF 0¡F 1 Pu6t¡. TÉñ / Oñc¡r lise.adl

PT.RFiGoFUSI P!.sr¿aTers/üdmU¡iddSe .io!
0ISTRlauCTON SECU¡rDARlA lClJ3lCUL0S) PT RFTOOFDS.T Pu.laafsÉ /0ñciá UASSo

Pf RFIGBTC I tuesl¡ . TÉñ / gibloEo Drro. T6@ trl.5

Ar¿ra a r eft / oio^á do lra¡s61e

PT.RFIQCPI Pu6ra 3 f sra / Coñedd (&€a & .@i¡a
Pueslá 3 f era / Cú¿do¡ (Ure¿ de.úi¡¿l
Ploslá ¿ I e-a i Coñe¡o¡ lE na e edJ €l

PT ÁF GA91 P!es6 ¡ TÉm / Armae¡ d. Soouid.d

P!¿sla a T'em/A]mácen de Seudád

Pf RF GOFOP.I Pu4l¡ a IÉm / Oiaia PM.$s OorEoi6
PR RF GoFSG hBr, ¿ I'oñ / OñaÉ Su¡€w d¿ Sduñd&

PIRFOOFTaLT PuesláaTeralOfcliáTIC

PI Rr_OPVG.1 Pu¿staa lsra/Eñb 6d¿6Prmoa daP¿6oi¿

Mofof,Es ELÉcTRtcos tuN oao oE DEsTlLActoN pRll¡aqÁ) PI'RF OlJPgl tu6b a l'.na / ijP§ T€i.@mun Éi.ne!
PI.RI]OUP92 PU6Iá á Tdó / UPS T'I@M .-ga
PT-RFIGOFTECI Púe5laaTida/úofqn.DDlo T6¡@
PT.RFlooFTEc2 Puesl¡ á f.rr / tu 015c nr opro fE¡@
PT.RFIo¡FIEC3 Plesl¡¡fi.6/tuofclnaDDlo fe¡eMotor 8oñú d6 l6nl.cic ¡ xeofuó¡
Pl.RFlGOfTEc¡ E¡ Oñoña opl¡ Ted@

PT.RFIGATiEC Puela a f @ / Arft.¿n Tóo @

MolorSombadeAqu¿ Enlranenb Resdúa Pl.RFlclalG.l Pue§l¡ 6 T or, / oic ñr Uidád ln(s erla y Proyecbs

PR flFrGl Pf1 Pus¡l3 . fm / 332'T.221 v 234

PARFIOI PT2 Puesl¡afi.rdl332I.221y230

Mo:s 3oñb¿ de Rer6¡.ón deaouá PR RFIGI FIS puerá ¡ Tda/332f.221y230

ELECTRIClAOPuestr a'IqE / 332-T.220 tluóo a¡ )

Pueta a rÉra / 132 T 2r0 (TuóóA.1)

Plesla a r,a6 / 33¿r 221(ruóoal)
AL.coñT.GEor ald¡add Gom El€.ú&.o MwM

al.C0Nr'6802 alls¡add Gtup. E.ctóqso 0l r.!P APlsk a I ¡r¡ / 332-.r-23¡ (xeoee)

Puer¿ a lúcr $2'f 230 ixerorno)
AR.CONT.aR ¡rÉ^édd r¡loü eshborP!er! a 116 / 332.I-210 (Bo D esel)

AR CONI GEol añtr6d..6ruoo Electó{eio MwM,res5 ¿ -.? 332.1?ltiaJ)*¿l
AR.C0r,¡f.6E02 Ara6d.r Gru!. Ereroacio OL|MP APu6l¡ a I¿m, $2'rr11 (3'o Oeel)

GE-CoNI,GE 1 Geño6dor Elé.flo oLYMPIANP!eft a TsÉ r332 i.2411A'oCeer)
cE coNr.GE 2 G.nr¿do, Erá.1,Lo l¡ftVPuel¿afúñarPóz¿AP.CPi/Moto6Eléci@
IALLERDE I¡ÁÑIEN 

'¡ 
ENTO IRE¡NER'{ OU IOS)

PusEaToÉ/P@aP.CP / P6l. auñbr¿do 2

PTRÉIGIM I Plesl¿ s flem / Tal& do Mailenim@loPL prá á IdÉ rPd:¿AP CP iPcsleAumbÉdo3

Pf.RF lG TM 2 Puesl¡ 6 I ¿m / Ial d dd M¿nL{imúloPuesla r Trctrá / Sála d. Covo
Pf.RFrOTM.l Pu6t¿ a ',Irec /',I.1á d. lrmbniMro

POL DUCfO (LAOO RET NENLA)

leosdclPe PEIROPERIj S.^ C.¡encia Dpro. Refinsción Pág¡na E0 de l2l
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S.^¡c¡a úanEninu¿nto de Equ¡pot SB¡eñú e l$tdlocbn¿s ¿cn¡cas e hstruñeDtación ¿¿

322.KiE Goñárador Grupo Eb.rdqso CAT d! l2t0 X, PfRFTGMPAT Pu6raa Terr I6¡§E@o¡de P Ne4rc!

Proldiiú de cG €E 322.K-18 &r25oKf PT.RFIGI¡PAI I Pcrá ¡ Tm f¡fttnrd! d. P Norr6

PÍ.RF +VPA1 ? puerlr r ¡¿ñá Tranekr¿iá dó P NeoG

0 sTRraucDñ sEcuNoARa (cuBrcuL0s) Pueír r T srá Trasbrei@ do P

MOTORES ELÉCfRICOS II]i]]OAO DE OESTILICION PRIMAR]A) Pn'RFlGlPl2 PuBt! ¿ lieñ Poliduclo UoP

!¡a. a:rI.¿ rrT¡r.:¡ i: \¡'¡ PR.RFrolPf3 PuBr, ¿ lim P¿fnñ uoP

Molor gombs deAquá Pot¡b e PR.RFro.}PÍ1 Puosb¡Ireñ Po ductc UoP

POZOSAI:RRÁOEIAI]OUES sEG|JRr0a! {ñEfl NERrÁ iOU r0S)

Pusl¡¿ f 6ra/fabeolilrum6lacion 332.1.214

P!6b . T e@ i f abhro ñst uñeibú 33¿.r.242 PI-RF o.CCIV 0? PuBr. . ¡e. lclmÉ d. Pb Vb l .il 5l

Pf.RFo.MTl Pú¿srá á li¿m / Cásér, Táñ¡r Be 6 Frdádd

Pue$ á ¡e@ i lcis,e6.i¿ de ooóu.rG neG
Pleft a Iera,IÉ¡lercncá de orc¿úclG reEs PÍ.RFGSC.! Pu6r¡ á TÉñ / Esbqo. cmúa rreod o

Pue* aT¿f¿ rlzilercn.á de 0odú.1ós¡eqrcs PlasbaTierB/NleaCaebC
Pf.Rt Gcl2 Pu6r¡ I TÉE ¡ Nu4 Cei¡ C

?!¿srá¿¡erc/ Nue6 Ceb C.

PT nF 0¡ '4 Púesla 6 ¡eñ I Nueva &sb c

E3 COSA\r
EB-COSAN2 9sSátoc6saftr¡rio

EB,CGEJCi EA Rer'osaoidú 16ees 0R Cf,ES

UELLESIREÉlNERA OIJIfOSI

MTJELLES IREFJNERA OU:fOSI ELECIR C DAD ¿x c0 Es2

l3r¡u.1c CÉ ClcCUr¡.1 6€ñ6'.d@ CtrMM NS.0l

Plesba¡d6Cic¡aMPA MleI¿2 GE CLGCUM ? G¿¡áador CUMM NS-02

P!.la a TGrá olc na LIPA Muele2

Pueslr a T'dÉ Ofcoa ltlPA Mue{e 2

Puelb a ¡m 0i. 
^a 

MPA Muere I ICCÍ\4 P-CE.MAN.o1 Pror&oh d. CG EE CAI

r¡UELLE N.3 (SOL 00Sl

Pu.§r¡, ¡em Mu.reN'3 S¡lÉ¡e

0E.P0P-GE.2 GeneóddEléctr.o0Nr,\

CCM¡

Coñrdmeúo Sur/dor fl Chorizo Gas

Notas:

. La intervención de los equipos, sislernas e instalaciones s€ enqBnlra¡r sujelos a dispo¡ibilidad operatva.

. El iniclo de la ojecución de prcgmr¡a mensual será coordinado con el Administrador del Servicio, que puede iñiciar con

c{raquiermes programado yconlinuars6gún 6l Programa ¡¡ual de Mantenifiienlo Prevent\o

,^
'r...)

o\:tf
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Sen¡cú "ltlant? tht¡¿htn d¿ }:qtipó!, Sir c a!¿ 1ñtalac¡ane! L|¿c¡nas¿ lhstr\ñ. ntad¿n ¿¿

PROGRAIVA REFERENCIAL DEL ÁREA DE IN§TRUMENTACIÓN,

PRO6RAMA MES 1 Ejecuc ó¡ de Mantenimeilos Prevenlivos segú¡ PlanAnualde l\ra¡lenrmonlo

31

Prssró. 0o@ 6 .erc 321.3 1B

:3

Ejecución de l4anten mientos PrevenUvos s6gÚn P]an Anualde l,lanlen mienlo

..

EOUIPOSA INI'¡VENIR
TNSTRLJTiEaTTACÉN (REA'{ERrl TOUl.loS) oesa. del 3¡tPM I A á{ua dé r o

LA2OS OECOIIIROL OE ÑIVEL OETECÍORES DE FIJEGO Y GAS SALA OE CONÍROL

Dere.lor de Éueso Sara d¿ conrror (MPA)

0ere.1ú óo G& sor¡ ús cdrlr (MPA)3¡0G01
2t.LSLL.I ANALBAOORES OE OXCEITO

!AZOS OE COÑfROL OE PRESúN

Prcsói v¿s¡ ¡ elda 6bero 3218.!3 OUEI¡AOORE§ DE CALDEROS

Prcs ói rapq ! sa¡dr 6Eero 32r.B-18

rRANSTTIS0RES DE NIVEL TANOUES 0E ALi¡IACENAM ENf 0

LI06 M¿d lo, de NLvelRada,IK 6. P N¿qros

Lr{7 Mcdd.rd. Ni€l Rada¡T( 7. P,{eoos

ic8 YeaJór.eNñe tud irB P \sr§
Lf¡01 Medidorde Ne nadarfx 101 P Na§os

Lt rt8 Medrdd de ñiE RádaT( 118. P Noqrcs

Tf 06 I¿n! r Cone Aaua Ir 6 P. Nerros

Te@ v Co.é tuu¡ fi 7. P N&ra
iT.0¡ feru Y Cdls &ua Tx 8 .P ñeG

LAzOS OE CONfiOL OEI€üPERAÍIJRACOI VÁL TERMOSIATCAS

27lC.A1 Ienrp. de tuer o, lanlue 0odriza 327.f.1 A II ]]8
2¡TCV{1 TM! & tuero' t¿nqur xod@ 327.f-1 A Il|9
27TC05 ieñp óe tuo olr¡nq!¿tunMl2/'T.18 S STEMADE CONTROL OISIRIBU¡OO IOC S.)

27.TCV.05 ieno detuo o trnolenodr¿¿327 i.]3 P@mmas id6h¿es asóqads ¡ oCS

27 rc.06 Pr@Émas nd6fiá es ¿soaiade d DcsDCS2

VÁIWLAS OI SEGURII)AOY ALIVIO

V¿rv Arúo Vaplr S.b...ál (31 l.H.orl

ñ0eldel Tá¡!!eid¡l¿a 3?7 T I A Varv ArvoVapwSobreal (311.H.01)

27 L9L.0r ñú¿ d¿rfáñou8¡oddr 327 I l A

27 i]n1 ñM ¿6faquB ¡úr¿a 327-T l A 11.PSV.22 várv arú sor tua c!§! (3r1P r3a)

27.LSH{3 v¿v n vro so son6 caur (3rr PM r3Bl

N v¿ de fandú¿ ¡o¿,n¡ 327 T 1 B z Psv.l1

327.f.1 B2¿LT{s

32 TSV r0 vav aMoRssidua 1332.T.113)t\ rc¡zA N veld6 Aoua delCalderc 1321 B 1B)

N!e de Aqua d. Cardebl32l B.lBi 32 rSV¡t Vav.tuvÉRes¡la (132I-118)

PROCR-AMA IAI¡TEÑ]MIENTO PREVEIi'VO YUELLES IFEÉ IOU IOSI?&r6¡2
NOICAOORES DE IEI¡PERATURA

Mándmolro Deearga 331-PM.2A

Máim.úo o¿s¿'!a 33l.PM.?A

Ieñg de tu. o lanqle nodr¿ 327'I.14

27.Tr-!3 lem d€ lrl
27-1t$ P0LioiJcf 0 (1A00 iEFrNERra)

vl,, c2

Varv Ar! o Saida332"f¡01R¿sdua R 6¡2 fsv.09

32TSV.1?

L-AsORATOR]O IREFIÑER A OI]If OS]

332.r.113

OE

Pr.róñd¿l32cKrB del sá.ádór d. ¿rc

B"rela Dó§tÉdom SC I .ón 30n¡a DosllP@s ó. a 6 so@ a dBhbuc d.26P 05

b.¡mr Des@áde 3¡tPl,l.lA aqu¡ de rio

§

SNILLDEI.IIVEL

Sl Lc/¡,

l'clró!cosdúl Ircú l'}lalROPLR s A. - cerencia Dplo. Rcfn¿ción Sclva Página E2 de l2l



'en¡.¡a 
'.tta ten¡ñ¡.ñto tlc t4uipos, l]sten¡ot e lqtoloc¡anet t:léctt¡cq ¿ lnstruñentdcióñ de &efnoc¡¿ñ Selw

i.

-/

211f42
63 CA 0221

21LSI 10 63 CA 02.22

59CA.G34¡9

LA¡OS OE CONTROL OE PRESIOII Vov Rau adoÉ Préldn Ad tws 13 od 6e I6]PSV-13

P.6 o¡ Éor¿ s:da[e .¿¡clo 32] B 1A V¡v R6cuado€ Pres0nAdlvG (G¿soln4

Presón áe.oñbülm€dso 321 B lA
Preson D@o6rderc321.3rA Co dmefo R* dú¿lá E evóieite
),.! J :.... :.1,. -12, ¡,,i

61!f{r M.n dd de NNer Radí Tx 6$r.0r
Pres ón de v¿Do. de ba a a d s§rbudói 63 Lf¡3 r¡.d dd dé Nr¿l Radar TX 61I{3
Prcs ói do vapo. de balá a dErrbuoói 63 Lt-04 Mo¡dor do Ntve Rada I( 63 T{1

63.1T{5 ,¡odidor de Nrye Raddf( 63T 05

Medidor óe ñre R.da fK 61f 06

i,OS OE COIJÍRO, OE ÍEMPERAfUF¡ CON VÁLVI]üS TERI¡OSTÁÍIC\S 61tf{7 Mod'dd d¿ Niw RadE lx 61f47
61tT{3 M¿dÉor dE ¡lftl R¿d.r lK 6]T{0

TdpeótuÉ de Vapor de B4a á 06ti¡uEr¿ñ 63!T{9 M.d do, de NEIR¿da, TK 61r¡9
63 Lf !0 M.d dor de N vel Ráda. Tl( 6!fl0

N@idrAouadelCaldeol32l B¡¡l 6ltTrr

6!fr{3

M.d dor de NiEl Rádar I K 6! I 12

fK6!f03
NO CACOR€S DE f E¡!PE8,Af UR¡ 61rf{¡
¡Tll Ioñp f 0 eil6da 321 K 2{ (uerudor@Berc A 61Tf¡5
¡f0: d3.Tf.06

21fr05 Temráu,8 vdr de ñed'a á d sribu.ló¡ 6'fi 07

TerD.Élu6 vaor ú! bara ¿ d§Ir bú.ü¡ 61rr¡8
61110§

vapú ó6 s¡r¡d¿ €rdso 321.3.14

63 rT.r I

0es@aa 32l-PM-2B, aqua a do¿.r.ador

00s6rca321-PM-24 eu¿ a dááéráádor

oera@a 321 x 3,dosf@ú
0*'!¿321.P11.14 áqu a @rdeos

:tr'- tlt a,' ?\' a ¿. . r':..t.1

Maróñ6úo Prcsin d6@qo 6+E9.01 Residua

Presloñ vrpor de bata r d rib!¿hn
P.eión $lnda ¿oúa setr dó 321 C 1 r,,lañdneuo P6¡h d6@ll¡ 6,e8.04 Dielo

P¡60ñ sr¡dá @lrór¿¡r 321.0 r rJaidruúo Pr6ió. d6@rc¿ 6!aB.c6 Dlese¡

M¿ñ@ro Ff6ú d644¿ 61E3{9 6ó 3¡
PGi¡ó¡ 06@$a 8oñ5a 321 PM rc ,J¿iorutu Pr6ó¡ d6@rqa 6183.i0 Ga A¡

Ma¡Omtu Presiói desdrqa 61E312 Poó 
^Pl0e!€ea de327 PM'lA tuel.oL ¡disribucoi M¿iorEtoP,slóndes€rqa6!EBl3Adivo0ese

\i.P¡2 De5ema de327.Pl,llC,tue¡lr d st, bldór MaiótusoPresiói des@tu63.88-14Ad rrvc G*olña
,,i¿1óreUc o.¿s on sfce 6] MB C 034

Ma@mto P6dn n¿6 úlriáfrgb 6l-t13-cr.0r{
/zt co ot 0 kreioá t. PGnó.der32¿K.1ai3

0rcrei.¿ de Presc.de 327 ( 2ArB Mañóreuo Pr6oñ sudOi 6!MB C 038

Mr¡om€lroP@só.dsdro¿ 63 MB C 038

11.0G.01 Derocrorc0 Gas EnrE& Pri¡doa saL¿ aoito M¿ió@Uo pr6ón úer mrdami4ro 6!Mg c 03a
'11.0G{2 Dr¿.10r ¡e G¿s CáD iá Prcre¿d¡ S¿rá dé C$ror Mr¡ón*ro Pr6Éñ ner f*r60 oredoboba .,o.rey

!.! A!0 o¿rá.h¿ D¿so 2

!ercc1o, ú¿ Gas B!¿ú Podlc' es Z@a,\dr@ñre Vllv AlMo 06!ado Cas'n¿ 8{
vrrv arYó D¿sDadro G¿soin¿ mAiIALE¡ooREs o¿ oxIGENo

várv 
^rvo 

D6D¿dr. liemsñ¿

QLJET¡ADORES OE CALOEROS varv Arúo De5ráóo Tu6o A I

v¿ñ a !o 06.ááó 3ás. i¿ ¡,¿

!¿rv A tu a4a óe 8oñbae (R6 dua )i v,rras oEsEcuRD^ot 
^.r'o V¡rv A D Máiilórd de vátr! rs lco3l.do P@a APL)Isv.c¿

vav A N'o Púenl6 d6p¿.tro {63 85.06)varv ArvoSol Soda Caur (31l PM.]9A)

!añ 
^!ioReqiódóTX 

Ivr! a voSo Sodacausl(3ll P,,! 13C)

63rSV0rDvat Ard'oCrudo(311 E¡54)1t.fsv.03

Pe¡rólros drt l,.d - PITROI'I Rt] S..4. Ce.e¡cia Dpto. Refinación Selva Ptigina ¡ll dc l2l



S¿n)cn, ' llont¿n¡ñRnta de Equpot, Sis?hat e la alac¡an¿s l:l¿.tr¡.d e lN¡¡unEntac¡¿n ¿e

Va! AlvoCtuóo1311.E.058) !av Ari! Re.eE. Cn d¿ IK2

varv ArPbsor sodac&r 1¡rePM-044) 63.rSV,02C vaú ali@ Despa.ho dé Tx 2

I'PSV 02 113 ? arós. s.¡aa&5t 3ró.D\¡.c.3r 61fSV,C3R Vdv Arh R@podr d€ Ix 3

Váv aú,0¡{úal3ttPu01al 63 ÍSV030

Varv añioAoual3l6 Pil 018) varv arúio Re.orod. de fK 1

6!rsv010
v¿]v Aiiv o laoor (32! 8¡14) varv Aliulo R@poón d¿ lK 5

varv aldoFur 0' (327 PM¡1A) 6!TW.05D

LASOR TORIo lREF ¡/ERr,{ r0U f0S) várv arvio R@p@ de Tx d

63JSV.C60

DES.A2 O¿J ¿ddIAUI¡ñáKÓ NORMAIAB va[. A ñi. Ro.epción de fx 7

A¡.!¡add de Aluhe Ray6 x ASOMA 63-fSV-070

4.0 L 
^nn¿ado, 

Acoir. y Grar, HORISA !!]Y A]trORMIMdETK3
T{ur¿dorPoreicómelrc lR TAü3 T]MS¡o 6]rsv¡8D
Eq!9ode oer 0á o@nói d. vaDo. MrNrvaPVPx

Cáñá6 turádorá LA3CONCO 6!T§V-090

EqúOOFIA SfANHOPE SE IA varv alvlo R@pdón de Tx r0

6!fsv.t0¡ Vátv Ar! o D6radlo de lK r 0

61rSV.r20 Vaü AlivD 060údo de T( l2

Vaú ¡Jiv¡o ú3 J@ley {6}EB 17)

PRoGRAMA MES 3rElecución de ]\,lanteniñre¡los Preventivos segú¡ Pa¡ Anualde Maiteni¡niento

ii.fi.12

tNsTRlJitEñIAC óN (ÁÉíñEirA rOUff O5t

LÁZOS DECOIIfROL OE PRESóN

PoLt0!ct0 11100 REr NERral

Pres¡h de valÚ r auama&{es dd hr@
,,e!ó^ de vaoor á ouáñadorós de hóño P l 0l rfránsmho lÉismisor do Prss ón PN Tmisfdeno¿

P I{2 tlraNi¡Fi r,&*is de Pr6r¿. PN TMstur6.i3

Éué óL óñb¡*b.ádmdo6dá hmo ie@eraluÉ €i ¿ nÉ lr¿noa d. brzañdb
F ll { I (f@nso eorl Flu o mási.o de pddú.16 

^@ 
ros

1r 16 02

11.7

I TC 03 T@ de qffi b@eda zmade d'oqle Presón e¡ TÉmpá L¿i:4.n10ll{r
D¿r*rd de Pas de Chando TL.ol

I,A¿OS OE CONTROL O€ FLUJO

Ad vadón Varvu a de Alv o PSV 02

slccóñ Boñba P¡014 P Neo6

oss.rra B!ñb6 P¡014 P NeoM

INO CAOOR'S DE f EMPERATUR¡ S!«or Boñba P.00:B P Nes¡6VM,C6

B¿rá remoárátuÉ de r!¿L oi . homo D¿faEa Boi$a P.001 3 P NedVM4/

!1-Tr.ll rem! le o¿s.s de @trstd dá +ñ¿"e¿ .0,& _650áfL41P \ers!Ñ.03

:11 r0 To.io6ñru6 de .rudo a 311.f.1

11.I.35 sá dá TEfloa TL.ol P N¿qrcs!M¡O

32TSV.3l

vav A io ioreso Proór.b 3 an6l6ñoe@U6 de bóEdá seqú'id¿d.s

v¿rv aivio R@pqóñ Pfodúc1o Bra¡@

v¿lv A.?io rq,esc.e!do N.q(f emloEtr6 Suoerioe zs¿ rad6iL
Va v A lio R6¿ep. ón Prodú.lo Nes@Ieñ!.Élrcde ctudo5rda de rromol.rr.rs

LAB0RAIORTolnEt ERAlOUlfoS)T.mo¿ñt É de .tudo sald¡ d. rrd¡o

Eou Do Pu¡lc n¡ama.L¿n lsL (FP56 5G2lv&or 16 fllalo 5a dó del ho¡.o

Slr ióñeLo Pó4¡lil (OEHLE R

.|,:.
Fres ón crudo eiuada al hcmo

vrror a ouehadorcs del ho6o

DEOX16ENO

A@ o€d ai. dÉ€r B]!{!!@)erceso d. Arc de Cfrblsló!It,

Perrclcos dclP.rú - PEI ROPER Ú S 
^ 
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S.njc¡o ¡lanknnú¡¿úta de t:qripós, Sist.nos e thstalociones El¿ctr¡case ln¡tuñenloc¡üiCe

QL]EI'AOORES OE CALOEROS RE6L,ILAOOR¡S OE PRES]OII

l2l QA(321.( 2A) 0!4ado,cad o32t.B.rA vá[ Regulado6 Pús on Ad lvo B o¿ies¿

69.PS'.¿C2 vá[ Rerurads P¡6 ó4 Ad lvo c¡so óa ga

311{)r tr.K.r) o!.rÉds N' 1 Fue O¿ . f@o 311 tr1

311 02 ¡r (.¡ oteñador N'2 Fue 0i Nomo3:! 11

3llo3(r1.K 3) oúémadd N'3 Fúá Or . Hón.3ll-r1 69CM{2 Coilómero 066'oa 6+EB 0! lcaso da 901

oumdd N'{ Fúelói Húó311'r1 69CM03 cqlo.E o oema 69 E&10 (oeso / Gas.rha 9)
srs¡Ena 0E coNTRoL DrsTRrBlJ 0o (D.c sl
0cs1 Prcq6nas mdut iaes ase'add ¿l DCS

0cs2 Proo@@s 
'ñdusFa6 

ó$.idda aroCS

VALVLJLAS OEAL]YIO IR¿NNER]A OI] IOSI Pr6oi 066!¿ 6gE8{1 (8earo* )

VALVULIS OE SEGLJRIOAO Y ALIVIO ft6 ó. 06ah¿ 69EB{2 lG§.901

co-111Gr PGsdn0s6rca69F303lcas3¡l
PI6'ó. 0aú¿,!¿ 6$E3{1 Ad lilr
1*:_:4r.:r,i -a li :::,:

varv. Ar vlo sodá cáu$e {3r r PM 13) Suóó¡ Mob!@b.69.MS{7

V.lv AlvoG¡s0.61315 0-01) o¿sdroá Motrbmba 6§ MB 07

Pre§ón oesdta 69EB'03 (8iod e*rl
Valv AlMo Kercs..á 1316. C 07) ftes oi C6doa 6+€8 C! lG6 34)

Pres ói 06éna 69 [8.10 (G&90)

Vórv Ahso vapd l32l B{1Bl

varv ÁiYo Fu.LOr (32l PM 03c)

Preddi Lheá éfiOer& ó¡ dsl F¡bl 6gM8{7

V¿lv AlNoFue.0' (32l.PM O3¡l Prá5 ói lirú loid der rl.m Múr fteód o

Prc§or oesMtuád6 ñóhbóñbá6s. 8-3A

vaN 
^r, 

o vard il2i 3¡r^) Pres /¡ 066§a d! rcrobo"üa 69 MBJA

32',iSV{r :.:r:ú-l¡:l:3': :i:!i.
NO CA0oRES OE I¡IVEL OE TANO!ES

32 rSV 03

691{?
32-iS!.C5 a! Jl
32 TSV C6 var.Aro Bsdua 1332I07)
32TS!.23 Varv A !o 3'o Dsse B 5 (332.T-21¡l 69 TS!.|]D Váv Á,io DesDad'o Tanaue 6ql 2l0

32.TSV-3¡ Várv ¡.hio RÉoon fr¡q* 691.2¡0

32lSV46 v.i arNocasor a€32.Irr5) 6+T§.03C V¿¡ Arry6 060ádlo feoue 6gfr10
32TSt47 vav A,vóGaelna(3321 2ls) Váñ A ivio R&egdóñ fanque 691 210

32.fSV43 Valv rüw Gasoliia (332 T 2l5) 69rsv.osD Várv A&'o oestado rañque 64112!

VALVUL¡S O€ SEGLJRIOAD Y ALIV O

31-TSV01 Vav Áliv6l(ÚdD ese (331 PM ?)

V¡lv A,!E Rep.a¡ fr^§@ @i 220

!áñ AlLv o ¿3 Có¡r¿ hcid o Júk¿v

31.fSV.¡]2

+
FRoGRAMA MES I ETec.cúi de Ma.le'rienros oreve¡r{ossegúr Par Al,i¿lde Va.leni_ienlo

q

rNsfRU ENÍACdñ IREF rEirA r0U|l05)

67 /M{1 várvu á Morrrzada s¿ da biollBe ¡ ddEchoL¡ZOS OE CONTROL OE N VEL

11.tS( 07 Nry,A b^do coLuñ¡a d6li¿cd¡ (31!C.1) vdlvuk Motoizada Sa .da qas r¿ 9,0 a desoa.rro67.VM.02

Várvúh Mo6?ada S¡ 
'dá 

D'oa6d a deg&¡o'r.LiJ2C
va nh Moloúada S¿l'da q& ¡4, d¡ ¿ óBpadro{1,LCV¡2C N@ bñ50 r Jora d6!á.0^ iSrl C 1)

q}zos oE coNrRoL oE PREsról
Pcs ór de o¡séEa 67 EB 01;Fri¡L PBid¡ d lerei a A6derhqd,¿irs 3l1.E 9

Prcnó¡ J¿ De&r67-EB 02l+ocv¡,c ó,.s ol dlerei ¿ Admnr{mfrs3ll E 9

Pr6¡ó^ de D66Aa67.E&03
P,eeon de 06.áAa67 E3.04

Prslói de DeAa 67 EB 05

P6 d¡ de bomb¿ de .es du6

Pre5¡n daqá§ de d6iaoo¡ 311 D 1

Prsb¡ d€ O6ca{a Oeur§¡ 5¡E8.10 §oP

Pr6 ó¡ d. D6€j§a 67 E&li Túóo

P,6sdn d¿ D6carca67 E8-1¡

I1 TCV¡¡8

VEL

Nve,ondode@ruñi.dódesllládói311C1
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Se'a¡c¡a '¡laúte inlieñto de Lqtqat, S¡ste us e h$¡al¿cioües El¿cticos e lñttruúe úlaciói ¿e

NOICADORES OE IEi'PER¡TI]RA

r r TTc5

1t.Tr.3l pres ón de Liñca de R.í¡Oer& di 67.rrB-167 Pt 21

11¡:22 reñp.6lu€ d¿ ñáña ai?6 ci Prcs oñ de LiDr do Rúiae6É¡ 67.M&2

rl ri21 remoem.? de t¿rcsfeoi P6ón de EA Croa lk aua , I( C

r1,r,2! fehoéEtuÉ dÉ d.s¿rant¿¡a á 3rr-F-$
r! r 19

2r.rir i.rpsaluá 321 r 1 de*ado vát ArMo 060rdE y R*roo 6/ r'2
67-TSV-030

v¡lv ¡¡lro Re.o.rÓ. y degad\o 6¡T¿

67 1sr''06 R y D Váh Ariúo Rorodd¡ y 06orcr'o 67.1-5

OUEI¡ADoRES DE CALDEROS

321.C3 6i TSV 030

VALVLJLAS IIIf EGRAOORÁS

Vá, AINÉ 06!¿dro67 EB 02

VAL,WL¡S DE SEG1JR DAO Y ALVIO válv Alivo c.s03do 67.88.03

v¡rv Ariv o 0e5úuB to¡nle (311 PM 17)

!álv Atw Ces!¿.ho 6¡EB C¿

Váv Alivlo Rsqrcú¡arón 67.€8-0¡

1r-TS\r.C1

1',¡SV.r0 Váñ. Ali!¡ ReÉpqói 67 EB 07

r¿r r .. 5...r ie-r:"n,2 l€r-¿.r.
Válv AlñE oos9üdlo a AeoPls,b

va[ AisoAG(32eCM{1C) Vrv A,úio Boñba Jet6y 67.E3.17

,á, ¡..'r: .:.i¿.r_! :
26 r§r 02 6¡TSV 10

V¿v AeioFue 0 {3?7 PM lB) CAB NADE DESPACHO AAEROIIAVES (AEROP]JERIO)

V.v AlMo B DM 132&PI0l)

32.f§V.13 vlrv Aiivb R.s¡d!. (332-1119) lumnadd. Cal¡ de Des,ado

3z.fSV.1{ V¿t Alivo Re$dlo (332'T.119)

l2.fs!.25 V,! AinioProd D ose (332.f-23{) Desoa.bo AvEies Aeopletu

12'lsv.26 V¿t ANi. ?:]¡ 5¿sá 1332 f 2301

v¿rv akúo Pód 0 e* (332.I-210)

Mol@ 34¡b¿ d¿ 066r!a de sroo

Moor 8cmb, dooos@rcáde Sbe várv ¡rjv! o.spa.ño c.¡ümro T!óo a¡
sLslE[¡a 0€ PRoTECcr0N caToD]ca lfrl3€Rla)Mo¡' 3ómba de ¡¿fa(ade Ninaro,er

s§ ¡ole.oón carod.aflbol¿ 4 0(T!ooA ll

Manóm$ oeo,!a 331.PM.54

j,:-:r: ::.::.t: ::' rr' : l5F¡. ijresar ie ocrr!¡ a&BB.l]'

ft6id¡ &o@aa 6gMq¡2Maúmet o Oeaa crudo (jl!8rEñ) 331 MB.3C

Pres di do 0esa4á 63 l¡B¡4Fl-vu.,rs oe seeuno¡o v ¡erno
PEiói de oe&q¿ 6+,¡3¡8¡ TSV-C7 varv A voR.sdú¿ (331.M3 31)

¡oL oucro tLÁoo REF NERra)

olikreuueu¡cor
FSV¡5

32,TSV.r9

Resdual6&MB I (Po¡tón ¡l!lo)
32

c10

r Tsv{1

-4

?"#,
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S.flicio: Mantenjñ¡eñto¿e Lqt¡pos Sis¡¿ñ¿s ¿ lnttaldc¡okes El¿ciias e lñi¡rneñ¡aciót tl¿

Tr¿Gñsrd¿F!,óñas@ ¿e P Dra¡@t 6&AC-01(C8,1) Ssr A@r@d GsJ4
6&^C.02i02t

63 AC 03 (63¡rD¡ Ssl A.culü¿d Duá Gásl4y0.2
r!rs..e:,.3 3ar$s á o. !L:r. RE6UL-ADORAS OE PNgS OII

Ing,.$ d. prcd Bra@, Porducio váiv ReolLdon Pr* 06oad)o adiM 6&[n!
vM.|3 hq@e de Prcd Bian6 a Pordúclo varv Reau ado6 P¡es D6Da.¡o Adrhvo 0Bo

TG^5ñer de pres6de P i¿gñs

rereeratuE Sar da Prca ucl6 N&rc sr.c.
V IWLAS OE PRESóN VACIO

Vá|/ Pr6'dñ Vac o VAREK l6&f.1¡
ID-01 válv. Presúi va¿ o vARÉ( (33.118)

LSf 13 várv Pr¿idi Vá.bVAREK 6& r19)

LSI]H,I3 6&VPV T20 várv ftEúi V&]o VARE( (6&r A)
V¿t Pres ón Vacio VAqeK 16+r'2r I

l.rse de Prcd Ns0os ¿ Po dú.lo

!M.012 r@ree de Prci Neos¡ Po d!.10 P¡6óñds06@E¡63.E3-01

h§r@ d. pod NeqDr a Po idu.lo Pr6É¡ de 06cá,oa 6&E3{2

P'e!óó dé Dasmr 6S EB 03

P¡es on de os€rla 6&E3.04

vM.1t6 P¡66deoscaqa6&E805
P.esó. d. oesár¡¿ 6'E0{6

LABOFATO¡IO IRE' NERIA IO1J fOSI Pr6@ dé 06@Aa 2gM3{2 C

Presió¡ d6 su@oi 29-M3{2C

::^¿ i:: . ::: ai: : 1':
Cáru6 01 lD@ol Cde Ca e CóUla c/Ps. J!^¡63 CCll/ 06

Cároó 05 lDom) Crué Ca l¿ Cárid. oPmr¿so

Cá@6 DO lD@) Cae Ca e Chave¿ d Pr@reso68 aCfV¡8

R€CUL,{OORAS OE PRESDI Válv Aliv o F.@dm Bir¡ 6. 5&T-1(

Vá v R&ul¿¡@ Pres Desoacho Addvo G6o 0a 63.tSV,110 Válv Alvo 0lsDáchoBiódEse 6&Tl4

63.fSV.160 Várv Artro Osoác¡oBiodÉse 6&T 15

D2

6&Tsrr'.!/ Varv Añ qech.ir B.a{d 5&f-15

e&É1/rgR vá§ ,,lrú R.ceroóñ 3€dÉ.1 6&T-15

Váv Año Ro.eD.lón 3odL6á 6&T¡6

63 iSv-120 válv a vo D.soadlo B od o3!16&I.16

¡WIfCN OE I¡NEI DE TAIIOIJES TURSO 6&r5v-¡r10 Várv Alñ o 0.5pr.ño l«6s. 6&fl7
Vat Alirú Rd6da. l.eÉ 6&I17

6¡LS!.2 63.TSV.140 v¿v. ¡,rivD oesoa.no T!ó. A I 68 T 18

Váh/. A irio Re.eoclói Túb. A I 69 1.1867.15¡13

vALvUL,§ PRES ÓN VACIO várv ¡rivio Recepn¿ñ 0e or 3¡ 6&T 19

6&fs!.130 ,¿' i,::¡::].:c::r ! !1:i.,:
V¡lvu a Prcsiói va. o VAREX 67 T 2 Válv Al v o Recapc ú Gelú¡ 01 6&T 20

Váv 
^lv 

d DÉloa.ho G6ó ña3{ Ú r20

ñ?,/F/,05 '/rr"r" P".d, v..,0 6rft
6&TS1/06D Vát! !,ldb Déo.do G6oIñ.3r 6&r-21

6ers1/.204 v¡rv artrio R.r.Fdr 6r!.ü@ 01€&T 21

Várv A¡vo Somba Jerey 6&E&12

Válv Alvo lanq!ede {!do Prda@várvura PG¡ón vaoo VAnEx 6¡I 8

t

PRoGRAMA MES 5 Eleclción de lvlanleñir¡ienlos Prevenlivos §egÚn Pan A¡ualde Manlenrmiento

(

EC¡UrPoS ATNfERWT¡rÁ\
327.f.r3 327.!.2 v¿irBe¡bm $rdáF0oLrnou¡rr¡c ó¡ neaxÉnn ourost

Itr¿osoeco,,rnoL orw¡,
327.T.14 v¡gor r@p S.l,dtñ.327115

-ll,r¡¡¡ 32I.flt Lie¡r 0 o¡úád¿aTq327.fr6

321.ftl 327.¡14 Relom vsa Eel F 04¿

32¿f.18

¡2&f01§iG-----n.,"*o,*oo.'
323fücv¡5

32&f 05iE

l,etól.os d.l Icru - Pti'IROPIRÚ S.A (lergnci¡ I)pk, Il.flnación Sclv¡ PágiM 8l de Ill
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323.T-06 311-EM.1 rl
ll

3i2.f
l3¿T 06

11.T-
332 f¡9

2

332.T.20

0a

Vay Año S¿p ado,deqót¿s1311D07

1l

va¡J ari!,o r,ouá pt rE{6c,D)
11.TSV.063 Vañ AlBo Agu¡ i31l E.06AA

Vav A iv o v¡p¡r (321 B 013)

321.3.1A Vañ Aúov¿po(3218{13)

várv Alivú Fud{ir 027.Prí.1C)
Vapd ¿ reva!.¡rador de d e 2&fsv.0l
vapd á @aptr¡¿dor de keósere11 HCV 05 32 TSV 39 válv Arivb G¡sol¡a &2 rr 14)

i t.¡cv.o¡ ',h!r: ¿ n!a!r¿aaol de n¿qj 32.1SVr0 ,rá r A !,Cás. -a13321214'

ll HCV [A 32-iSV-,í Vai!. Ah'o 6ao 
'ra 

1332.T.214)

fR ÑSMISORES OE ÑVEL fANQLJES OE ALI¡ACENA]UIENTO 32.TSV42 Valv Á,livio Gaso iM 1332 T.214)

Lf-t07 üeddordeNDe Rad fK2A P 8añco§ 32.TSV-13 vaú A ivio I o dÉser3,5 (332.T-212)

LT.t03 M.dijd d. Niv¿l Radar IK 22! . P 8h¡c 32 isv r.{ l¿? ¡ ,. ¡. !¿* 3 5 Lll2:.2i2
L',i 10! Me¿ ddde N@tRada¡ Tx 210. P Sran.os 32 iSV {5 Varv A !o 3 o dese 8.5 l3¡¡T.242)

Mcdidd ds N @l Rad6, T( 240. P 3rán.osLftc6 VALW L¡S OE SEGURIOAD Y ALIV]O

-1 t5 M.ódff ¡e N'ver R¡d, T( ?11 . P 8ran6 v¿r ¡ ro S¿p/¿,¡rd¿ 0o:¿s rl: I D oil
Msd do, d. N@rR¿t ü ¡0-P 3r¿i6 fi.isv.03

Vav.A o Aaur 1311.E-06Cr0l

Lr.1tl Medrdd de NMrR.d., fx 212- P 3ki.6
Meddd de NrérRád&rK n1- P shics

11rSVC6B va! a rho Aqua (3 ! 1-E.O6Atsl

.I.:l2 Meo'dd d. N É RadtrIK213 P 3¿¡§ VálY ArB o Vrpq 132l'3-013)

IIRAISM §ORES OE ]EI¡PER¡I]JRAS TANQI]ES OE ALi/iACEI{AT1 ENIO 21.PSV r3 valv Ary o vaoori32rS¡18)
It'r-tol v.lv AlNo Fuel O!(327-PM lC)

l_ 1!¿ 2&isv-0t
-i 10! 32]SV39 Válv Alivo Gasol¡¿ (332.Tr11)

varv Arvo Gásoli¡s (332.1 214)32.fSV¡0

32.:SVrr Varv Arvo 6¿so¡sa (332 r.?14)

trl llc Ierio YCdLAquaIx2lO P Bra@s v.rvAvoGmo.¿l¡2r2i¿)32-TW-12

Ieño rCoreAoúarK2ll P Báñco§ válv A uo Sodesel B 5 (332"fr12)

-T-111 Tem YCúftAou¿ÍK212 P. BLan@s vaú. A!,0 Bodes¿l &5(332.r.242)32 TSV-1.4

Tém v CúéA¡ú¿ ]}213-P 3b¡6 3ZfS!.15 v¿, ¡;c Ec.6e a a ,11: 
_ 

?¿i

vÁLwL^sPRESóNVActo PoLrorJcro iLA00 REFlliERl¡)

F no arssta Fiam T( 112 RFro

Érto Arasra Fl@ ü lllRFrO

lhv.ixzo Várua Prcson V&o I( 22GRiO

Fl¡¡.¿r Váwa Presói V olx.22l.RFrO

l9l rx ¡c Várvula P,e!óñ V&b TKl3+RFlo

FrüoAr¿sú¿ Fatu TK r RF 0IÁ rx.r
Vá]vu a Prcsón Vac o IX &RF O

LASORAIOR]O lREFINERLA IOI]If OSIV¡vúa Prelio Vaco IXJ.Rflq

Ván! a Prqs !a.o i( &Rt 0

Va]llla Pcsidl vaoo lK I RF 0 0e*ádorDerMEcra PRECTSToN SC EoEs02r¡E

Oeslrador o'sl Puo PREclSlo:\l SC EF lrcÁf¿sf¿;áfa IK r0r RF 0
C¿mpaná E,t,¡c106 L^3C0\C0'ül.rr ror tal F,\ro 

^r6tr 
FLaro TK. r olRF Q

§l¡¡-roro Firo Ara§B FLaft lK 101-RF 0

nÍo Ar¿§rf Fa@ TK.c8oR-Raro

sr§rEr¡a 0E coNtRoL otsTRtSu 00 (04 s.)

aasl
0cs?

PLANIA AEROPIJ ERfO IQUIfOS

1].EJi-01

3¡ CM13911)31,1 E 7i1 2

311.f.C3 3r1 E 78 veiá eh.bml.oL

I'.hlcosdelP.ú PE]ROP¡]RÚ S.A - Ocrcñcia Dpto. Rcl¡ra.ió. Sclv¿

Sen¡c¡o: Mokkn¡ñ¡eñto¿e E4uipos, Sitknase Instat¿ciones Etéctlcase t6tt ñentoc¡óa d¿ R¿¡ñoc¡ónSe/yo.,
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S.¡\ició ¡lantet¡ntenta Lle E¡tutu», Sis,¿ñar e lastalac¡ones Eléc|.¡cus e I ns t ru n. k td c i ór ¿c Re fi nac i ón S¿trd
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Prss n 04@ma 09EB 12 (8o d eseL)

Vañ Alú'o Kerosené 131&0.07) INOICADORES DE NIVIL OE IANQUES

69.t Cr

69! {?Va, ¡üvio Vaoor í321-3jl B)

'¿,1.j '! : 3:,,:,:::
Valv Aitro Fuelor 13¡-PM.03A)

Vá! A lio Dosp.do Tanqle 69T.2406$lsv4r0
V¿ v A Mo R@pddn Táiluo 69 T 24021 PS\i 12 vañ a'uovaporl32J B ora)

V.lv aluo Bio D'6el B 5 1332 I ?¡0) Vátr A iuo Despado Tequr 69 T 21069fW430
V¿tr Alivio R@pc ón laau. 64f 21032 TSv 30

;.,, .,, : l.::¡rr-:'a.P¡! - :::vrsv.6 ,¿, - .:::5. ^: ::r -:'a
v¿ r a !D R@pda. Tai{u. 6$l ?m2,TSV¡7 v¡ñ Alrb G.5drá Cl32-1 215)

váv a,'o ú3 Cmúá icend o Jo.ley32.TSV.43 vañ añ'oGásoha(332.f .215)

MI]ELLESlREIINERA OUIfOSI

311!r

11.fSV{7

0cs

10: Ejecución de Manleñiñigntos Prcventvos segúñ Plan A¡tra de Mantenimiento

EAU|POS A |¡¡TERIÍ N i§,1
Vsrnu¡err¡cLór tne¡xgnt¡ or rosl

vá v a lio Do§pa.tlo cóirmoro Tu óo A- 1LA¿O§DECONfROLCEFLIJO

slstEMA DE PnOTECCI0N CATOo1CA OUaERlA)

56l PDrÉddi c6r¡idic¡ ruber¡á ¡ 0 fiúEo ¡ l ). }rcv.o1

,{rh+

P@s¿ñ de Deseq¿6B MB 0lñir¡s
i i:¡cv 05

Présbi Ée D6cslr 63 M8.c¡

CatuÉ Cl (Fri,) A¡i{u€Ol rún

02

1l

tl
N'?1t-rr{.20
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Se-.-¡cio: 
^loñtenin¡eñto 

d. Equipos S¡stehat a tnstdtoc¡oaer f,téciicat e Ins¡r n¡entacióh.!e

''.1¡2' E.rl

MES Elecucó¡ de Manlenlme¡los Prevenlivos segú4 Plan Anua de ¡,lanlenimiento

r Tv/ 22 Ton e6lu¿ de rc.o !ó da d.r311.E-11 6&AC.02102)

fenpemtur¡ náta ¡ iile!Éoói]t Tr 33 68 AC.03 (G84D2) Sr a@uroád D!.r Gas S¡ y 0.2

oaertáó. del3r r E r2 ,r!:..-¡.:::$ iEr.: i: rr. a¡: -r
v¡lv. Reguado6 P6 060&¡.Ad lno 06d
várv. P6iótr ve o VAREK (63-T.17)

VáV PEói Vác o VAREX (63 T-] 3)

v¡rv Pr6ir¡ veio VARE( f+r.l91
várv P6i0ó v&o vaREK (6&T.20)

oes@¡la 31 l -PM gB rl lrrle d€se /lero várv Pfesió^ vrcio vAREK 163-T 21)

P@s ón de o¿s€l!á 6&E3.0!

Pacr de D¿ráea5+EB{2

P6ón & D6€Eá 6&E3.03

Prcsión ds Desaaa 6&ES01

OUE AOORES OECAIDEROS PGrói deD6.áEa6&EB{5
,!s ir i¿ lerióá 3¡.a3:a

VALVi]LAS XIEGRAOORAS P¡6d. de cso,ll 2SM8{2 C r.

r r-r1cv.03 Pfe§ór d¿ sueó¡ 29M&02 C I

POLIOUCTO ILAOO RlF]NER AI Pcsd. Li¡dá d! R.r'sedrói 29irB¡2 C ¡

lr"r':::;i, lrEllsr ¡ ¡':6&CCn C5

3¡TSV-t5 Ckiara 01 (00@) C@ Care Catlr oP§. Jur n6&CCW.06

3ZTSV19 C¿mara 05 Ooml Crue Calls C¿rlJñ ./P@rcso68.CCW 07

32 rSV ?2 Cámá6 D6 (0sñ) Crue Cdk Ch¡vez d PboBo6&CCT! m

,.rsv 24

32.TS'J.29 6&fsv-1r0 vá[ A iv'o Déspa.ho B od]6er 6&T 1{

POLIOl]Cf O (LAOO PLA¡/IA IOUITOSl 6$TSV.t6D Váú. A ivio oeso&ho Bú¡6e 6&1.15

6&fsv.t 7 Válv At@ Re@Lcih 8'odÉel 6& I.15

ñqre$ dé Prcd 3 an@, Poldu.ro válv aiiv o nñá00ór! Bl)d aor6&T.16

Ltur¿$dé P,ód 3Lai6s á Pórrdü.1ó Válv A,iiv o DesD¡cho Siodesl6&f.16

rmrB d. Pod Nercs a Po i¿uclo 6&fsv.or0 Válv A¡4D Degtdro t¿lBáe l¿ r¡ 7

¡(rÉ dé Poó n.!G . PorÉúro

,M-or3 norcsode Pfod Neos ¿ Po, ducro 6&TSV r4D vát Allvlo oeadro Tuóo A¡ 6&T.13

6&TSV.15R várv arvb R@!.hn fuóo tr I 6+T.18

6&rsv 130 vrlv A¡va 06pr<r¡o Ga!d{. 84 6&f'll
váñ Atuo Rrerc oñ Gasor @ 8.{ 68.T.20

6&TSVl9D Válv Ahs orsprdro G¡sdi¡a 84 6&f.20

63.iSr.i6D .,. r,:,!-: :a:r: ,g:: t'¿*ña oE DEspac8oa^ERoxavEs taERoplJERro)

6&fsv 2oR v¡[ A¡vó Ae.pd G6o],ú 84 6&l'?l
várv 

^ivio 
B.mb¿ Jer*64 EB r26¡CM42

Vllv. Atuo Tañqus d! l{uido Ptulc@

v
311.T-19INs]RUfl .I¡TAc ÓN IREFINÉRiA IQUIToS]

NO CAOORES DE IE|llPERAIURA

31r.T.21 311-PllL8¡113. sleclq vap r@r.{1 1*- 23 0óol'É eñlradr .r 31 l.E.AAÁ/C

3ltT.3r1fr\u 
zs

3|-f.32 Fl6E311.PM.9A/3 6p dbub4Xlw.:r
F6t¿ 31l.PM.gAA vap dGvrb31tT.33flw.ot r.mD dectudo @duqdos.idad.l311 E /A

31tT.31

311T35T6rioe6tuá d. @do átda ál 11 1-E-01

3r1-1.361!.Jr¡!¡2 Téñ!@tu€ do ddo ¡a 
'da 

d61311.E,01

311-T.37

3!11.33

3rf i39
32aT.0rtEo3T

321.r011r.r{9

321.T-06 Pula vao M.nú áy 2]-PCV{3r@@t,ñ d. l.rMe átad. al 3l IEL
321-f.11frñpoaurGde 6dudelidado 31l.E.t\
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32&rCl ady& á 6ño,6d 3""0¡ÁB
rw.07 32¡T.09 321K lr8 r¿á vaoof á lto5

ÍempeÉlur3d. r¿s dlalentada a 3rt E tB 327.f.10 Enuádá327 E 2 vsá6r6¡bm
r r.r1v:2 327.T.1r 327 ü 6. S.ld¡ &l s.lDstn
.,-,. :! 327',l12 127 E.2, sdna E9s rels&o

l2¡.T.13 327 E 2 vs¿.rl.ildn saLdáF0
t1lc7
r 1.ffj.B 3?7rr5 327.T¡A V.oor @p SdD.ñtr
',1¡t-27 oerúa srda de 31rE.0A,€/c 327116 327 f 1A LiñáFO át-r¿á ifc

Táño d¿.tudóréd!.dóá á ñá.e^an,srd 327.f 17 327 T lA Rdñ v6a 6.nl t0
x27.t.13

32&T¡1

32&T.03 Cd sooone iñ¿á @oor a üPA

Ctudoa u dád de desDáooi prñána 32&f0r
rñyseiói dá &u¡ r sta¡¿ d. dldo lzet45
,,qu. . sbtañb,.dor 311-E.74 32&1¡6

iyeúóñde acua a..r&e drder3rl'E 3 332-T 0¡ L iea P6ts@rds EA ts2 PM 5

332.r.05 L oea P6lfror de aB I2.PM 6

33¿r 06 L nea R.6 ádlrdleáPrnbfEl
33¿r 08 I neá P.6 t.¡r. a r_irrc s .r

Pr6o¡ dler¿icr ri o 3ltx.gB 33¡f.09 Llrea R¡ fd6 aPl¡ a{uaCl

Prus ¿n d rercrc a en ¿ 31 I K.gA 132.1.12 Linú R-6 ady. A ñac. Mal. Consrr

132.1-fr

VAL!¡JLAS OE AIMO IREFLNERIA IOUIIOSI

QUEM¡OORES OE CALOEROS VALWLAS OE SE6I]RIOAO Y ALNIO.

Vav A o0éséñu§l5cr1É1311-PM-171

v¡LwLAS TE6R 00R^S ll lsvcl
11-TSV-o211.HCV.06 vlpor a et.oi¡¡¿G de del

vá!¡f a Gva9s rador de [e@s@e

Vador a revaMradd de iaftá tl lsv 10

VALWLAS PRESIÓÑ vAc o r6+sv 09

F to 4tr6úá Fa¡á TK.l!2-RF 0

Fr to afasta F a@ TK-1ilRF Q valv ¡lvo Atr. (32&CM{1C)

!a! A:vo ai (326.6q{18)2ePSV.06Válvll¡ Presih V6oo fx ?2GRflO

válura PÉo v@ Tx.221.RF|O ?&ISV{2
varv ALrvo au6l-0ir (327-PM.18)Varub Pr6ióll V&o fX.23o.RFlO

vPV rK l frLlRO) F¡t!Afs[a Fbm TKIRÉ 0 varv ArvoBrtu ooh(32&PI{1)

3¡-S'/ 3 v¡rv a¡Yio R¿iduc (32 f¡ 19)VPV'III¡ (Vá,vulá) VáñuL Pr6ó. Vm TX+RF|o

Várv! ¿ Pt6 ú va@ rX 7.RFl0 3?-TS1.11 varv Arivio R6'ó!d (3¡2'T-119

rVPV.rK-8 Bl lvátr! a) várvu r Prs§ór Vaoo f K.0.RF|o Vav Ar¡o Prcd orsr(332.1 230)32-TSVr5

/PV lr( S rBr lvarv!.r várllrr P6b. vm TK.3.RFro 3ZiSV ?6 Valv AMó Prcd Di&l(332.f'230)

32 TSvrT Va,! ,Ji@ Aoó 0e{ (332.1 2301

Frtoafasia Flama ft 101 RF|O I¡UELLES (RE'I¡¡ERIA OUITOSI

v¡rv arr! (33r.Ms-3R ri,E Roooer

D¿

POLIOI]CIO ILAOO REF NERIA)

f RFo.Gr
0.2 l0GEE.)

stsTEt¡a 0E coilTR0L 0 srRIBUroc 10.c.§ l

Pladtus idut¡¡E! a5@'¿d6 ¿r Dcs

Prc{ram9mdcr¿e! 3$.ladd 3i DCs

0cs1 -.
DOS2

Eslaf lcos IREFtNERIa roufros)

TK 332.T.211§11 T{l

63 T¡

l¡u
vM 12{31r-f.09 3l I E 53 v.N ob.rrnElt

1311.Ii3

3oolam i¡qo. vma 6l 

-
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31r.',t-r6 Camp¿Ár E¡r,tu CROUSE lrNos
3r.¡r7 RefEa¿lm de 0i¡ me6 (FrÉ¿dl FTSHER scENr
3r1r.t3 aoñoela¡06. GENEñ^L EIECTR C

PROGRA A IiIES 12:Ejecución de Ma¡le¡lmientos Proveñ[vos según Plan Anue d€ M¡ñtonimienlo

nsf R!¡¡ENIAC 0ñ (RtFrñERtA r0Urf 0S) t¡UELLES (REr ltER|A toutf 0s)

C¡ntolrd PlC ito§ de rqua 
^ 

y B s¡r PÓledn ¡fl¡@ de ruu€+ 1

srsrEt¡a 0tcoÑIRoL DrsfRrBUr0o l0 c.s l
VALVI]L,AS OE S€GUR OAO Y AL V]O

31.r§V-03 Vañ A vlo Tu¡bo (331 M8-30)

3r.fsv05 Várv 
^t! 

o Reidual(331.M3.3C)

Conldre!.o Suftd« Tk Cho¿o Gs (M!¿ é 3)

POL]DUCIO (L¡OO REFINERIA)

3l.rsv¡3 V¿[ Áüvio T!60 (331 M3.3D)

IIUELL! N'SISOLTDOS)

CM.RF 0 ](cH conrdi¡6ro Slddor ft c¡oi¿o Ga§ (Muelro 3)

POLIO!CTO ILADO REF IIERIA)

ar:"s! a:,:r'e1. l:S -rl

§11.01

FBM 210 . { ca¡¿les úui .&ón Su.c ó. B¡mba P lmB P 3o^@

Deseo. 8oñb¿ P lmgP BEi6
s:«e &ñb¡ P ro:a P B¿.6
oeú'!a go¡$a P.100A P 3lan.6

riqfGo á Polidu.lo P Slancosvll¡03
sárdálGmoá TL 101 P ShnEvt¡-109

8y-Pa$ Torpá fl.10l P 3L@
vB.ic{ \rs.3l:'-:¿!'!3? : ?4r a uNri ¿ r€ s".

r^qr6o 332 T.2rl á l¡ü rrpr. ds tu c órVM 101

VM,]O? lior§o 33¿1.230 ¿ l¡ü lroro de súooFBM 230 . 4 úd6 @m!ñ@oón

lio@ 3¡2-r.2, I a r¡ü lrPlá ds S@ ó
',,|]:

13

RÍLJ SCD5200

S¡lch ;heme1 1¿isl,r¿ RE1-CX.

R.d e^re MiMóa (5 ¡7G5 875 Gir)ssc^o PD 2

sE$r s rem dá Eieúia so de Imowrlvoc
lnvo¡sor comáb oc/AC de 3¡@* 124V0C/220VAC)

conüo¡add de c.qa á¿ 60A / 21v0c rrof0rq slarccDcl
3e6 ds báe6 d. 21vd. / 600 A¡/
carco E écr@ de l3xr d. 52 m

Parárayd Ffadlr i y 0.161016 do Pror ñ d.d1.7

Puost¡ a Tiem Equ ms Ebcrúi6 6uró4 N'1¡i r.r-08 31 1.!.54 v¡i¡.alEil4eilo
PuesL , Trm Padrayo 8!¿dt N'1 lLa¡o R.fner a)3ll TrO

Ir.T.t1
v.rv ,Nio P¡01!-vap G6l 311.C.2 Dl6eL3r.¡-12

31 1.P¡!t!@J.!?l!!P&Lq-3lr.f-2
111 f.23

3ll Pi{gÁ r cs! vao Ba!trr21
r.25

SVMC231

1.r-27

3rr.r.20 311
ó'lr.l.a

3|.r-30 r1i2,13

)(l r.{!
F6re3rr.H.1.E . 0!.ñ.d06s
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Rad@n@ Marodar(5 ¡705 375Gtu1

SES2 s6reña d¿ Eúmia so.r ds I c00w2¿vDc

hv* c.trimrc Doac d.3000,
3i !.1-16 l."rr¡:r.e:rr¿r.lr 2i,-I :- : :-ccDc2

461é31r.H r d¿tás3r5o-r B¿ñ@ de bale,ia d. 21!di / 600 At

C¿m Erdcúld de r3Kv d. 52 m

31Ci¡l P earls Fal n y 0ele.lo6 lo P,ormidad

3rti.c2 P!.s6 r Tm Eou¡6 Eeddúls sum N' 2

316.f.03 Pue$ a IÉm Pa6rayo 8!¿m N'2

321.T.12 s¡ da veof 3 ruó na 321.Pi.33

32r.T-r3 32l PnB Vúá c¿lmk .r. FO

3¡.r.1¡ 321 Pr3 €€ Gl€ibñro F 0 Baño Maia (leñgerai,É cffsr¿¡r.) üLJDA

321.PT3C v6a 6re¡tamlo F0 CENIR FUGA OETERM]NAC OÑ BSVJ

32r-T.16 t.4 de @^de¡edo de 32l.X.l CONDUCÍ II]IE'IRO OA(TON

32r.T 17 ! ieade @.¿ensdode32r x-l
327.f{1 Esp6ro6ómúo 0R 28@, HACd

t?].f42 SPECT.VIS Esperroioróñém 0R {0c0, HACH

327.143 AdY*é ¿ á iurb.á 327 PMrB

Ady@ló a bóma 327 Pr,lr B

327.i.05 Adv¿erl¿ á tuó iá 327 P¡¡r B

327-¡6 327.P1¡ lBy32l P[434 ¡ doscar

327.X.24,4 désp de6!6et
327.rC3 327 ( 2¡9 útes de vo^. €l.nr
vaLvuLAs 0EALrvro (REFTNERTa 01J ros)
VALVULAS OE SEGURIOADY ALIVIO

32 TSV¡7

32.fS"r'.C€ PCCGI

32fSV.17 V¡v ¡J!'o Glsóliia (332 I-210)

32.TSV.r8 PCC03
¡2TSV.20 ,: ' : ,..i].: .? :]: . ..,
-¡1-¡SV.¡

:2rsv23 varv Art o f!óo 1332.f-221|

3ZrSV-32 :.: :: '-::!::::: :r:
32.rsv-3¡

32 tSV.3-4

32.TSV 36 varv tuso Res'dud (332 I113)

i$tisv 37

hv¡¡
tr¡lln¡ron 

o nea¡rn r ounosr PC CrG3

. La intervención de os equipos, sstemas e inslalacones seencuo¡lran sulelos adkponrbilidad operaliva.

. Elrncode16ejecucóndeprograrnamens!áserácoordinadoconÉlAdmi¡islradordelServiooquepuedeiniclarco¡cLraquier
mes programado y contrnuar según e P¡ogranra A¡ ual de Mante¡rmionto Prevenlrvo
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Molten¡ñknto ?r.wrt¡vo t CótQct¡yo d. I:t¿cnic¡dod e I'sttuñ.¡t.ciói .te E4u¡pos e t6tatocior.s d¿ R.l@ión

APENDICE N" 4

NAL OEL CONTRAT E NTERVE DRA EN EL

El Co¡lratista designaÉ para el seNicio personalque cumpta con ¡os siguientes rcquisitos

A, ÁREA DE MANTENIIv¡ENT O OE ELECTRICIDAO

¡ uñ {0't)INGENiERO RESPONSABLE DEL SERVIC¡o, aREA OE ELECfR¡C|OAD.

lngeniero tlulado, colegiado en la especialidad de lnge¡leía Eléctrica, lvecánica Eléctrica, Etectrónica y/o
MecatÉnicá o a fin, acreditado mediante copia de titulo respectavo a nombre de la Nación. En el caso, que et
lngenle¡o propueslo sea de nacionalidad extranjeE o nacional c¡n estudios superiorcs rcalizados e¡ el
extranlero debeÉ presenlar su reconocimiefllo o revalidación del titulo en el CIP y conespondie¡le en a
SUNEDU. Asimismo, deb€rá pres¿¡tar su cedifcado de habilidad vqlente a Ia fecha efecliva det servicio, en
odginalexpedido por e ClP.
Expenencia especÍfica (coñtinua o acumulada) de treinta y seis (36) meses en haber ejercido el cargo de
ngenierc Residente/Supervisor Responsable en las actjvidades d6 mantsnimiento y/o reparació¡ y/o

confguración y/o puesla en manha de sistemas eléctricos de control y/o motores eléctñcos, lranslorñadores,
pozos a tiena, tablems eléctricos y subeslaciones €léctricas de fueza y/o sistemas de automatización y contol
y/o inlegradores a PLCS, SCADA§ y/o sislemas de instrumentación en ReñnerÍas de Petóleo, y/o Plantas
Pel¡oquimrcas y/o Plantas Ouimicas y/o Mjnerás y/o Hidroeléctncas o Centrales Térmicas y/o Lotes de
llidrocaóuros y/o Pla¡las con procesos indusl¡iales co0 zonas explosivas.

e TRES (03) TECNTCOS ELECTRTCTSTA,S SEN|OR,

Egresadode Inslltuto Supenor Tecnologico Públicoo Pñvado, ]nslitutode Educación Superior, Servicio Nacional
de Adieslrar¡iento en Trabajo lndustdal, Ceñtrc de Educación Técnico Productivo, Cenfo de Educación
Tecnologica u ofas lnstilucioñes, en la especialidad de lranten¡miento do Sistemas Eléclncos, Eleclnc,sta
lndusfial, Eloctrolécnla l¡dustrial, Electricidad lnduslria¡, Mecá¡ica-Eléctrica u otra espgcialidad afin,

debidamente acreditado con c€rtilicados o constar¡oas efDitjdas por dichas enlldade§
Expedencia rñinima acumulada de noventa y seis (96) meses 6ñ actividades de mantenimiento y/o repar¿ción
y/o configuraclón y/o puesla 9n marcha de Sistemas eléclricos de conlrol y/o motores eléctricos,

lransfomadores, pozos a llena, tableros eléctric¡s y subeslaciones eléctricas de fueza y/o sislemas de
automatización y control y/o integradores a PLC§, SCADAS y/o sislemas de instrumentación sn Refnerias de
Petóleo, y/o Plantas Petroquimicas y/o Plantas ouímicas y/o l\,lineras y/o H¡drceléctricas o C€ntcles Térmicas
y/o Lotes de Hidrocaóu¡os y/o Plantascon proc€§os industriales con zonas explosivas, debidámente acrcditado

media¡le copia de cetuficados y/o constancias de trabajo.

.+

tl'\.

t)

TRES (03) TEcNrcos ELEcTRTc¡slAs.

Egresado de lnstituto Superior Tecñológ ico Públic! o Privado,l¡slituto de Educación Supedor, Servicio Nacional

de Adiestramienlo e¡ Trabajo lndusfial, Centro de Educación fécnico Producuvo, Cenl¡o de Educación

Tecnológic€ u otras nstilucio¡es, en la especialidad de Electónico l¡dustnal, Mecalróñica lndustrial,

lnslrumentación lndustial, Controlista de Máquinas y Prccesos lndustnales, lvanlenlmienlo de Sistemas

Eléctncos, Elecldcista lndustriai, Electrotéc¡ia lndustrial, Electncrdád l¡dustrial, Mecánica-Elécln¡a u olra

especialidad afn, debidamenle acreditado con certilicados o co¡sla¡cias emitidas pordichas entidades.

Expe¡eñcia min¡ma acumu ada de cuarenla yocho (4E) rneses en acuvidades de mantonimiento y/o eparación
y/o confguración y/o pLresta e¡ marcha de Sistemas eléctñcos de contrcl y/o molorcs eltutricos,

lrcnsfoÍnadores, pozos a tieí?, tableros elécldcos y subestaciones eléclaicas de fueza y/o sslomas de

automalr¿acóñ y control y/o integradorcs a PLCS, SCADAS y/o sistemas de instrume¡tación, en Relinerias de

Petróleo, y/o Planlas Pehoqu¡micas y/o Plantas Oulmicas y/o Miner¿s y/o Hidroeléctricas o Centrales Térnlcas
y/o Lotes de Hldrocaóurcs y/o Plantascon prccesos industriales con zonas explosivas, debidamente ac¡editado

medianle copa de cerlllcados y/o constancias de habaio

o TRES (03) AYUDANIES ELECTRICISTAS.

FI[lFs ¡"1 t'c¿ - pemol'l,Rú s 
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Egresadode lnstituto Su peñor Tecnológico público o pnvado, lnrliluto de Educación Superior, Setuicio Nacional
de Adiestramienlo e¡ Trabajo tñdlst¡ai, Ce¡fo de Educación Técnico poductivo, Centrc de Educación
Tecnológica u otras lnslituciones, en la especjatiCad de Electronico lndustnal Mecatónjca lndustdal.
lnslrumentaoón IndJslDal. Co"trohsta de lt4áquinas y procesos hdushaes, f\,4antenimiento de Sisteras
Eléclricos, E eclncista lndustrial, Electrotécnia tndustrial, Elect¡cidad tndustial, Mecanica-Etéctdca u ot?
espeoalidad afin, debjdamente acreditado coñ cerlif.ados o conslancias emitklas por dichas entidades.
Experiencia rniñima acumulada de doce (12) r¡eses en actividades de mantenimle¡lo y/o repacción y/o
confguración y/o puesta en marcha de Sistemas eléctricos de control y/o motores eléctricos, lranslomadore§,
pozos a tiena, tableros elécldcos y subestaciones eléclncas de fueea y/o s¡slemas de aulomátjzación y control
y/o inlegrádorcs a PLCS, SCADA5 y/o sistemas de rñstrumentación, en Refnerlas de pelóteo, y/o ptantas

Pelroqulmlcas y/o Plantas Oulmicas y/o Miner"s y/o Hidro€téctricas o Centrales Té¡micas y/o Lotes de
Hidocarburos y/o Planlas con prccesos induslñales con zonas erp{osivas, debidamente acreditado mediante
copia de certilicados y/o constancias de lrabaio.

^ r.#,

?r(jI. 
)

t-/

A UN (01)INGENIERO RESPONSABLE OEL SERVICIO, AREA OE IN§TRUMENTACIÓN.

lngeniero en la especialidad de lngenieía Eleclrón¡ca, Mecatrónica o a fin, acreditado r¡ediañle copia de litulo
respectivo a nombrc de a Nación. En el caso, que el lngeniero popuesto sea de flacionalidad extranjerc o
nacio¡alcon estudios superiores reali¿ados en elexlÉfljero deberá presentar su reconocimie¡to o fevaldación
del tit! o en el CIP y cor€spondiente en lal SUNEDi.I Asimismo, deberá presentar su c€ñif¡cado de habilidad

vlgente a la lecha efecliva delservicio, en oigin¿lexpedido porelClP.
Experiencia especifca (co¡linua o acumuladá) de sesenta (60) meses en haber ejercldo el caruo de lngeniero
Residente/Supetuisor Responsable 6n las actlvidades de mantenimle¡to y/o rcparación y/o configulación ylo
puesta en marcha de sislemas eléctncos de contol y/o motorcs eléctricos, transloamadorcs, pozos a liera,
tablercs elécficos y subestaciones eiéctricas de fueea y/o sistemas de automatización y co¡troly/o integradores
a PLCS, SCADAS y/o sistemas de instrumentación en Refner¡as de Pelróleo, y/o Planlas Petroquimicas y/o

Plantas ou¡mic¿s y/o Mineras y/o Hid¡oetéclrbó GCent¡ales Ténnicas y/o Lotes de Hidrccaóuros y/o Plantas

con procesos indusliales con zonas explosivas, debidamenle acledrládo r¡ediante copia de cerlifcados y/o

constancias de trabajo

o TRES (03)TÉCNTCOS INSTRUMENTTSTAS SENTOR,

Egresadode lnstitulo Sup€rior Tecnológ ico Públicoo Pnvado, l¡slituto de Educación Supeior, Se icio Nacional

de Adiestr¿miento e¡ Trabajo lndustrial, Cenlrc de Educación Técnico Productivo Cenlro de Educacló¡

Tecnológica u otras nstitucioñes, en la especial¡dad de Electrónico lndustrial, l\lecatrónica l¡dustrial,

l¡strumenlaclón lndustíal, Controlista de ¡¿áquinas y Procesos lndustriales, lt4antenimiento de Sslemas
Eléctncos, Eectflcisla lndustrial, Electotécnia indlsfial, Electricidad lndustñal, Mecá¡ica-Eléct¡ica u otra

especialidad a,ln, debidamenle acreditado con cedifcados oconstancias em lidas pordichas entidades.
\ Experiencia mlnir¡a acumulada de ciento veinte (120) meses en aclividades de mantonimiento y/o rcpaÉción

y/o configuración y/o puesta en marcha de sistemas eléclñcos de control y/o molores eléctricos,

lEnslomadores, pozos a tiena, tablercs 9lóctricos y suleslac¡ones elécldcas de lueza y/o slslemas de

automatización y conlrol y/o integradores a pLCs, SCADAS y/o sislemas de insltllmgntación, en Refnsrlas de

Pet6teo, y/o Plantás Petroquímicas y/o Plantas Oulmicas y/o M¡necs y/o Hidroelé{lricas o Centrales TéÍnicas
y/o Lotes de Hidrccaóurcsy/o Planlascon procesos industnales con zonas explosivas, debidamente acrcd tado

med'anle copia de cerl frcados y/o consta^cras de lÉbaJo.

r TRES (03)TÉcNtcos tNSTRUMENIlSTAS.

Egresado de lnslituto SupeñorTecnológim Público o Privado, lnstiluto de Educació¡ Supenor, SeNicio Nacional

de Adiest.amiento en Trabajo lndusldal, Ceñtro de Educaclón fécnico Prcductivo, C€ntro de Educació¡

Tecnolósi.a u otÉs l¡slrluciones, en la especialidad de Electónico lnduslial, ¡,rlecatrónioa lndust¡ial,

lnstrumenlación lndustrial, Contolista de lt¡áquinas y Poce§os ndustriales, l\,lantenimiento de Sislemas

Elé.tncos, Electñcista lndustrial, Electrotécnia lnduslrial, Eleclricldad l¡dust¡al, Mecánica'Eléctdca u olra

especialidad afn, debldar¡ente acredilado con celificados o co¡slancia§ emitidas pol dichas enlidades

Expe encla mlnima acumulada de cuarenla yocho (48) meses en actividades de manlenimiento y/o repaÉción

y/o conlrguaaclón y/o puesla en manha de sislemas eléatricos de co¡trol y/o molores eléctdcos,

ransloÍnadores, pozos a tiema, tableros elécl¡lcos y subeslaciones eléciicas de fuetza y/o sistemas de

aulomatización y control y/o integradoEs a PLCS, SCADAS y/o si§temas de ¡nstrumenlación en Refinerias de

Petróleo, y/o Pianlás Petroquimicas y/o Pia.tas Ouimica§ y/o ¡¡inec§ y/o Hidoeléctricas o Centrales Témicas

Perólcos del Pcrú P¡:TROP8RÚ S.^ Sub{icrencia Rc,lnsción Sclv! Páeina l0l d. I2l
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y/o Lotes de Hidroc¿ólros y/o Plantascon prccesos indus[iales co¡ zonas explosivas, debidamente aclednado
medianie copia de ce,li,icados y/o conslancias de t!'abajo

c. ÁREA DE MANIENIMIENTo DE ELECTRICIDAD E INSÍRUMENfAcIÓN.

!!

O UN (OI) SUPERVISOR OE SEGURIDAD Y SALI,D EN EL TRABAJO.

lngeniero, de cualquier especialidad, acrcditado mediante copia del tllulo a nombrc de la Nación. En el caso,

que el Ingenierc propuesto s€a de nacionalidad exlrauje¡a o nacional con esludios §upeÍiorcs realizados en el

exllanjelpdeberá presentarsu reconocimienurevalidación deltitulo 6n el C lP y corespondiente en la SUNEDU.

Erpenencia (conliñua o acumulada) minima de un (01) año en labores de implementación, planiricación,

ejecucióñ y manteniñiento de sister¡as de gesüó¡ de seguridad, sálud ocupacional y ambienlai en Rofñeñas

de Petóleo y/o Planlas Petoqulmicas y/o Plantas Ouimicas y/o Mineras y/o Hidrceléctricas o Cenlrales

Téínicas y/o Lotes de Hidrccaóuros y/o Plantas lndustriales Acredilado mediante copia de ceñiicados y/o

conslancias de trabajo.

$
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APÉNDICE N" 5

EQUII'OS, INSTRUI'ilENTOS, HERRAMIENTAS, FACILIDADES Y MATERIALES OUE

PR¡FóRaroñÁRÁ EL coN

El Conlratista deberá manlener en óptimas condiciones de opeEtiüdad los equipos, insfumentos, heramienl6,
facilidades y matenales consumibles necesarios pal'a el desempeño de sus laborcs, debiéndose re€mpla2ar de
inñedialo los que presenten falla, deleriorc o pérdida, asl como manlener la c€ñifcáción vigente de todos los

instrumentos yequipos que lo requieran. La relación ind¡cada acontinuación es rcfercncialmás no limital¡/a, debiendo
final.nente dispo¡erse de los elementos ñecesaiios para la ejecuqión de los lrabajos y control conespo¡dieñtg:

A. MANTENIMIENTO DE ELECTRICIOAO.

i, EQU POS E INSTRUMENTOS

- 03 megómetrc digitalcon escalas de 50, 100V, 250 V,500 V y 1,000 voltio§, de la marc¿ FLUKE 1507 (').

- 03 pinza ampedmélrica digital autorango hasta 10004, de la marca FLl.lKE 376. (')
- 01 telurómetro digilal.

- 01 piómeko óptico o lermómetro d¡glalcon rango de hasla 1,000 'C.
- 03 mullilésteres digitales, de la marDa FLUKE 115.

- Otros equipos e inslrumentosde uso industdalque fuera necesaño para 13 ejecución delservicio.

Los instrume¡los o equipos que requieran calibración ce.liic¿da serán gestion?das po. el Ccntratista, las

mismas que debe¡ r¡ante¡e¡se vigentes.

ii HERRAI.¡IENTAS.

Consderar 03 maletines de hercmienlas, conleniendo cada maletín lo slguiente

0l juego de llaves mixtas mil¡métricas de: 6, 7, 8, 9, 10, 1 1, 12, 13, 14 15, 16, 17 18, 19 mm.

01 juego de llaves mixlas en pulgad6 de: 1/4, 116, 3/8,7l'16,1n,9116,518

01 Juego de dados c¡n encast¡e y,', milinÉtdco§ de: 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19 mm.

01 luego de dados con encastrc ./', milimétrico§ de 16,17, 18, 19, 21 mñ.

01 juego de dados con encastre %' en pulgadas de: 'l 14,5116,318,7116' 112'9116,518

01 juego de dados coñ encastre 7i, en pulgada§ der 11116,314,13116'718'15116,1'1y;.

01 juego de llaves Allen milimétricas de: 3, 3.5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13. 14, 15, 17, 19 mm.

O1 juego de llaves Allen en pulgada§ de 1/8, 1/4, 5/16, A8,7116,112,9116,518,11116,314.

01 palanca con rachet, encastre de %'.

01 llave palanca de fuelacon encaste %'.

O1 llave palanca de lueza con encástre %'.

02 extensiones para palanca de dados con eflcastrs %' de 3" y 6" de longitud.

01 extensión con encaslrc %'x 5'de long¡tud.

02 llaves 'Francesa' (rcgulable) de 6' y 12'.

02 ali.ales de 8" y de 10'con mango aislante.

01 alcale de corle y F€ladorde cabl$ e¡éctrico§, con mango aislanle.

03 deshmilladores plano de4',6'y l0', con mago aislante.

03 deslomilladoles estrclla de 4', 6'y 10", con mago ai§laÍte

01 m¿rtillo de bola de 1 llbra.

01 mañillo de bcla de 2 ibras

01 martillo de brcnce de 2libGs.

01 martrllo de goma y 01 de baquelita.

01 juego de lima§ (pla¡a media caña, cuadr¿da y redonda).

01 arco de sieñ-a p€§ado con siera do %'.

01 prensa teñnlnal hidráulica 16 a 120 mm A.

01 engcsador ma¡ual.

FACILIDAOES,

- 06 ¡ollos de cintas de seguridad (03 anadllo§ y 03 mios)

- 03 extintorcs de 30lbcon ceñifrcación ULo FM.

,d
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MAf ER]ALE§ CONSU[¡I gLES,

ElContratista deberá incluiren su propuesta los materiales coflsur¡ibles de mana reconocida, en las cantidades
indicadas duranle la ejecución delservicior
. M¡te.iales Consum¡b¡e3 pa.a Personal Contrat¡sta:

- 12 rollos WypallXSo ootación:2 un¡dades mensual.
- 06 galones de lirñpiadorde grasa para manos ddoiilicador. ootaciónr I galón me¡sual.
- 06 hojas de serra de %". Dotació¡: I un¡dad men3ual.

Materlal6 Consum¡bles para las Pad¡dasl

' ,8 rollos de cinla aasia¡te Scotch N" 33.
. 18 rclbs de cinta vulcanizante Scotch N' 23.
- 15 Kg de llapo indusl¡ial.
- 06 CN de llquido alojatodo eh sprayde 500 ml, equivaienle a WD40.
. 06 CN de limpia conlactoseléct cos en spray de 500 ml.

- 10 tubos de silic¿na.
. 05 esponjas tipo Scotch B.ite.

- 12 escobillas de alambre.
- 06 escobillas de Nylon.

- 06 brochas de Nylon de cada u¡a d6 las dimensiones indicadas: 1", 2'y 4^de allcito.

- 06 galones de solvenle dieleclrico SS'25 ecológico.

- 05 gálones de bámiz dielécl¡co.
- 05 kit de pintuc epoxica am¡na de lo€ colores solicitados.

- 05 galoñes de pi0tura alquidica de los colorcs solicitados.

- 05 galones de diluyente acilico o lhinner.

- 06 rcllos de cinta adhesiva {lvasking Tape)de 1'.

- 06 rollos de cinta adhesiva {[¡asking fape)de 2'.
- 14 Kg de deteEenE biodegÉdable.

- Cualquier olrc male¡ial consumible que fuera necesa¡io, será solicitadoy valodzado como sumiñistro de

maleriales por el Supervisor Ad ministrador del Seryicio de PETROPERU S.A.

IVIANTENIMIENTO DE INSTRU NTAcróN

EQUIPOS E INSTRUMENTOS,

- 01 megómetro digitalcon escalas de 50, 100V, 250 V, 500 V y 1,000 voltios

- 01 calibrador digital de termocuplas. (')
- 02 calibradorde prcc€sos.

- 01 homo calibradorde terÍlocuplas de la marca FLUKE 9144

- 01 manómetro patrón de 1,000 PSl.

- 03 multitésteres digitales, FLUKE 289

- 01 pistola de soldadur¿ e¡ estaño para la¡ietas electrónicas.

O1 comunicador Hart po.tátilde la ma.ca FLUKE 710

- 0'1 Bomba hidráulica de comparación. De la mana FLUKE P5514. f)
- 01 lJanómetro de compardción de precisión. Ma¡ra FLUKE 700G10.

. 01 Eomba hidráuLica de allo caudal§imiler mana HIFORCE, modelo HP-245

. Olrcs equipos e instrumentos de u§o industdalque fuen necesa o para 18 ejecución delserviclo

Los nstrumenlos o equipos que requieran calibración ceñificada serán geslionadas po' el contratjsta, la§

mismas que deben mantene§e vigentes.

FACILIDADES

03 extinto¡es de 30lb con cedilcación l.lL o F[¡.

Notas:

1. Los equipcs, nstrumentos, facilidades y henamienia§ deberán eslaren buen estado.

2. Los mateiales consumibles serán ent¡egado§ peñódicamenle o de acuerdo a los requedmientos solicltados

por el SupeNisor Adminisl¡ador del Servicio, debiendo ser ingresados con Guia de Remisión.

B
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Vi, ¡/AIERIALES ONSUI'¡IBLES

ElContratista deberá lncluiren su propuesta bs maleriales co.sumibles de mana reconockJa, en las canl dades
indicadas durante la ejecución del servicio:

. Matedales Consum¡b¡es para Personal Contr¡tbta:
- 12 mllos WypallXS0. Dotac¡ón:2 unidadee menlual.
- 06 galones de limpiadorde manos c./dos¡ficador. oot¡clón: I g?lón mensual.
- 06 hojas de siera de %'. Dotaclón: I unld¡d mensual.. Materiales Consuñible¡ para las Part¡da§;
, 40 rollos de c¡ñta teflón de %' x 12 m, color ama¡llo.
- 20 rcllos de clñta aislante Scotch N" 33.
. 20 rollos de cinta vulcanizanle Scolch N' 23.

- 15 Kg de trapo industdal.
. 06 CN de liquldo aflojatodo en spray de 500 ml, equivalenle a WD40

- 06 CN de limpia contactos elécl¡icos en spray de 500 ml.

- 06 Kq de grasa multipropósilo.

- 12 tubos de silicona.

- 06 esponj6 tipo Scotch Brite.

- 06 escobillas de alambre.
. 06 escobillas de Nylon.

' 06 brcchas de Nylon de cada una de la§ dim€nsiones indicadasi 1', 2'y 4'de ancho

- 03 Kitde pi¡tura epoxica amina de los color€§ solicitados.

' 05 galones de pintura alquÍdica de los colores solicitado§.

- 05 galo.es de dlluyenlg acrilico o thinner.

- 06 mllos de cinta adhesiva (Masking Tapo)de 1".

- 06 rollos de cint¿ adhesiva (Masking Tap€) de 2".

- 14 Kg de dete€ente biodegradable.
.Cualquierotromalerialconsumiblequefueranecesario,seÉsolicitadolvalorizadocomosuminlslrode

materiales por el Supervi§or Ad mi¡istrador del SeNicio de PEIRoPERU S.A.

Notas:

@
$

--:l\,
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Los equipos, instrumentos y facilidades deben e§lar en buen eslado

Los r¡ate¡ales consumibles seÉn entregado§ penÓdicamenle o de acuerdo a lo§ requenmlento§ solicitados

por elsupervisorAdm nistrador delservicio, debiendo ser i¡gcsados c¡n Guia de Remlsión'
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REQUERIMIENTOS OEL SI

APÉNDICE N'6

EMA INfEGRADO

Es obllgación del Contralisla, el cumplimiento de los alcances y lin6amic¡tos descritos en el p¡esente Ape¡dice
'Requerimieñtos del sistema lntegrado de Gestión corporativo (stcc), previo át ¡nicio de los rraúajos del sárvicio a
desaÍollal§e denlro de las lnstalacionesde PETROPERú S A.-fuFGerencra Relinación Setva ya sus modificacione§
de serelcaso.

DE GEST IÓN coRPoRATIVo

1, OELIGACIONES OE PETROPERÚ S.A.

Referante al Slstem. lnfeyado de costión (StG):

Enlregar la siguiente documentació¡, que se adjuntan alprésente documenloi

. l\¡anual CoDoralvo de Seguridad, Sa üd y Protección Ambiental para Conlnüstas.

. Lista de Aspectos Ambienlale§ (M) y PeliglDs (P) identilicados en Refnación Setva.

. Registro de Capacitación y Sensibilización

. Formato pala Desc¡ipción de Pueslo de Personal.

. Formato Ceñifcado de Aptitud l¡édico Laboral (CA[¡L).

. FoÍnato Check Lisl DocLrmentación §lG.

. Jartill3 "Disposicion lemporalde Residuos' en caso sea necesaño.

. Cartilla'Uso y S€lección de Equipos Ce Pfoteccón Pelsonal'.

Dependiendo d€ las actividades del ContEtista, PETROPERÚ S.A. esiá en polestad de programa¡ al inicio, la
indu.rión al personal de la empresa Contratisla (Residenle, capal¿, elc.) sobre elSistema lnteglado de Geslón
0S0 9001 ISO 14001, OHSAS 18001) por intervalo de tres (03) dlas, evideñciándose en el registro de
Capacilación y Sensibjlizació0, Formato F-S|G{05-003i PETROPERU S.A. se reservaé elderecho de noadmilt
el ingreso del pe.sonal cuyo rcsultado en la evaluación no sea aceptable, lanto al inicio como en el desarollo de
las actividades.

PETROPERÚ S.A. está en la tacultad de suspe¡der y sancionar,los trabajos en que se detecle algu¡a condición
insegur¿ qle pueda compromgter la integdad del p€lsonal, inslalaciones, almedio ambientei Se.á potestatiw
de PETROPERU S.A. €tirar a lodo peso¡al que no demuestrc cumplimiento de las nornas de seguridad y
protecclón ambiental, previa csda dirigida alc4ntrctista indicañdo la lazón del retio del p€rsonal.

PEfROPERÚ S.A., al fnalizar el servicio u obra svaluará el desempeño según el procedimiento para el
Establecimlento de lt¡ecanismos de Evaluacióri a Contratistas, conlemplado en el Sistema l¡legrado de Gestión
de Refinación Selva, mediante el Fomato F-S|G{11.001.

OBLIGACIONES OEL CONTRATISTA:

Relercñte al Slstena lntegr¡do de 6osfió,r lsrcrj
Cuando el Conlraüsta, cuente con un sistema de evaluación e identificación de pellgros y aspectos ambientales,

solicitará al Administrador del Seruicio la Lisla de todos los Peligros y Aspectos Ambienlales identjfcados en
Refinaciá¡ Selva, para utilizarlas co¡no base en el desaÍollo y elaboració¡ de sus matrices, una vez frna|zado,
serán FEseirladas al Sup€rvisor Residente del SeNicio (Conlr¿lado por PEfROPERTJ S.A. ' de exislk) para su

rcvisióñ y aceptació¡, y previa confomidad por parte dei Supervisor Adminislrador del Servicio, se entrcgaráñ

toCas las malrices y se linnará el Acta de Reunión de Consulta pa¡" la ldenlifcación de Aspectos Ambientales y

Peligros Seguridad y Salud, según Formato F-ING-013-001.

PETROPERÚ S.A., puede solicilar al Conl,rüsta, que padlclpe en el desarrollo de la metodoogiade identifcación
ra ello los Formatos F-SIG-

AT PETROPERÚ S,A.

enla es, semprc y cuando

as condiciones niciales hayan sido modificadas, aparccen actividades que ño están en el mapeo de procesos y

según cñleno del Administrador del S€rvicio.

Idntl.os delPc,ú -PETROPIIRU S 
^. 

- Sub-oc¡crcia Rclin.ción sella Págiñ¡ I06 dc I23

pala luego eslablecer las medidas de control necesañas.
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Sentia: 'ltlanteññi¿,to d¿ E4u¡pot, S^teña! e tn tolocian.t Eléctricat e Insttuñ.ntdcón¿e R.linacón Seba

El ConÍatista deberá p¡esenfar,os sig¡r/e¿lfés documenfos:

. oechración J u rada del Contrat¡sta (orlginal y copia), firmado porelGere¡le y/o RepEsenta¡le Legal, yer
adlurto S/G 0r, evidenciando a compet"ncia de su personal y el cumptimÉn6 de todo lo soticiiado en as
Condl.iones Técnicás.

. oeclar¿c¡ó¡ Jurada de Re¡ación do TEbar¿dorc. (otin¡l y copi¿), frnado por e/ Gerente y/o
Repiesentante Legal y lodo ei peso¡al (polesionales, tÉf¡i9oi y personat de apoyo de campo), asumiendo
coniuntamente elcompomiso de la Gerencia yo, Ád./unto St6 02 Este documento deberá ser áctualizado
cáda yez qle se adtco¡e peñonainu€vo.

.0rg-anig.ámadelContratlsta(originalycopia),cumpliendolosarticulos2goy30odelaLeyNo2gTS3-Ley
de Seguridad y Saild en ei Trabajo, ncluyendo todos los puestos de lodo et pe.sonál que participará en to;
lrabajos a desanollarse alinteiorde las instalacones de PETROPERü S A. - Refnación Setva. ye¡,Adlurto
s,G 03.

. D6c.ipc¡ón de Puesto (orlglnal y cop¡a), debe indicar las func¡ones, capacidades y rcsponsabitidades del
perfil del pu6sto, arñbientales, seguridad y salud ocupacionalque t€ndrá la persona a ocuparcada uno de los
pueslos presentes e¡ else¡vicio u obra a serdosarpllado al interior de las imlalac¡ones de pETROPERú S.A.
- Refnación Selva, yor Ád,l¡rrfo SrG Ol, en el caso del gelsoml de apoyo de carnpo (personal Obrerc, etc.)
deberá existir una so a descripción de puesto porlodo elpersonalen su rubrc espec;lico (Apoyc en Albañileria,
Eleclricista, etc ), indicando solamente el g¡ado de instrucción, sea primarla o secunda.ia, y en expeñencia
solo indicar, por ejemplo 'apoyo e¡ obras ciüles', competencia q ue seÉ respaldada en la dectaración lu¡ada,
tanto porelpropio trabajadcrcomo porelGe.6nte de la Contralisla.

. Pól¡za del Seguro Complementario de Tr¡bajo de R¡esgo (SCTR), de Pens lon es y Preslac¡oñ es deSalud
{Orig¡nal o copla legalizada o copia con verifqac¡ón de lá asegurador¿), del perso.alque brindam el
seNicio ! cbra, cabe r¡encionarque lista de tGbajadoÍes contenidas en las pólzas debe presentarse en orden
alfabétjca, y la misma debe seremitidá por:

- Una Compañia de Seguros, u Oficina de Nomaljzación Previsional - oNP con los que se acredilen la
co¡tBtacón y vigencia dg las indemnizaciones de Peñsión con las cobe.tu¡as de Ley por invalidez
temponl/peínanenle, ñuerte y sepelio.

- Seguro So.ialde Salud'Essalud o una E¡tidad Pomotora de Salud'EPS, con los que se acrcditen la
conlral¿ción y vigencia de la coberlura de Prcstaciones de Salud en caso do accidentes de lcbajo o
enlen¡edades prolesionales del pel§onal que rcaliza el seruicio.

. Copla d6l oNl v;gente, del perso¡al por cada uno de los puestos presentes en Él servicio u obra a ser

desarollado alinte¡lorde las inslalaciones de PETROPERU S.A. - Refrnación Selva.

. C.rtiñcados de AntecedentB Pol¡clales y Penal$ (olglnal y cop¡a), con u¡a anligüedad no mayor a 80

dias, del personalque ingresaÉ a laborar para PEIROPERÚ S.A. - Relinació¡ Selva.

. Currlculum Vitae docu mentado {Cedillcados o constancias que demueste la competencia)de todos losque
ocupan un puesto en e organigrama del Coñtralisla. Esto es obligalorio parc todo el personal, incluyendo
inspectores, operadores, egresados, técnicos con especialidad, bachllleres y profesionales litulados, etc.,

excluyendo a aquellos que según el oEanigrama ocupan el pueslo de ayudanle de camrro, peón, obrero o

similar

El Contratista solicitará al Establecimlento de Salud {Público y/o Prvado - siendo como requisito qre dicho

estableclmieñto esté rcconocido como Hospitalo Clilica por la autoridad de salud) la ejecución del Perril de
Exañen Méd¡co elaborado por FETROPERTJ S.A. - Rer¡nación Selva, yerAdjurfo SIG 0l corslderándose

ind¡cacbnos desc/ilas an el ad¡utio Sle 05. Para la elecución del Perfil d0 Exañen Méd¡co e Contratista

entregaÉ la Declaració¡ Jumda de la Relación de TEbajadores (copia)alcenlro de establecirniento de salud,

coñ o cual elaborará un lnforme Resumen Médico, indicando lodos los rcsultados, de lodos los exámenes

rcáli¿ados y eriitirá e] Certificado Méd¡co de Aptitud Labonl (CAML), yor Ádlrlo SIG 06, indic¿ndo el

puesto que la persona va a ocupar denlro del Organigrama del Contratisla. C¿da pe¡sona d-'beú realiza6e

lodos los exámenes del Perlil ¡,4édico en un solo Establecimientc de Salud, seleccionada por la contÉtisla y

aLrlorizada por PETROPERÚ S.A , except!áñdose el caso de ias vacunas os ñismos que de eslar vigenles

y de p¡lvenlrde un centro de sa ud dlfercnte, se debeÉ evidenciar almoñre¡to de la evaluaciÓn médica para

ser incluidos dentro del CA[41 rcspectivo asi mismo el CAI/L deberá evidencrar lo siguiente:

- Exámenes Mécicos con una a¡tigüedad no mayor a seis (06) meses, pa¡a ei pelso¡alde las empresas

conlratislas con permanencra en seNlcio u obaas que d!ren menos do ochenta (80)dias 6lcualdeborá

s9r emrtido por un Establecrn ento de Salud, que en elcaso de a cudad dc lquitos, los eslablecimienlos

.:

^ '$,t
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de Salud auto¡zados soniClinica San Jua., Clinica SantaAnita, Clinica Sargento Lo¡es, Clin caAnaStahl,
Clínica Sevá Amazónicat para la ciudad de Tarapoto, tos establecimle¡tos de Saiud auto¡izados son:
C ínica CORPOIVEoIC, Clinica San Camilo, Cli¡ica San l,4artin; para la ciudad de Yuiimaguas, so¡:
Med icenter Yudmaguas S.A.C., l-lospitalSanta Gema de Apoyo,ClÍnica Virgen de tas Nieves S.R.L.;para
la ciudad de Pucallpa, sonr Cinica Monte Horebb; y para la,o¡udad de Lima, los exámenes pueden ser
Íealizados en cualquler clínica acreditada por el l.linistedo dg Salud; los exámenes mádcos minimo
requeddos se detallan en el Adluñlo SIG 05. Pam el peñonal de las empresas contral stas con
permanencla en serviclos con periodos iguales o mayores de ochenta (80) dias, debeÉn someterse a u¡
examen médico cor¡pleto, segú¡ lo indicado en e Ádru¡fo SfG 05. E¡ ambos casos y porcada pe.§ona
evaluada, se deberá presenlarelCAML (originaly copia)de los exámenes rcalizados para periodos tguales
o mayores á oche¡te (80) dias pará este caso el CAi\rL deberá 1e¡er una antigüedad no mayor a Lln (01)

añ0, por ser esle su máximo penodo de vigencia, volviendo a rea izarse los erámenes corespondientes
en caso de seguircon los tÉbajos; y para elcaso de exámenes realizados por periodos menores a ochenta
(80) dias, el CAI¡L deberá tener una antigüedad no mayor a seis (06) meses, volviendo a rcalizarse los
exámenes coraespondientes en caso de seguircon los fabajos, dando cumplimienlo a lo estipulado en Ia
Rtt4-31 2.201 1-t\¡rNSA

Nola:
En caso en que sl CAML ¡nd¡qw epto con rcst¡ccloñes, se prosenlará ad¡cionalmonta cop¡a del lnfonne
Rosuñen Médica, para que el área nádica do Reñnación Solva, dotem¡ne la .pt¡tud on func¡ón al t¡po do
rcslicción, al halldzgo clin¡ca y el tipo de tabajo a rcalizat; asi misno so dobeÉ de cunpl¡r todo lo ¡nd¡cado

on las rccomendacbnes rnédicas, aunque las ñirnas ¡ncluyan rcalia$e n¡revos exámenes a oxáñgnes
ospecia/6s.

Se deberá pbsenlar cop¡a dol canot de vacunactón parc rcal¡zd el conlrol Bspecl¡w ds i¿s dos/s

cotrospond¡ente, s¡ so oncuentra donlrc del peiodo de vigonc¡a del Sevic¡].

Los exánenes rcalizados na dependg del lieñpg do pemanonc¡a de las po'§onas grl la ob¡a o servrio, srro
del peiodo del n¡sña, es deck, si el setu¡ca liene un peiodo ¡gual a nayor a 80 d¡as, todo persond q@ larme
pane de las laborcrcs de la obñ o sav¡cb, s¡ es que hár'',e ingroso dentrc de tas ¡nsfalac¡ones do PEIROPERÚ
S. A. . Relinación Selva, de beñ someto§e a un exanon n&ico cothpleto, NÍespond¡ente a peñodos ¡gudes

o nayaros a 80 dias, sogún e/Perr¡lde E¡amen Médico elaboEdo por PETROPERU S.A. - Rell¡aclón Selva,

aunque haga ingreso porsolo 30 dias, solo porcitar un €jemplo.

ElContratista enlrcgañá elCheck List oocumentación SlG, según Adjurto S,G 07, firmado porsu gerente u

rcpresentante legalu ingenieto residente o capataz, y en lormato digital, porcada persona que labotE de¡to
del servlcio, el mismo que tendá que ser renovado cada vez que se adicio¡en nuevas pe¡sonas a ia
oqani¿ación y/o sec¿mbiede pel§onal, actualizando lainfomación de acuerdo a la permanencia dslpersonal
y/o en fo¡ma mensua, junto con la oeclaraclón Jurada de l. Relaclón de Trabajadore§, ver Adiunfo SrG

02.

ElContratista enlrcgará alAdmioislrador delservicio toda la inlon ación solicitada en este presenle Ap¿ndice

Requedmienlos SIG-C, en un File (Afshivador) con las caracteristicas indicadas en elAdrurfo SIG 08, el

mismo que eslará forada de coior verde y prctegida con un lami¡a de plástico l.ansparenle, además la

infomación deberá estar clasmcada segúñ el orden establecido en el fcrmato del Adiut fo §rG 07 ubicando

la documentación genérica a inicio (organiglama, declaracióñ iu¡ada, póliza de següros, elc.), seguido por la

i¡formación personal con sus sepamdores coÍespondientes por pe§ona (en lorma alfabética y con lo§

apellidos y nombres de las personal en cada separador), siguiendo un orden, primerc cop¡a de DNl, curlculo

v lae ante.¿dentes penales y pol¡ciales, etc.ide ¡o prescnlar elfle esta cla§ifcación y todas la§ caracleristicas

indcadas en el presenle Apéñdic€ Requedmientos SIG'C, será devuelta a la Cla. Conlratista para su

modifcación y en caso de.epetirse dicha obseryación se hará efeclrva lá penalidad respectiva;de rgual foma
porcada persona que sg adicione a los tr¿bajos, debeÉ ma¡lenereste oden y serentreg3do con su.espectivo

sepáradorpara serubicado rápidamenle dentrc delFile original, debiendo indicar en elseparador los apellidos

y nombre del personal ¡ uevo, yen caso de existir un Superyi§or Residente delServicio o Capataz, se le deberá

eftrcgar u¡a copia adiclonalde toda la infonnación enviada.

El Conlratista deberá propofEionar a todo su personal, un cañé de identiligación (folocheck), el cualdeberá

ser podado en un lugar visible e¡ lodo mome¡lo denl¡o de las inslalaciones de la emprcsa y debe conlener

como minimo a sig! e¡ie iniomación:grupo sangufneo (A,8 AB u O)yellactor RH (+ ór, susenleínedades

o condciones médicas especiales (de serelc¿so), además de dalos genecles sstablecidos por ley (¡ombre

completo, fecha de nacimiento), etc.

¡i¡olcos d.lPc¡¡ - PETROPERÚ s.A. -Sub-c¿G.ci¡ R.fitrsción S.lv¡ Página l0E de l2l
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sh-tcn' .tlo tehit rnto de S¡tle"ta¡ e tñ!¡alac¡oncr El¿ctr¡cat e l rs¡tu ñentación de ll¿lnac¡óúSd\|t

. E Conlmllsta, deberá cLrmplir los articulos 29 y 30 de Ley N' 29783t "Ley de Segurldad y Salud en el
Trabajo", info¡mando la relación de peEonas que confo.man el comilé y/o ol nombre del superyisor de
següñdad y salld en el trabajo destacado en el lugar do¡de labora, esto debe ser evidenciado en el
orga¡igrama del Coñtratista, asl como e¡ el Regiarñento lntemo de Segundad y/o el Plan o Progr¿ma Anual
de SegJ'dad y Salud er elTGbalo p'esentado.

. ElContratisla, en elcasode ejecularun seryicio uobra, de§gnará, prevla autorización poTPETRoPERÜ S.A.,
al Residente o Capataz y/o Responsable de Seguidad, y que lendrá la responsabilidad obligatoria de lirmar
los peínisos de l€bajo, e¡ calidad de Superyisor Enca€ado delfrabajo, dicha lacultad deberá estarindicada
e¡ la Descripción de Puesto.

. En caso de que un Contratisla supervise los lrabajos de ejecución de un seNicio u obÉ, esle designara y/o

asumiÉ a responsabilidad obligaloria de llnnar os permisos de trabajo, en calidad de Superyisor o Capataz
Responsable del Servicio, indicado de igualforfia er la oescripción de Puesto, en estricto cumplimionto y de

conformidad a o indicado en el Decreto Supremo N" 051-93-E[¡ ' 'Reg lamento de Normas para la Refnació¡
y Procesamiento de llidrccaóurcs', asi como el Decrcto Supremo N'043-2007-EM -'Reglañento de

Seguridad para las Actividades de Hjdrocaóuros', la0to para elSupe isor Encaeado delTÉbajo como para

el Superusor Responsable del Trabajo.

. El ConlÉtista. deberá prcsentar los certificados de calibracón vigente de los equipos de medrción que se

ulilizarán para el presente serr,/icio u obras, de igual manera se deberá eüdenciar el mantenimienlo y/o

certifcado de garanlla de ros equipos y r¡aquinarias

. El Coflfatista, debe asegurar la dispon¡bllidad de agua potable, apto para el mnsumo humaño. denlo del área

de trabajo y duÉnte eldesarollo de sus aclivkjades.

. El Contratista conleccionara cilindrcs para residuos d6 acue.do a la Cartilla ING-001, cuando asi lo estipulen

as Eases o Condición fécnica.

. El Contratisla, está en la obligación de asegu¡-ar un stock de los equipos de protección pe¡sonal, para ser

¡ápidamenle utilizados o reemplazados en el momenlo en que se requ era, estos implemenlos de seguridad y

protección personal, como camlsa manga larga (con logolipo de la empresa contratista), panlaló¡ Jgan, de
color a:ul (todo el uñllorme); el casco de seguridad (color verde), zapatos de seguridad, guantes de
seguridad, anteojos de segundad y protector auditvos, prolectores ¡esplt'¿¡to¡os, entrE oÚos, debeén estar

disponibles según la actividad a desaÍollar y contar con las carccteristicas i¡dicadas en la Cartllla N" 04 -
Uso y Selección de Equipos de Protecclón Personal de la l.lnidad l¡antenimiento (Adiuntado al P¡esenle
Apénd¡cs Requerimientos slG.C), para todo el pe¡sonal que participaÉ en la ejecución dei servicio u ob€.

,. ¡, (Revisar el i\¡a¡ ual Corporal vo de Segu dad, Salud y Prctección Ambie¡talpara Conlratistas).

./.' /L' ) El ConlÉtrsta y su personal eslá en la obligación de comunicar las ocurencias de cualquier tipo de incidente
_ 9{ o accdente que se ongrne d ! ranle la realizac¡ón de los tlaba}ls, asi como de prc!§nir situac¡ones quo pudiesen

' generar aclos y condciones sub4slándarcs que alenlen conuE el ambiente, la s€guridad y salud de los

trabajadores, del mismo modo, El Contratista brindará apoyo en el monitoreo de lo§ i¡dicadores de gestión

generados en las aclividades del servicio u obra, asimismo elmonitoreo será supervisado por el respon§able

del sew;cio u obra, o por el Slperyisor Reside¡te del SeNicio (Cont.atjsla que §upervi§e los lrab4os de

elecucrón de u¡ seruEro u obra) de exrslir, Bste rcporte de deberá realizar en forma mensual y bajo lo§ criteños

cstablecidos oor PETR0PERU S.A.. Refnación Selva

. El Conlratisfa está en la obligación de rcalizar chadas de difusión de clnco (05) minutos tomo mínimo pa¡a

todo su peÉonal, según la profundidad y conplejid¿d del leina, relaclo¡ado a la prolecció¡ ar¡bienlal,

seguridad y salud en el trabajo, y guardando rclació¡ con la§ aclivldadeg a ejecuta6e. Se realizárán como

mi¡lño una (01) charla diaria y deberá contar con la p€rticipación de lodo el personal

El Conlratista, respo¡sable del setuicio u obÉ, está obligado a retirar y reemplaza. aquel pelsonal que ño

cumpla !ña condición iisica adecuada pa¡a realizar la actividad asignada, debiendo §er rcmplazado por ofo
de igual o ¡nayor competeflcia, según la descñpcióo de puesto respectival asl mismo §e indica que lodo el

pe.sonalque patlicipa en el seNicio u obra, que no rinda e¡ las evaluaciones conlinuas ó que §us áccioñes

influyan negalivamenle en La protección arnbiental, segurldad y salud en el lrabajo, será inmedialame¡le

reti.ado do se icio u obra; dichas evaluaciones seÉn realizadas en in§pecciones por pal(e del Admin islrádor

del Senr'icio Supervisor Residenle o pelsonal designado para tal fn, y a entera salisfac.ión de PEIROPERÜ

PcrrclNs dclPer¡ - PI:TF.OPER Ú S.A. sub.Cc¡e¡cia Rcfintción selva
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Se^icio:'llantek¡ñ¡cntodeE9uip6,SisteñdselÁ¡tol.cionqElé.t.¡coselÉtruñentoc¡óade

ADJUNTO SIG O1

DECLARACIÓN JURADA DEL CONTRATISTA

Lugar, ... de de 2019

Prese¡te,-

Ref erenciai 9_e!QOjqadqt deLlr_algj_oaX: -d9-C_oJ'lLale

(lndicar Denominación o Razó0 Social), con R.u.C. N'.........., coñ domicilio legal en ...........-.........,
leléfono-............-..............., hx......-..............., email..-..................... .......; debidamente represenlada por su

Gerente/Represent¡nts Legal, Sr. ............ ........, ldenlifcado con D.N.l. N' ..................., declarc b4o julamento

lo siguienlel

a. Conocemos, aceptamos y nos somelemos a los lineamienlos de trabajo y condicjones eslipulados e¡ los

requisitos SIG-C de las Condicio¡es Técn¡cas y el ¡¡anual Corporalivo de Seguridad, Salud y Protección

Ambienlal para Contnlislas.

b Conocemos, aceptamos y ños sometemos a los lineamienlos est¡pulados en la Ley N' 29783 - Ley de Seguridad
y s€lud en el Tr¿bajo y su eglamenlo (0.S. N' 005-2012-TR), asi como el Decreto SuprEmo N' 0412007-EM
y Decreto Supremo N' 015-2006-Elt¡, Rgglam€nto de Seguddad de ¡as Actividades de Hidrocarburos y

Reglamento de Prolección Ambienlal para las Aclividades de Hidrocañurost asi como olros insúumentos

noñaIvos cuyo alca¡ce influyan en las acliv¡dádes a desanollarse dentro de las l.stalacionesde PETROPERÚ

S.A. - Refnela lquitos.

c. Todos los trabajadores que padiciparán en este servicio están capacitados pa¡a desarollar las aclividado§ que

se rcalizaán.

d. Somos responsablesde la veracidad de la inlomacón que pEsentamos.

e. PETROPERÜ S.A. se reserva el derecho de hacer las rev¡sionos conE§pondientes a la veracidad de la
documenlación presentada.

Sin otro particular, quedamos de ustedes

Atentamente,

Nombre y flnna del Gecnte/Reprcsentante legal

Nombn de la empresa

Hue a Dactilar

Señores
un¡dad Mantenim¡cnto - Ref¡nac¡ón Selva
PETRÓLEOS DEL PERÚ. PEÍROPERÚ S,A,
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ADJUNTO SIG 02

DECLARACIÓN JURADA DE RELACIÓN DE TRABAJAOORES

Ref erenci¡r 9g!9Oina-cLó!_d_el ILa_b_aio_f !: &-C-o¡1r4q Fecha:

Tengo conociiniento y cumplo con las nomas, disposiciones y prpcedirnientos de trabajo, que desarollamos en
nuestras actividades diarias, asi mismo conozco, acepto y me someto a todos los compomisos asümidos por la
Gerencia y des.ritos en la.Declaracón Jurada del Contratista, y demás d isposiciongs disclplitadas eslablecidas po.la
Empresa y/o PETRoPERU S.A Asimlsmo rcc bl mi Descripcióñ de Puesto.

N' APELLIOOS Y I,]OMARES DNI
PUESTOAOCUPAi

(AsREVIAÍURA)

llg!'_bF- y f !Bg-d_ei,G9re!.!el89pr_eseú-0t9_t!ga1
¡l_oD_ble_ dq !a_Er¡pLe_sa

Puegto a ocupari

SupeNisor Residente del Conlratista SRC.
Electric¡sta Senior E,S.

E ectrlc sla Jun or EJ

Nota

. Para situaciones de ingreso de nuevo peEonaldurante la prestación del servicio, esle deberá cumplil con el

peúlTécrico y experencia delpueslo a cubnr.

. El Puosto a ocupar es relerenclal, dependlendo de la carga de lrabajo los fécnicos puede§ cubrir puestos de

simllar c¿pacidad Técnica en l8s d ferentes áreas asignada§.

':91,

l'r',.c..J:'l'r. ll l{otljt{t s \ \r\'('.(rri. l'ásin¡ lll dc 123

Abroviatura

É'rl')
l+

I

I I



Setu¡.¡o: 
^lanten¡i¡¡enta 

dé l:-qúpos, S¡steh^ e lNtal¿cioñet D¿ctticdse tAh.uhehtación .le

ADJUNfO SIG 03

ORGAN¡GRAMA DEL CONf RATISTA

REFERENCIA: pCDsErt¡41ó!dgllr-a!4oJ_t:!c 9p!tjá-tg...

l\¡odelo Relerenciall

Gerenle

lng Residente

Elecfiodad
Supervisor de

Seg!ñdad

lnsl,!mentisla Senior
UOP SSII

Electri.isla Se¡ror
Re,ineria

lnslrumenlrsla
UOP SSII

lnskumenlsla Senior
Poliduclo PWAS

Elecl cisia Senior
P anlas de Venlas

Airdante Eleclricisla

Electriclsta
d,
Y-

,/."_'\
(.

AS

fi,
#' lnsltumentrsla Senior

LAB Alención Averlas
Electricisla Senior

lluñinación
Ayudanle El€ctncista

uminació¡

Eeclricista
lluimlnaclón

¡190_bte- r f rEr-a-d-el 9gte¡dBgprgsCdAlle_L9gel
¡lgg'-b!e_ d9 LaErlpp_sq

serán consideradas e¡ el Oaganigrama aquellas pe6onas que haán ing¡eso en más de una ocasión á las

de Petróeos delPeru - PETRoPE RÚ S.A. (Refnación Selva), para el caso de q ue se desee inco¡porar

orcanigrama otlas personas de la Organización qle no hará¡ ingreso, se deberá resaltar en un cuado las
pelsonas, que como se mencionó, ingrcsarán a laborardonlro de nüesl¡as instalaciones {ver modelo referencial).

Se deberá evidenciar el clmplimienlo de los adiculos 29 y 30 del Ley N' 29783i 'Ley de Seguridad y Sa¡ud en e1

Trabaio", asignandocomo responsabledela SeguddadySelud en elTrabajoy Protección Ambientala una peEona

denlro de la Organización, ¿d¡clonalmenle eslá infomación deberá ser eüdenciada formalmenle con una catta u

olm documento que considerc conveniente, a la Unidad Mantenimiento delallando e§te punlo.

PctRilcos d.l Petu - PETRO|ERU S.A. _ Sub_O.¡cncia Rcli¡¡ciór S.lva Páginá l12 dc l2l

ng Reside¡le
lnstrurnenlacó¡

i---> Ayudanle Electricisl¿
Reñnria

lnsltumentrsla
LAB Alención Averias

I Elechdslá

I nerneaa

J



. Articulo 29. Comités de segi.idad y salud en el trabalo e¡ el Sistema de Gestión de a Seguridad y Salud en el

Trabalo Los empleadores c¡n veinte o más lrabajadores a s! ca€o constiluyen un comité de seguridad y salud e¡
el trabalo, cuyas funcones son defi¡¡das en ei rcglamento, el cual está conformado e¡ forrna paiita¡ia por lgual

númerc de rep¡esentantes de la párte empleadora y de la parte fabajadora. Los empleadores que cuente¡ con

sindicalos mayoitarios incorporan uñ miembro del respectivo sindicato en caldad de observador.

. Articulo 30. Supervisor de segundad y saud en el fabajo. En los cenlros de trabajo con menos de veinte

lrabaiadorcs son los,nismos trabaladores qu¡enes nombran álsupe isorde seguddad / salud en eltrabajo

',;.."
'.. ,i \

u
+f

Peról.oi dcl P.r¡ I'I:TROPER ú s.^. sub.c(,cnci¡ RcÍlnacr',o scl\ a P¿gina I ll dc l2l

S¿^-rc¡r '\tant¿nñt¿ntod.t:qnipa¡.Si!¡.r@¿hÉ¡alacion¿s[:l¿chicú¿l$truhattociónrleRe]n&ciónseha.
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ADJUNTO SIG 04

OEscR¡PcIÓN DEL PUESIO

NOMBRE DE LA EMPRESA:
REFEREñC lA: _09!gr¡inlr!19! _dglIlalag J_[: qe_ §9!t¿]9

fITULO oEL PUESTo: Cargo que desempeña (esc¡ib r texlua menle como indrca en elorganig¡ama)
LI.JGART oonde se desarolla e servicio SERVICIOS PRESTADOS A PETROPERÜ S A. . Refnación Selva

TITUL0 DEL PUESTO 0EL SUPERVIS0R INMEDIAT0: Caruo il1mediato supeñor (escñblr textualñenle corno indica
en eloea¡ grama)

FUNctóN Y oBLtGActóN DEL PUEsro:

lndicar deberes normales recunentes (lnd¡carsegún las bases técnicas y de ¡o existir, elpe¡fla cumplirdeberá estar
indicado por el gere¡te de la Emprcsa que elabon y llma esle fomalo, sguiendo los paráñetrcs y exigencias
estallecidos por la Ley y por PETROPERU S.A.).

Nota Para eicaso del responsable del seruicio u obr¿, o Responsable de la Seguridad y Salud en el trabajo, se debe¡á
indicar la facultad y obligac¡óñ de elabolar (en caso conesponda) y firmar los pemisos de trabajos prcvio inrcio de
cualquier actividad.

OBLIGACTONES AMBIENTALES Y OE SEGURIOAO Y SALUD OCUPACIONAL.
1. Apoyar conti.iramente en la lmplemenlación delSislema lntegrado de Gestión Corporativo (SIG-C).

2 Ulrlizar y verifca¡ que os equ pos de protección de todo el pe¡sonal se encuent,E n en buen eslado.

3 Disponer, verifcary gestionffla disposición adecuada de los residuos generadosen mis actividades.
4 Manlener siemprc el oden y limpieza en el lugar de t¡abajo.
5. Conocer cs aspectos ambientales y peligrcs signifcativosde mis aclivdades
6. ¡.4 ñrmizar y/o eliminar la ocuÍencia de aspeclos ambrerlales y peligros rignillcativos aplicando los contrcles

ope€cionales en mis acüvidades y los establecidosen la matriz de evaluación de Riesgos e lmpaclos.
7 Dictary/o partclpar, según coÍesponda y prcvia coordiñación, en chadas de capacitación y sensibilización entemas

de Gestión Ambentaly d9 Seguridad y Sa ud ocupacional.

COMPEfENCIA:

A. GRADO DE lNSÍRUcClÓN Primaña/Secundaria/Técnico y/o Suoenor (de'lnir espec¡a.dad)

d. EXPERIENCIA. Mencion actvrdades desarolladas (en términos genéñcos, sin especifcar lugar, lecha, posonas,

nombrcs, etc.).

Nola: La descipcún de Pwsto, se rcaliza pot cada pteslo desüfo en el oean¡gena del Conle!¡sla, es pot puesfa y
no pot porsona, y se debeá evidenciar lo ¡nd¡cado en la n¡sña, con conslancias, cetlif¡cados, @tas, etc., cono por

ejenplo, pan el Grcdo de lnslrucc¡ón, fécn¡ca y/o Supeñr, se dabeÉ espec¡f¡c la(s) espec¡a¡¡dad(es) solblada(s)
parc ol puoslo del nisno modo la expeienc¡a ind¡cada debeñ ser exprcsada en foña genéñca, y no de lal rnanoQ

ei puesla no pueda set ocupada pat olrc pe§ona, como pot ejenpla: Res¡dente do la Construcción del Puenle X
la Zona X, del D¡stila X de la Pnvnc¡a X, de Íecha X: s¡no Residenlo de Obras C¡víles de cqsltucc¡on do Puontos,

igual fama se dobeú evidenc¡at el l¡enpo de expeioncia ¡ndicado en la Dosctipción de Pucsto, isi cono ot'¿s
y habihdades espea¡ales ds ser ol caso, cualquiot dúda consullat can el adn¡nistradat dol SeNbio,

uperu¡sor Resldento dol Sevic¡o y/a rcsponsable designado parc lal fin.

TlElVPo Minimo... (En años o r.eses). Los año§ o meses descrilos e[ la p¡opuesla técn ca, de existil

OTRAS CALIFICACIONES, llABlLl0A0ES ESPECIALES: Menco¡ar olros conocir¡iento§ o habilidades

necesaias para elpueslo (oPCloNAL)en téminos generaes

PREPARADO Y APROBAOO POR:

Nombre Gere¡le/Representante Lega

F rma

Perrólcosd.l Pcni- PET¡rOPlRtl S.A. Sub'Cerencia Rclinación Sclv¿
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ADJUNIO SIG 05

PERFIL DE EXÁMENE§ MEDICOS PARA CONTRATISIAS

Exámenes N¡édrcos

. Exárnenes de Laboratorio:

a Hemograma complelo (lncluye hemoglobina y hematocrito)

b Grupo sanguírco y iaclor RH.

c. Glucosa, urea, crcatiñina.

d. Examen de orina Completo deorina

e Tipo de coagulación y sangria.

Exár¡enes r lmáqenes:

a. Radiogralas d6 tórar.

Exámenes Comolementarios:

a. Eleclrocardiograma (pa¡¿ pesonas hasta los 39 años d6 edad)

b. Prueba de Esfuezo (para peñonas mayorcs a40 años).

Evaluacióo Clí¡¡ca:

Ru¡do mayor a 85 dbrAudiomelria yevaluación por otoninola ngologia.

Exposición a agentes quíñ¡cos inhalator¡og {polvo§, rocíos, sprays), trabajos de soldadura: Espirometria y

evaluación ñeumológ jca

Erpos¡clón a hidrocarbu.os (despacho, anállEls, tr¡clado, ovos): TransaÍrinasas (TGO y fGP), dosaje de
lolueno, xrleno, benceno y caóorihemoglobina, ecogr¿fa abdomino pélvicá, evaluacióñ por neurologia. Para

damas en edad léfi| incluir dosaje de gonadot¡ofna coriónica (prev o consentimlento infomado).

frabajos adr¡inlskativos luso de computadorer o pantallas devisuallzacló[ de datos), de mantenimle¡to,
choferes o conductores de equ¡po pesado: Evaluacióñ por oltalmolDgia (agudeza visual, campo visual,

discriminación de colore§, esteroscopia)

Trabajos en altura: evaluación porotornno ladngologia y neurologia

Trabalos en Altura, e3pacios confnado6 personal de seguridad, co¡tG¡ncendio3: Tesl psicologicos de

lobias

Trabajos portumos (o en horario noch¡mo):Test psicológico de faliga y somnolencia.

la Resolución [¡inisterial N' 31 2'201 1ilüINSA

Por rned¡co ocupacio¡alo lt¡édico lnlern¡staque incluya funciones vitales, indicede masa coryoGl(llt4c), examen
poraparatos y sslemas, oloscopia, agudeza visualy valoración rnusculoesquclética.

Eval!ación Psicolóqica

a. Área de Pe¡so€lidad
b Área Organicidad

Sl como pade de la descripción de puesto o mapeo de peligros, se identilica la exposicíóñ á los siguientes iesgos,
añadir

^t{f

-{ Personal de 3eguridad y atención a¡ cl¡ente: Tesl psrcorogico de noLvación y valorc§.

{.\ Personalde salud Pruebas serológicas VHB, VHC, HVIH (previo consentimienio informado) y 8K en esputo.,¡ \
ü1,É ) Man¡puladore3 de a,imentos: KoH de lecho ungüel, pa¡asitológico seriado, aglutinaciones.

*Los cenlos nedrccs asrstenci¿les qúe b¡ndarán los s€rvicio§ especializados de salud ocupacional al per§onal

contralista, deben estar acfed tados por la Autoridad de salud de laiu¡i§dicción, en concordanciacon elnuñén|6.7.3

t'«rO l"or ¿.t ¡d, - ¡'ErnorERÚ S.^ - Sub{cmci¡ Re¡nsciór sdva Página I 15 dc 123

&
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S¿rricio: ]lantenún¡eüta de L4/¡tot, S¡t,eñas ¿ lrttala.lohes El¿chcas. lnstrmzúoción¿¿

El Conlralsta deberá presentar la eg!quq!@!¡eql!¡ complela vige¡le, ndependiente deltiempo de duració¡ del
servco, y de acuerdo alsrguienle esqueña de vacunación para personal Conlratisial

ESQUEIT¿IA OE VACUNACIóN

ESCüJEMA DE VACUNACIóN PARA PERSONAT CONTRATISTA

Únio doris fpEt.c.ión dc po.vid.)

nep.ritlc B

Al cont do con loj
5!rvicios de !alud o

brigada de varun¿ción
bsi§ Dosis

Al coñt¿cto con lss
servl.ios dés.lud o

brlcada dc v¿Éun¡dón

A los 2m.res de l.
1r¿. Oos¡s

A los4 merls de 15

zda- Oosi5

añu¡l (colo!¿r c!pa¿dual izód¡)

P.r. perso.al n¡ar!lpu¡ador da ¿llmEnto§,.dEmás d. l5.nr.rlor€5:
Alrontr(to.oñ los
r Érv ciot d. s.lud

A lor 6 meses d¡ la 1. r.. oosi§ CBda 1(]años

riebre Tlloide¿
Al contárto.oñ los
servicios de §¡lud

Oerpués dc l.1r¿. oosii, clda3.ño§5e.oloca

E Cont¡atisla deberá presentar elCertilicado de Antec€denles Policiáles y Penales de su personal.

El pesonal del Contratista que ingesáÉ a laborar tendrá chartas de inducción por parle delpersonalde PETROPERU
S.A., sobre los aspeclos de seguridad, salud en eltrabajo ycuidado almedio amb¡ente s€gún la politica de la empresa
y elsistema i¡tegÉdo de geslión coporativo (SlG,C).

. .1 'El Conlratista deberá consderar en su propuesla lodos los gastos que se generen para la presentación de los

11 documentos exigdos en los numera es anteriorcs. Dicha documentació¡ se enlregará antes del inicio del servicio
F

.á"\
fi:§)
\.,,,

P.rbl@s dcl Pcn¡ PEÍROPERÚ S.A. - süb-C.rcncia RcÍnació¡ Selva Página I 16 dc 123

2da. rr6ij
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Se--icio Mantentn,entod. Equipas, Sst.ños e lÉto¡aciones El¿cticas e h$lruñen¡ac¡¿n .!e Re¡ndción Sclt."

CERTIFICADO OE APTITUD MEOICA LABORAL

LOGO OUIEN CERTIFICA
(EMPRESA CLINICA SERVICIO DE
sALUD OCUPACTONAL) CODICO

CER lll'lc^ que el Sr.(a)

Idc,rlidad
Edad Genero ,\¡ F

Puesto alque postula

Ocupación aclualo uhima Ocupación

HISTORIA
CLINICA

Conclus ones

APTO Restrcciones:

APfO CON RESTRICCIÓN

NO APTO

'¿
mendac oneslReco

7 ',r

)
Nombre

Fecha Sello y Firma de l\¡edico que CERTIFICA

I'ctlóleos del Peú - PETROI'llRtl s.^ Sub'Gercnciú ltcñnaclón SclYa Págin¡ I l7 d. 121

ADJUNTO SIG O6
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ADJUNTO SIG 08

MOOELO DEL RÓTULO DEL FILE DE ARCHIVOS DE LA DOCUIIIENTACIÓN SIG.C A PRESENTAR

Nombre de Serv¡c o

N'de Co¡trato

PETRÓLEOS DEL PERÚ
S.A,

REFINACIÓN SELVA

DOCUMENTACIÓN
SIG.C

!w!

FII,E OI

xxxxxx

xxxxxx
xxxxxx

l'dró!.ós dclPcú - l'}L'l ltOl']llRLI S 
^ 

srb-Gcrclci¡ Rc¡iació! Sclt¡

1

. i .:..

#

,....+\
(,'."f )a' I

UNIDAD
MANTENIMIENTO



S¿rr¡.b "Mant¿n¡nti."t¡ ¿. S^kña¡ é lnstalación?s t léco¡cas ¿ ht1ru"¡eitacña¿e Relinac¡óhSel\a

APÉNDICE N" 7

DECLARACIÓN JURADA DE SALUD POR COVID.19 PARA CONTRATISTAS

DECI.ARACIóN JURADA OE SATUD FOR COVIO - 19
PARA CONYRATISTAs

r5ñbr. ú. ¡rlra!ñtr.l¡í.
tbnbE .rÉ¡ rr¡br¡rdo :

lE<umr.r' ó. ¡d..nld.a:

^Gn 
D«ll¡ffqi mlPoNÁ,\A llliSl6urtxlsi pñtgrrxlñ{

,, M¡rqra coo u¡3 x tl xn¡¡IrE¡e p.aaanó ¡l¡¡E & loa dúñr¡ m.ndoñ¡óor:

¡,rrn¡,¡¡br,'e¡b,,4rtrrb,4, dddtd, i.,,,.e,
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¿!'rl,i'.,1,f 
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APÉNDICE N'8

CARACTERiSTICAS TÉCNICAS DE EMPUJADORES FI.UVIALES

- 7895

- 1115 - EF

Año FABRTcAcIóN

¡IARC} DE IV1OTORES CUI'4t"1INS

E/F CONTAMANA

F]ATR]CU I-A rQ 007886 - EF

CASCO ACERO

ESLORA 15.30 rn

NlANGA

PUNTAL 2.2? n
CALADO 1.80 m

f,R.B 80.7s

I\,IARCA DE IIOTORES CATERPILLAR

9.08 m

POPEYE

I"IANGA

NIARCq DE F1OIORES

/a

#

@

¡4ATRICULA

cAsco ACERO

ESLORA 38.00 m

IVIANGA 12.0C m

PUNTAL 3.50 m

CALADO 2.10 m

T,R,B s80.82

Año FABRrcqcIóN 1974 - CALLAO

I!,IARCA DE I'4OTORES [4AN

14AfRICULA

CASCO ACERO

ESLORA 15.00 m

14ANGA 9.08 m

PUNfAL 2.27 m

CÁLADO

r.R, B 114.10

1974 - CALLAO

IQ-008384-EF
ACERO

21.00 úESLORA

7.00 m

1.80 mPIJNTAL

160.40T,R.B.

CATERPI LI.AR

Pcrdlcos delPcrú - IrllTRol'j¡i¡lL'r s 
^ 

- Sub-o.rcncia Rcfiñ4:ión Sclva Pügin{ 122 dc l?}

I

@¡r

,. +\(ql-) IÍATRICULA

E/F NAUTA

1.83 m



IQ-010099-l'4
cAsco ACERO

ESLORA 26.30 m

I'4ANGA 5.50 m

PUNfAL 2.60 r¡
CALADO 2.00 m

T.R,B, 116.00

Año FABRlcAcróN 1985 - IQUITOS

iIARCA DE ¡4OTORES CATERPILLAR

'-T-r
r f*)

fl

Pclrjt@s dct Pcru - PEI]{OPERÚ S.,\ Sut'C.rcrcia Rcfn¡ció¡ Sclva I']i8ina lll dc l2l

S.nicia ':\tant¿nihi¿ tode Equ¡pot. Sistc¡n@\ e trstoloc¡oñes ¡:l¿cÍnü e lN¡tuneitaciónde Relnoc¡ónSdva -

MATRTCUL¡
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A,,T)'

L/R MANGUARE


