APENDICE N° 2. INFORMACION TECNICA REFERENCIAL

Unidades de Proceso (archivo digital).

Plot Plan. 02070-GEN-PNG-LAY-004 Rev00.

Puntos de Interfase

Especificacién de Tuberias. 02070-GEN-PNG-SPE-002.
Site Conditions. 02070-GEN-PRO-SPE-001.

Pagina 25 de 37



APENDICE N° 3. FORMATO DE PRESUPUESTO

(Archivo digital)

FORM DE PRESUPUESTO

"EPC DE SERVICIOS AUXILIARES ALTERNOS PARA EL COMISIONAMIENTO DE LAS UNIDADES OPERATIVAS DEL

Propietario:
Lugar:

PROYECTO MODERNIZACION REFINERIA TALARA - PMRT"

PETROLEOS DEL PERU S.A.
PIURA - TALARA - PARINAS

1.- PRESUPUESTO DE INSTALACION.

Item Descripcion UND CANTIDAD PRECIO
01 TRABAJOS PRELIMINARES Y PROVISIONALES GLB 1.00
02 ELABORACION DE LA INGENIERIA GLB 1.00
03 DISCIPLINA MECANICA GLB 1.00
04 DISCIPLINA ELECTRICA GLB 1.00
05 DISCIPLINA INSTRUMENTACION GLB 1.00
06 DISCIPLINA CIVIL GLB 1.00
07 DOSSIER DE CALIDAD Y EJECUCION DEL SERVICIO GLB 1.00

COSTO DIRECTO 1: Us$
GASTOS GENERALES:
UTILIDADES:
SUB-TOTAL 1: Us$
2.- PRESUPUESTO DE SUMINISTRO.

Item Descripcion UND CANTIDAD PRECIO
08 SUMINISTROS PARA TRABAJOS MECANICOS GLB 1.00
09 SUMINISTROS PARA TRABAJOS ELECTRICOS GLB 1.00
10 SUMINISTROS PARA TRABAJOS DE INSTRUMENTACION GLB 1.00

COSTO DIRECTO 2: US$

SUB-TOTAL 2: Us$

SUB TOTAL (1+2): us$
IGV: 18%
PRESUPUESTO TOTAL Uss

SON:  xooooooococcoooooxx CON x4100 DOLARES AMERICANOS
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APENDICE N° 4. CONDICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO Y PROTECCION AMBIENTAL EN LA CONTRATACION DE OBRAS,
SERVICIOS Y ADQUISICIONES EN REFINERIA TALARA

GENERALIDADES

1) La CONTRATISTA debe cumplir las exigencias de PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. con respecto a la Gestidén de Seguridad, Salud en el Trabajo y
Proteccion Ambiental asi como lo estipulado en la legislacidn vigente sobre la materia,
aplicable a las actividades que desarrolla, tales como: Ley N° 29783, D.S. N° 005-
2012-TR; D.S. N° 043-2007-EM; R.M. N° 111-2013-MEM/DM; R.M. N° 050-2013-TR;
Ley N° 28611; D.S. N° 039-2014-EM; RAD N° 010-2007-APN/DIR; Ley N° 27314; D.S.
N° 057-2004-PCM; D.S. N° 003-2013-VIVIENDA,; sus modificatorias y otros que
apliquen en la gestiéon de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental.

2) La CONTRATISTA debe implementar las medidas de Seguridad, Salud en el Trabajo
y Proteccion Ambiental, a fin de prevenir la ocurrencia de accidentes, incidentes o
emergencias ambientales durante la ejecucion de sus actividades, en concordancia a
los lineamientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién de PETROLEOS
DEL PERU - PETROPERU S.A.., Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo (RISST), u oftras directivas impartidas por PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A.

3) La CONTRATISTA podra ser auditado por PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU
S.A. en relacion al cumplimiento de normas y procedimientos relacionados con su
Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental; siendo
responsabilidad de la CONTRATISTA superar las observaciones o implementar las
recomendaciones que derivan de la referida auditorfa.

4) EI CONTRATISTA debe implementar programas de capacitacion y otras actividades
de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental destinadas a concientizar al
personal y prevenir la ocurrencia de incidentes, accidentes y emergencias ambientales
que organice su empleador o PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A,; siendo
responsabilidad del personal del CONTRATISTA participar en forma activa.

5) El personal de la CONTRATISTA que intervenga en el disefio, construccion y/o
mantenimiento de las instalaciones, debe manifestar por escrito a PETROLEOS DEL
PERU - PETROPERU S.A., que conoce las normas y disposiciones que rigen las
actividades de Construccion, en lo que respecta a temas de Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental, considerando que este documento es parte integrante de los
EXPEDIENTE TECNICO, Bases y Especificaciones del Servicio a ejecutar.

6) La CONTRATISTA debe asegurar que su personal conozca, comprenda y ejecute sus
actividades de acuerdo con las normas en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo
y Proteccion Ambiental de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.; asimismo,
la CONTRATISTA debe asegurar que su personal conozca los aspectos e impactos
ambientales, asi como los peligros y riesgos a los gue esta expuesto a consecuencia
de sus actividades y las medidas de proteccion y prevencion que debe adoptar.

7) Ante algun incumplimiento de la CONTRATISTA, respecto a la legislacion vigente en
materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccion Ambiental o a los
procedimientos de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., se podra imponer
sanciones y/o descuentos de acuerdo a las condiciones generales de contratacion del
Servicio u Obra.

8) La CONTRATISTA debe considerar un Ingeniero Residente como responsable del
Servicio u Obra, el cual no podra hacerse responsable de cualquier otro Servicio u
Obra dentro de las instalaciones de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A,,
durante la ejecucidn del Servicio u Obra bajo su cargo.

En concordancia con el numeral 20 de las presentes Condiciones Técnicas, el
CONTRATISTA contara con ﬁm niero Supervisor de Seguridad.

o
x
»
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9) El ingreso de equipos celulares (con o sin camara) y camaras fotograficas esta
prohibido, asi como armas de fuego, armas punzocortantes, fésforos, encendedores
portatiles. Asi mismo esta prohibido la toma de fotografias sin autorizacion.

10) Es responsabilidad del contratista definir zonas seguras y rutas de evacuacién dentro
de sus areas de trabajo y que todo su personal sea entrenado y tenga conocimiento
de estas vias. Las rutas de evacuacion se alinearan al Mapa de Evacuacion de la
Operaciones Talara.

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

11) La CONTRATISTA debe dotar de ropa de trabajo apropiada a su personal cuando se
realicen trabajos en areas clasificadas como Clase |, Division | y ll, asi como equipos
de proteccién personal certificados bajo estandares nacionales o internacionales, de
acuerdo a las medidas antropométricas del trabajador que los utilizara y a los peligros
[/ riesgos de exposicion.

Los referidos equipos de seguridad seran renovados por la CONTRATISTA cuando su
estado de conservacion o tiempo de uso no garantice la proteccion del trabajador.

12) La CONTRATISTA debe presentar antes del inicio del Servicio u Obra el Registro de
entrega de equipos de seguridad, de acuerdo a la R.M. N° 050-2013-TR; el cual sera
utilizado cada vez que sea necesario. '

MONITOREOS OCUPACIONALES

13) La CONTRATISTA debe considerar, de acuerdo a la considerar de acuerdo a la
complejidad del Servicio y previa coordinacion con el Administrador de Contrato, la
realizacién de monitoreo de agentes fisicos, quimicos y biolégicos de sus actividades,
asi como el monitoreo de agentes psicosociales y de factores de riesgo
disergondmicos de trabajadores, a efectos de tomar las acciones necesarias y evitar
poner riesgo su integridad fisica. Esta accion debe registrarse en el formato respectivo
de la R.M. N° 050-2013-TR.

DOCUMENTACION

14) La CONTRATISTA debe contar con una Politica en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 22° de la Ley N° 29783; la misma
que debera ser difundida y comprendida a todos sus trabajadores.

15) La CONTRATISTA con veinte (20) o mas trabajadores debe contar con Reglamento
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST), de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 30° de la Ley N° 29783 y en el Articulo 74° del D.S. N° 005-2012-TR; el mismo
gue debe ser entregado a sus trabajadores en medio fisico o digital, bajo cargo.

Asimismo; la CONTRATISTA debe entregar a sus trabajadores, el Reglamento Interno
de Seguridad y Salud en el Trabajo de al Administrador del Contrato y asegurar su
conocimiento.

16) La CONTRATISTA debe presentar al Administrador del Contrato los siguientes
documentos, antes del inicio del Servicio u Obra;
a. Relacion de personal contratista y/o subcontratista.
b. Evidencia de cumplimiento del perfil de puestos de trabajo considerados para el
contrato.
c. Registro de induccion en Seguridad, Salud en el Trabajo y Proteccién Ambiental
de todo su personal.

17) De acuerdo con el Procedimiento “Gestion de Riesgos”, la CONTRATISTA debe
presentar al Administrador del Contrato antes del inicio del Servicio u Obra los
siguientes documentos, para cada actividad o trabajo materia del contrato:

Matriz de ldentificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos.

Matriz de Control de Riesgos Significativos.

Programa Anual de Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cargo de entrega del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo a

todo su personal.

00 oW
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La CONTRATISTA debe implementar las medidas de control establecidas en los
documentos detallados en el literal a y b del presente item, los cuales son considerados
de cumplimiento obligatorio; en caso se detecte el incumplimiento de los controles,
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. podré paralizar el trabajo hasta que se
implementen los mismos, corriendo por cuenta de la CONTRATISTA los gastos que
se deriven de esta accion.

18) De acuerdo con el Procedimiento “Gestion de Aspectos Ambientales”, la
CONTRATISTA debe presentar al Administrador del Contrato antes del inicio del
servicio u obra los siguientes documentos, para cada actividad o trabajo materia del
contrato:

a. Relacion de Procesos, Subprocesos y Responsables.

b. Matriz de ldentificacion y Evaluacion de Aspectos Ambientales.
c. Lista de Aspectos Ambientales Significativos del Servicio u Obra.
d. Matriz de Control de Aspectos Ambientales Significativos.

La CONTRATISTA debe implementar las medidas de control establecidas en los
documentos detallados en el literal b y d del presente item, los cuales son considerados
de cumplimiento obligatorio; en caso se detecte el incumplimiento de los controles,
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. podréa paralizar el trabajo hasta que se
implementen los mismos, corriendo por cuenta de la CONTRATISTA los gastos que
se deriven de esta accion.

19) En cumplimiento del Articulo 38° de la Ley N° 29783, del Articulo 33° del D.S. N° 005-
2012-TR y la R.M. N° 050-2013-TR, la CONTRATISTA debe contar con los siguientes
registros:

a. Registro de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes
peligrosos y ofros incidentes, en el que deben constar la investigacion y las
medidas correctivas (de ser necesario).

b. Registro de exdamenes médicos ocupacionales.

c. Registro del monitoreo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales y
factores de riesgo disergondmicos (de ser necesario).

d. Registro de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

e. Registro de estadisticas de seguridad y salud.

f. Registro de equipos de seguridad o emergencia.

g. Registro de induccion, capacitacidn, entrenamiento y simulacros de emergencia.

h. Registro de auditorias de seguridad y salud en el trabajo (de ser necesario).

OCURRENCIA DE INCIDENTES O ACCIDENTES

20) En caso de ocurrir un incidente, accidente o emergencia ambiental durante la ejecucion
del Servicio u Obra, la CONTRATISTA debe cumplir lo establecido en el
Procedimiento “Investigacion y Reporte de Accidentes, Incidentes vy
Emergencias” y entregar al Administrador de Contrato, los Reportes Internos y la
documentacion necesaria dentro de los plazos establecidos en la normativa vigente
y declarados en el referido procedimiento.

21) Todo evento es reportado de manera inmediata al administrador de contrato, topico o
control seguridad, asi mismo los trabajos quedan suspendidos hasta la evaluacion de
las condiciones del area, el Ing. Residente y los testigos deben indicar los hechos
ocurridos con veracidad de acuerdo a la Ley N° 29783. Los reportes internos bajo el
formato de la R.M. N° 050-2013-TR deben ser remitidos al administrador de contrato
dentro de las 12 horas de ocurrido, bajo responsabilidad.

22) La CONTRATISTA es responsable de las consecuencias de cualquier accidente o
incidente ocurrido durante la ejecuciéon del trabajo; PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. se reserva el derecho de hacer recaer sobre él las obligaciones
generadas por el mencionado evento; asimismo, sera responsable de restaurar el dafio
producido por el incumplimiento de las disposiciones de PETROLEOS DEL PERU -
PETROPERU S.A. en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo, Proteccién
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EXAMENES MEDICOS - SALUD OCUPACIONAL

La CONTRATISTA debe cumplir con entregar a Servicios Médicos la siguiente
documentacion:

e Programa Anual de Salud Ocupacional.
e Programa de Vigilancia de la Salud de los Trabajadores.
e Plan de Evacuacion en caso de Emergencia o Urgencias Médicas.

La CONTRATISTA debera presentar de forma periddica la evidencia del cumplimiento
de las actividades indicadas en los programas antes mencionados.

23) La CONTRATISTA debe cumplir con realizar los examenes meédicos a sus
trabajadores dependiendo de las condiciones de riesgo a los que estara expuesto el
trabajador en el ejercicio de sus funciones. PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU
S.A. podra solicitar la evaluacion médica del trabajador que muestre signos y sintomas
de incapacidad para cumplir con sus funciones, asi como de ser necesario, solicitar el
examen médico ocupacional vigente.

La CONTRATISTA debera presentar al Administrador del Contrato los Certificados de
Aptitud Medico Ocupacional de ingreso de acuerdo a los siguientes perfiles.

a) Examenes Complementarios Generales

o Biometria sanguinea. (Hemograma, hemoglobina, Hematocrito y Recuento de
plaguetas).

e Bioguimica sanguinea. (Glucosa, Urea, Creatinina y Perfil lipidico: Colesterol total

y triglicéridos).

Grupo y factor sanguineo.

Examen completo de orina.

Electro cardiograma basal.

Odontograma.

Evaluacion oftalmoldgica (agudeza visual, tonometria, campimetria, profundidad y

apreciacion de colores.

b) Examenes complementarios especificos y de acuerdo al tipo de exposicion:

Audiometria

Espirometria

Radiografia de Torax

Prueba de esfuerzo para mayores de 40 afios y/o con Indice de Masa Corporal

(IMC) mayor igual a 35 (Obesidad tipo II) o EKG con alteraciones.

Examenes toxicologicos en funcion al riesgo identificado.

o Evaluacion psicocensomeétrica y toxicoldgica en orina (Marihuana, cocalna y
alcohol) para conductores.

e Examen psicoldgico: Test de fatiga y somnolencia para conductores, Test de Fobia

a la altura para trabajos en altura y espacios confinados.

e Parasitolégico seriado, coprocultivo, cultivo de secrecion nasofaringea y KOH en
ufas, para manipuladores de alimentos.
e Examen de Despistaje de Tuberculosis Pulmonar para el personal de salud.

c) Otros examenes, evaluaciones o procedimientos relacionados al riesgo de
exposicion o segln protocolo establecido por contratistas.

24) EI CONTRATISTA debe practicar exdmenes médicos antes, durante y al término de la
relacion laboral a los trabajadores, acordes con los riesgos a los que estan expuestos
en sus labores y de acuerdo a la R.M. N° 312-2012/MINSA y su modificatoria R.M. N°
004-2014/MINSA y otras modificatorias relacionadas.

EL CONTRATISTA debe realizar los examenes médicos ocupacionales en Servicios
de Salud Acreditados por la Direccian de Salud Ocupacional — DIGESA, DIRESAs o
GERESAS. WAy
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El Certificado de Aptitud Médico Ocupacional emitido por la entidad evaluadora, sera
firmado por el Médico Ocupacional como lo establece la normativa vigente y debera
tener el visto de revision del Médico Ocupacional de la CONTRATISTA, asi mismo
especificara si cumple con el protocolo antes mencionado: "CAMO Valido para
Contratistas segln Protocolo Petropert - SRTAL".

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

25) La CONTRATISTA con veinte (20) o mas trabajadores debe tener conformado un
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo al Articulo 29° de la Ley N°
29783 y al Articulo 38° del D.S. N° 005-2012-TR.

Asimismo, la CONTRATISTA con menos de veinte (20) trabajadores debe garantizar
la eleccion de un Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo al Articulo
30° de la Ley N° 29783 y al Articulo 39° del D.S. N° 005-2012-TR.

Los empleadores que cuenten con sindicatos mayoritarios deben incorporar un
miembro al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, en calidad de observador.

26) La CONTRATISTA debe proporcionar al personal que conforma el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo o al Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo,
una tarjeta de identificacién o un distintivo especial visible, que acredite su condicion.

GESTION DE RESIDUOS

27) La CONTRATISTA debe gestionar los residuos sélidos generados a consecuencia de
sus actividades, de acuerdo al Manual "Gestion Integral de Residuos Solidos” y a los
procedimientos establecidos en PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A. Al
término de sus trabajos del dia toda el area de trabajo debe mantener el orden y
limpieza, retirando los residuos que han sido generados, los cilindros para la
segregacion no deben estar sobrellenados.

28) La CONTRATISTA debe instalar la cantidad de bafios portatiles para sus trabajadores,
de acuerdo a lo indicado en la Norma 1S.010 ‘“Instalaciones Sanitarias para
Edificaciones” del D.S. N° 011-2006-VIVIENDA y sus modificatorias. Los residuos que
se generan a consecuencia del mantenimiento de bafios portatiles deben ser retirados
por una empresa autorizada para este tipo de actividad y confinados en un Relleno
autorizado para tal fin; los certificados de disposicion deben ser alcanzados al
Administrador de Contrato.

29) La CONTRATISTA debe asumir, cuando PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU
S.A. asi lo comunique dentro de los EXPEDIENTE TECNICO, aquellos costos
asociados con el tratamiento, transporte y/o disposicion final de los residuos sélidos
peligrosos y no peligrosos, generados en el desarrollo de sus actividades, de acuerdo
con la Ley N° 27314 y el D.S. N° 057-2004-PCM.

30) El tratamiento, transporte y/o disposicion final de residuos sélidos peligrosos debe ser
realizado por una Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos (EPS-RS),
las cuales deben encontrarse registradas y con autorizacion vigente por la autoridad
competente para la prestacion del servicio.

A manera de referencia se pueden citar los siguientes:

Residuos soélidos con hidrocarburos.

Residuos sélidos con productos guimicos.

Residuos soélidos de construccién o demolicion.

Residuos de aparatos eléctricos o electrénicos — RAEE.

Residuos biocontaminados.

Residuos provenientes de recubrimiento o aislamiento térmico; otros.

~P o0 T

31) La comercializacion de residuos solidos peligrosos (incluyendo residuos de aparatos

eléctricos y electrénicos — RAEE) debe ser realizada por una Empresa
. Comercializadora de Residuos Sdélidos (EC-RS); las cuales deben encontrarse
b registradas y con autorizacién vigente por la autoridad competente para la prestacion
" del servicio.
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32) La CONTRATISTA debe considerar los siguientes criterios para almacenar y disponer
adecuadamente sus residuos solidos:

a. Instalar contenedores de residuos soélidos para segregacion, debidamente
rotulados y en buen estado mecanico, de acuerdo al Procedimiento
“Segregacion de Residuos de acuerdo al Cédigo de Colores”.

b. Mantener limpios y de rotulado legible los contenedores de residuos sdlidos y sus
alrededores.

c. Los contenedores deben contar con tapa y ser colocados sobre parihuelas y
plasticos para proteccion del suelo.

d. Para el caso de residuos sélidos peligrosos debera tenerse obligatoriamente en
cuenta los procedimientos establecidos en el Manual de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

e. Todo Residuos Peligroso que sea retirado de las instalaciones de PETROLEOS
DEL PERU - PETROPERU S.A. debe ir acompafiado del Manifiesto de Residuos
Sélidos.

33) La CONTRATISTA debe registrar los volimenes de residuos solidos peligrosos y no
peligrosos que hubiera generado en el Formato “Reporte de Movimiento de
Residuos Sdlidos” y reportar esta informacién al Administrador de Contrato.

PRODUCTOS QUIiMICOS

34) La CONTRATISTA en caso de adquirir productos quimicos para las actividades a
realizar dentro de las instalaciones de PETROPERU S.A. debe contar con las Hojas
de Seguridad del Material — MSDS, de acuerdo al Instructivo “Manejo y
Almacenamiento de Productos Quimicos”; asimismo, es responsable de realizar
adecuadamente el almacenamiento y disposicion final de los residuos, envases y
recipientes de productos quimicos.

35) La CONTRATISTA debera presentar los siguientes documentos antes de iniciar el
Servicio u Obra:
a. Relacion de productos quimicos a utilizar en la ejecucion de sus trabajos.
b. Registro de capacitacion al personal respecto a la metodologia de manipulacion,
almacenamiento y uso de los productos quimicos.

36) Las Empresas Proveedoras o Fabricantes que proporcionen a PETROLEOS DEL
PERU - PETROPERU S.A. equipos o materiales, deberan indicar la fecha de
fabricacion, envasado y caducidad del producto, asi como la metodologia de
manipulacién, almacenamiento, montaje, otros del referido producto. Ademas, el
fabricante o proveedor debe proporcionar las respectivas Hojas de Seguridad del
Material — MSDS, de acuerdo al Instructivo “Manejo y Almacenamiento de
Productos Quimicos”.

PERMISOS DE TRABAJO

37) La CONTRATISTA debe cumplir lo establecido en el Procedimiento “Gestion de
Permisos de Trabajo” de PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., antes,
durante y después de las actividades desarrolladas a consecuencia de su Servicio u
Obra.

USO DE VEHICULOS

38) La CONTRATISTA que, a consecuencia de sus actividades propias del Servicio u
Obra, utilice vehiculos dentro de las instalaciones de Refinacion Talara, debe cumplir
la normativa vigente en la materia, asi como los procedimientos internos de
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

39) La CONTRATISTA debe asegurar que, en todo momento, el vehiculo cuente con la

siguiente informacién:

a. Tarjeta de Propiedad del vehiculo y permiso de ingreso.

b. Seguro Obligatorio contra Accidente de Transito — SOAT.

c. Inspeccién Técnica Vehicular vigente.

d. Hoja de Seguridad para Transporte de Materiales o Residuos Peligrosos (de ser
necesario).

e. Plan de Contingencia (para Materiales o Residuos Peligrosos).
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40) Los vehliculos livianos de la CONTRATISTA deben tener el siguiente equipamiento de
seguridad minimo para el transito:

Cinturones de seguridad en buenas condiciones (para conductor y pasajeros).
Espejos y luces completos y en buenas condiciones.

Limpiaparabrisas operativo.

Alarma de retroceso.

Extintor contraincendio.

Botiquin de primeros auxilios.

Triangulos de seguridad o conos (2).

Neumatico en buenas condiciones (mas de 2 mm de cocada).

Cable de remolque.

41) La CONTRATISTA debe asegurar que los conductores de sus vehiculos cumplan lo
siguiente:

a.

b.

os3z~—x =
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No utilizar equipos de comunicacion durante la conduccion de cualquier equipo
movil, hasta que se encuentren estacionados en un lugar seguro.

Esta prohibido el manejo de vehiculos en estado alcohdlico, en estado de
cansancio o somnolencia o mientras usa equipos de comunicacion, si esto implica,
dejar de conducir con ambas manos. Solo se permite el uso del equipo de
comunicacion cuando el vehiculo esta detenido o estacionado en un area segura.
Regule su velocidad de acuerdo a las circunstancias: condiciones del camino,
transito, visibilidad y condiciones del tiempo.

Esta prohibido adelantar a otros vehiculos.

Toda persona para conducir un vehiculo debera tener en cuenta las siguientes
revisiones: Nivel de aceite del motor, combustible, agua y frenos; Presion de aire
de las 04 llantas, Verificacién de la operatividad de las luces, Operatividad de
plumillas, Llanta de repuesto, timdn, limpiaparabrisas, Sistema de escape de
gases del motor.

La velocidad méaxima para los vehiculos dentro de las areas de la obra debera ser
de 25 Km/h.

El uso de las luces bajas es obligatorio durante la circulacion de vehiculos.

Esta prohibido el transitar y estacionarse en areas no autorizadas, todo
estacionamiento de vehiculos en la Empresa es en posicion de salida y debe ser
estacionado con todas las medidas de seguridad (Con freno de mano, luces
apagadas, ventanas cerradas y enganchado en primera).

Esta prohibido conducir un vehiculo con mayor nimero de pasajeros al nimero de
asientos sefalado en la Tarjeta de |dentificacién vehicular.

Cualquier carga que sobresalga de la plataforma de su camién o vehiculo, debe
tener en los extremos banderas o sefiales rojas durante el dia; en la noche luces
de peligro.

En caso de simulacros o emergencias, todo vehiculo debe estacionarse y dar paso
a las unidades de emergencia.

Tenga precaucion cuando se acerque personal en bicicletas.

Esta restringido dar marcha atras si no es para estacionar.

Esta prohibido el uso de vehiculos para asuntos personales.

No se debe permitir que el personal suba o baje de vehiculos en movimiento.

Se debe tomar accion inmediata sobre cualquier defecto mecanico que se
encuentre en el vehiculo.

Se debe cumplir las Normas establecidas en el Reglamento Nacional de Transito
y sus modificatorias.

En caso de accidente de transito dentro de la instalacién, el evento debe ser
reportado de inmediato al administrador de contrato y Unidad Seguridad. De
presentarse lesionados se debe seguir el procedimiento de accidentes.

Cualquier incumplimiento a las normas de transito, originara sanciones al
conductor.

Maneje defensivamente en todo momento, asi se protege de los errores que
pueden cometer otras personas.
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APENDICE N° 5.

DOCUMENTACION QUE EL PROVEEDOR DEBE PRESENTAR ADJUNTO A
SU PROPUESTA

Adjunto N° 1 Declaracién Jurada de Cumplimiento de Condiciones Técnicas
Adjunto N° 2 Ausencia de Conflicto de Intereses
Adjunto N° 3 Cotizacién
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ADJUNTO N°1
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS

Talara,.. de ... de 2018

Sefiores

Petréleos del Peri — PETROPERU S.A
Prolongacion Av. G-2 — Talara

Edificio Petropert — Area Administrativa
Presente.-

Referencia: EPC de Servicios Auxiliares Alternos para el Comisionamiento de las
Unidades Operativas del PMRT.

........................................................ ,CoNRW.C.N°.......coivvvivvvieeeenee..., cON domicilio
TEGEIEIL o s m i s A s eiee B o e S — triiirireiiieaean. = Lima, teléfono
...................... , e-mail ..., debidamente  representada  por
...................................... ,con DIN.IN° ......................, declaramos bajo juramento que

cumplimos con las Condiciones Técnicas alcanzadas.

Atentamente,

(Nombre/ Razon Social) de la Empresa
RUC/DNI
Firma del Representante Legal
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ADJUNTO N° 02

AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES

Talara, de... de 2018

Seifiores

Petréleos del Perti —- PETROPERU S.A
Prolongacion Av. G-2 - Talara

Edificio Petroperti — Area Administrativa
Presente. -

Referencia: EPC de Servicios Auxiliares Alternos para el Comisionamiento de las
Unidades Operativas del PMRT.

Por medio de la presente, el abajo firmante, ....(indicar nombre del representante legal)...,
representante  legal de la empresa ... (nombre de Ja
empresa)......ccocvveeiieiiieaeenn, , con domicilio legal ................ (indicar  domicilio
legal)......................oeo.... Y con nimero de RUC ... (indicar nimero de RUC)..... declara

bajo juramento que nuestra empresa y sus representantes no se encuentran en una situacién
de conflicto de intereses con respecto a la presente contratacion.

Atentamente,

(Nombre/ Razon Social) de la Empresa
RUC/DNI
Firma del Representante Legal
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ADJUNTO N° 03

PROPUESTA ECONOMICA

Talara, ... de ... de 2018

Sefores

Petréleos del Perii — PETROPERU S.A
Prolongacion Av. G-2 — Talara

Edificio Petroperii — Area Administrativa
Presente. -

Referencia: EPC de Servicios Auxiliares Alternos para el Comisionamiento de las
Unidades Operativas del PMRT.

Estimados sefores:

El presente tiene por objeto alcanzar nuestra propuesta econémica, para la prestacion del
Servicio de Ila referencia a suma alzada, la cual asciende a US$.
(numeros y letras), que incluye los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir
sobre el precio del valor del Servicio.

Atentamente,

(Nombre/ Razén Social) de la Empresa
RUC/DNI
Firma del Representante Legal
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