®® Petropert

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petréleos del Perti (en adelante PETROPERU S.A.) dedicada a la refinacién, distribucién y
comercializacién de combustibles y productos derivados de los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo
acto o intento de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcién, bajo las formas de
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trdfico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o intento de Soborno; por parte de sus funcionarios,
trabajadores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relacionados; estando comprometido a que la
Empresa cumpla las leyes de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de lucha
contra la Corrupciéon y Antisoborno tales como la Ley de Prdcticas Corruptas en el Extranjero de los
Estados Unidos de 1977 (FCPA); asi como los requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno;
manteniendo y cautelando la mejora continua del Sistema de Prevenciéon de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo en su calidad de Sujeto Obligado, conforme a la Ley 27693 y su
Reglamento; del Sistema de Prevencién de Delitos de Corrupcién bajo los alcances de la Ley No. 30424 y
normas modificatorias y reglamentarias; asi como del Sistema de Gestiéon Antisoborno conforme a la
Norma ISO 37001:2016; asi como cualquier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales ni comerciales,
con personas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con la titularidad del 10% o mds de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i) Condenados, mediante sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrdfico,
Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién u otros que genere ganancias ilegales;
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada, Soborno; en el dmbito nacional o internacional, durante el tiempo que dure la pena impuesta
en la sentencia; y/o hubieran aceptado haber cometido tales delitos en dichos dmbitos, durante el lapso
de 15 afos desde la aceptacidn, salvo disposicidn legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de
América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionadas con el
Financiamiento de la Proliferaciéon de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo de Seguridad
de la ONU; o, iii) Han presentado documentacién falsa u omisiones en Declaracién Jurada entregada a la
Empresa, segun lo previsto en el Cédigo Penal Peruano, por el lapso de 6 afos desde que se produjo el
hecho.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimiento, para que juntamente con el ente colegiado; ejerza
la supervisidon de la implementacién y el mantenimiento de los referidos Sistemas de Prevenciéon y/o
Gestion; debiendo velar porque goce de autoridad, autonomia e independencia para el ejercicio de sus
funciones; reportdndole el Oficial, de cualquier actuacién, conducta, informacién o evidencia que pueda
vulnerar la presente Politica.

La Empresa promueve y garantiza la implementacién y funcionamiento del Procedimiento de
Planteamiento de Inquietudes (denominado “Linea de Integridad”), mediante consultas o denuncias de
buena fe ante hechos o conductas sospechosas; garantizando la confidencialidad de estas, asi como la
proteccion ante cualquier tipo de represalias al denunciante.

Los trabajadores y/o terceros o partes interesadas que incumplan cualquiera de las disposiciones de
esta Politica serdn sujetos, previa investigacién, a las medidas administrativas, civiles, penales y/o
acciones contractuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio No. 031-2021-PP de fecha 18.03.2021.
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